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Editorial
iMedellin merece

un regalo!

Los cincuenta afios de nuestras Empresas Publicas de
Medellin nos mueven a celebrar una historia de éxito en el
manejo del patrimonio publico que nos convierte en punto
de referencia del pais y de Latinoamérica, pero también de
calidad de vida para toda la ciudadania.

Nos invitan, ademas, a mirar el desarrollo social de nues-
tra ciudad, cuanto hemos avanzado e, inevitablemente, cuan
amplia es aln la brecha de desigualdad. Medellin muestra
sintomas de alivio, lo vimos en la Feria de las Flores, cuan-
do tuvimos mas de un millén de personas en la calle simul-
taneamente, disfrutando en paz los grandes eventos; cuando
vimos decrecer de nuevo las cifras de nuestras agresiones;
cuando el trabajo por la convivencia nos muestra resulta-
dos que nos convencen de que recorremos el camino indi-
cado.

Con motivo de su aniversario, EPM, la Alcaldia y el Con-
cejo de la ciudad le daremos un regalo a Medellin. Y ese
regalo no puede ir orientado sino a fortalecer la herramien-
ta privilegiada contra la desigualdad: la educacién. Hoy lo
que nos afana es la calidad, y esta empieza cuando un nifio
o nifia que llegue a su escuela o colegio se sienta digno,
acogido, importante.

Por eso, construiremos diez colegios con las mejores con-
diciones en sectores de la ciudad definidos como priorita-
rios para el desarrollo social, y destinaremos recursos para
mejorar las plantas fisicas de los existentes. Seran en total
160.000 millones de pesos invertidos en nuestro proyecto
mas importante: el de una sociedad con esperanza.

Otra buena noticia que podemos darle a Medellin y al
Departamento de Antioquia, es la propuesta de crear un
mercado Unico de energia. En la préctica esto significa la
unificacion de las tarifas de EPM y EADE, pero también la
activacion del motor de la competitividad de la region.

Felicitamos a EPM, pero el mayor aplauso es para
Medellin y la ciudadania.

Sergio Fajardo Valderrama
Alcalde de Medellin

Revision del Plan de e
Ordenamiento Territorial

MEDELLIN, CIUDAD A CAMPO ABIERTO

Hacia una mejor ciudad

Todo lo que tiene que ver con la relacién de las personas y el uso del suelo, se convierte en
trascendental para una ciudad. Por eso, el Departamento Administrativo de Planeacion ex-
plicé que mas que hacer una revision del Plan de Ordenamiento Territorial, POT, lo que se
pretende es validarlo; que sus principios y su desarrollo sean claros, comprendidos y respe-
tados por los ciudadanos y ciudadanas, pues se trata de que Medellin se convierta finalmente
en una urbe moderna, seguray participativa, en la que la integracién con la region, el espacio
publico, la calidad de vida y el bienestar de sus habitantes resulten prioritarios en la cons-
truccion de ciudadania.

Fue un éxito. Un total de 2.448 inscripciones se

Capital Semilla

Emprendimiento y Empresarismo, de las cuales 990

presentaron a la segunda version del concurso Capi-
tal Semilla para Nuevas Microempresas. La convoca-
toria de la Alcaldia de Medellin, a través del Banco de
las Oportunidades, premiara a los 100 mejores pro-
yectos productivos con cinco millones de pesos cada
uno, asesoria empresarial, acompafiamiento técnico
y crédito adicional hasta por tres millones 800 mil pe-
sos. Se ha establecido que serian aproximadamente
1.800 personas las que requieren capacitacion en

ya han comenzado a recibirla.

Los proyectos se recibiran entre el 16 de agosto y
16 de septiembre, y se evaluaran entre el 19 de sep-
tiembre y 18 de octubre. La decisién del jurado sera
comunicada durante la Gltima semana de octubre en
la pagina Web del Municipio: www.medellin.gov.co,
en www.culturae.net, y las listas que se publicaran en
el Banco de las Oportunidades. La premiacion se rea-
lizaré el 1 de noviembre de 2005.

Principiosdelagestion: Laciudad esunagran comunidad, diversa
y compléeja, en donde sélo es posiblelaconvivenciabasadosen el respeto
por €l otro, en lo particular, y teniendo presente que losintereses de la
mayoriaestan siempre por encimadelasambicionesindividuales.
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El interés publico prevalece sobre los
intereses particulares
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¢Por qué liguidar
los contratos?

¢Cuanto me debe? ;Cuanto le debo? ;Se
cumplieron las obligaciones que pactamos?
Estas son béasicamente las preguntas que se
deben responder en el momento de liquidar
un contrato. La abogada Adriana Alvarez,
asesora para la contratacion en la Secretaria
General del Municipio de Medellin, explica
gue «se habla de liquidacién de un contrato
cuando al culminarlo, se sanea en cuanto a
pagosy obligaciones, y se le pone punto final
aunarelacion existente entre dos entidades
publicas o entre unaentidad publicay una par-
ticular». El subsecretario juridico de la misma
dependencia, Jorge Lenin Urrego, afiade: «la
liquidacién es decisiva porque nos vaadar una
fotografia final de qué pas6 con ese contrato».

Una de las funciones de laadministracion
publicaes planear el presupuesto y coordinar
la forma como se van a invertir los recursos,
gue en Gltima instancia son de toda lacomu-
nidad. «La manera como se ejecuta gran par-
te del presupuesto del Municipio es a través
de contrataciones, ya que seria imposible con-
tar en la Administracion con fabricas y perso-
nal que supliera todas las necesidades», afirma
Adriana Alvarez.

Precisamente, para procurar un proceso de
transparencia administrativa se dicté la Ley
80 de 1993, que permite que la Administra-
cion Publica cuente con reglas claras en cuan-
to al tipo y las modalidades de contratos; los
articulos 60 y 61 de esta ley se refieren
especificamente al temade su liquidacién. En
el primero se tocan, entre otros, asuntos como
la obligacién de liquidarlos después de cum-
plido su objeto, o latoma oportuna de decisio-
nes concernientes a reajustes, revisiones o
reconocimientos en el momento de la liquida-
cién. El articulo 61 habla de la liquidacion uni-
lateral en caso de que, por ejemplo, el
contratista no se presente, o que no se llegue a
ningun acuerdo.

Los representantes legales de las entidades
son las personas que cuentan con la facultad
de contratar, pero en la Alcaldia, para darle
mayor agilidad y transparencia a este proce-
so, estacompetencia se deleg6 en cada uno de
los Secretarios de Despacho. De esta forma,
cada uno de ellos contrata lo que tiene que ver
con el cumplimiento de su misién, asesorados
por el Comité Interno de Contratacion de cada
dependencia, que cuenta con minimo tres per-
sonas que recomiendan al Secretario qué tipo
de contratos debe hacer, con quién, como y
por qué cuantia.

»Los contratos de mas del 50 por ciento de
la mayor cuantia para el Municipio de
Medellin, la cual es 1000 SMMLYV, o sea supe-
riores a 380/2 millones de pesos, pasan
autométicamente al Comité Asesor de Contra-
tacion, y en algunos casos, como el de la con-
tratacion con multinacionales, esta
competencia es del Alcalde», explica la abo-
gada Alvarez.

De otro lado, en lo que respecta a las res-
ponsabilidades, la asesora Adriana Alvarez
afirma que «con la vigencia de la Ley 80, la
Ley 734 (de los servidores publicos), y el Codi-
go Penal, todas las personas que intervengan
en forma directa en la contratacion —contra-
tante, contratista, interventor—o en el contra-
to mismo, tienen responsabilidades de tipo
civil, disciplinario, fiscal, administrativo, e in-
cluso penal».

Cultura de la liquidacion

El Alcalde Sergio Fajardo, asesorado por la
Secretaria General, emitié unacircular con la
cual se busca implantar una cultura para la
liquidacion de los contratos en el municipio de
Medellin. Asi lo explica el subsecretario Jorge
Ledn Urrego: «Cada cuatro o cinco meses se
le solicita a las dependencias que le den apli-
cacion, tanto por conveniencia presupuestal
como por transparenciay objetividad en la li-
quidacioén de los recursos. La subsecretaria Ju-
ridica esta dandole ejecucién a esa circular,
centralizando todo el proceso que debe hacer
cada unade las Secretarias».

(En definitiva por qué es clave la liquida-
cién de los contratos? Pues porque disminuye
riesgos como la corrupcion, el favorecimiento,
los mayores costos, y mejora la operatividad,
laeficaciay la eficiencia de laadministracion
publica. Asi, todos y todas contribuimos a una
mayor y mas evidente transparencia en los
procesos de la Administracion, en favor de la
credibilidad y confianza de ciudadanosy ciu-
dadanas.

Galeria

Medellin en television

En la Alcaldia de Medellin hay muchas histo-
rias por contar. Por eso en Telemedellin,
Teleantioquia, Cable Unién y el Canal
Institucional hay espacio para el encuentro en-
tre la ciudadania y la administracion en el pro-
grama Medellin, la ciudad que queremos.

Este es el programa institucional de la Alcal-
dia de Medellin que tiene como objetivo infor-
mar a la ciudadania sobre los avances de la
gestion administrativa municipal. Alli se pre-
sentan experiencias y procesos que se adelantan
en diferentes zonas de la ciudad y se brinda un
espacio para la participacion.

El programa es un magazin informativo rea-
lizado por la Direccion de Comunicaciones de la
Alcaldia con la produccién de Telemedellin, y
esta dirigido a todas y todos los ciudadanos de
medellin, el departamento y el pais interesados
en conocer los procesos de nuestra ciudad.

Medellin, la ciudad que queremos se trans-
mite los domingos a la 1:30 p.m. por
Teleantioquia y 6:30 p.m. por Telemedellin; los
lunes a las 8:00 p.m. en el canal CNC de Cable
Unién y en repeticion por Telemedellin a las 3:00
p.m. Y por el Canal Institucional nacional,, saba-
dos y domingos a las 8:30 p.m.

Para sugerencias y propuestas, escribanos a:

comunicaciones.alcaldia@medellin.gov.co.

Elegidos para Comisién de Personal

Elkin Dario Acevedo Hoyos y Aldemar
Martinez Hernandez son los nuevos integrantes
de la Comision de Personal, que se eligio el pasa-
do 14 de julio. Ellos fueron escogidos por los ser-
vidores y servidoras del Municipio (de carrera
administrativa), con 1.347 votos validos.
Acevedo gan6 con 232 votos y Martinez con 204,
asi como sus respectivos suplentes, Luz Dolly
Cardona y Francisco Javier Montoya, respecti-
vamente. Todos se comprometieron a defender
los derechos de los empleados en carrera admi-
nistrativa y a servir de veedores del Concurso
de Méritos y de la estabilidad laboral. El amplio
namero de participantes demostré el compro-
miso de servidores y servidoras con la funcién
publica, de la misma forma que lo hicieron la
transparencia y las garantias dadas en las elec-
ciones. Por primera vez los candidatos fueron
once, y los votos alcanzaron una cifra histdrica.

= Alcalde: Sergio Fajardo Valderrama = Coordinacion Editorial: Direccién de Comunicaciones, Alcaldia de Medellin = Redaccion, edicién y disefio: De La Urbe, Universidad de Antioquia
= Fotografia: Archivo Alcaldia de Medellin . De La Urbe. = Impresion: La Patria = Correo electrénico: periodico.compromiso@medellin.gov.co
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Para los nifios y las ninas
Buen Comienzo con el pie derecho

Aunque todavia no tiene dos afios, Michel
Tirado Tamayo ya tiene problemas de desnu-
tricion. Asi lo indicé el médico que lo visité en
Moravia, hace un mes. A Maria Eugenia, su
madre, esto la tomo por sorpresa, y conscien-
te de las consecuencias que podria sufrir
Michel en su vida, quedd muy agradeciday
estadispuestaaseguir las recomendaciones del
médico. “Me parecié muy bueno que vinie-
ran, porgue como nos dijeron en unareunion,
los nifios desarrollan todas sus capacidades
hasta los seis afios, ya después que estan ma-
yores, no recuperan el desarrollo que debie-
ronadquirir”.

Maria Eugenia aprendi6 esto en las jorna-
das saludables del programa “Buen Comien-
z0”, que incluyen festivales de la salud con
evaluacion nutricional, asesoria en el control
natal, cuidado visual y auditivo, evaluacion de
salud oral y un componente educativo para
los padres y madres de familia. Se trata del
proyecto estratégico de la Alcaldia, “Buen Co-
mienzo”, en el que participan las Secretarias
de Salud, Solidaridad, Educaciény el INDER.

Con el proyecto, segin su directora Alina
GoOmez, se busca “brindar atencion integral,
diversa e incluyente, a los nifios menores de
seis afios, en los componentes de salud, edu-
cacion, proteccion y recreacion, pues el ciclo
de la primera infancia tiene importantes re-
percusiones en el crecimiento fisico, en las ha-
bilidades cognitivas, creativas, emocionales,
afectivas, en los rasgos de la personalidad, en

Aprender jugando

el proceso de socializacion y fomento de las
capacidades de interaccién social de los indi-
viduos”.

Aprendiendo y jugando
“Ahi viene la profe”, grita Brayan, el her-
mano de Michel, cuando ve llegar a Guiomar
Arango Véasquez, una de las ludotecarias. Al
instante aparecen alrededor de doce nifios mas
que se disputan un abrazo de “la profe”.

Con las “Ludotecas para Medellin” se pre-
tende brindar recreacién y educaciéon no
institucionalizada a los nifios y nifias peque-
fios. En este momento la ciudad cuenta con
28 ludotecasy se espera tener otras cuatro mas,
incluida la de Moravia que actualmente es
itinerante.

La asistencia regular de Brayan a las re-
creaciones de Guiomar, tiene muy contentaa
Maria Eugenia: “Las ludotecas son muy bue-
nas porque los nifios se entretienen, aprenden
mucho. Incluso Brayan, que no pudo entrar a
estudiar este afio y no queria volver, ahora me
dice que lo meta rapido a estudiar”.

A través de estos espacios de juego tam-
bién se brindan algunos de los complementos
nutricionales, que consisten en una leche for-
tificaday unas galletas, que tienen el comple-
mento vitaminico y los minerales que
equivalen al 20% de lo requerido por un nifio
diariamente. En las Ludotecas también se ofre-
ce atencion en salud y se empezard un proce-
so de “Educacién inicial” con 2.000 nifios y
nifias. Se pretende ofrecer un componente edu-
cativo que garantice unas competencias basi-
cas en los nifios y nifias, de modo que cuando
lleguen atransiciéon y pasen a primero de pri-
maria, se rebajen las tasas de repitenciay de-
sercion.

Nifios y nifias, el presente
En Medellin se calcula que mas del 60 por
ciento de los nifios y nifias viven por debajo de
lalinea de pobreza, pues estan ubicadosen el

Nifios y nifias de familias en el nivel 1y 2 del Sisbén,
menores de 6 afios, son el obejtivo principal del programa
Buen Comienzo

nivel 1y 2 del Sisbén. Este proyecto pretende
atender a40.000 nifios y nifias menores de seis
afios que se encuentran en estos nivelesy no
estan siendo atendidos por el ICBF ni por nin-
guna ONG.

Buen Comienzo también incluye el aumen-
to de coberturaen el grado preescolar y tran-
sicion; cuenta con proyectos complementarios
como capacitacion y formacion de los “agen-
tes educativos” de los nifios —padres, madres
y lideres comunitarios— y con el “Observato-
rio de Nifiez” que busca articular toda lain-
formacién sobre los nifios y nifias en Medellin.

Empleados y empleadas:

también somos Tied saludanle

¢Ultimamente te han invitado a subir por las escaleras a tu ofici-
na? ;Te han hablado de la llegada de un evento de ciudad? ; Te han
comentado los riesgos que trae para tu salud el sedentarismo? En-
tonces ;qué esperas para inscribirte en “La Media Maratén Inter-
nacional de Medellin, Ciudad Saludable”?

Esta vez no hay excusa; la Secretaria de Salud dispone de dos
mil cupos gratuitos para los servidores y servidoras publicos. S6lo
basta inscribirse enviando un mensaje al correo electrénico:
secresalud@medellin.gov.co con tu nombre completo, nimero de
cédula, dependencia, teléfono y correo electrénico.

¢No quieres ir solo o sola? Pues muy facil;la Organizacion de la
Media Maratén Internacional de Medellin, Ciudad Saludable, te
permitira inscribir el 25 de agosto a tus amigos o familiares, por 12

mil pesos, en el segundo piso de la Alcaldia. La inexperienciao la
falta de preparacion fisica tampoco son disculpa, y para demos-
trartelo te presentamos a Jhon Jairo Melguizo, un hombre de 44
afios, que hace dos sufrié un preinfarto y fue intervenido
quirdargicamente, pero que este afio enfrentara la Media Maratén
s6lo para demostrarte que para hacer deporte y cuidar tu salud
solo faltan ganas.

Atrévete a participar del recorrido recreativo de 5 kilémetros,
con tus compafieros de trabajo, corriendo, trotando, caminando o
hasta recochando. Todo esta permitido, con tal de que empieces a
tener estilos de vida saludable. Prepara tu comparsa, haz resaltar
tu dependencia, demuéstrale a Medellin que es facil ser ciudadanos
y ciudadanas saludables.

*

*
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Feria 2005, la n

La méas exitosa. La mas concurrida de todas las Ferias. Y la mas
la Feria de Flores 2005, que no se estarian escuchando por la c
labor del Comité Operativo. Por eso en esta edicion de COMPRC
y les contamos qué fue lo que hicieron para que todo saliera ta
reconocimiento y orgullo para Medellin.

COMO LO HICIERON

Hasta las tres de la mafiana, aproximadamente, trabajaron los integran-
tes del Comité Operativo durante los 10 dias consecutivos de la Feria. Alas
siete de lamafiana debian estar nuevamente en pie para empezar otro dia.
Gracias aellos, y asu compromiso desde la coordinacion de las distintas
areas, los ciudadanos de Medellin y quienes nos visitaron pudieron vivir
unade las més grandiosas Feria de las Flores.

El Comité no par6 de trabajar. Durante el dia sus integrantes recorrian
la ciudad para saber si todo marchaba bien, y de acuerdo con el tipo de

@ evento instalaban un Punto de Mando Unificado una hora antes del inicio.
Alas diez de la noche nuevamente se encontraban. Alli tomaban decisio-
nes trascendentales para el buen desarrollo de las fiestas y el disfrute de los
ciudadanos. Correr una valla o movilizar mas policias eran, por ejemplo,
medidas que discutian. Asi, de labor en labor, de decision en decision, la
pasaron los integrantes del Comité Operativo.

Alcaldia de Medellin

- Secretaria de Gobierno

- Secretaria Cultura Ciudadana

- Secretaria de Transito

- Secretariade Salud

- Subsecretaria de Turismo

- Subsecretaria de Espacio Publico

- Direccion de Comunicaciones

- Inspeccionesy comisarias de Familia
- Policia Nacional

- SIMPAD

- Rentas Departamentales

- Metroseguridad

K Apoyo del Ejército Nacional /

420 de las inspecciones de Policiay comisarias de familia
300 defensores de Espacio Publico
7.300 Unidades de Policia

500 funcionarios de bomberos y cuerpos de socorro y emergencia
500 agentes municipales de Transito
1500 personas de apoyo logistico




| T T T ]
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de todas las Ferias. Y la més organizada. Esos son los comentarios sobre
estarian escuchando por la ciudad y el mundo sin la puntual y eficiente
) en esta edicibn de COMPROMISO presentamos los integrantes del grupo

]
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ron para que todo saliera tan bien. Su labor es motivo de gratitud,

ellin.

JURIDICA

Gracias a las labores de la Coordinacion Juridica fue controla-
do el ingreso de menores a los espectaculos y los horarios en los
distintos eventos fueron cumplidos.

ESPACIO PUBLICO

Durante la Feria, el desplazamiento en los eventos fue fluido
gracias al trabajo de Espacio Publico. Se realizaron controles a las
ventas estacionarias y a las extensiones de establecimientos comer-
ciales.

MOVILIDAD

Las medidas tomadas desde esta &rea arrojaron resultados ex-
celentes. Fueron los encargados de coordinar el flujo vehicular y
de personas, al tiempo que controlaban los cierres viales.

SEGURIDAD

Los ciudadanosy los visitantes se sintieron seguros y tranqui-
los gracias al trabajo coordinado desde el Comité por la Policia.
Laideaerareducir lacriminalidad en rifias, hurtos, ventas de li-
cor adulterado, y se consiguié.

APOYO LOGISTICO Y SANITARIO

Desde Metroseguridad y la Secretaria de Salud, el Comité reci-
bié apoyo en las areas logistica y sanitaria. Se realizaron controles
a las ventas de comida y se desarrollaron las miles de labores
operativas necesarias en la Feria.

QUIENES SON

Cercade 11 mil personas trabajaron en la organizacion y desa-
rrollo de la Feria de las Flores 2005. Trece de ellos coordinaban las
labores desde el Comité Operativo.

Alonso Salazar Direccién

Diego Corrales Coordinacion General

Mauricio Faciolince Coordinacién Emergencias

Le6n Dario Cano Coordinacion Juridica

Luis Fernando Restrepo Coordinacién Espacio Publico

Nelson Mufioz Coordinacién Movilidad

Coronel Hugo Bonilla Coordinacion Seguridad

Mayor John Gualdrén Coordinacion Seguridad

Luis Fernando Marin Coordinacion Programatica

Olga Henao Coordinacion Limpieza

Marino Mejia Coordinacién de Comunicaciones

Alejandro Gémez Apoyo areasanitaria

William Arias Apoyo logistico de Metroseguridad
EMERGENCIAS

Desde la coordinacion de Emergencias se reviso cada eventoy
el lugar donde se realizaba, asi como se elaboré un plan de contin-
genciacon los empresarios. Ademas desde alli se definié, por ejem-
plo, qué personal de los organismos de socorro asistian los eventos,
y cudles eran las rutas de evacuacion, entre otras funciones.

PROGRAMATICA

A nadie se le qued6 mal. Ese fue el cometido principal desde la
Coordinacion Programatica, que tenia como funcién organizar
la programacion de la Feriay sus 110 eventos. Todo lo planeado
desde el principio se cumplié.

COMUNICACIONES

Diaadialos medellinenses, los colombianos y los extranjeros se
enteraron cdmo iba la Feria de la Flores, qué pasaba en cada even-
toy qué seguiaen las fiestas. Eso se logré gracias al trabajo desde
lacoordinacion de Comunicaciones.

LIMPIEZA

Cada vez que un evento de la Feria terminaba, la ciudad se-
guiabrillando. Alli estaba lista Empresas Varias para realizar las
labores de limpieza en el menor tiempo posible. Este afio esta co-
ordinacion también se lucid.

[T T 111 ||
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’ '%FIores para Medellin

Med@llin esta feliz. Tantos piropos hicieron crecer el orgullo de la ciudad. Flores de todo tipo o
se vieron, se escucharon, se escribieron y se sintieron con la campafa Flores pa’ Medellin. Aquf™ . .
estan unos pocos de los cientos que expresaron las personas por muy diversos medios. ¥

el mejor
aludo para
YRR Solo hay una palabra sobre la

do >
i in del mun tierra ;
jard TODo(,‘ue describe a Medel|fn...

'Medelh’n, ciudad hermosa, nos das a dia estas mas linda
as més bellas rosas y en todo tenés

las mejores cosas

Medellin: cad

Sin Medellin el mundo no

Medellin, ciudad de flores, donde estaria completo

las bellas mujeres brotan como

ruisefiores
Eh Ave Maria, es que los

paisas somos muy

Medellin jestas preciosa!
afortunados de Ser paisas

Cali es la sucursal del cielo,
Medellin es el cielo, jpapa!

Medellin eres la mas bella flor que
crece entre las montafias

tl;/:(ejt‘i)al':).a\i:():oselo mas lindo que nos ha
- Gracias por vernos
crecer y vivir en familia. ik

jves en mi
. pero Vives
ejos de ti. P iin
Estf;‘lz (‘ml Te amo mi Mede
r 3
Los paisas somos unos regionalistas e
orgullosos de la ciudad que tenemos,
de nuestro acento paisa y de todo

Medeliin, ¢
’ m i
lo que tenemos como paisas. 0 te quierot

iQué orgullosos estamos de ti! De
tu gente, tus paisajes y qué decir

ferra hermosa y pujante.
Te amo tierra de tus frijoles. |Es que sos la

Por verraquera!
queé te haces —
querer?
n ime estas

: Medellin i onrisa!

Medellin agreste, valle urbanizado, devolviendo la s '
con encanto sin igual Mi ciug

Cludad que quier,
rmosa como mi mama! Estoy orgulloso ge o %, 2MO:

loso de ser aca, de

Medalla, de mi tierra querida

Sos casi tan he
Medellin, tierra hermosa donde naci.
Ahora no sabés cuanto lloro en la
lejanfa por ganas de volver a mi tierra
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Galeria

Ciudad con Parques Biblioteca

Ya fue elegido el disefiador de los Parques Bibliotecas de los sectores de Santo Do-
mingo y La Ladera. Se trata del arquitecto barranquillero Giancarlo Mazzanti, quien
logré el primer puesto en ambos concursos. Sus disefios se unen a los de Javier Vera
Londofio y Ricardo La Rotta, quienes ganaron en junio los concursos de los parques
biblioteca de San Javier y La Quintana, respectivamente. Las cuatro obras tendran un
valor de 38 mil 97 millones de pesos y prestaran los servicios de consulta y préstamo
de libros, salas virtuales, salas de lectura infantil, auditorios, salas de exposiciones,
areas deportivas y recreativas. S6lo queda faltando la convocatoria para el Parque

biblioteca de Belén que se abrira antes de finalizar el afio
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La 106, espacios para el encuentro

Donia Vitorlina salié temprano de su casa. A las nueve de la mafiana
yaestaba con los vecinos en la Calle 106, de Santo Domingo Savio,
armados con escobas, jab6n y mangueras “para sacar toda la are-
nay poner la calle mas bonita todavia”. Y mientras las cabinas
del Metrocable pasaban sobre sus casas y la nueva calle, todos
le sacaban brillo a la obra que la Alcaldia de Medellin y los
habitantes del barrio empezaron el cuatro de abril pasado.

La adecuacion de la calle 106, contigua a la estacion del
Metrocable en Santo Domingo Sabio, hace parte del Pro-
yecto Urbano Integrado Nororiental, llamado Acciones con
mi Barrio. “Este espacio le va a dar un nuevo significado al
espacio publico en la zona. Lo que queremos es generar
espacios de encuentro comunitario, en familia, entre ami-
gos, y que la gente se apropie de él para fortalecer la convi-
vencia”, explica el ingeniero César Hernandez, director de
ejecucion de Acciones con mi Barrio.

Y para dofia Vitorlina, quien ha vivido por més de viente afios en
Santo Domingo Savio, la idea del ingeniero Hernandez ya es una reali-
dad: “ahora uno puede salir a pasear con maés alegria, disfruta mas de estar en el
barrio. Estamos tan felices que hicimos una comitiva de vecinos para limpiar”, dice.

Desde las escalas

Asimismo, Margarita Corrales, desde las escalas de su casa frente al parque Mirador, uno de los tresen
la 106, manifiesta su felicidad: “estamos muy contentos porque esta calle nueva le dio otro ambiente al
barrio. Aqui, donde crié a mi familia, ya estamos viviendo muy bueno. Atodos nos cambid la vida con el
Metrocable y ahora més con esta calle tan linda™.

Frente a la casa de dofia Margarita se presenté ese 28 de julio la préxima nueva obra para el barrio:
el parque biblioteca zonal Santo Domingo. “La idea es que la calle 106 se empalme el préximo afio con
laque daalaBiblioteca, entre lacarrera 32y la Iglesia”, explicé el ingeniero Cesar Hernandez. Por eso
fue que dofia Vitorlina y sus vecinos se apuraron a limpiar el sector, aunque la obra no estuviera

106

Biblioteca

La calle 106 hace parte del Proyecto Urbano Integrado
Nororiental, llamado Acciones con mi Barrio.

Datos
- 2200 metros intervenidos en la 106
- 3 parques culminados (Infantil, Mirador y
Candelaria) en la 106
- 4 meses de tiempo de ejecucién de la 106
- 90 empleos generados en la adecuacion de la

- 18 mil metros de parque nuevo con la

- 3200 metros cuadrados de edificio en la
Biblioteca, por construirse

completa, pues su inauguracion se realizo el 30 de
julio.

Sin embargo, esto no fue impedimento para que
Margot Loaiza, su hermanay su esposo, llevaran los
nifios al parque. Justin, Julian, Andrés y la pequefia
Nicole refany disfrutaban de los juegos infantiles que,
gracias a la intervencién de la calle 106, fueron
mejorados. “Estoy muy amafada ahora que volvie-
ron aorganizar el parque paralos nifios, porque uno
puede traer sus hijos a pasear. Podemos salir con tran-
quilidad a que los nifios pasen bueno acé en el mis-
mo barrio”, comenta Magot, quien espera, como los
demas habitantes, que en Santo Domingo Savio
“todo siga cambiando para bien”.

Casa de Gobierno en Altavista

Centro de atencion comuni

Atras quedaron los dias de hacinamiento de las 20 personas que ejer-
cian en una pequefia casa de dos piezas y cuatro oficinas en el
corregimiento de Altavista. Atras quedé tanta distancia entre las vere-
das Aguas Frias, Manzanillo, Morro Corazén y Altavista central, que
componen el corregimiento. Y atras quedaron los desplazamientos de
sus habitantes para acceder a los servicios de la Administracion Munici-
pal. Si, Altavista estrena Casa de Gobierno, y por ello sus habitantes
estan felices.

Con lanueva sede llegan mejores servicios y programas a una co-
munidad que por mucho tiempo estuvo alejada. Asi lo expresa la corre-
gidora Marcela Palacio Garcia: “La comunidad tiene muchas
expectativas con los programas que llegan. Ahora tendremos una ta-
quillade la Secretaria de Solidaridad que viene con el programa Buen
Vivir, unataquilla de Empresas Publicas, el Sisbén, Catastro y Transito
Municipal. Ademas, se mejorara la atencion en las dependencias que ya
tenfamos: Secretaria de Gobierno, el INDERy la UMATA, ente otros”.

La Casa también cuenta con una oficina para laJunta Administra-
dora Local y para el Juez de Paz; sala de reuniones, auditorio para 96
personas, dos oficinas para funcionarios itinerantes, amplias salas

de espera, sistema de
ordenadores de turno,
conectividad con el Centro
Administrativo Municipal
y un kiosco multimedia.
Préximamente se contara
con Comisaria de Familia.

La Casay sus alrededo-
res se convertiran, ademas,
enun lugar de encuentro,
un punto central entre las
cuatro veredas, pues lacasa
se integraal Centro de Salud, la Iglesia, la plazoleta central y sus grade-
rias, la futura ludoteca y un parque infantil.

Laobrase realizé en un lote de 400 metros cuadrados, con un rea cons-
truida de 612 metros cuadrados. Estuvo dividida en dos etapas: estructura
y redes de servicios; acabados de la Casa y construccién del colector de
aguas residuales; amoblamiento y dotacion de equipos tecnoldgicos.

La Casa quiere convertirse en un lugar de encuentro

*

[T T 111 ||



8 Medellin . No 9. Agosto - Septiembre de 2005.

Notas breves

El jueves 4 de agosto, en la noche, se conocieron las nue-
vas Mujeres Talentos de Medellin. Lina, Erika, Angela, Da-
vid y Alexis fueron las ganadoras del Concurso Talento
Muijeres, en el marco de la Feria de las Flores 2005. En las
categorias de Desarrollo Social, MUsica y Deporte las ven-
cedoras fueron Erika Maria Acevedo David, Alexis Julieth
Véasquez Tapias y Lina Marcela Gémez Alzate, respectiva-
mente. Y como novedad en esta segunda version del Con-
curso, se incluyeron las categorias de Emprendimiento y
Cienciay Tecnologia, en las que resultaron elegidas David
Harlem Isazay Angela Maria Rodriguez Cardenas. De to-

das las zonas y corregimientos de Medellin se presentaron en

total 116 aspirantes. Cada una debié presentar un proyecto social
parael bienestar de sus comunidades, en busca del reconocimiento
del concurso y los 50 millones de pesos que cada ganadora recibié

Fueron presentadas ya las 26 nuevas empresas que gana-

ron el Segundo Concurso de Planes de Negocio Cultura E, para ejecutarlo.
que contd con la participacion de 293 proyectos. Se procla-
maron cinco ganadores en el cluster de construccion; catorce \
en el de alimentos y siete en el de energiay servicios publicos.
Entre las propuestas se encuentran: la fabricacion de pilotes h a C e r =
paraconstruccién y durmientes para ferrocarriles en pléstico /—l ‘ S I 1
reciclado; desarrollo de productos especiales para las perso-
nas obesas o que sufren de diabetes; explotacion del
chachafruto como materia prima de productos medicinales;
el telemonitoreo En el caso de los escombros, debe llamar a la linea amiga de Em-
de contadores presas Varias de Medellin, al teléfono 018000410400 y solicitar el servi-
deenergia,yla cio de recoleccion. El costo es de 17 mil 500 pesos por metro cubico,
=~ comercializa- que equivaldria aproximadamente a 10 o 12 costales medianos. Si con-
@ cion de dis- trata con particulares, asegurese de que dispongan adecuadamente
positivos para los residuos sélidos en los centros de acopio autorizados (Guayabal,
1 ahorrar agua. La Iguand, Santa Lucia, Manzanillo, La Ladera) o en la Escombrera
Los ganadores Municipal (ESA) en San Javier laLoma.
y ganadoras re- Si se quiere deshacer de colchones o muebles viejos, no los saque a
cibiran un afio lazona de recoleccién de basuras ya que los vehiculos de compactacion
de afiliacion a no podran llevarlos; mejor llame a la linea amiga de EEVV, cuéntele el
ACOPI, aseso- caso, y alli dispondréan una volqueta para que recoja sin costo alguno
riaenel mejora- estos aparatosos enseres.
miento de su Si tiene una queja porque el carro de la basura no pasa hace tres
plan de nego- dl’a_s o por lamala calidad del servicio también puede marcar a la linea
cio, becas para amiga.
la catedra vir- En caso de que haya escombros afectando el medio ambiente, como
tual de creacion los arrojados a orillas de las quebradas, puede llamar a quejas y recla-
de empresas, mos del Area Metropolitana, al teléfono 385 6000 extension 127, en-
acompafiamiento en el desarrollo de prototipos, en laconse- viar un correo electrénico a metropol@epm.net.co, o una cartaa la
cucién de recursos y en programas de acceso a mercados. calle 41#53-04.
Finalistas y no finalistas podran acceder a programas de ca- Si los escombros o basuras estan siendo arrojados asus
pacitacion y asesoria en el perfeccionamiento de su idea em- predios, debe acudir a la estacion de Policia mas cercana. ¥
presarial. Ningun participante salié con la manos vacias. & K
/ g 018000410400 - 3856000 ™= J




