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Plan Anual de Auditorias

El Plan anual de auditoria interna
basado en riesgos, es un instrumento
dinamico de planeacion, alineado con
los objetivos estratégicos de la
entidad en un horizonte de tiempo, se
fundamenta en temas Yy riesgos
relevantes de la politica publica y su
impacto en la sociedad, en el marco
del Plan de Desarrollo Distrital y el
Marco Internacional para la Practica
Profesional MIPP, como mejor
practica en el mundo en auditoria
interna.

Emplea un método de trabajo en su
formulacion, a partir del analisis de
riesgos Yy variables que, pudieran
impactar la estrategia y el cumplimiento
de los objetivos de la Entidad, a travées
de un analisis detallado en los procesos
de gobierno, riesgos y control de las
unidades auditables.
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Plan Anual de Auditorias

Fundamento Normativo

v Norma 2030 del MIPP —Marco Internacional para la Practica Profesional de
Auditoria Interna.

v’ Ley 87 de 1993

v’ Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica”,
Articulo 2.2.21.5.3.,2.2.21.1.5y 2.2.21.1.6

v' Decreto 1499 de 2017

v' Decreto 648 de 2017

v' Guia de Auditoria para Entidades Publicas emitida por el DAFP

v Decretos Distritales 0784 y 1006 de 2021

Se dejara constancia de la aprobacion del plan por parte del Comité de Coordinacién de Control Interno, segun articulo 13
de la Ley 87 de 1993 y el Decreto 648 de 2017 (Subrayado fuera de texto).

Validado por el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno en reunion del 21 de mayo de 2024 — Acta No. 18
de 2024.




Plan Anual de Auditorias

La Secretaria de Evaluacion y Control, diseiéo y adoptd mediante Decreto
Municipal 1006 de 2021 el Manual de Auditoria Interna para el Distrito de
Medellin; en este se detalla la metodologia para la identificacion y priorizacion de
las unidades auditables, considerando, entre otros criterios, las expectativas de la
Alta Direccion. Dichas expectativas se recopilaron a través de una encuesta
enviada a todos los Secretarios de Despacho, Directores y Gerentes del Distrito
de Medellin. Los resultados de esta encuesta fueron analizados y comunicados al
Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno - CICCI el 21 de mayo del
presente afo, bajo la direccion del Senor Alcalde, quien tiene la facultad de
establecer la priorizacion del ranking de auditorias basadas en riesgos para la
presente vigencia.



Auditorias Basadas en Riesgos

Sistema Integrado de Informacion Sobre las Multas y Sanciones por Infraccion de
Transito (SIMIT) - Registro Unico Nacional de Transito (RUNT)

~aflly .
Sy, "\7
— 2 |Controles de TI
) .
— 3 |Centro de Excelencia SAP
s
~—— 4 |Mejoramiento de infraestructura educativa

Cumplimiento de los fallos judiciales, dada la participacion de los mdultiples actores
judiciales

6 |Fondo de Estabilizacion tarifaria FET

Nota: La Unidad auditable tres (3) Centro de Excelencia SAP esta sujeta a la disponibilidad de recursos especializados para la ejecucion de la auditoria, en caso de no contar con estos en la vigencia
2024 sera priorizada para el afio 2025.
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Auditorias Reglamentarias

1 |Integracién de Planes Institucionales y Estratégicos y su publicacion. 1 19 |Informe de Evaluacién a la Gestidn por Dependencias. 27
2 |Seguimientoy evaluacidn provision de empleo. 1 20 |[Informe de seguimiento a la Gestion Documental. 1
3 |Verificacion Ley de Cuotas. 1 21 |Seguimiento Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano. 3
4 |Verificacién del cumplimiento en el SIGEP. 1 22 |Seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion. 3
5 Monitoreo del sistema de seguimiento y evaluacion de la 1 23 Medicion indice de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - 14
implementacion del Cédigo de Integridad. ITA - Procuraduria General de la Nacién.
6 [Evaluacién al proceso de gestion de riesgos. 1 24 Segwm_lento ala !_ey de Transparencia e Informacién Publica - Estrategia 1
de Gobierno en Linea.
7 Verificacion SIRECI - Contraloria General de la Republica - Plan de 2 o5 Rendicion de la cuenta anual - Plan de Mejoramiento Contraloria Distrital 1
Mejoramiento Contraloria General de la Republica - CGR. de Medellin.
8 Informe anual de Evaluacion del sistema de Control Interno 1 26 |Seguimiento al Pacto por la Transparencia. 2
Contable.
9 Informe anua! de_ Evaluacion Qel sistema de Control Interno 5 27 |Seguimiento a la Politica de Transparencia e Integridad Administrativa. 2
Contable Instituciones Educativas.
10 |Seguimiento al Control Interno Contable - Politicas contables. 1 28 |Seguimiento a compromisos - indice Nacional Anticorrupcion - INAC. 1
11 lInforme de Austeridad en el Gasto. 4 29 Segwm_epto a planes de mejoramiento - Entes de Control - Secretaria de 58
Evaluacién y Control.
- Medicién indice de Desempefio Institucional - Formulario Unico de
12 Seguimiento al PGIRS. L 30 Reporte de Administrativo de la Gestion -FURAG (Politicas). 23
Seguimiento al proceso de compras y publicacion en el SECOP - Informe Ejecutivo Medicién indice de Desempefio Institucional - Informe
13 |Politica de Compra Publica Innovadora, Sostenible y Socialmente 2 31 |[de Evaluacion del Sistema de Control Interno — MECI - Formulario Unico 1
Responsable. de Reporte de Administrativo de la Gestion -FURAG.
14 Seguimiento a la inscripcion de tramites administrativos en el Sistema 1 32 Informe de Evaluacion Independiente para el estado del Sistema de 2
Unico de Informacion de Tramites (SUIT). Control Interno — MECI.
15 |Seguimiento a la Politica de Participacién Ciudadana. 1 33 Informe de Autoevgluacnon de Callqad de la Actividad de Auditoria 2
Interna (Aseguramiento y consultoria).
16 Informe de seguimiento a las peticiones, quejas, reclamosy 5 34 Seguimiento a plan de mejoramiento Archivistico - Archivo general de la 4
sugerencias - PQRS. Nacién.
17 rll;ct)cr):ne de cumplimiento normativo de uso de software - Derechos de 1 35 |Seguimiento al cumplimiento del programa de formalizacién laboral. 1
Verificar en el Comité de Conciliaciones la realizacion de los estudios "
18 . . : - S 1 36 [Fondos fijos. 1
pertinentes para determinar la procedencia de la accién de repeticion.
El listado de Auditorias Reglamentarias esta sujeto a cambios de acuerdo con la normatividad aplicable. AlcaldlaoigigdeMede"'n
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