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Unidad de Planeacion del Desarrollo

Municipal y Local

Objetivo de la

Propiciar espacios de didlogos entre los diferentes actores que intervienen en la planeacion del
desarrollo de las comunas y corregimientos del Distrito, en los cuales se aborden las realidades
gue se viven en sus territorios con la finalidad de cualificarlos con informacidn diagnéstica para la

reunion: jerarquizacion de las ideas de proyecto en la consulta ciudadana.
AGENDA (ORDEN DEL DIA)
ITEM TEMA

1 Presentacioén y apertura del espacio
2

Que es el Plan de Desarrollo Local
3 . .

Que es el programa de ejecucion
4 Socializacién del informe de seguimiento al PDL
5 Pedagogia de la consulta ciudadana
6 Didlogos por tematicas

DESARROLLO TEMATICO

1. Desarrollo tematico y metodoldgico:

Se da inicio a los didlogos sociales en el corregimiento 70- AltaVista por la Profesional territorial Katherine
Arboleda, quien luego de saludar y agradecer la asistencia, presenta a todos los profesionales del DAP, dejando la
plenaria cargo del moderador Juan Camilo Jaramillo, quien saluda y presenta al Subdirector Luis Brand, para que se
dirija a los presentes.

El Subdirector se dirige al espacio expresando que es un gusto de estar alli con los ediles, lideres representantes del
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CCP y a los compafieros de la misma administracion, invita a todos a enfocarse en el corregimiento de AltaVista, se
ha dialogado de diferentes temas con los lideres de alli acerca de cémo desde la administracion se puede enfocar
los esfuerzos para atender a las problematicas, para que tenga todo el abal y el requerimiento necesario; se
despide recomendando enfocarse en aprovechar el espacio para que sea productivo y que para que en una
préxima ocasién, sea para la ejecucion.

Interviene un edil preguntando sobre la incapacidad de la dinamizadora del corregimiento, a lo que Luis Brand
responde que aln esta en incapacidad, que se cree en las capacidades de la compafiiera por lo que hay que esperar.

Continua el moderador del espacio, Juan Camilo Jaramillo, aclarando que no se va crear nuevas ideas de proyecto,
dado que este es un espacio reflexivo denominado didlogos sociales, se va tener un conversatorio cordial ameno,
respetuoso, entorno a las necesidades que tiene el territorio al 2023 como base para la construccidn del programa
de ejecucion. Asi mismo, explica los siguientes temas:

El Plan De Desarrollo Local (PDL) es un instrumento de planeacién local que se elabora a partir de los acuerdos
entre los actores del territorio y el Estado para orientar, bajo un propdsito comun, el desarrollo de la zona, comuna
o corregimiento. Este instrumento tiene una duracién de doce (12) afios.

Este instrumento lo elabora la ciudadania, mediante procesos de movilizacién, participaciéon y concertacion
promovidos por el Consejo Comunal y Corregimental de Planeacién, con el direccionamiento estratégico del
Departamento Administrativo de Planeacion (DAP).

Se informa que esta conformado por un diagndstico, un componente estratégico y un programa de ejecucion de
mediano plazo (cuatro afios). El Plan de Desarrollo Local se gestiona a través de diferentes fuentes de financiacion
como lo son:

- Recursos ordinarios del Plan de Desarrollo Distrital
- Recursos de presupuesto participativo
- Recursos de la nacién y del Departamento
- Cooperacion internacional
Aportes comunitarios

Por otro lado, se expone las acciones que realiza El Departamento Administrativo de Planeacién, las secretarias
misionales y entes descentralizados y la secretaria de Participacién Ciudadana en el Plan de Desarrollo Local.

Seguido de lo anterior, se socializa ¢ Qué es el programa de ejecucion?

Segun el Decreto 0146 de 2022 el programa de ejecucion es el instrumento de gestidén de los Planes de Desarrollo
Local de las comunas y corregimientos que contiene la programacion de las ideas de proyecto o alternativas de
solucidn que se gestionaran en un cuatrienio a través de las diferentes fuentes de financiacién y que se construye a
partir de una consulta general a la ciudadania, previo el ejercicio de actividades metodoldgicas

El programa de ejecucion estd amparado bajo unos principios entre los cuales esta la flexibilidad, garantia de
derechos de participacion, participacidn universal, transparencia del proceso, enfoque territorial, legalidad entre
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otros.
Los momentos para la elaboracidn del Programa de Ejecucién 2024-2027, son tres:

- Momento 1: Reconocimiento del contexto. Del 21 de noviembre al 2 de diciembre.

- Momento 2: Didlogos sociales. Del 13 de febrero al 12 de marzo.

- Momento 3: Consulta ciudadana (Jerarquizacion de ideas de proyecto). Del 20 de marzo al 2 de abril.
Resultados del Programa de Ejecucion del Corregimiento de Altavista en la gestion del PDL:
- De acuerdo con la priorizacién de presupuesto participativo en relacidn con las lineas estratégicas y la ejecucién
de ideas de proyectos definidas en el PDL, se observa una gestidn acumulada entre 2020 y 2022 del 14%, dejando

el 86% del plan sin impactar con dicho recurso.

- En la gestidn del plan se evidencia que las lineas 5 y 6 no presentan avance en la gestion; adicionalmente que las
demas lineas no presentan avances superiores al 32%.

- Se evidencia que para la vigencia 2020-2022 los proyectos ejecutados con recursos de presupuesto participativo
presentan un avance acumulado del 13,9%.

- Se evidencia que para la vigencia 2020-2022 la gestidn de las ideas de proyecto que configuran el programa de
ejecucién representa el 28%.
Recomendaciones para el Corregimiento 70:

Revisar las lineas con menor porcentaje de gestién, analizar las necesidades de la comuna asociadas a dichas lineas
y priorizar proyectos que generen impacto.

Analizar en articulacién con las dependencias y entidades descentralizadas el impacto que tienen los proyectos
priorizados, con el fin de valorar la necesidad de seguir priorizando los mismos proyectos que estan asociados a las
mismas ideas del PDL afios tras afio.

Revisar el programa de ejecucidn previo a la seleccidén de proyectos, con el fin de gestionarlo de manera integral
contribuyendo al mejoramiento de las necesidades del corregimiento.

2. Informacién suministrada por los asistentes:

Tematica de Bienestar

Salud

- Asistente (sin nombre): dice que se tiene un centro de salud que en estos momentos tiene una falla geoldgica
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porque esta al borde de una quebrada, y como se dice que no solo se debe gestionar con recurso de presupuesto
participativo sino también del ordinario, se hace necesario la creacidon de un hospital en el corregimiento ya que
ahora lo habitan mds de 40 mil habitantes.

- Angela Maria: comenta sobre la problematica de la drogadiccién y de la necesidad de implementar los primeros
auxilios psicoldgicos tanto para jovenes como para adultos.

- Julidn Rodriguez: agrega la importancia de hacer capacitaciones a las familias que tienen a alguien con problemas
en drogadiccidn, para saber cémo afrontar la situacion.

- Asistente (sin nombre): comenta sobre este tema, que para el corregimiento se debe de hacer cumplir la Ley 1751
y Ley 1438, para mirar las atenciones en salud negadas a las mujeres en embarazo.

Seguridad Alimentaria

- Asistente (sin nombre): opina que el acceso a la alimentacion en el territorio es bastante complejo y ahora que
hubo una reforma del Sisbén quedd con calificaciones altas para poblaciones vulnerables.

- Juan Camilo Jaramillo aclara que el tema del Sisbén es competencia del Departamento Nacional de Planeacion.

- Asistente (sin nombre): dice que hace falta caracterizar a la poblacién que tiene dificultades en seguridad
alimentaria, desde lo institucional y desde la comunidad, para que se pueda beneficiar no solo con el presupuesto
participativo, sino también acercandole la oferta que haya, como el PAE que es un programa donde no estan los
nifios mas vulnerables.

- Asistente (sin nombre): recuerda que Planeacion se llamaba algo como Departamento de Estadistica o era un area
de Planeacién y dice que se debe ser veedores con lo que hace la Administracion y éste debe ser incidente con
respecto al Sisbén.

- Jhon- edil: interviene diciendo que cada que hay un cambio de gobierno, sale una versidon nueva del Sisbén para
poder decir en el informe de gestidon que Colombia superd la pobreza extrema.

- Carolina Morales: hace referencia a las ollas comunitarias y restaurantes comunitarios que en Cali y Cartagena son
un éxito, pero por decisién presidencial ésta misidon fue encomendada a las JAC, por lo que pregunta qué entidad
estaria encargada de formar a las JAC para ejecutar esto, ya que es un tema muy importante porque hay gente que
solo tienen una comida al dia; pero se esta invirtiendo millones en los Centros Dias en el cual a principio de afio no
hay servicio porque no ha empezado el proyecto y a final de afio no hay recursos porque se ha acabado. Lo que
pide entonces es que haya alimentacidn digna todos los dias del afio; pero lo que ocurre es que cuando son fines de
semana que no hay restaurante escolar ellos se quedan sin comer y hay mucha desnutricién.

- Bernardo- Sec. Inclusion Social: aclara que ya se esta haciendo la proyeccidn de los comedores comunitarios a
nivel ciudad pero se estd mirando quién va a estar al frente de este tema y aunque aun no se tiene fecha para
comenzar con la ejecucion posiblemente sea este afio. Frente a los Centros Dia, en el que el asunto contractual se
les sale de las manos, pero ya estd proximo a empezar y en el Corregimiento se ha atendido alrededor de 40 a 50
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adultos mayores alli. Sobre el alto indice de desnutricidn hay también un asunto subjetivo, pues hay familias que
tienen los recursos suficientes para comer pero no comen bien, por ejemplo, hay quienes el fin de semana se
compran una mega litro y un salchichén para toda la familia o también hay casos que hay nifnos que los dejan
dormir hasta las 12 del dia los fines de semana para evitarse una comida.

- Yolanda Mora: solicita fortalecer el Centro Vida con equidad de género y las huertas caseras.

- Asistente (sin nombre): se refiere a las interventorias de los proyectos como el de bonos alimentarios, dado a que
se cuestiona sobre qué calidad de alimentos se estan entregando, que no sea de la peor calidad por ser mas
econdmico, entonces se debe hacer seguimiento a quienes se ganan la licitacion.

- Maria Patricia: dice ser partidaria de que donde hay un mural, éste sea pintado nuevamente pero que no se
vuelva a construir, con esto hace referencia de las eco huertas manejadas en pandemia, en el que entregaron
canastas, semillas e insumos y ha podido ver que se ha hecho un excelente trabajo para el autoconsumo, pero los
excedentes que se tenga puede ser regalado al vecino, pues la idea es ser solidarios, y hace falta un programa que
le diga a la gente que en vez de consumir “Coca-Cola” utilice lo que se ha sembrado como el limdn.

- Asistente- Sec. Inclusion social: aclara que en estos momentos se esta haciendo el acompafiamiento del proyecto
de bono alimentario y se estd haciendo una capacitacion o retroalimentacién sobre la alimentacién saludable, el
cual es un encuentro que dura aproximadamente una hora y explican cémo escoger alimentos sanos y comenta
gue los alimentos de Altavista se estan redimiendo en la Plaza Minorista donde las personas pueden escoger sus
alimentos a gusto y de buena calidad.

- Carolina: comenta que hay que ser practicos con los emprendimiento, por lo que se cuestiona porqué traer un
operador de otra parte cuando en el barrio hay mujeres que ya saben de gastronomia y de nutricidn, entonces si ha
habido capacitacion sobre emprendimiento y si éste es de alimentos nutritivos porqué no ser contratados; asi
mismo, si existen las huertas campesinas o familiares, porqué desplazarse a la Minorista cuando se les puede
comprar a éstas, entonces hay que ir articulando.

Derechos Humanos

- Asistente (JAC Altavista): hace referencia que si continuta (lo del diagndstico) ya viene siendo una guerra silenciosa,
por lo que aln continda las extorsiones, el territorio como corredor de microtrafico, asesinatos y el desplazamiento
forzada porque las comunidades sienten temor a no denunciar, pues las informaciones son filtradas, se sabe quién
denuncié aun dentro de la policia.

- Asistente (no dice nombre): afiade que la gente no denuncia por falta de garantias dado a que se filtra la
informacién sobre quién denuncio.

- Jorge Valentin: invita a las distintas secretarias a hacer acompafiamiento adecuado y continuo desde Derechos
Humanos o Personeria para que la gente sienta seguridad a la hora de denunciar, que ha habido negligencia
cuando. También solicita una capacitacién en derechos humanos para la comunidad donde ensefien de derechosy
deberes ante una Ley o la Constitucidn.

- Asistente (no dice nombre): cuenta sobre lo que le sucedié cuando una vez, dos hombres llegaron a extorsionarla
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en su casa, pidiéndole seis millones de pesos o mataban al nifo.

- Asistente (no dice nombre): agregan que ya se esta cobrando “vacuna” con el tema de alquiler de vientre.

- Asistente (no dice nombre): dice que las mujeres por lo general cuentan con red de apoyo, mientras que los
hombres no, por lo que pide a la Secretaria de las Mujeres, pensar en un trabajo serio, humano y continuo con el
tema de la masculinidad, para que los se pueda prevenir en los hombres la violencia de género y los feminicidios.
Nota: se abre discusidon sobre el grupo de apoyo que tienen las mujeres con sus amistades, en el que logran
catalizar los problemas; por el contrario, los hombres casi no lo tienen por lo que se guardan las cosas y por eso es

gue hay mas suicidios en los hombres.

- Asistente (no dice nombre): menciona que también hay violencia de mujeres contra los hombres y asi como las
mujeres tienen derechos, los hombres también los tiene.

Tematica identidades y poblaciones:

Angela Maria Restrepo: habla de los derechos de los hombres y de las mujeres y de que algunas directoras de
clubes de vida venden votos por un sancocho, por un tamal, un dia de sol o un regalito.

Julidn Rodriguez: hace referencia de que las comunidades estdn bajo una Junta de accidn comunal, sin embargo, se
cuestiona por el apoyo que se le estd dando a las organizaciones, de cuando entregarian una personeria y la

posibilidad de volverse una comunidad autosostenible haciendo alusidn a los convites que existian anteriormente

Jorge Valentin Ramirez: agrega “respeto a las JAC, nosotros les haciamos conciencia que entregaran esa sede bien
fuera en donacidn, cada vez que hay una sede que quedara en cabeza de la alcaldia”

Angela Maria “Suprimen en auxilio psicoldgico, se necesita ayuda psicoldgico, Ley 1751”

Asistente (Sin nombre): Comuna con mayor Violencia intra familiar, en todos los géneros.

Daniel “actualizacion de temas de todos los sectores.

Anotaciones en las fichas bibliograficas:

- “Que en casos de violencia intrafamiliar y VBG se haga formacién y prevencion, tratamiento con, por y para
hombres agresores, replicar en la formacidn con hombres y mujeres de la fuerza publica. Hacer semilleros para
prevenir violencias con hombres en los territorios (jévenes, adolescentes, adultos).

Hogares vecinales para personas adultas, nifios, nifias y adolescentes, para todo los dias del afio, por madres
veredales como emprendimiento con toda las prestaciones sociales, remuneraciéon digna donde ellas logran
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autonomia econémica.” (Carolina)

- “Creacion de un hospital en el corregimiento 70.

Bono alimentario, productos de buena calidad.

Construccion y mantenimiento de escenarios deportivos.

Mas apoyo econdmico para los proyectos en salud
Fortalecimiento a las organizaciones sociales del corregimiento.
Mas acompafiamiento a las organizaciones- JAC” (sin nombre)

- “Insuficientes escenarios (INDER)
Alto déficit en equipamientos de atencién en salud.
Mayor acompafamiento a huertas caseras” (Maria Patricia Sosa)

- “Para cultura, pago oportuno. Popularizar la Stand up comedy para jovenes y adultos” (sin nombre)

- “Recuperacién de festivales culturales en cada uno de los sectores del corregimiento.
Se ha perdido la cultura afro en Altavista, cuando afios atrds era un fuerte, en el barrio Nuevo Amanecer” (sin
nombre)

- “La cultura no sea solo remuneracion econdmica, que sea realmente un proceso para el bien de todos con sentido
de pertenencia. No esperar que llegue el PP

Acompafiamiento a las jovenes en embarazo para que se alimenten bien y no se dejen llevar por el orgullo, lo cual
lleva a la desnutricion.

Alimentos sanos.

Yo puedo comer 6 veces al dia, épero es nutriente?” (Angela Maria Loaiza)

- “Recuperacion de la historia patrimonial, hoy se estan muriendo los abuelos y se estan perdiendo la historia y la
memoria.

Falta de apropiacion e identidad corregimental.

Falta de infraestructura para las organizaciones socioculturales” (sin nombre)

- “Para combatir la desnutricion especialmente de personas adultas, solas, vulnerables, qué se hace por ellas en el
tema de ollas comunitarias y comedores comunitarios, que sea todos los dias del afio, igual para nifos, nifias,
adolescentes, jévenes. ¢ Qué hardn las JAC, a quiénes por orden presidencial deben iniciar? En Cali y Cartagena esta
funcionando super bien” (sin nombre)

- “Aumento de violencia intrafamiliar.

Mejorar la calidad educativa.

Falta de apoyo a los jévenes en el tema de vocacién profesional.
Falta de visibilizacion de proyectos dentro del PDL” (sin nombre)

- “Sobre cultura yo quiero se reforme la cultura, eso ayuda mucho a la convivencia a nivel de los barrios y lo digo
porque cuando en el barrio Nuevo Amanecer, cuando habia varias organizaciones me parece que era mejor que
ahora” (sin nombre)
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- “Estoy de acuerdo con la educacidon para mujeres y hombres adultos y jovenes que no tuvieron la oportunidad de
estudiar, y que tengan un apoyo con los hijos que tengan en guarderias y para los niflos que estadn jovenes, tengan
estas oportunidades” (sin nombre)

- Trabajo en estereotipos de género.

La escuela encuentra la mujer adulta.

Prevencion VBG.

Emprendimiento empresarial.

Trabajar la salud mental de las mujeres.

Ideas de proyecto (aseo, belleza)

Desempleo de mujeres por edades.

Trabajar lo sexual y lo reproductivo.

Rutas de atencion.

Autonomia econdmica.

Guarderia de nifios.

Fortalecer el entrenamiento social y politico en las mujeres.

Falta de acciones afirmativas para mujeres que no participan en muchos procesos” (sin nombre)

3. Reflexion de cada una de las tematicas abordadas: (Se debe elaborar una conclusion de las principales
necesidades y/o problematicas abordadas en el encuentro por las diferentes tematicas)

Los asistentes manifiestan una gran preocupacion sobre el tema de la drogadiccion y la falta de atencidn a
la poblacidn en un centro de salud, pues el corregimiento lo habita mas de 40 mil personas, por lo que
requieren un hospital.

También, hace referencia de la importancia de alimentarse bien dado a que mucha gente prefiere
alimentos poco saludables; asi mismo, se requiere fortalecer las eco-huertas como forma de acceder a
alimentos sanos y a apoyar los emprendimientos a base de alimentos.

En cuanto a los derechos humanos, los participantes expresan que el diagndstico del PDL sigue vigente en
un contexto en donde la comunidad no siente confianza para denunciar.

4. Fortalezas del encuentro:

- Salén propicio para el desarrollo del encuentro.

- Se contd con las herramientas de video beam y computador para la proyeccion de los plotters.

- Pese a la poca asistencia que hubo, la participacion fue respetuosa, fluida y activa, pues las personas que
asistieron mostraron interés en cada uno de los temas por su cercania con casos o por sus vivencias
personales.

5. Acciones a mejorar: (Aspectos a mejorar y/o recomendaciones)
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- Mejorar la comunicacién con la persona enlace de la institucién educativa, dado a que hubo retraso con el ingreso
al colegio por falta de conocimiento del vigilante sobre la hora y el personal para dejar ingresar.

6. Evidencias y registro fotografico:

CONCLUSIONES

1 |Eneltema de salud, se requiere un proyecto que apunte a bajar los indices de drogadicciéon y aumentar la
efectividad de las atenciones para mujeres en gestacion.

2 | Sobre Seguridad alimentaria, se necesita fortalecimiento a las eco-huertas y la promocidn de la alimentacién
sana.

3 | Acerca de derechos humanos, se solicita garantias a las autoridades competentes para que la comunidad
pueda denunciar.
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DOCUMENTOS ANEXOS

Anexo

Tareas asignadas en la reunion Responsable Fecha de compromiso

Relatoria: plenaria y base bienestar
Shirley Lépez 15 de marzo de 2023

Relatoria: bases identidades y poblaciones
Isabel Castro 15 de marzo de 2023
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PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha

ASISTENTES INTERNOS A LA REUNION

Nombre Dependencia Teléfono/Celular Correo Electronico Firma
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Los datos que contiene el presente formato podran ser tratados de acuerdo con la Politica para el Tratamiento de
Datos Personales en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin, que se puede consultar en
www.medellin.gov.co, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012.

ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNION
Nombre Entidad Teléfono/Celular Correo Electronico Firma
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