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DATOS GENERALES
Numero de acta 2
Secretaria o Departamento Administrativo: Departamento Administrativo de Planeacion (DAP)
Subsecretaria o Subdireccidn: Unidad De Planeacidn Del Desarrollo Distrital Y Local -UPDDL

Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia: | Unidad De Planeacién Del Desarrollo Distrital Y Local -UPDDL

IE MARIA DE LOS ANGELES Hora Hora 5:30
Lugar: CANO, CR 36B #102C 54 Fecha: |20/02/2023 . . 2:00pm | _. ., :

COMUNA 1 - POPULAR Inicio: Finalizacién: | pm
Actividad o Didlogos Sociales Anexa listado de asistencia
tema: Programa de Ejecucion 2024 — 2027 Sl X NO

Jonathan Restrepo Mazo y Yorlady

: DDL
Montoya Barrientos Convocada por: | UP

Elaborado por:

: 82
Participantes Total, General: 8 Hombres: 16 Mujeres: 66

Propiciar espacios de didlogos entre los diferentes actores que intervienen en la planeacién del
Objetivo de la | desarrollo de las comunasy corregimientos del Distrito, en los cuales se aborden las realidades que
reunion: se viven en sus territorios con la finalidad de cualificarlos con informacidn diagndstica para la
jerarquizacion de las ideas de proyecto en la consulta ciudadana.

AGENDA (ORDEN DEL DiA)

ITEM TEMA
1 Presentacién y apertura del espacio
2 Que es el Plan de Desarrollo Local
3 Que es el programa de ejecucion
4 Socializacién del informe de seguimiento al PDL
5 Didlogos por temdticas
6 Pedagogia de la consulta ciudadana

DESARROLLO TEMATICO

Desarrollo tematico y metodolégico: Siendo las 02:10 pm del dia 20 de febrero de 2023 se empieza con la
intervencién en el espacio por parte del profesional territorial Luis Felipe Gonzalez Garcia, el evento estaba citado
para la 01:00 pm, pero por error, uno de los lideres de la comuna hizo la convocatoria para las 02:00 pm y esto fue
uno de los factores principales para el retraso del inicio del evento.

El profesional Territorial Felipe Gonzalez hizo la apertura del evento dandole la palabra al subdirector Luis Brand el
cual inicia con los saludos para toda la comuna, explica la metodologia del trabajo que se viene realizando tanto en
la comuna 1 como en las demds comunas y corregimientos del Distrito y termina diciendo “La Planeacion es y debe
ser participativa”. Posterior a la intervencion del subdirector, se le da la palabra al lider deportivo de la comuna
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Jonathan Ceballos, después de los saludos y agradecimientos por la participacién dice: “necesitamos trabajar mas
por los temas sociales” (...) “mas compromiso y accion para la comuna”.

Después de los saludos e intervenciones de los anteriormente nombrados, la palabra la retoma Luis Felipe quien es
el profesional encargado de hacer la plenaria por parte del DAP, en primera instancia, Luis Felipe hace la explicacién
concerniente al Plan de Desarrollo Local e igualmente expone el significado y como se realiza el programa de
ejecucion de la siguiente manera:

éQué es el Programa de Ejecucion?

Segun el Decreto 0146 de 2022 los programas de ejecucion son instrumentos de Gestién del PDL que contienen la
programacion de las ideas de proyecto a gestionar mediante las diferentes fuentes y su periodicidad es de 4 afios.
Ademas, es el DAP quien establecerd los criterios para su construccion, partiendo del contexto territorial que
responda a los criterios proporcionales para poder establecer las ideas de proyecto que lo integraran. Por otro lado,
se tiene que las dependencias y entes descentralizados son quienes apoyan técnicamente este proceso segln su
experticia en cada tema a abordar.

¢Como se realiza la elaboracion del Programa de Ejecucion 2024 - 2027?
Se realizard en tres momentos:

- Momento 1: Reconocimiento del contexto. Del 21 de noviembre al 2 de diciembre.
- Momento 2: Didlogos sociales. Del 13 de febrero al 12 de marzo.
- Momento 3: Consulta ciudadana (Jerarquizacion de ideas de proyecto). Del 20 de marzo al 2 de abril.

Ademas, la moderadora expone el informe de seguimiento al PDL de la comuna 1, en el que se destaca que:

- Entre el 2020y el 2022 se ha gestionado un 23% del PDL. Falta elaborar un 77%

- Se evidencia que ninguna linea estratégica presenta avances superiores al 25%.

- Se identifica que para la vigencia 2020-2022 los proyectos ejecutados con recursos de presupuesto
participativo presentan un avance acumulado del 23%.

- Paralavigencia 2020-2022 los proyectos ejecutados con recursos de presupuesto participativo representan
el 47% de la gestion del programa de ejecucion.

Seguidamente, se brindan las siguientes recomendaciones respecto al diagndstico abordado

- Revisarlaslineas con menor porcentaje de gestion y analizar las necesidades de la comuna asociadas a dichas
lineas; priorizar proyectos que generen impacto.

- Analizar en articulacidon con las dependencias y entidades descentralizadas el impacto que tienen los
proyectos priorizados, con el fin de valorar la necesidad de seguir priorizando los mismos proyectos que estan
asociados a las mismas ideas del PDL afios tras afo.
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- Revisar el programa de ejecucién previo a la seleccién de proyectos, con el fin de gestionarlo de manera
integral contribuyendo al mejoramiento de las necesidades de la comuna.

El profesional territorial explica la metodologia que serd utilizada (tipo carrusel) para desarrollar las 3 tematicas
programadas para la jornada #1 en:

1 -Bienestar
2- ldentidades
3 - Poblaciones

En el auditorio se quedaran los adultos mayores y personas con discapacidad y serdn los funcionarios quienes se
estardan moviendo por las distintas bases y les haran las debidas exposiciones; esto con el fin de que la poblacién no
este moviéndose de un lugar a otro ya que las instalaciones no cuentan con las facilidades para el transito de dicha
poblacion.

Seguido a la explicacion de las bases, se le pide a la ciudadania repartirse y dirigirse a las bases que desearan; los
adultos mayores y personas con discapacidad se quedan en el auditorio mientras que el resto de la ciudadania se
dirige a las otras bases; ocurren dos actos particulares:

1. toda la ciudadania se va hacia la base de “Bienestar”

2. Hay un alto ruido en el recinto ya que, siendo las 03:00 pm, se presenta el descanso de los estudiantes y esto
dificulta el didlogo entre la ciudadania y el Departamento... por los motivos mencionados anteriormente, se decide
unificar la base de Identidades y Bienestar en un solo salén y asi darle el debido desarrollo a la actividad.

Los funcionarios hacen la debida explicacion sobre la metodologia de la actividad en donde en primera instancia se
expondran los diagndsticos encontrados por parte del DAP sobre las problematicas de la comuna y cada uno de los
temas tanto en “Bienestar” como en “Identidades”, seguido a esto, se propicia el espacio para las intervenciones de
la ciudadania y para que plasmen los “Retos de la comuna” en las fichas bibliograficas que anteriormente se les
facilito.

Ya que como se mencioné anteriormente, se juntaron las bases de identidades y bienestar en una sola, en primera
instancia se trabaja sobre Bienestar y los subtemas de Recreacién y deporte, salud, seguridad alimentaria y DDHH,
victimas y poblacién vulnerable, en un segundo momento se hace la debida explicacidn y la lectura de los diagndsticos
de Identidades y sus temas: Agenda y proyeccion artistica y cultural, formacidn y fortalecimiento artistico, cultural y
patrimonial, grupos artisticos y diversidades sexuales y de género.

Dado la tematica que se adoptd en el momento, se cambia la metodologia en el espacio y se abren las intervenciones
por parte de los ciudadanos para su participacién, de igual manera se les brindan fichas bibliograficas para también
dejar plasmadas cada reto que se encuentre para el territorio. Entre las intervenciones se dijo:

Jonathan Ceballos lider comunal: Manifiesta que muchas personas no saben que existe una casa de la culturay que
hay varios grupos que se apropian de los espacios pero que estos mismos no permiten que se acerquen otros grupos,
se monopolizan los espacios. También expone que los grupos culturales no son reconocidos en la comuna, aun siendo
ganadores de reconocimientos, no tienen el debido apoyo para que tengan un efectivo reconocimiento en el
territorio.
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El funcionario del DAP le responde que efectivamente ese es un reto que debe ir plasmando en las fichas para ser
tenidos en cuenta por parte del departamento.

Sor Jasmin Vargas: Refiere que se necesita un profesor de artes escénicas, baile, etc ya que desde la alcaldia no lo
han asignado y ponen a pagar a las personas; el recurso no se destina para ello y se van perdiendo los proyectos.

Luisa Fernanda Martinez Guisao: Propone que se haga una investigacion sobre qué capta la atencién de la poblacién
y actuar en consecuencia: ¢Qué le interesa a la comuna? Habla de la necesidad de crear espacios como casa de
cultura donde ensefien desarrollo artistico y a los jovenes proporcionarles mas alternativas que el dinero facil,
ensefianza sobre la administracidn de su dinero, cursos con certificacion y gratuitos para el desarrollo laboral, se
piden ayudas a estudiantes en la busqueda de empleo y subsidios monetarios ya que muchos tienen que trabajar y
estudiar al tiempo. No se le ha invertido a muchas actividades que son importantes para la comuna, la comunidad
presenta disgusto en cuanto al tema de salud en la comuna, el SISBEN y demas, procesos con prétesis, lentes y
subsidios se quedan bajos.

Gloria Vargas: Manifiesta que se requiere que la Salud sea integral y tenga un enfoque familiar, igualmente que haya
una concentracién especial en la formacién y prevenciéon, icémo podemos nosotros saber que esos proyectos si
tengan una priorizacion, quien lo garantiza?” (...) JOovenes salen de los colegios y hay muchos problemas de
drogadiccidn, el estado no hace naday las instituciones menos. Pocos escenarios en la comuna, un reto es construir
las adecuaciones pertinentes.

El funcionario de la DAP interviene para regular el alto ruido en el salén y poder proseguir con la actividad.

Gloria Vargas: Demuestra preocupacién por la carencia de escenarios deportivos para cubrir las ofertas del INDER,
el tema deportivo se volvié un negocio, el reto es cdmo nos vuelva a mover el deporte en la comuna. Observatorio
qgue perdid el objeto social, era para generar investigacion, en cuanto a cuadras representativas no se hace una
debida eleccidn del personal.

Después de las intervenciones de los distintos participantes, se hace la recoleccidn de las fichas bibliograficas con las
consignas sobre los retos en la comuna, en ellas se encontro:

e Fredy Antonio Arroyo: Solicita ayuda para el adulto mayor con el fin de formar danzas del club de vida, para
mantenimiento de la cancha, para poder realizar actividades fisicas y recreativas, también apoyo para
mejorar los centros de salud.

e Gloria Estella Martinez — Club de vida Canitas Doradas: Habla del reto en salud y en los puntajes del SISBEN,
refiere que su hija no pudo estudiar, porque econdmicamente no puede pagar la universidad de ella.
Refuerza la necesidad del mantenimiento de la cancha El Tierrero en el barrio, la 105 — cll 37 — b 50 y habla
de la necesidad de asignar un psicélogo para brindar atencién a la tercera edad.

e Amalia Gonzales Rico: Manifiesta que hay deficiencia en el &mbito de salud puesto que son demoradas las
citas médicas, sobre Canitas Doradas reforzar los beneficios para el adulto mayor, habla como victimas
declarando que lleva 15 anos esperando subsidio.
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e Ana Tilia Mejia - Club de Vida canitas Doradas: Reitera la necesidad de mantenimiento de las canchas del
sector, afirma que la alimentacién para el adulto mayor es un reto ya que hay personas que no reciben
subsidio, considera que la poblacidn con discapacidad requiere de apoyo en la dotacién de silla de ruedas,
bastdon y caminador segln su necesidad, se requiere mayor atencion para la poblacién victima y pensar en
programas de prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y atencidn o capacitacién para las personas
drogadictas.

e Andnimo: Manifiesta que es necesario priorizar y fortalecer el tema de deportes y recreacién en nifios,
nifias, jovenes, mujeres, y adultos. En cuanto al tema de salud se requiere subsidios, lentes para salud
visual y prétesis dentales para mayores de 60 afios.

e Gloria Elena Jaramillo: Solicita que le rebajen el puntaje del SISBEN para poder consultar y hacerse unos
examenes porque estd enferma.

e Isaura Saldarriaga — Club de Vida Canitas Doradas: Habla de la necesidad de un centro de salud en el barrio,
reitera en la necesidad del mantenimiento de la cancha EL Tierrero y solicita apoyo para ofertas laborales
gue apliquen para jovenes con o sin experiencia.

e Maria Elsy Mejia — Club de Vida Canitas Doradas: Insiste en la atencién que debe fortalecerse con la
poblacién de la Tercera Edad, solicita que se revise el puntaje del SISBEN que estd muy alto para los
habitantes de la comuna, refiere que hace falta una piscina para que la comunidad pueda asistir a un dia de
sol.

e Maribel Jaramillo Correa — Gestora secretaria de Salud: Manifiesta que en artistica y cultura deben crearse
espacios para el desarrollo de jornadas de musica, teatro y demds acciones culturales y en el componente de
salud es importante traer a la comuna procesos y proyectos que sean de atencidn primordial para los mas
vulnerables y que por sus costos el sistema dilata.

e Jaime Quintero — CCP Comerio: Muestra preocupacion porque se identifica que hay varias cuadras de Santa
Cecilia que no tiene red de gas natural y es un derecho que tiene la comunidad, se debe mejorar los lugares
de recreacion y deporte, pudiendo acceder a deportes gratuitos como patinaje, baloncesto, baile, natacion,
bicicrés, musica, etc. Solicita que se haga un nuevo censo del SISBEN porque la comunidad de la comuna
tiene un puntaje muy alto.

e Andnimo: Expresa que en salud la atencidn es pésima sobre todo en el adulto mayor por el nivel del SISBEN,
en el tema de deporte hay mds demanda sobre todo en los nifios y es necesario usarlo como estrategia de
uso el tiempo libre y como prevencién de la drogadiccidén, en el tema de cultura se requiere mas
manualidades para el adulto mayor.

e Marta Cecilia Silva: Como representante solicita mas programas, subsidios y actividades al Colectivo de
Mujeres C1.

e Gloria Vargas: Refiere que en el componente de salud se requiere promocién y prevencién de la enfermedad,
pero con un trabajo integral que permita trabajar desde las familias.
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e Lida Escobar: Afirma que falta atencion diferenciada a las personas en condicién de discapacidad y solicita
que se evalué el puntaje del SISBEN que esta alto para la comunidad en general.

e Maribel Vargas: Expone que se necesitan mas ayudas econémicas y subsidios de vivienda, solicita evaluar
los nuevos puntajes del SISBEN ya que los actuales estdn muy altos, refiere la necesidad de lentes y protesis
dentales para la poblacion que lo necesite.

e Mely Serna — secretaria inclusién social: Dice que no se estd tocando el tema de seguridad alimentaria
debido a que no se encuentra en el diagndstico, importante generar el espacio para el tema debido a la gran
relevancia en la comuna que segun el perfil de seguridad alimentaria 2015 cuenta con una prevalencia de
inseguridad alimentaria mayor al 70%”.

e Daniela Osorio Londoio: Sugiere que se contraten docentes para los niflos y que puedan acceder a escuelas
de musica, teatro, pero sin ningun costo, que dicten las clases gratuitas en la comuna.

e Yesica Andrea Ocampo: Describe que faltan programas que incentiven la participacidon y creacién de
diferentes grupos culturales en la comuna como teatro, baile, etc, que, ademas, hace falta lideres que luchen
en este campo y les duela el sector para que puedan presentar mas proyectos. Asi mismo, resalta que los
grupos que hay en la comuna les ha tocado monetizarse porque han tenido muy poco acompafiamiento y
recursos de parte de la institucionalidad, por ende, faltan programas dentro de la comuna que potencialicen
los diferentes talentos de la poblacidn. Por ultimo, falta Mayor presencia de la secretaria de cultura en la
comuna que propicien espacios de encuentros comunitarios y se deben utilizar también las organizaciones
comunitarias para socializacién de las ofertas en este campo.

e Erika Yaned Gomez Correa: Rescata el tema cultural y artistico, solicitando apoyo con asignacién de
instructores que formen en la actuacién y la danza.

e Gloria Bustamante: Expone la necesidad de crear espacios ambientales para capacitar y promover la
nutricion alimentaria en la comuna 1 para el adulto mayor y nifios.

e Maricela: Hace una propuesta sobre la entrega de pafales en la comuna 1y que haya prioridad en la atencién
a las personas con discapacidad y adulto mayor, también rescata el tema de recreacidn y deporte porque
considera que una recreacién digna para las personas con discapacidad y personas de la Tercera Edad.

e Alejandra: Solicita ayuda en la funcionalidad en cuanto a cumplir y respetar los derechos de todos sefiores
mandatarios.

e Andnimo: que la comunidad pueda acceder a protesis dentales y gafas sin limite de edad expone que es un
reto la sensibilizacién en prevencién de drogadiccién y que se debe prestar mas atencién al tema de salud
mental de nifios, jovenes y adultos mayores.
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e Jonathan Ceballos -JAL INDER: Expone la necesidad de una zona hiumeda para el territorio de la comuna 1,
mas zonas verdes para los nifios, adecuacién y construccion de mds escenarios deportivos y espacios para
arte y cultura puesto que son escasos.

e Mely Serna - secretaria Inclusién Social: Insiste en que la comuna 1 no priorizé el recurso para la ejecucion
de los proyectos de seguridad alimentaria, siendo la comuna con la mayor prevalencia de inseguridad
alimentaria en Medellin; en este sentido debe ser priorizado el recurso necesario para las préximas vigencias
y de esta manera promover el desarrollo del territorio. Ademads, refiere que es importante tener en cuenta
gue de no ser priorizado en la ruta 2024.2027, durante este periodo no se contard con ejecucidn de los
proyectos y deberdn ser gestionados bajo otros recursos posterior a una solicitud.

e Gloria Vargas: Manifiesta que en el tema cultural se debe generar articulacién y crecimiento de cada grupo,
descentralizando los acomodamientos con una buena veeduria.

e Adriana Castafieda, JAL: Expone la necesidad de contar con profesores o instructores en el tema de cultura
para los nifios, jovenes, que requieran desarrollar baile, musica, clases de arte escénicas y pintura. Los adultos
mayores no se pueden invisibilizar, también se requieren profesores para la danza, talleres de pintura y
manualidades. Ojala que sea realidad lo que se escribe y se cumpla.

e Carolina Tatiana Garcia: Menciona que se debe reforzar mas las ideas de proyectos o mejorarlas
(modernizarlas) la recreaciéon hacia la nifiez que sea mds llamativo para los nifios.

e Luis Fernanda Guzman Higuita: Dice que se requiere mas historias culturales, musica y baile en la comuna,
recreacion y deporte, actividad fisica no sélo para nifios y jévenes sino para adultos mayores, ademas que es
necesario que se cuente con docentes para la cultura, musica y baile, cursos gratuitos como inglés, teatro,
manualidades, computadores, actuacién y arte.

e Leidy Jaramillo Guerra: Refiere que la comuna 1 necesita zonas hiumedas porque no se cuenta con estos
espacios, también un centro de salud en la comuna, teatros para el programa que hacen los grupos artisticos,
una sede de profesores de baile para los nifios, agua potable para la parte alta de la comuna 1, ya que no
cuentan con este servicio, red de gas natural para las personas que no les han aceptado la solicitud.

e Nora Roldan CCCP, comercio: Expone que hace falta mejorar la calidad de vida del adulto mayor (subsidios),
mejorar los espacios de recreacion y deporte por parte del INDER, poder contar con mds profesores en los
espacios de la comuna 1, poder acceder a los servicios publicos en los barrios con mas bajos recursos, contar
con mas escuelas de baile y teatro, habilitar mds espacios para encuentros comunitarios, mejorar los pocos
espacios que hay para los encuentros comunitarios.

e Andrea Otalvaro, Formadora de deportes INDER: Menciona que no se observa proceso en la proyeccion
artistica y cultural, no se ha priorizado los proyectos de formacion y fortalecimiento artistico, cultural y
patrimonial, debido a la precariedad del presupuesto, en salud se observa precariedad en la atencidn, falta
de empatia, proceso a largo plazo, injusticia.
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o Jakeline Guisao Vélez: Solicita que haya fortalecimiento en el tema de recreacion y deporte con nifos,
adolescentes y jovenes, que se dicten mas cursos para los adolescentes para motivarlos a salir adelante con
su formacion para el trabajo.

e Sor Jasmin Vargas Bravo, CCCP Deportes: Refiere que es necesario fortalecer procesos artisticos en
actuacidn, teatro, musica y baile en la comuna 1 y que sean liderados directamente de la secretaria de la
cultura, habla de la necesidad de priorizar la seguridad alimentaria para el adulto mayor, reitera a lo ya dicho
por otros lideres que en la comuna es necesario que haya una zona himeda (piscina), solicita que se verifique
los puntajes del SISBEN que estan altos para el contexto de la comuna, enfatiza en que el derecho a la salud
no se debe ver solo como un servicio y que en la comuna deben haber mas lideres y dolientes en el sector
de cultura.

e (Clara Ligia Acevedo, Club de Vida: Solicita mas ayuda para el adulto mayor y revisar el puntaje del SISBEN
gue esta alto para las condiciones de la comuna, se esta necesitando mantenimiento a la cancha El Tierrero
y asi poder seguir realizando las actividades deportivas, se requiere mas apoyo para el joven al buscar empleo
porque siempre piden como requisito experiencia laboral.

e Maria Alejandra Montoya Mesa: Afirma que es preciso descentralizar los espacios de practica de baile, danza
etc... para que todos los barrios tengan acceso, ademas se requiere de construccidon, remodelacién y
acondicionamiento de los espacios deportivos y recreativos, por ultimo, relaciona la importancia de que se
hagan campanfias preventivas en el tema de salud.

e Leidy Johana Galvis, Formadora de deportes INDER: Da a conocer la necesidad de invertir mucho mds en la
cultura para los nifios y nifias de bajos recursos y que quieren pertenecer a un grupo de canto o baile, pero
se les dificulta econdmicamente, solicita que asigne un profesor de la alcaldia que preste sus servicios en
estas areas de manera gratuita y donde puedan crecer profesionalmente, ademds, se necesita mas recursos
para el mantenimiento de las canchas y la construccion de una sede donde puedan facilitar implementos de
deporte para diferentes actividades, por ultimo, mejorar los trdmites para tratamientos y exdmenes de alto
costo y el mejoramiento en las estructuras de los puestos de salud.

e Alejandra Rincén Roldan Gaviria: Coincide con otros lideres que han manifestado la necesidad de contar con
personal capacitado para desarrollar diferentes actividades con los nifios de la comuna 1”.

e Gloria Patricia Corrales Cardona, Club de Vida: Expresa preocupacion por la poblacidon victima
argumentando que es importante apoyarlos en el tema de vivienda, asi mismo, refiere que algunas zonas de
la comuna falta por agua potable, enfatiza con base en lo dicho por otros participantes acerca de que se debe
revisar el puntaje del SISBEN que estd muy alto y que los ha perjudicado en todo sentido, demuestra
preocupacion por los estudiantes del SENA que no reciben subsidios o apoyo y solicita que es trascendental
continuar con el apoyo a familias en accion.

e Consuelo de Jestis Quirama: Menciona que dentro de las necesidades que identifica en su comuna esta el
de mantenimiento de calles, mejorar la atencién en salud y ayuda con la asignacién de lentes para las
personas que lo necesitan.
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e Andnimo: Identifica que se debe activar las unidades hospitalarias, suministrar lentes y monturas de estratos
0,1,2, proteccion social y revisar puntajes del SISBEN porque estan altos segun las condiciones de la comuna.

e Luz Albany Correa, Club de Vida: Concuerda en que se debe mejorar la atencién para el adulto mayor y los
niflos de bajos recursos.

Después de los didlogos con la ciudadania y de ser repartido el refrigerio para los mismos, se da por finalizada la
actividad con gran satisfaccién tanto para el Departamento Administrativo de Planeacién como para la comunidad
gue asistid a la actividad, ambas partes coinciden en el éxito que tuvo el encuentro.

3. Reflexion de cada una de las tematicas abordadas: La comunidad manifiesta su preocupacion por los altos
puntajes del Sisbén y los problemas que esto conlleva, la gran mayoria muestra su inconformismo con la poca
intervencion en la salud mental de los habitantes de la comuna y los altos indices de suicidio y enfermedades
mentales que se presentan en el territorio.

4. Fortalezas del encuentro:
- La comunidad tuvo una buena participacion.
- Seresalta el buen manejo de los temas tratados por parte de los asistentes
- Es de recalcar el buen manejo por parte de los funcionarios en cuanto a los inconvenientes que se
presentaron en el recinto.
- Hubo un buen trato desde los lideres y lideresas con todos los funcionarios del DAP

5. Acciones a mejorar:

- Se debe mejorar la convocatoria de la comunidad ya que se presenté un inconveniente pues que se cité a
gran parte de los asistentes a una hora distinta al inicio del encuentro.

- La participaciéon por parte de los lideres y lideresas fue positiva, pero casi no hubo asistencia por parte del
resto de la comunidad, en especial jovenes, a quienes también les interesa los temas tratados.

- Esimportante moderar las intervenciones de la comunidad.

- Elaltoruido que se presenta en las instalaciones donde se lleva a cabo la actividad dificultan los didalogos con
la comunidad.

6. Evidencias y registro fotografico:
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Tematien: Parsanas mayores
Palabrasclave

Adulto

CONCLUSIONES
La principal conclusién que se encuentra es la inconformidad del territorio en cuanto al puntaje que tienen del
Sisbén y manifiestan que es muy alto para las condiciones en las que viven. Por otro lado, ellos recalcan la gran
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necesidad que tienen de mejoras en la salud y en los subsidios para adultos mayores en cuanto a lentes y
protesis dentales.

DOCUMENTOS ANEXOS

1 |Listados subidos al DRIVE

Tareas asignadas en la reunion Responsable Fecha de compromiso

PROXIMA REUNION

Lugar y Fecha N/A

Los datos que contiene el presente formato podran ser tratados de acuerdo con la Politica para el Tratamiento de Datos Personales en el Municipio
de Medellin, que se puede consultar en www.medellin.gov.co, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012
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