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1. Transiciones

‘Las transiciones son los acontecimientos o procesos clave que ocurren en periodos o
coyunturas especificas a lo largo del curso de la vida. Estos procesos suelen estar vinculados
con cambios que se producen en las experiencias, las condiciones, los roles y las relaciones
de una persona; ademas de las transformaciones relacionadas con el uso del espacio fisico y
social, o las modificaciones en el contacto con las convicciones, las practicas y los discursos
condicionados por la cultura, especialmente cuando dichas modificaciones tienen que ver con
cambios de ambiente” (Vogler, 2008)

Buen Comienzo adopta planteamientos pedagoégicos para avanzar en la implementacion de
este proceso, con base en Los Referentes Técnicos de Educacion Inicial de la Politica Publica
Nacional de Cero a Siempre y del ICBF retomando elementos de gran significacion para
alcanzar una mirada integral de las transiciones educativas y para acompafiar favorablemente
el ingreso de los participantes a las diferentes modalidades de educacion que se desarrollan
en la primera infancia. “Cuando los participantes ingresan al entorno educativo, el mundo se
vuelve mas grande, mas complejo; nuevas rutinas, nuevos espacios y amigos con quienes
explorar y construir.

Este momento, que marca un punto en la trayectoria de vida, se llama transicion, y se refiere
a aquellas situaciones de cambio, que se generan al vivenciar nuevas experiencias o
situaciones. En el entorno educativo un ejemplo comun de transicion se genera cuando se
pasa de un nivel o grado educativo a otro. Las transiciones son vividas por cada participante
de manera particular y unica en razon a la etnia, el género, la ubicacién geogréfica, la
discapacidad y el conflicto armado, asi como por sus caracteristicas de desarrollo, intereses,
experiencias e historias de vida, el tipo de transicion y el nivel de preparacion de los entornos
para acompafarlas.

El potencial de acompaiiar las transiciones radica en su capacidad para promover experiencias
que permitan a los participantes enfrentarse a nuevos retos, conocer nuevas personas Yy
espacios, y entender estos como un proceso permanente de la vida que contribuyen en su
desarrollo y aprendizaje. Dos elementos complementan dicha perspectiva: por un lado,
guienes comparten la vida con los nifios y nifias (familias, agentes educativos, maestras y
maestros) al tiempo que acompafian estas transiciones, viven las propias, y por otro lado, las
transiciones son construcciones sociales e histéricas, en la medida en que son la expresiéon de
las formas segun las cuales cada cultura se relaciona y concibe la infancia” (MEN, 2014).

Centro Administrativo Distrital CAD

Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015

Linea de Atencidn a la Ciudadania: (604) 44 44 144
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colombia %

CO17/7740

< 0

SGS



Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Las transiciones se entienden como aquellos acontecimientos o procesos claves e individuales
gue vive un ser humano, los cuales ocurren en periodos o coyunturas especificas a lo largo
del curso de la vida y momentos del desarrollo especificos a lo largo del curso de vida. Estan
vinculados con cambios que se producen en las experiencias como el ambiente, las
condiciones de vida, ciclos, roles, relaciones, modificaciones de convicciones propias,
practicas cotidianas, discursos direccionados por la cultura y las transformaciones
relacionadas con el uso del espacio fisico y social.

El potencial de acompaiiar las transiciones radica en su capacidad para promover experiencias
gue permitan a los participantes enfrentarse a nuevos retos, conocer nuevas personas y
espacios, y entender estos como un proceso permanente de la vida que contribuyen en su
desarrollo y aprendizaje. (MEN), por esta razon, se hace necesario ldentificar cuéles son los
tipos de transiciones que es necesario acompafar durante las practicas pedagogicas, las
cuales deberan hacerse evidentes en la proyeccion pedagdgica de experiencias.

Los escenarios educativos institucionales y socioculturales dan lugar a nexos afectivos y
comunicativos constantes tanto de los participantes entre si como de estos con las familias y
los agentes educativos; ello genera espacios permanentes que propician oportunidades para
conocer otras personas y para acceder a nuevas experiencias enriguecedoras. Cada espacio
en el que se desarrollan e interactian los participantes es determinante a la hora de las
transiciones; la manera en que se establecen las interacciones entre familias, adultos,
personas significativas y agentes educativos acompafiantes marca pautas favorables o
desfavorables a lo largo de la vida de estos.

A continuacién, se menciona aquellos momentos transicionales que se plantean desde los
Referentes Técnicos de Educacion Inicial de la Estrategia Nacional de Cero a Siempre, los
cuales son adoptados por Buen Comienzo:

. De la gestacion al nacimiento

. Del nacimiento a la casa

. De la casa a un espacio de atencion

. En la atencién integral, cuando los nifios y nifias transitan de un grupo a otro
momento de su desarrollo diferente

. Entre modalidades de atencion de Buen Comienzo a otros programas o entidades

especializadas, en el caso de los participantes en situacién de discapacidad.
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. De la poblacion diferencial, proveniente de los territorios (minorias étnicas, con
situacion de desplazamiento, victimas del conflicto armado, entre otros) a una
modalidad de atencion.

. De la educacion inicial al grado transicion de la educacion formal.

Asi mismo, se hace necesario hacer mencién de aquellas transiciones especiales que se viven
en la atencion integral y que es muy importante que los agentes educativos las reconozcan y
estas sean incluidas en la proyeccion pedagogica de experiencias

1.1. Transiciones especiales

Avanzar en la concepcion de las transiciones como momentos relevantes que incluyen
situaciones particulares que se suceden en la vida de las nifias y los nifios, implica reconocer
la singularidad de estos como sujetos de derecho mediados por sus realidades, con intereses,
potencialidades, gustos y preferencias que los mueven dia a dia. Vistos y reconocidos de esta
manera, existen situaciones especiales que forman parte importante de las transiciones en la
primera infancia y que resulta conveniente identificar:

. Cambios fisicos o bioldgicos: los cambios que el nifio y la nifia presentan desde
antes de nacer y durante el resto de su primera infancia determinan de manera
especial su desarrollo; es por ello que resulta imprescindible acompafarlos
intencionadamente en la educacion inicial. La caida de un diente, el control de
esfinteres, la incorporacion de la alimentacibn complementaria, el destete o el
abandono del tetero, entre otros, son momentos que también forman parte
importante en las transiciones de las nifas y los nifios.

. Momentos familiares: cada momento de cambio que viven el nifio y la nifia en su
espacio familiar puede impactar de manera directa y particular su estado de animo
y sus emociones; por ello, es importante acompafarlos de manera permanente.
Estos momentos pueden relacionarse, entre otros, con el divorcio o la separacion de
los padres, el nacimiento de un hermano, la adquisicion de una mascota, la pérdida
de un miembro de la familia o el cambio de vivienda, entre otros, dada la posibilidad
gue tienen de ocasionar una afectacion significativa en las nifias y los nifios,
requieren ser mediados por el agente educativo.

. Momentos de alimentacion: es indispensable reconocer el proceso alimentario
como un espacio transicional que, en momentos especiales, debe ser mediado por
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los agentes educativos. Ellos deben acompafiar de manera particular, en
coordinacién con los profesionales encargados del componente de alimentacion y
nutricion, ciertas realidades que se viven en la atencién integral a la primera infancia,
entre las que cabe mencionar el destete, el inicio de la alimentaciébn complementaria,
la transicién hacia la lactancia de la mujer gestante, el ingreso a la atencién de nifios
y nifias de grupos étnicos diferenciales o con situaciones alimentarias especiales y
las circunstancias de inapetencia o sobrealimentacion.

Momentos transicionales dentro de la atencion: es fundamental acompafar de
manera permanente estos momentos que marcan situaciones transicionales y que
incluyen, entre otros, los cambios al interior de las salas derivados del avance en el
desarrollo, el paso de mujer gestante a madre lactante y los momentos de llanto o
angustia.

Momentos de duelo o violencia social: en la familia y en el espacio social de los
participantes se viven situaciones particulares que inciden positiva o negativamente
en ellos y que, de manera directa, se trasladan a través de sus voces a los espacios
de atencion. Cuando estas situaciones se derivan de duelos ocurridos por
circunstancias de violencia o por la pérdida de una mascota, un ser querido o
persona significativa, entre otras pérdidas. Cuando hay situaciones de violencia
social que afectan de manera directa y general la atencién integral, es fundamental
realizar un acompafiamiento multidisciplinario especial que, en coordinacion con la
Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo, permita la flexibilizacion
pedagdgica segin el momento coyuntural que se esté viviendo en las sedes y facilite
las variaciones pertinentes en las planeaciones pedagdgicas, todas ellas acordes
con las situaciones que se presenten y en consonancia con el momento del ciclo
vital de cada nifio y cada nifia. En este caso patrticular, se puede tener en cuenta las
siguientes recomendaciones:

Desde los lenguajes de expresion artistica:

- Servirse de estos de manera permanente para convertirlos en un medio de
expresion de sentimientos y, especialmente, favorecer experiencias desde lo
grafico y lo plastico, entre otros.

- Realizar rituales que acompafian diferentes momentos de manera simbdlica.

- Compartir espacios de animacion a la lectura desde el reconocimiento de
manifestaciones y la validacion de sentimientos emergidos a partir de estas
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actividades literarias. Se sugiere la lectura, entre otros, de cuentos como “Vacio”,
de Ana Llenas; “Siempre te querré”, de Debi Gliori; “Donde esta el abuelo”, de
Mar Cortina y “La abuelita de arriba y la abuelita de abajo”, de Tomie DePaola
(existe version en video de algunos de ellos).

+ Desde las interacciones educativas:

- Usar un lenguaje intencionado, corto, sencillo y simple (sin eufemismos).

- Contestar preguntas de manera honesta, directa y sin matices religiosos.

- Mantener una actitud de escucha activa, que permita la expresion de los
participantes en todo momento y mas alla de las actividades planeadas.

- Se recomienda acompafar y no juzgar los cambios actitudinales vy
comportamentales de las nifias y los nifios.

2. Transito armdnico

Es un momento determinante en el desarrollo integral de las nifias y los nifios; significa la
llegada e ingreso al preescolar, su vivencia tiene efectos positivos en el proceso de aprendizaje
y permanencia en el proceso de la trayectoria educativa. En este proceso se permite a las
nifias, nifios, familias, agentes educativos, docentes e instituciones educativas, comprender la
importancia de enfrentarse al reto de iniciar en otro grupo, otras personas, espacios, ritmos,
rutinas e interacciones diferentes.

Para asegurar el transito armoénico de calidad, se debe tener clara la ruta que se realizara con
las nifias, los nifios, las familias y otras personas significativas, para asegurar el acceso e
ingreso oportuno a las instituciones educativas, para ello se debe establecer vinculos afectivos,
seguros, promover la confianza, la progresiva independencia, la autonomia, las habilidades
para asumir o anticipar los cambios y afrontar las dificultades que se puedan presentar; cuando
las nifias y los nifios, ademas de reconocer los nuevos espacios a donde llegaran, sienten que
hay alguien en ese nuevo lugar que los espera, los conoce y esta dispuesto a escucharlos y a
acompanarlos, se vivencian sentimientos de seguridad y confianza; los agentes educativos
deben promover procesos pedagdgicos oportunos y pertinentes de continuidad, con
experiencias educativas previas que articulen las intencionalidades, caracteristicas y
dinamicas de cada momento con la inclusion progresiva de nuevas practicas, aprendizajes y
dinamicas de grupo, promover condiciones que aseguren su permanencia y el disfrute del
entorno educativo, buscar que las particularidades del territorio, la configuracién individual de
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las familias y las caracteristicas de la oferta educativa no sean una barrera de acceso al
sistema educativo. (MEN, 2015) jTodos listos!

Para orientar el proceso de las transiciones y articulaciones, la secretaria de Educacion define
como acciones fundamentales la entrega y la recepcién pedagogica, que debe realizarse en
articulacion con las instituciones educativas oficiales del entorno cercano al que transitan los
nifios y niflas y segun las orientaciones desde alli definidas. Estas podrian enmarcarse en
acciones de acogida, pasantias, encuentros de articulacion, visitas a sedes entre otras, para
garantizar el acompafiamiento oportuno para garantizar el transito armonico de los nifios y
nifas.

De esta forma, se logran establecer acuerdos para articular concepciones y practicas que
califican la calidad en la atencion integral a la primera infancia, al tiempo que se reconocen los
contextos en los cuales habitan las nifias y los nifios, con la intencién de construir ambientes
de aprendizaje calidos, seguros e intencionados y de desarrollar acciones concretas para la
articulacion.

También es importante tener presente que se realiza transito armonico cuando se pasa a ser
atendidos en otras modalidades que acompafian la primera infancia en el Distrito Especial de
innovacion, ciencia y tecnologia de Medellin.

2.1. Criterios parala atencion de extra edad de los nifios y nifias con discapacidad
gue cuentan con 5 afios cumplidos

La Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo trabaja en la garantia de los derechos de
las nifias y nifios, por eso el proceso del trdnsito armonico a la educacion formal, hace parte
del acompanamiento que se le realiza a la familia, orientando en las acciones que deben
garantizarse como lo son los ajustes razonables en la garantia del acceso y la permanencia,
de acuerdo con lo que establece el Decreto 1421 del 2017 “Articulo 2.3.3.5.2.3.2. Oferta
Educativa Pertinente para Personas con Discapacidad.

La Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo garantiza todas las acciones necesarias
para el transito arménico de los nifios y nifias con discapacidad desde la garantia del acceso
y la permanencia desde los debidos ajustes y minimizacion de las barreras para el aprendizaje
significativo de los procesos que se acompafa tanto a las nifias y los nifios, como a las familias.
Asi mismo; en materia de dar cumplimiento a la educacién inicial inclusiva; las entidades
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prestadoras del servicio orientan a las familia en las debidas rutas para el acceso a la
educacioén regular de acuerdo a la edad de las nifias y nifios, en donde se hace énfasis que la
edad cronologica es el criterio para el ingreso a la educacién regular, se brinda un
acompafnamiento integral a la primera infancia que permite favorecer los ambitos del desarrollo
a nivel social, cognitivo, comunicativo y corporal y se acompafia en el acceso para la garantia
al derecho en salud que permita a la nifia y al nifio vincularse a la rehabilitacién y habilitacién
integral por parte de su EAPB (Entidades Administradoras de Planes de Beneficios) desde el
principio de corresponsabilidad de la familia como parte de la garantia de los derechos.

Desde el La Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo se define en articulacién con la
secretaria de educacion gue los casos de los nifios y nifias que cuentan con un diagnéstico
clinico asociado a una discapacidad severa; seran analizados y estudiados para dar la
autorizacion ante la posibilidad de continuar el siguiente afio en La Unidad Administrativa
Especial Buen Comienzo, partiendo de los asuntos juridicos y normativos de acuerdo a las
orientaciones en la atencién a la discapacidad y a la articulacion con la Secretaria de
Educacion, con el fin de garantizar un transito armoénico de acuerdo a las necesidades de cada
caso, precisando siempre en la garantia del acceso y permanencia educativa.

3. Trayectorias

3.1. Trayectorias de vida

Recorridos que realiza cada persona para consolidar, fortalecer o transformar sus aprendizajes
y su desarrollo a lo largo de la vida desde la concepcion hasta la muerte. Incluyen todos los
aprendizajes que se construyen en diferentes entornos y las experiencias que los posibilitan,
responden a los intereses particulares de cada persona y son afectadas por las condiciones
culturales, sociales y econdmicas que definen el curso de vida.

3.2. Trayectorias Educativas

Recorridos que realizan las personas para consolidar, fortalecer, transformar sus aprendizajes
y su desarrollo a lo largo de la vida educativa, se pretende que estos recorridos sean
permanentes, continuos y de calidad desde el momento que pasan del hogar a un centro
educativo de primera infancia hasta culminar el proceso de formacidn educativa; las
trayectorias educativas tienen efectos positivos en el proceso de aprendizaje y permanencia,
disminuyendo la probabilidad de desercion.
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