MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTIGN {MIPG)
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACIGN
DOCUMENTACIGN DE LA PLANEACIGN INSTITUCIONAL

Alcaldia de Medellin

El Sistema Distrital de Planeacion de Medellin (SDP) cuenta con 14 instrumentos para el desarrollo de su objeto, sin menoscabo de los demas instrumentos que surjan en desarrollo de las funciones y competencias del Distrito, a través de los cuales se realiza la planeacidn en distintos dmbitos y se
formulan las estrategias, acciones e interrelaciones que se materializan en politicas, planes, programas y proyectos.

Entre estos se encuentran los planes estratégicos, definidos como: Son planes a largo plazo que contemplan varias dimensiones del desarrollo: social, ambiental, cultural, econémico, poblacional, entre otros. El objetivo es dar lineamientos que trasciendan la planeacién municipal (Distrital) y que se
superen los programas de gobierno. (Acuerdo 28 de 2017, articulo 9.4.1).

Los planes de desarrollo son de caracter tactico y en ellos se recogen los programas de gobierno de los gobernantes electos. estan regulado por la Ley 152 de 1994 y en su estructura contemplan varias dimensiones del desarrollo. Su temporalidad es de 4 afios, deben formularse en forma participativa,
son aprobado por acto administrtaivo (Ley, ordenanza, acuerdo) y tienen fuerza vinculante.

A su vez, se definen los planes sectoriales como : Son planes de mediano y largo plazo que en el marco de un proceso de planeacion identifica en forma exhaustiva los objetivos, politicas, estrategias, la situacién actual, la situacion futura, las metas y recursos y programas de un sector, en aquellas areas
de actuacién del Municipio (Distrito) que le han sido delegadas por la Constitucién y la Ley como: educacion, salud, vivienda y habitat, asistencia técnica y agropecuaria, deporte, economia, recreacion, cultura, entre otros. Los planes sectoriales permiten alcanzar y desarrollar los propésitos del plan de
desarrollo, en cuyo detalle se explicitaran las metas que debe lograr la Administracion para cumplir con su mision. (Acuerdo 28 de 2017, articulo).

Se cuenta igualmente con planes sectoriales poblacionales que fueron creados como instrumentos de ejecucion de la politica publica en el marco de la norma que adoptd la politica.

El DE-DIES-154, version 1, abril 2021 del Proceso de Direccionamiento Estratégico (DIES) tiene documentado los planes estratégicos del Distrito Especial de Medellin dependiendo de las dimensiones del desarrollo, el horizonte temporal y los mecanismos de formulacién y aprobacién que abarca y los
clasifica asi:

1. PLANES ESTRATEGICOS INTEGRALES DE DESARROLLO (De referencia): Son Planes de Desarrollo cuyo horizonte de tiempo supera mas de un periodo de gobierno y contempla varias dimensiones del desarrollo, esto es, lo social, lo ambiental, lo cultural, econémico, lo poblacional, entre otros. Su
formulacién es de iniciativa particular con o sin el apoyo institucional del Estado, se formula con un caracter referente, pero sin que requiera ser aprobado por autoridad del Estado o por acto administrativo y por lo tanto no goza de fuerza vinculante, puede tener o no participacién ciudadana en su
formulacién.

2. PLANES ESTRATEGICOS INTEGRALES DE DESARROLLO (Vinculantes): Son Planes de Desarrollo cuyo horizonte de tiempo supera mas de un periodo de gobierno y contemplan varias dimensiones del desarrollo, esto es, lo social, lo ambiental, lo cultural, econémico, lo poblacional, entre otros. Su
formulacién es de iniciativa estatal con el apoyo institucional privado en su formulacién, provienen de un acto administativo que ordena su formulacién, tiene caracter vinculante y consulta los planes estratégicos de desarrollo de referencia. Requiere ser aprobado por autoridad del Estado y contar con
participacion ciudadana en su construccidn por mandato de ley (por ejemplo: el Plan Integral de Desarrollo Metropolitano, Plan de Desarrollo Distrital, Plan de Ordenamiento Territorial (POT).

I3. PLANES ESTRATEGICOS SECTORIALES DE DESARROLLO (De referencia): Son Planes de Desarrollo cuyo horizonte de tiempo supera mas de un periodo de gobierno y que contempla una sola dimensién del desarrollo. Su formulacién es de iniciativa del Estado regional o nacional con apoyo
institucional privado, se formula con un caracter referente y es aprobado por autoridad del Estado puede tener participacion ciudadana en su formulacién (ejemplos: Plan nacional de salud, Plan nacional de cultura, Plan nacional de TICs, Plan regional de competitividad, entre otros).

4. PLANES ESTRATEGICOS SECTORIALES DE DESARROLLO (Vinculantes): Son Planes de Desarrollo cuyo horizonte de tiempo supera mas de un periodo de gobierno y contempla una sola dimensién del desarrollo. Su formulacién es de iniciativa estatal del Distrito o con apoyo institucional privado, se
formula consultando el Plan Estratégico Integral Sectorial de Desarrollo de referencia, no requiere ser aprobado por autoridad del Distrito y por lo tanto no goza necesariamente de fuerza vinculante, debe contar con participacién ciudadana en su formulacion.

15. PLANES ESTRATEGICOS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL: Son instrumentos de planeacion a través de los cuales se implementan las politicas administrativas de gestion y desempefio del Distrito Especial de Medellin como ente publico, estan regulados por el Decreto 612 de 2018. son ellos: Plan
Anual de Adquisiciones, Plan Estratégico de Talento Humano, Plan Institucional de Capacitacién, Plan Estratégico de TIC, Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, Plan de Incentivos Institucionales, Plan Anual de Vacantes, Plan Institucional
de Archivo, Plan de Previsién de Recursos Humanos, Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién, Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacién.

0. Planes de desarrollo

0.1 Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia potencia mundial de la vida..... (Nacional) 1. Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia, potencia mundial de la vida.pdf
0.2 Plan de desarrollo de Antioquia Firme 2024-2027...............cccccceiniinnnceneninnnins (Departamental) 2. Plan de Desarrollo Por Antioquia Firme 2024-2027.pdf
0.3 Plan de Desarrollo 2024-2027: Medellin Te qUiere...........ccouuuiiruniiinninnneenneenns ( Distrital) 3. Plan-de-Desarrollo-Distrital-2024-2027-Medellin-Te-Quiere.pdf
1. Planes Estratégicos Integrales (de Referencia)
11 Plan Estratégico de Antioquia 2050: Una ventana al futuro................ccceennnnnne. (Regional) 1. Plan Estratégico Antioquia 2050.pdf
12 Agenda Antioquia 2040 : Antioquia Corazén Verde de América...........ccccuuveuinninnnndd (Regional) 2. Agenda Programatica Antioquia 2040.pdf
13 Plan Director Medellin y Valle de Aburra -BIO 2030..............cccevuiiiiiiiiiiiienniieeees (Regional) 3. Plan Director Bio 2030.pdf
14 Plan de Direccionamiento Estratégico-Horizontes 2030-............cccccoeivvniiiniinniennnnnnn (Regional) 4. Plan de Direccionamiento Estratégico ( Horizontes 2030).pdf
15 Plan de 10S Tres Valles........cccoeiiiiiiiiiiiiii e (Regional) 5. Plan de los Tres Valles.pdf
1.6 Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca de Rio Aburra (POMCA)...........cccceeunnne (Regional) 6. Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca del Rio Aburra (POMCA).pdf
17 Directrices Metropolitanas de Ordenamiento Territorial...............coooeiiiiiiiiinnnnnnnnnen. (Regional) 7. Directrices Metropolitanas de Ordenamiento Territorial.pdf
18 Plan Estratégico Metropolitano de Ordenamiento Territorial del Valle de Aburra (PEMOT) 2019-2032 8. Plan Estratégico Metropolitano de Ordenamiento Territorial del Valle de Aburra (PEMOT) 2019-2032.pdf
1.9 Plan de transformacion productiva de Medellin y valle de Aburra (Comision tripartita) 9. Plan de Transformacion Productiva de Medellin y el Valle de Aburra (Comisién Tripartita).pdf
1.10 Medellin Diamante 2050.............oiieieuuniaeeiieeieeaeeeena e e eereennnsenseesnnssneesnaesaeenens (Regional) 10. Diamante de Medellin 2050.pdf
111 Plan Estratégico para Corregimientos de Medelllin...............ocoeieimmmnennieesinsiineeenns (Distrital) 11. Plan Estratégico de los Corregimientos de Medellin.pdf
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2. Planes Estratégicos Integrales (Vinculantes)

2.1 Plan Integral de Desarrollo Metropolitano PIDM 2021-2032 1. Plan Integral de Desarrollo Metropolitano PIDM 2021-2032.pdf

2.2 Plan Estratégico Medellin-Regién (Plan MER 2030/2050) 2. Plan Estratégico Medellin Region 2030-2050 (NNA).pdf

2.3 Plan de Ordenamiento Territorial (POT): 2014-2027 3. Plan de Ordenamiento Territorial (POT) 2014-2027.pdf

24 Planes Parciales Planes Parciales

25 Planes de Desarrollo Local (PDL) PDL

251 Comuna 1 (Popular) 1. Comuna 1 (Popular).pdf

252 Comuna 2 (Santa Cruz) 2. Comuna 2 (Santa Cruz).pdf

2531 Comuna 3 (Manrique) versioén inicial 3. Comuna 3 (Manrique).pdf

2532 Comuna 3 (Manrique) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C3.pdf
254.1 Comuna 4 (Aranjuez) version inicial 4. Comuna 4 (Aranjuez).pdf

254.2 Comuna 4 (Aranjuez) version Actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C4.pdf
2551 Comuna 5 (Castilla) version inicial 5. Comuna 5 (Castilla).pdf

2552 Comuna 5 (Castilla) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL._C5.pdf

2.5.6 Comuna 6 (Doce de octubre) 6. Comuna 6 ( Doce de Octubre).pdf

257 Comuna 7 (Robledo) 7. Comuna 7 (Robledo).pdf

2581 Comuna 8 (Villa Hermosa) version inicial 8. Comuna 8 (Villa Hermosa).pdf

2582 Comuna 8 (Villa Hermosa) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL._C8.pdf
2591 Comuna 9 (Buenos Aires) version inicial 9. Comuna 9 (Buenos Aires).pdf

2592 Comuna 9 (Buenos Aires) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL._C9.pdf
2.5.10 Comuna 10 (La Candelaria) 10. Comuna 10 (La Candelaria).pdf

2511 Comuna 11 (Laureles-Estadio) 11. Comuna 11 (Laureles-Estadio).pdf
25121 Comuna 12 (La América) version inicial 12. Comuna 12 (La América).pdf
25122 Comuna 12 (La América) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C12.pdf
25131 Comuna 13 (San Javier) version inicial 13. Comuna 13 ( San Javier).pdf
25132 Comuna 13 (San Javier) versién actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C13.pdf
25.14 Comuna 14 (El Poblado) 14. Comuna 14 (El Poblado).pdf
25.15.1 Comuna 15 (Guayabal) versién inicial 15. Comuna 15 (Guayabal).pdf
25152 Comuna 15 (Guayabal) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C15.pdf
2.5.16.1 Comuna 16 (Belén) version inicial 16. Comuna 16 ( Belén ).pdf
25.16.2 Comuna 16 (Belén) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C16.pdf
2517 Corregimiento 1 (San Sebastian de Palmitas) A. Corregimiento (San Sebastian de Palmitas).pdf

2.5.18 Corregimiento 2 (San Cristobal) B. Corregimiento (San Cristobal).pdf
25.19.1 Corregimiento 3 (Altavista) version inicial C. Corregimiento (Altavista).pdf
25192 Corregimiento 3 (Altavista) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C70-2.pdf
25.20.1 Corregimiento 4 (San Antonio de Prado) versién inicial D. Corregimiento (San Antonio de Prado).pdf
2.5.20.2 Corregimiento 4 (San Antonio de Prado) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C80-2.pdf
25211 Corregimiento 5 (Santa Elena) version inicial E. Corregimiento (Santa Elena).pdf
25.21.2 Corregimiento 5 (Santa Elena) version actualizada https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C90-1.pdf



https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EYEbJWUo7NJAtXtkyz5nO50BflitwsjeFe6aumJMA5jsgw?e=QZOcy6
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/ERKnLRwaiL1Ao5VxgbGm8e0ByWOqhCfv6hSxxmILpRnQbQ?e=bhTggF
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/ETPTzqmt_kNPsSZBqG7L4MoBvtqdm_NCFdmiBsXMKp_SeA?e=gZsbU6
https://www.medellin.gov.co/irj/portal/medellin?NavigationTarget=navurl://e0a781c3725b0ca53ae452144e2f5790
https://www.medellin.gov.co/irj/portal/medellin?NavigationTarget=navurl://fb32606a22e20d2b2ef902d31f8f14d4
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EQ9xkRK-ilxKiqEy_o57_BgBi2R9Itmw_f5ny0kPxrXMtQ?e=KQDAI6
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EYJXUvJbjPFCoGo6zo1xhV4B2vKaDyqpYaap1CqpZq9zAA?e=GuHZls
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EeAWDAX8EZVEuH9YqtZnMycBCOssD74MF6pdCSMdTZlVyA?e=eIhUsq
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C3.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/ESM_9335B_RAuScvQTV6VpoBSs410TM2X_uu5xOqz6JKiA?e=aDY2GH
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C4.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/Ef0but16TFpMkoEhv7Gfd_8BnH_YIiRAhv_HJTzHkWM7-w?e=lHruDY
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C5.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EZbTmGIoxtRDmU5y1i1viv8B8mecTMLBCsr_dVfukLPtUA?e=ol6cNY
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/Eeb5LuDaKQBGlDZCe6tsL-MB2lC_LFB8iTXlRQnSxmwiwA?e=pGlLI8
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/ERy7kDLxOrZPgMnLxAl0fiMBHuEj8DbVapRlpTZdFDdruw?e=cHVVZz
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C8.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/ESp0YD2fuWZFs76aZ87Aq0cB3-nvk6ya4ts0-WwyZyOq4A?e=nSxbrk
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C9.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/ESEWUpp-lg5MlW2Gw9kRM_cBUnO0iQDdItaoF1zLJrZMog?e=hTBTPl
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EZIKQrr-o2lIn-eZBDoBfxMBlzG1xlNcmtJbyeZG4ER4hg?e=aVb8wO
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EY6CfVQ8DixBn4gkYJEJQ04BD_2PAu75Zd-dLOhS5aaAZg?e=Jla0AW
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C12.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/Ecdd3wILMNNPivRy0XI81-QBOilFxr3j5q2985Xa2JkjPA?e=eXwYlu
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C13.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EVhoH37F4xRJtLQxZwCFbYIBrtaTxLXh0f-NNGcdcg9Cqg?e=Algi5Y
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EcaMyqWBOuZHsFxgLq1LcOwB6hqKQexBi2OmEtMzltgJSg?e=ggjklc
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C15.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EYnPsUGQoAZOoySBU1CXmdkBg-5QhkZs2UlCVwUA2nThqg?e=RbIBGd
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C16.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EYHtMAY3tNVJtRW0NdJEwgcBduhagZejyy6kFapScZFcSA?e=EVkTIv
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EcZoCDkeDuZNgSMTjqiQ3b0BwrcOAqkmGiAgsCVBPPBWEw?e=lLYhMF
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EUZIOXLGT0pAth2qbi_1eYsBfrCRN0Rjm0VFw3f_TGPEJg?e=3QXOqs
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C70-2.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EUlTEpuXCj9Go84XA-5gj70BfFPNZtcMB4CdOZafnzpkDQ?e=cSzHgg
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C80-2.pdf
https://medellingovco-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/71618969_medellin_gov_co/EdjN-pQ7BPpFp7q9ONcPhIwB10rig5Z-fYNOEmbXJFNjUA?e=9z3QKd
https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2024/07/PDL_C90-1.pdf

3. Planes Estratégicos Sectoriales (de Referencia)

3.1 |Plan Nacional Decenal de Educacién 2016-2026 1. Plan Nacional Decenal de Educacion 2016-2026.pdf

3.2 |Plan Nacional Decenal de Salud Publica 2022-2031 2. Plan Nacional Decenal de Salud Piblica 2022-2031.pdf

3.3 |Plan Nacional de Cultura 2022-2032 3. Plan Nacional de Cultura 2022-2032.pdf

3.4 |Plan Nacional de Competitividad 2032 4. Plan Nacional de Competitividad 2032.pdf

3.5 |Plan Nacional de Fomento a la Economia Social y Solidaria 2017-2031 5. Plan Nacional de Fomento a la Economia Social y Solidaria 2017-2031.pdf
NACIONALES 3.6 |Plan Nacional de Turismo 2022-2026 6. Plan Nacional Sectorial de Turismo 2022-2026.pdf

3.7 |Plan Maestro de Transporte Intermodal 2015-2035 (Nacional) 7. Plan Maestro de Transporte Intermodal (Nacional).pdf

3.8 |Plan Nacional de Accion para la Biodiversidad 2016-2030 8. Plan Nacional de Accion de Biodiversidad 2016-2030.pdf

3.9 |Estrategia Nacional de Economia Circular 9. Estrategia Nacional de Economia Circular 2019.pdf

3.10 |Plan Nacional de Formacién y Capacitacion 2020-2030 10. Plan Nacional de Formacion y Capacitacion 2020-2030.pdf

3.11 |Plan Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2031 11. Plan Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2031.pdf

3.12 |Plan Departamental de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2016-2026 12. Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Antioquia (Regional).pdf

3.13 |Plan Integral de Gestién de la Calidad del Aire en el Valle de Aburr& 2017-2030 13. Plan Integral de Gestion de la Calidad del Aire en el Valle de Aburra 2017-2030.pdf

3.14 |Plan Estratégico Metropolitano de Vivienda y Habitat con Perspectiva Ambiental 14. Plan Estratégico Metropolitano de Vivienda y Habitat PEMVHA ( Regional).pdf

3.15 |Plan Maestro de Espacios Publicos Verdes Urbanos (AMVA) 15. Plan Maestro de Espacios Publicos Verdes Urbanos de la Regién (AMVA-Regional).pdf
REGIONALES 3.16 |Plan Maestro del Metro 2006-2030 16. Plan Maestro del Metro 2006-2030 (Regional).pdf

3.17 |Plan Maestro de Movilidad AMVA (Regional) 17. Plan Maestro de Movilidad AMVA (Regional).pdf

3.18 |Plan Maestro Metropolitano de la Bicicleta 2030 18. Plan Maestro Metropolitano de la Bicicleta PMB 2030 (Regional).pdf

3.19 [Plan Regional de Competitividad para Medellin y Valle de Aburra 19. Plan Regional de Competitividad para Medellin, Valle de Aburré y Antioquia (Regional).pdf

3.20 |Plan de Industrias Creativas y culturales para el Valle de aburra 2020-2030 20. Plan Industrias Creativas y Culturales para el Valle de Aburra 2020-2030.pdf

4. Planes Sectoriales Poblacionales (Vinculantes)

4.1 Plan Docenal de NNA 2016-2028 1. Plan Docenal Ciudad y Ruralidad de NNA 2016-2028.pdf
4.2 Plan Intersectorial ESCNNA 2018-2028 2. Plan Intersectorial para la Promocion de Derechos, Atencion y Judicializacion ESCNNA 2018-2028.pdf
4.3 Plan Estratégico de Juventud 2015-2027 3. Plan Estratégico de Juventud 2015-2027 (Medellin).pdf
4.4 Plan Estratégico de LGTBIQ+ 2018-2028 4. Plan Estratégico LGTBIQ+ 2018-2028.pdf
SOCIAL-POBLACIONAL 142 Plan Estratégico de Habitante de Calle 2017-2025 5. Plan Estratégico para Habitantes de Calle 2017-2025.pdf
4.6 Plan Estratégico de Igualdad de Género 2019-2031 6. Plan Estratégico para la Igualdad de Género Medellin 2019-2031.pdf
4.7 Plan Municipal Afrodescendientes 2020-2029 7. Plan Municipal Afrodescendiente 2020-2029.pdf
4.8 Plan Gerontolégico 2017-2027 8. Plan Gerontolégico 2017 - 2027 Medellin.pdf
4.9 Plan de Seguridad Alimentariay Nutricional 2016-2028 9. Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional 2016-2028.PDF
4.10 |Plan Estratéaico de Discapacidad 2019-2027 10. Plan Municipal Discapacidad 2019-2027.pdf
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5. Planes Estratégicos Sectoriales (Vinculantes)

51 Plan Distrital de CTl para la Sotenibilidad 2024-2034 1. Plan Distrital CTI+S 2024-2034.pdf
5.2 Plan Decenal de Economia Social y Solidaria 2016-2025 2. Plan Decenal de Economia Social y Solidaria 2016-2025 (Medellin).pdf
ECONOMICO 5.3 Plan Intersectorial de Economia Creativa 2018-2030 3. Plan Intersectorial para Economia Creativa 2018-2030 (Medellin).pdf
5.4 Plan de Desarrollo Rural Sostenible 4. Plan de Desarrollo Rural Sostenible de Medellin.pdf
5.5 Programa Agropecuario Distrital 2024-2027 5.Programa Agropecuario Distrital 2024-2027.docx
5.6 Plan Local de Empleo 6. Plan Local de Empleo de Medellin 2020-2023.pdf
EDUCACION 5.7 Plan Distrital de Educacién 2016-2027 7. Plan Distrital de Educacién 2016-2027 (Medellin).pdf
5.8 Plan Estratégico del Deporte y la Recreacién 2018-2031 8. Plan Estratégico del Deporte, Recreacion y Actividad Fisica 2018-2031.pdf
SALUD 5.9 Plan Territorial de Salud 2024-2027 9. Plan Territorial de Salud 2024-2027.pdf
5.10 [Plan Estratégico de Salud Mental y Adicciones 2020-2026 10. Plan Estratégico de Salud Mental y Adicciones 2020-2026.pdf
5.11 [Plan Municipal de Gestién del Riesgo de Desastres 2015-2030 11.Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres 2015-2030 (PMGRD).pdf
5.12 [Plan de Accién Climatica 2020-2050 12. Plan de Accién Climéatica Medellin 2020-2050.pdf
MEDIO AMBIENTE 5.13 |Plan de Gesti6n Integral de Residuos Sélidos 2016-2027 13. Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos 2016-2027.pdf
5.14 [Plan parala Gestion Integral de la Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos de Medellin (PGIBSE) 14. PGIBSE de Medellin.pdf
CULTURA 5.15 [Plan decenal de Cultura 2025-2035 15. Plan decenal de cultura 2025-2035.pdf
SEGURIDAD 5.16 [Plan integral de seguridad y convivencia 2024-2027 En formulacién
FISICO ESPACIAL DEL 5.17 |Plan Estratégico Habitacional 2020-2030 17. Plan Estratégico Habitacional de Medellin 2020-2030.pdf
TERRITORIO 5.18 [Plan Estructurante de Servicios Plblicos 18. Plan Estructurante de Servicios Piblicos de Medellin.pdf
MOVILIDAD 5.19 |Plan local de Seguridad Vial 19. PLan Local de Seguridad Vial 2024-2031.pdf
COMUNICACIONES 5.20 |Plan Estratégico de Comunicaciones 2020-2028 20. Plan estratégico de comunicaciones 2020-2028.pdf

6. Planes Estratégicos Institucional

es (Organizacionales)

6.1 Plan Estratégico del Talento HUM@NO..........c..iiiuiiiiiiiii e e e e e e e 2025 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/PLAN-ESTRATE%CC%81GICO-DEL-TALENTO-HUMANO.pdf
6.2 Plan Institucional de Formacion y Capacitacion............c.uviiiiiniieiniesimissis e 2025 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/PLAN-INSTITUCIONAL-DE-FORMACION-Y-CAPACITACION.pdf
6.3 Plan Anual de Vacantes y Plan de Prevision de RecuUrso HUMANO...................rrvvessrson 2025 %Lj);/'gv’\:‘vgv.dmfedelIin.qov.co/es/wp-content/uploads/2023101/PLAN-ANUAL-DE-VACANTES-Y-PREVISION-DEL-RECURSO-
6.4 Plan de Bienestar Social € INCeNtiVos...........coviuuiiiiiiiiiiiii e 2025 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/PLAN-DE-BIENESTAR-E-INCENTIVOS-2025.pdf

6.5 Plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo...........ccccuuuiiiiienniiiinininiieeene 2025 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/Plan-de-tabajo-SG-SST-2025.pdf

6.6 Plan Anticorrupcion y Atencion Ciudadana.............oivuuiiiiniiieinisi s 2025 https://www.medellin.gov.co/es/centro-documental/plan-anticorrupcion-y-de-atencion-al-ciudadano/

6.7 Plan Anual de AdqUISICIONES...........ciiuuiiiiiiiiii i e e e e 2025 https://www.medellin.gov.co/es/centro-documental/plan-anual-de-adquisiciones/

6.8 Plan Institucional de Archivo PINAR...........ooiiuiiiii e e 2025-2028 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/PINAR-2025-2028.pdf

6.9 Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion................coooiiiiiiiiiniiiincnne, 2025 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/Plan-de-Seguridad-y-Privacidad-Vigencia-2025_v3-1.pdf

6.10 :Dnlfa;rmt;ii;‘lﬁtamiemo de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la urs Circulacion restrigida

6.11 Plan Estratégico de Tecnologias de informacion (PETI)............cceiiiuiiiinnnnecinnies 2025-2028 https://www.medellin.gov.co/es/wp-content/uploads/2023/01/Plan-Estrategico-de-Tecnologias-de-la-Informacion-2025-2028.pdf
6.12 Plan Estratégico de comunicaciones 2024-2027 13. Plan estratégico de comunicaciones 2024-2027.pdf

6.13 Plan Estratégico de servicio al ciudadano 2025-2028

14. Plan Estratégico de Servicio a la Ciudadana 2025-2028.pdf
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