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Medellín, 

Señor 
LUIS FELIPE MARÍN
Correo electrónico: lufema930@hotmail.com

Asunto: Respuesta a solicitud generada en virtud de la Rendición de Cuentas 
2025

Pregunta: ¿Dónde puedo mandar mi hoja de vida ya que el alcalde dijo que 
trabajo no se le niega a nadie? Soy Administrador de Empresas y 
actualmente estoy desempleado?

Reciba un cordial saludo, 

Desde la Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito de Medellín avanzamos 
en la ejecución del Plan de Desarrollo “Medellín Te Quiere” 2024–2027. Nuestra 
misión es posicionar a Medellín como un Distrito competitivo y global, impulsando 
el talento, el emprendimiento y la actividad empresarial a través de la ciencia, la 
tecnología y la innovación, para promover el crecimiento económico y social.

En el marco de esta misionalidad, el Programa Formación y Empleo desarrolla 
proyectos de capacitación laboral y de emprendimiento orientados a cualificar a la 
ciudadanía de Medellín con pertinencia y calidad. Asimismo, se fomenta la 
formación en competencias laborales y habilidades blandas para personas 
interesadas en ingresar o mejorar su posición dentro de los sectores productivos. 
Mediante alianzas con empresas locales, se promueve la vinculación laboral de 
los participantes, fortaleciendo la base empresarial y contribuyendo a la 
empleabilidad, la generación de ingresos y el desarrollo económico del Distrito.

Adicionalmente, ponemos a disposición de la ciudadanía la Oficina Pública de 
Empleo de Medellín (OPE), a través de la cual buscamos acercar oportunidades 
laborales y conectar la oferta y demanda de empleo. Entre los servicios prestados 
se encuentran:
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Para empresas

• Registro para conexión con buscadores de empleo.
• Creación y publicación de vacantes.
• Realización de convocatorias.
• Selección y remisión de hojas de vida y candidatos.

Para personas

• Registro de hoja de vida.
• Acompañamiento por parte de asesores para la definición del perfil laboral.
• Talleres de proyección laboral.
• Apoyo en procesos de intermediación laboral.

La OPE cuenta con puntos de atención en diversas comunas de la ciudad, 
ofreciendo una ruta de empleabilidad que inicia con el registro de hoja de vida, 
continúa con la orientación y fortalecimiento de habilidades, avanza hacia la 
postulación a ofertas y culmina con la inserción laboral:
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Por otra parte, el proyecto Estud-IA ofrece formación para el trabajo como 
estrategia clave para la reactivación económica a largo plazo. Su objetivo es cerrar 
brechas de talento y garantizar que ciudadanos entre los 16 y 59 años accedan a 
oportunidades laborales de calidad. El Distrito de Medellín fortalece las 
competencias profesionales y laborales mediante procesos formativos en 
tecnología y segundo idioma, habilidades fundamentales para el trabajo del futuro. 
Actualmente se ofrece formación de cursos cortos y técnica laboral en áreas de 
alta demanda del mercado, con rutas de aprendizaje asociadas a habilidades 
digitales, cuarta revolución industrial, turismo y economía naranja, además de un 
componente transversal de formación en inglés.

La convocatoria para la inscripción de esta formación, estará disponible a partir 
del segundo semestre del año 2026.

A través del link https://inscripciones.medellindigital.gov.co/ podrá conocer la 
oferta de formación abierta y los requisitos para acceder a los cursos y técnicas 
laborales. 

Cordialmente,

JUAN DAVID MOLINA OLARTE
SUBSECRETARIO DE DESPACHO

Proyectó: 

Viviana Zuluaga Ramirez 
Profesional contratista 
Secretaría de Desarrollo Económico 

Revisó: 

Maria Cecilia Ospina Gómez 
Abogada contratista 
Subsecretaría de Creación y Fortalecimiento Empresarial 
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