


Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

1. Fin de la 
pobreza 

Poner fin a la 
pobreza en 
todas sus 
formas en 
todo el 
mundo. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.5 

Autonomía 
e inclusión 
de las 
personas 
con 
discapacida
d 

Aumentar los 
niveles 
de inclusión 
social y 
garantizar los 
derechos de las 
personas con 
discapacidad, 
personas 
cuidadoras y su 
entorno familiar 
en el distrito de 
Medellín. 

Personas con 
discapacidad, 
personas 
cuidadoras y 
familiares 
asesorados en 
rutas de atención. 

Meta 2025: 3.000 
Logro 2025: 
4.868  

Acciones de 
participación, 
gestión e 
incidencia para la 
inclusión social 
de las personas 
con 
discapacidad.   

Meta 2025: 159 
Logro 2025: 439  

Brindamos 
acompañamiento a 4.868 
personas con discapacidad, 
facilitando su orientación en 
rutas de atención y 
contribuyendo a la calidad 
de vida a través del acceso 
a derechos.     

Atendimos a más de 2.000 
personas con discapacidad 
y cuidadores, con procesos 
de atención integral, 
acompañamiento 
psicosocial, promoción de 
vida independiente, entrega 
de apoyos para su 
movilidad y acceso a 
oportunidades.  

Desarrollaremos estrategias de 
atención que mejoren las condiciones 
de vida, la autonomía, la vida 
independiente, el acceso a las 
oportunidades de las personas con 
discapacidad y personas cuidadoras.   

Acompañaremos a 10.200 personas 
con apoyo psicosocial en los Centros 
Integrales de Familia, para fortalecer 
su bienestar emocional y una mejor 
convivencia familiar.  

También trabajaremos con 6.000 
familias mediante talleres grupales 
que promuevan vínculos familiares y el 
aprendizaje de herramientas en 
disciplina positiva, que contribuyan a 
tener entornos seguros para el 
cuidado y la protección.   

1. Fin de la 
pobreza 

Poner fin a la 
pobreza en 
todas sus 
formas en 
todo el 
mundo. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.7 

Bienestar 
para las 
Familias 
Migrantes 

Promover la 
integración 
social, económica 
y cultural de la 
población 
migrante en 
Medellín a través 
del acercamiento 
de oportunidades 
multisectoriales. 

Personas 
migrantes 
atendidas y 
orientadas sobre 
ruta de derechos.  

Meta 2025: 5.642 
Logro 2025: 
7.143   

Centro de 
atención a la 
población 
migrante 
funcionando.   

Meta 2025: 1   
Logro 2025: 1 

Atendimos a 7.143 
personas migrantes 
mediante asesoría y 
orientación sobre la oferta 
institucional y activación de 
rutas, facilitando su acceso 
a servicios locales y de 
cooperación internacional 
para mitigar su situación de 
vulnerabilidad.   

  
Atendimos a 5.642 
personas migrantes 
mediante asesoría y 
orientación sobre la oferta 
institucional y activación de 
rutas, facilitando su acceso 
a servicios locales y de 
cooperación internacional 
para mitigar su situación de 
vulnerabilidad.   

Trabajaremos para que alrededor de 
9.000 hogares mejoren sus 
condiciones de vida, dados los 
avances y alcance de logros e 
indicadores en diferentes categorías 
del bienestar.       

Acompañaremos a 10.200 personas 
con apoyo psicosocial en los Centros 
Integrales de Familia, para fortalecer 
su bienestar emocional y una mejor 
convivencia familiar. 

También trabajaremos con 6.000 
familias mediante talleres grupales 
que promuevan vínculos familiares y el 
aprendizaje de herramientas en 
disciplina positiva, que contribuyan a 
tener entornos seguros para el 
cuidado y la protección.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

1. Fin de la 
pobreza 

Poner fin a la 
pobreza en 
todas sus 
formas en 
todo el 
mundo. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.1 

Familias 
con 
bienestar y 
oportunidad
es 

Aumentar las 
capacidades 
de las familias de 
Medellín, a través 
del acercamiento 
de oportunidades 
para incidir 
en el 
mejoramiento de 
sus condiciones 
de 
vida. 

Hogares con 
acompañamiento 
familiar para el 
mejoramiento de 
condiciones de 
vida.          
                                                           
Meta 2025: 
41.000                                                      
Logro 2025: 
45.393                                                            
 
Personas 
beneficiadas con 
acompañamiento 
psicosocial en los 
Centros 
Integrales de 
Familia.                                  
 
Meta 2025: 9.700                                                     
Logro 2025: 
9.830 

Acompañamos a 45.393 
hogares con enfoque 
diferencial y de derechos 
para el mejoramiento de 
sus condiciones de vida, 
fortaleciendo capacidades 
individuales y la dinámica 
familiar, mediante el 
acercamiento de 
oportunidades en cinco (5) 
categorías del bienestar 
(salud física y emocional, 
legal, financiera e 
intelectual).            
                                                 
Fortalecimos la operación 
de los 21 Centros 
Integrales para la Familia 
(CIF) en las 16 comunas y 
5 corregimientos de 
Medellín, logrando el 
acompañamiento 
psicosocial mediante 
procesos individuales y 
grupales a 9.700 personas 
en situaciones de 
vulnerabilidad y riesgo 
psicosocial, además de la 
activación de rutas de 
protección y gestión de 
oportunidades.   
 
                                          

Desarrollaremos estrategias de 
atención que mejoren las condiciones 
de vida, la autonomía, la vida 
independiente, el acceso a las 
oportunidades de las personas con 
discapacidad y personas cuidadoras. 
                                                                                                
Acompañaremos a 10.200 personas 
con apoyo psicosocial en los Centros 
Integrales de Familia, para fortalecer 
su bienestar emocional y una mejor 
convivencia familiar. 
 
 También trabajaremos con 6.000 
familias mediante talleres grupales 
que promuevan vínculos familiares y el 
aprendizaje de herramientas en 
disciplina positiva, que contribuyan a 
tener entornos seguros para el 
cuidado y la protección.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

1. Fin de la 
pobreza 

Poner fin a la 
pobreza en 
todas sus 
formas en 
todo el 
mundo. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.6 

Habitantes 
de y en 
calle con 
atención e 
inclusión 
social 

Implementar 
estrategias para 
la protección y 
restablecimiento 
de derechos de 
los ciudadanos 
(as) habitantes 
de y en calle del 
distrito de 
Medellín, 
propiciando 
procesos de 
resocialización 
y revinculación 
social, laboral y 
familiar. 

Personas en 
situación de calle 
atendidas en 
proceso de 
resocialización.     
                                                  
Meta 2025: 561                                                           
Logro 2025: 662                                                                 
 
Personas en 
situación de calle 
con atención 
básica o 
diferencial. 
 
Meta 2025: 9.117                                                           
Logro 2025: 
15.509 

Logramos vincular a 561 
habitantes de y en calle a 
procesos de 
resocialización, 
promoviendo su inclusión 
social a través de 
estrategias integrales de 
atención que fortalecieron 
sus habilidades y 
competencias 
psicosociales. De estos se 
logró que 36 accedieran a 
oportunidades laborales, 
promoviendo su autonomía 
económica e impulsando su 
integración social.      
                                      
Brindamos atención básica 
mediante la provisión de 
servicios de alimentación, 
autocuidado y 
acompañamiento 
psicosocial orientados a 
cubrir las necesidades 
esenciales de 2.714 
habitantes de la calle, 
4.246 habitantes en la calle 
y 359 personas en riesgo 
de calle.  

Trabajaremos en el fortalecimiento de 
estrategias en los procesos de 
resocialización con el fin de que un 
mayor número de personas logren 
superar su situación de/en calle, y 
continuaremos con el seguimiento y 
acompañamiento integral a quienes 
han avanzado este proceso, con el fin 
de prevenir recaídas, consolidar los 
logros alcanzados y favorecer su 
plena inclusión social.          
 
Avanzaremos en los procesos de 
actualización de las políticas públicas 
de: habitante de calle, familia, 
personas mayores, además de la 
aprobación e implementación del 
modelo de seguimiento de la política 
pública de seguridad alimentaria y 
nutricional.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

1. Fin de la 
pobreza 

Poner fin a la 
pobreza en 
todas sus 
formas en 
todo el 
mundo. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.8 

Asistencia 
social a 
población 
vulnerable 

Brindar asistencia 
social a la 
población en 
ejercicio de 
prostitución o en 
estado de 
emergencia 
social, natural 
o antrópica a 
través de 
servicios de 
acompañamiento 
psicosocial y 
acercamiento a la 
oferta 
institucional. 

Personas en 
ejercicio de 
prostitución 
beneficiadas con 
atención 
psicosocial y 
orientación en 
rutas de 
derechos.                                                  
 
Meta 2025: 228                                                       
Logro 2025: 394                                                                   
 
Personas en 
emergencia 
social, atendidas 
por la línea 123 
social con 
enfoque 
diferencial.                                                 
 
Meta 2025: 100%                                                       
Logro 2025: 
100%   

Acompañamos con 
atención psicosocial y 
orientación en rutas de 
derechos a 394 personas 
en ejercicio de prostitución, 
promoviendo su inclusión y 
el acceso a oportunidades.                                                                              
 
Se brindó atención 
psicosocial y se activaron 
rutas de acceso a derechos 
a 29.626 personas 
afectadas por emergencias 
sociales, a través de la 
Línea 123 Social, lo que 
contribuyó a mitigar la 
situación de vulnerabilidad 
al 100 % de las personas 
que requirieron la atención.  

Continuaremos realizando acciones de 
prevención y protección frente a la 
explotación sexual comercial de niñas, 
niños y adolescentes, fortaleciendo la 
articulación y atención en las comunas 
y corregimientos del distrito. Así 
mismo, seguiremos fortaleciendo la 
Red de Protección a la Niñez, 
cualificando a más actores 
corresponsables para que contribuyan 
a la prevención de vulneraciones y a la 
construcción de entornos protectores. 
                                           
Acompañaremos a 10.200 personas 
con apoyo psicosocial en los Centros 
Integrales de Familia, para fortalecer 
su bienestar emocional y una mejor 
convivencia familiar.  
 
También trabajaremos con 6.000 
familias mediante talleres grupales 
que promuevan vínculos familiares y el 
aprendizaje de herramientas en 
disciplina positiva, que contribuyan a 
tener entornos seguros para el 
cuidado y la protección.  

1. Fin de la 
pobreza 

Poner fin a la 
pobreza en 
todas sus 
formas en 
todo el 
mundo. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.2 

Viviendas 
dignas, 
espacios 
seguros 
para las 
familias de 
Medellín 

4.2.2 
Mejoramien
to integral 
de barrios 

Apoyar a los 
hogares 
más vulnerables 
de Medellín a 
superar el déficit 
cualitativo 
mediante la 
asignación de 
subsidios para 
mejoramiento de 
vivienda. 

Hogares 
beneficiados 
mediante 
resoluciones de 
reconocimiento 
de edificaciones.                                                                   
 
Meta 2025: 600                                                               
Logro 2025: 600                                                                  
 
Bienes fiscales 
saneados o 
titulados.                    
 
Meta 2025: 450                                                              
Logro 2025: 450 

Beneficiamos a 600 
hogares mediante 
resoluciones de 
reconocimiento de 
edificaciones, avanzando 
en la legalidad de las 
construcciones y 
habilitando viviendas para 
conexión a servicios 
públicos.                                                 
 
Realizamos 4.649 
asistencias técnicas de 
acompañamiento social, 
superando la meta anual de 
2.500, y fortaleciendo la 
gestión habitacional del 
Distrito.  

Trabajaremos para que 4.000 hogares 
superen el déficit cualitativo de 
vivienda mediante la ejecución de 
proyectos de mejoramiento 
habitacional.                                                             
 
Sanearemos y titularemos 450 bienes 
fiscales, garantizando seguridad 
jurídica y el acceso pleno a derechos 
de propiedad para las familias.                                    



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

2. Hambre 
cero 

Poner fin al 
hambre, 
lograr la 
seguridad 
alimentaria y 
la mejora de 
la nutrición y 
promover la 
agricultura 
sostenible. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.8 

Desarrollo 
Rural 
Agropecuar
io 

Promover el 
crecimiento 
económico, 
social, ambiental 
e 
institucional en 
las áreas rurales, 
centrándose en el 
fortalecimiento 
del sector 
agropecuario. 

Productores 
agropecuarios 
acompañados 
para su 
fortalecimiento 
productivo.                                                              
 
Meta 2025: 505                                                              
Logros 2025: 751 

Concretamos 18 alianzas 
de financiación para el 
desarrollo en articulación 
con la Agencia de 
Cooperación e Inversión 
(ACI), y junto a actores 
estratégicos como la Caja 
de Compensación Familiar 
de Antioquia (Comfama); el 
Departamento Nacional de 
Estadística (DANE); el 
SENATEC; el IMPACT 
HUB; el Agricultural 
Cooperative Development 
International / Volunteers in 
Overseas Cooperative 
Assistance (ACDI-VOCA); 
la Fundación 
Sparkassenstiftung; la 
Fundación Incolmotos; la 
Municipalidad de Córdoba y 
el Ayuntamiento de 
Valencia, entre otros. 

Acompañaremos a 3.500 
emprendedores y empresarios en sus 
diferentes etapas de desarrollo, a 
través de programas de desarrollo 
empresarial.  

2. Hambre 
cero 

Poner fin al 
hambre, 
lograr la 
seguridad 
alimentaria y 
la mejora de 
la nutrición y 
promover la 
agricultura 
sostenible. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.1 

Primera 
infancia 
para un 
buen 
comienzo 

1.1.1 

Nutrir para 
sanar, 
sanar para 
crecer 

Reducir los 
niveles 
de desnutrición 
aguda a través 
de estrategias 
articuladas inter y 
transectoriales en 
niñas y niños en 
primera infancia. 

Niñas y niños de 
0 a 2 años en 
riesgo o con 
desnutrición 
crónica, 
atendidos por 
Nutrir para Sanar, 
Sanar para 
Crecer.                                                  
 
Meta 2025: 100%                                                            
Logro 2025: 
100%                                                            
 
Niñas y niños 
focalizados 
atendidos de 
forma 
especializada por 
presentar 
desnutrición 
aguda.                                                       
 
Meta 2025: 100%                                                            
Logro 2025: 
100% 

Acompañamos al 100% de 
niñas y niños de 0 a 2 años 
identificados en riesgo o 
con desnutrición crónica a 
través del programa Nutrir 
para Sanar, Sanar para 
Crecer, mejorando su 
estado nutricional a través 
de consejería nutricional, 
entrega de raciones 
alimentarias y seguimiento 
antropométrico.                                                
 
Logramos la atención 
integral de 87.174 niñas y 
niños de 0 a 5 años en las 
modalidades familiar e 
institucional del programa 
Buen Comienzo, 
entregando alimentación 
con un aporte del 80% en 
el requerimiento nutricional.  

Continuaremos disminuyendo las 
cifras de desnutrición aguda en la 
primera infancia en la ciudad, gracias 
al fortalecimiento del proyecto Nutrir 
para Sanar, Sanar para Crecer y Buen 
Comienzo 365.                                                                                          
 
Aumentaremos los días de atención 
de niñas y niños a través de Buen 
Comienzo 365 en todas las comunas y 
corregimientos del Distrito, llevando 
seguridad alimentaria y experiencias 
pedagógicas significativas durante 
fines de semana, festivos y recesos en 
la atención.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

2. Hambre 
cero 

Poner fin al 
hambre, 
lograr la 
seguridad 
alimentaria y 
la mejora de 
la nutrición y 
promover la 
agricultura 
sostenible. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.2 
Todos 
contra el 
hambre 

Disminuir los 
niveles de 
inseguridad 
alimentaria 
en el Distrito 
mediante la 
implementación 
de proyectos que 
permitan mejorar 
el acceso, 
la disponibilidad y 
el consumo de 
alimentos en la 
población. 

Personas 
beneficiadas en 
programas de 
complementación 
o asistencia 
alimentaria                                                     
 
Meta 2025: 
22.000                                                    
Logro 2025: 
48.065                                                          
 
Niños, niñas y 
adolescentes 
beneficiarios del 
programa de 
alimentación 
escolar.                                       
 
Meta 2025: 
244.000                                                    
Logro 2025: 
244.232           

Incrementamos el número 
de personas beneficiadas 
en programas de 
complementación o 
asistencia alimentaria, con 
la gestión de alianzas para 
la articulación de recursos y 
esfuerzos de diferentes 
sectores, garantizando el 
acceso a alimentos a más 
de 48.065 hogares 
vulnerables del Distrito.                            
 
En 2025 atendimos a 
244.232 estudiantes en el 
Programa de Alimentación 
Escolar PAE, logrando la 
ampliación de 12.000 
nuevos cupos, lo que nos 
permitió garantizar la 
atención diaria e 
ininterrumpida de los 
estudiantes de los 
establecimientos 
educativos oficiales y de 
cobertura del Distrito.  

Disminuiremos los índices de 
inseguridad alimentaria en los hogares 
del Distrito, mediante la 
implementación de estrategias de 
complementación, asistencia 
alimentaria y la promoción de hábitos 
de alimentación saludable, priorizando 
las comunas y corregimientos con 
mayor vulnerabilidad social.                                                                              
 
Avanzaremos en la ampliación de la 
cobertura del Programa de 
Alimentación Escolar, beneficiando a 
alrededor de 256.000 estudiantes, lo 
que representará más del 90 % de la 
matrícula oficial estimada para 2026.   

3. Salud y 
bienestar 

Garantizar 
una vida 
sana y 
promover el 
bienestar 
para todos en 
todas las 
edades. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.1 

Salud para 
el bienestar 
físico y 
mental 

2.1.2 

Administrac
ión y 
gestión del 
aseguramie
nto en 
salud 

Fortalecer el 
aseguramientoen 
salud, dirigido a 
la gestión 
efectiva del 
riesgo derivado 
de la enfermedad 
y el 
mantenimiento de 
la cobertura 
superior de 
la afiliación al 
Sistema General 
de Seguridad 
Social en Salud 
(SSGSS) en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Estrategias de 
promoción de la 
afiliación y 
prevención de 
delitos contra el 
Sistema General 
de Seguridad 
Social en Salud –
SGSSS 
implementadas                                                                                  
 
Meta 2025: 1                                                             
Logro 2025: 1 

Cumplimos con el 91,5 % 
de las acciones para la 
implementación de las 
rutas de atención en salud 
priorizadas, articulando: 
actividades de atención 
primaria en salud; 
estrategias de cooperación 
y articulación intersectorial 
y comunitaria; gestión y 
supervisión del acceso a la 
salud; fortalecimiento de la 
red pública; asistencia 
técnica a actores 
involucrados; monitoreo de 
indicadores y la 
actualización tecnológica e 
innovación.  

Avanzaremos en el fortalecimiento de 
la Infraestructura tecnológica para la 
operación de los sistemas de 
información de la Secretaría de Salud, 
que permitan aumentar la eficiencia 
operativa, y mejorar la capacidad de 
respuesta del Distrito ante el sistema 
de salud.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

3. Salud y 
bienestar 

Garantizar 
una vida 
sana y 
promover el 
bienestar 
para todos en 
todas las 
edades. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.1 

Salud para 
el bienestar 
físico y 
mental 

2.1.3 

Gestión del 
acceso a 
los 
servicios de 
salud 

Mejorar la gestión 
del acceso a los 
servicios de salud 
de la población 
del Distrito 
Especial de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Sistema de 
Emergencias 
Médicas (SEM) 
para la atención 
de Urgencias, 
Emergencias y 
Desastres 
funcionando y 
operando. 
                                                               
Meta 2025: 100%                                                          
Logro 2025: 
100% 

Cumplimos con el 100 % 
de las acciones para la 
implementación de las 
rutas de atención en salud 
priorizadas, articulando: 
actividades de atención 
primaria en salud; 
estrategias de cooperación 
y articulación intersectorial 
y comunitaria; gestión y 
supervisión del acceso a la 
salud; fortalecimiento de la 
red pública; asistencia 
técnica a actores 
involucrados; monitoreo de 
indicadores y la 
actualización tecnológica e 
innovación. 

Fortaleceremos el Sistema de 
Emergencias Médicas (SEM) y sus 
componentes con el desarrollo del 
nuevo Centro Integrado de Gestión al 
Acceso (CIGA), y continuaremos 
incorporando las tres (3) rutas de 
atención priorizadas a la plataforma 
SEM, lo que beneficiará la atención en 
salud de la población del Distrito 
Medellín.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

3. Salud y 
bienestar 

Garantizar 
una vida 
sana y 
promover el 
bienestar 
para todos en 
todas las 
edades. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.1 

Salud para 
el bienestar 
físico y 
mental 

2.1.1 
Medellín te 
quiere 
saludable 

Mejorar la cultura 
del 
cuidado de la 
salud a nivel 
individual y 
colectivo, 
la identificación y 
gestión oportuna 
de los riesgos en 
salud de la 
población del 
Distrito 
Especial de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Sedes educativas 
públicas 
intervenidas con 
acciones de 
Salud pública 
para fomentar la 
cultura del 
cuidado. 
                                           
Meta 2025: 98%                                                                
Logro 2025: 
99.5%                                                             
 
Política pública 
de salud mental y 
adicciones 
implementada. 
 
Meta 2025: 60%                                                                
Logro 2025: 60%   

Logramos intervenir el 
99,5% de las sedes 
educativas públicas con 
acciones de salud pública 
para fomentar la cultura del 
cuidado, superando la meta 
establecida para la 
vigencia. La estrategia 
Medellín Te Quiere 
Saludable mantuvo 
presencia con acciones de 
salud en las 229 
Instituciones Educativas 
oficiales de la ciudad, así 
como en 87 no oficiales y 
40 instituciones con apoyo 
público para ampliar la 
cobertura educativa.         
                                                                                            
Logramos un avance del 60 
% en la implementación de 
la política pública de salud 
mental y adicciones, con la 
consolidación del plan de 
acción donde participaron 
las diferentes 
dependencias de la 
Administración Distrital. 
Este plan incluye acciones 
desarrolladas por todas las 
secretarías 
corresponsables de: 
Medellín Te Quiere 
saludable; línea amiga; 
programa Entorno Escolar 
Protector; Parceros; 
Centros Integrales de 
Familia; clubes juveniles, 
entre otros.  

Avanzaremos en el fortalecimiento de 
la Infraestructura tecnológica para la 
operación de los sistemas de 
información de la Secretaría de Salud, 
que permitan aumentar la eficiencia 
operativa, y mejorar la capacidad de 
respuesta del Distrito ante el sistema 
de salud. 
                                                                                
Continuaremos fortaleciendo la red 
pública de prestación de servicios de 
salud y la implementación de las rutas 
de atención materno perinatal, 
pediátrica, salud mental y de 
urgencias, garantizando el acceso con 
calidad a los servicios de salud de la 
población del Distrito de Medellín.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

3. Salud y 
bienestar 

Garantizar 
una vida 
sana y 
promover el 
bienestar 
para todos en 
todas las 
edades. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.1 

Salud para 
el bienestar 
físico y 
mental 

2.1.5 Salud 
ambiental 

Mejorar las 
condiciones 
sanitarias y 
ambientales en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación 
de Medellín. 

Actividades de 
prevención del 
riesgo para 
enfermedades 
zoonóticas 
priorizadas y 
gestionadas en 
los ámbitos 
individual, familiar 
y comunitario. 
                                                                            
Meta 2025: 70%                                                        
Logro 2025: 70%                                                                       
 
Vigilancia 
entomovirológica 
de enfermedades 
transmitidas por 
vectores 
implementada en 
sectores 
priorizados. 
 
Meta 2025: 100%                                                        
Logro 2025: 
100%   

Desarrollamos estrategias 
para controlar los impactos 
negativos de los factores 
ambientales que afectan la 
salud de las personas que 
habitan el Distrito de 
Medellín, como lo son la 
implementación del 100 % 
de las acciones para el 
control de enfermedades 
transmitidas por vectores, y 
el desarrollo del 70 % de 
las actividades de 
prevención del riesgo para 
enfermedades zoonóticas. 
Así mismo, realizamos 
10.500 intervenciones en 
territorio para la gestión de 
factores de riesgo 
ambientales, y 6.790 
acciones de inspección, 
vigilancia y control en 
establecimientos de riesgo 
sanitario. 
                                                                                  
Realizamos 503 
Intervenciones ambientales 
para el mejoramiento del 
entorno del Distrito de 
Medellín, como 
contribución a la 
recuperación de la Tacita 
de Plata.  

Avanzaremos en el fortalecimiento de 
la Infraestructura tecnológica para la 
operación de los sistemas de 
información de la Secretaría de Salud, 
que permitan aumentar la eficiencia 
operativa, y mejorar la capacidad de 
respuesta del Distrito ante el sistema 
de salud. 
                                                                                   
Llegaremos a 114 Instituciones 
Educativas oficiales del Distrito 
(equivalente al 50% del total), 
brindando acompañamiento técnico 
para transversalizar la Educación 
Ambiental en los Proyectos Educativos 
Institucionales.   



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

3. Salud y 
bienestar 

Garantizar 
una vida 
sana y 
promover el 
bienestar 
para todos en 
todas las 
edades. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.1 

Salud para 
el bienestar 
físico y 
mental 

2.1.4 
Vigilancia 
en Salud 
Pública 

Desarrollar la 
vigilancia y 
control de las 
afectaciones a la 
salud en la 
población que 
habita el Distrito, 
relacionadas 
con los eventos 
de interés en 
salud pública 
(EISP) y las 
emergencias de 
salud pública 
de interés 
internacional 
(ESPII). 

Eventos de 
eliminación y 
erradicación con 
intervenciones 
adecuadas 
(casos de 
sarampión, 
rubéola, 
síndrome de 
rubéola congénita 
y parálisis flácida)                    
 
Meta 2025: 80%                                                           
Logro 2025: 
100% 

Fortalecimos 
financieramente tres (3) 
instituciones de la red de 
prestación de servicios de 
salud pública, con una 
inversión de 
$115.960.987.401, 
garantizando la operación y 
sostenibilidad de la 
Empresa Social del Estado 
(ESE) Metrosalud, el 
Hospital General de 
Medellín, y la Corporación 
Hospital Infantil Concejo de 
Medellín, manteniendo los 
indicadores financieros y de 
prestación de servicios 
estables. Adicionalmente, 
mejoramos el acceso a los 
servicios de salud materno 
perinatal, personas con 
problemas y trastornos 
mentales, y la atención en 
el Centro Integral de 
Servicios Ambulatorios 
para la Mujer y la Familia 
(CISAMF), gracias al 
fortalecimiento en la 
operación de la ESE 
Metrosalud.  

Avanzaremos en el fortalecimiento de 
la Infraestructura tecnológica para la 
operación de los sistemas de 
información de la Secretaría de Salud, 
que permitan aumentar la eficiencia 
operativa, y mejorar la capacidad de 
respuesta del Distrito ante el sistema 
de salud.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

3. Salud y 
bienestar 

Garantizar 
una vida 
sana y 
promover el 
bienestar 
para todos en 
todas las 
edades. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.3 
Movilidad 
sostenible 
e integral 

4.3.3 

Cultura 
ciudadana 
y 
fortalecimie
nto 
institucional 

Mejorar los 
niveles 
de cultura 
ciudadana y la 
seguridad vial de 
todos 
los actores viales 
en el distrito de 
Medellín. 

Cruces 
semafóricos 
modernizados.                                                                       
 
Meta 2025: 15                                                                    
Logro 2025: 21                                                                   
 
Campañas 
implementadas 
de educación vial 
y cultura 
ciudadana para la 
movilidad.                                                                    
 
Meta 2025: 4                                                                    
Logro 2025: 4   

Logramos el 100 % de la 
meta asociada a los cruces 
semafóricos modernizados, 
mediante la instalación de 
21 controladores, 22 km de 
fibra óptica aérea y 15 km 
de fibra óptica canalizada, 
mejorando así la 
conectividad de 
controladores semafóricos 
y 118 complementos. Con 
lo anterior incentivamos la 
movilidad activa y 
mejoramos las condiciones 
de la infraestructura vial.    
                                                                 
Cumplimos el 100 % de la 
meta asociada a las 
campañas de educación 
vial y cultura ciudadana 
para la movilidad, logrando 
impactar a 179.520 
personas a través de 765 
intervenciones, 11 ferias 
itinerantes, y 175 puntos 
pedagógicos enfocados 
específicamente para 
motociclistas y 
acompañantes.  

Pondremos en funcionamiento el 
Sistema Tecnológico de Información 
para el usuario del transporte público, 
que proporcione a los usuarios del 
transporte público del Distrito datos 
precisos y actualizados sobre 
recorridos, tiempos de llegada y rutas 
de los servicios disponibles.                                                      
 
Estructuraremos una declaración 
administrativa enfocada en 
descongestionar en un 30%, entre los 
años 2026 y 2027, los vehículos 
abandonados en patios. Lo anterior 
con el fin de sanear la cartera, 
disminuir los gastos de funcionamiento 
de la operación de patios, y cumplir 
con el procedimiento para la 
disposición de vehículos inmovilizados 
en el Distrito.   

 4. 
Educación 
de calidad 

Garantizar 
una 
educación 
inclusiva, 
equitativa y 
de calidad y 
promover 
oportunidade
s de 
aprendizaje 
durante toda 
la vida para 
todos. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.2 

Educación 
para el 
progreso 
social 

1.2.1 

Acceso, 
cobertura y 
permanenci
a escolar 
desde la 
educación 
preescolar 
hasta 
postsecund
aria 

Garantizar que 
todos los niños, 
niñas, adolescentes, 
jóvenes y adultos en 
Medellín tengan 
acceso a educación 
de calidad, 
ampliando la 
cobertura educativa 
en todos los niveles 
escolares y 
asegurando la 
permanencia de las 
y los estudiantes 
hasta la culminación 
de sus estudios 
postsecundarios. 

Estudiantes 
participantes en 
programas de 
Educación 
Complementaria                                   
 
Meta 2025: 
15.896                                                       
Logro 2025: 
23.682                                                        
 
Personas 
beneficiadas de 
los espacios 
ofertados en la 
Ciudadela 
Occidente. 
 
Meta 2025: 5.000                                                       
Logro 2025: 
16.132   

Formamos a 23.682 
estudiantes de 
establecimientos 
educativos oficiales en las 
seis rutas de educación 
complementaria: ciencia y 
tecnología, bilingüismo, 
cultura, deportes y 
recreación, formación 
ciudadana y medio 
ambiente.                                                                          
 
Logramos que más de 
8.000 personas disfrutaran 
de los diferentes espacios, 
zonas deportivas y aulas, 
tanto convencionales como 
tecnológicas, disponibles 
en la Ciudadela Occidente.   

Formaremos a 7.000 estudiantes de 
establecimientos educativos oficiales 
con formación en habilidades digitales.                                                                          
 
Fortaleceremos el uso y 
aprovechamiento integral de la 
Ciudadela Occidente, sosteniendo la 
oferta de 40 ambientes de 
aprendizaje- entre espacios 
académicos, laboratorios y aulas 
especializadas-, así como los espacios 
deportivos y culturales, garantizando 
su buen estado.  
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ODS Pilar Cod. 
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4. 
Educación 
de calidad 

Garantizar 
una 
educación 
inclusiva, 
equitativa y 
de calidad y 
promover 
oportunidade
s de 
aprendizaje 
durante toda 
la vida para 
todos. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.2 

Educación 
para el 
progreso 
social 

1.2.4 
Maestro 
ciudadano 
ejemplar 

Acompañar a 
docentes y 
directivos 
docentes 
en el 
fortalecimiento 
pedagógico y 
directivo a través 
de la formación 
para el desarrollo 
humano, la 
innovación 
educativa, la 
investigación, 
la formación 
situada, el 
bienestar docente 
y el desarrollo 
institucional. 

Docentes y 
directivos 
docentes 
beneficiados con 
acciones para el 
mejoramiento de 
su salud mental.                                            
 
Meta 2025: 2.800                                                                
Logro 2025: 
3.832                                                 
 
Docentes, 
directivos 
docentes y 
agentes 
educativos 
participantes en 
programas de 
formación 
continua.                                                 
 
Meta 2025: 2.500                                                               
Logro 2025: 
5.689 

Acompañamos al 100% de 
los establecimientos 
educativos oficiales con 
profesionales de apoyo 
institucional y psicólogos, 
promoviendo la salud 
mental y previniendo 
riesgos sociales y 
psicosociales.                                                                                 
 
Beneficiamos a 9.420 
estudiantes y 726 docentes 
y directivos docentes de 
establecimientos 
educativos oficiales con 
estrategias metodológicas y 
didácticas para la 
enseñanza del idioma 
extranjero y segunda 
lengua.  

Continuaremos con el 
acompañamiento al 100% de las 
instituciones educativas oficiales, a 
través de los profesionales de apoyo 
institucional, territorial y de gestión 
estratégica. Esto con la finalidad de 
prevenir los riesgos sociales, 
psicosociales y la promoción de la 
salud mental.                                                                                      
 
Beneficiaremos a 70 docentes y 
directivos docentes con formación 
posgradual.   

4. 
Educación 
de calidad 

Garantizar 
una 
educación 
inclusiva, 
equitativa y 
de calidad y 
promover 
oportunidade
s de 
aprendizaje 
durante toda 
la vida para 
todos. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.1 

Primera 
infancia 
para un 
buen 
comienzo 

1.1.2 

Ecosistema 
para la 
Primera 
Infancia 

Mejorar las 
condiciones para 
el desarrollo 
integral de la 
primera infancia 
en el distrito de 
Medellín. 

Madres gestantes 
y lactantes 
atendidas 
integralmente en 
Buen Comienzo.                                                               
 
Meta 2025: 
11.747                                                       
Logro 2025: 
12.837                                                            
 
Agentes 
educativos 
cualificados para 
la atención 
integral de la 
primera infancia 
con enfoque 
potenciador                                                                                                        
 
Meta 2025: 70%                                                       
Logro 2025: 
100% 

Acompañamos a 11.747 
madres gestantes y lactantes 
con atención psicosocial, apoyo 
nutricional y educación prenatal 
y postnatal, asegurando un 
acompañamiento completo 
para el bienestar de las madres 
y sus bebés durante esta etapa.                                                                    
 
Logramos la cualificación con 
enfoque potenciador del 70% 
de los agentes educativos que 
culminaron procesos 
formativos, actualizando sus 
conocimientos, movilizando sus 
creencias y concepciones, y 
afianzando sus capacidades y 
prácticas cotidianas, para 
promover el desarrollo integral 
de la primera infancia.  

Aumentaremos los días de atención 
de niñas y niños a través de Buen 
Comienzo 365 en todas las comunas y 
corregimientos del Distrito, llevando 
seguridad alimentaria y experiencias 
pedagógicas significativas durante 
fines de semana, festivos y recesos en 
la atención.                                                                       
 
Ampliaremos la infraestructura de 
atención de Buen Comienzo con la 
inauguración de tres (3) nuevos 
jardines infantiles: La Libertad 
(comuna 8), Palmitas (corregimiento 
50) y Chambacú (corregimiento 60).  
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 4. 
Educación 
de calidad 

Garantizar 
una 
educación 
inclusiva, 
equitativa y 
de calidad y 
promover 
oportunidade
s de 
aprendizaje 
durante toda 
la vida para 
todos. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.2 

Educación 
para el 
progreso 
social 

1.2.2 

Calidad y 
pertinencia 
desde 
preescolar 
hasta 
postsecund
aria 

Fortalecer la 
prestación del 
servicio educativo 
a través de 
estrategias de 
inclusión, calidad, 
pertinencia, 
contextualización 
y participación en 
la educación, 
involucrando las 
expectativas 
y necesidades de 
la comunidad 
educativa hacia 
la transformación 
del entorno y la 
generación de 
bienestar a la 
población 
estudiantil. 

Estudiantes de 
Instituciones 
Educativas 
Oficiales con 
formación en 
habilidades 
digitales                                                           
 
Meta 2025: 6.132                                                       
Logro 2025: 
9.242                                                               
 
Programas 
académicos en 
modalidad dual 
implementados.                             
 
Meta 2025: 1                                                       
Logro 2025: 2    

Formamos a 10.239 
estudiantes de 
establecimientos 
educativos oficiales en 
habilidades digitales, 
fortaleciendo su 
preparación para los retos 
del entorno tecnológico.                                                                                      
 
Beneficiamos a 9.420 
estudiantes y 726 docentes 
y directivos docentes de 
establecimientos 
educativos oficiales con 
estrategias metodológicas y 
didácticas para la 
enseñanza del idioma 
extranjero y segunda 
lengua.  

Formaremos a 7.000 estudiantes de 
establecimientos educativos oficiales 
con formación en habilidades digitales.                                                                          
 
Continuaremos con el 
acompañamiento al 100% de las 
instituciones educativas oficiales, a 
través de los profesionales de apoyo 
institucional, territorial y de gestión 
estratégica. Esto con la finalidad de 
prevenir los riesgos sociales, 
psicosociales y la promoción de la 
salud mental.  

5. Igualdad 
de género 

Lograr la 
igualdad 
entre los 
géneros y 
empoderar a 
todas las 
mujeres y las 
niñas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.6 

Mujeres 
autónomas, 
mujeres 
libres 

2.6.2 

Transversal
ización y 
gestión del 
conocimien
to para la 
igualdad de 
género  

Incorporar el 
enfoque de 
género en el 
conglomerado 
público distrital, 
sector privado y 
en el territorio, 
con el fin de 
incidir en el cierre 
de brechas de 
desigualdad de 
género. 

Proyectos 
territoriales 
acompañados 
para la 
incorporación del 
enfoque de 
igualdad de 
género                                                 
 
Meta 2025: 84                                                             
Logro 2025: 84                                                                     
 
Centros de 
cuidado y 
equidad de 
género para las 
mujeres urbanas 
y rurales de 
Medellín, 
gestionados.                                                   
 
Meta 2025: 6                                                             
Logro 2025: 6  

Realizamos ocho (8) 
estrategias para la 
resignificación de roles y 
relaciones culturales para 
la promoción de la igualdad 
de género: sensibilización 
en masculinidades 
corresponsables y no 
violentas, activaciones 
lúdico-pedagógicas para la 
prevención de violencias 
basadas en género, 
Seminario para la Igualdad 
de Género, entre otras.                                     
Gestionamos seis (6) 
centros de cuidado y 
equidad de género en las 
comunas 1, 2, 3, 4, 5 y 7.   

Alcanzaremos el 60% en la 
implementación del Sistema Distrital 
de Cuidado de Medellín, avanzando 
en la articulación de políticas, 
programas, proyectos y servicios que 
respondan a las demandas de cuidado 
en el Distrito y contribuyen al 
reconocimiento, redistribución y 
reducción de la sobrecarga de cuidado 
en las mujeres.                                                                                   
 
Gestionaremos nueve (9) centros de 
cuidado y equidad de género para las 
mujeres urbanas y rurales de Medellín, 
buscando ampliar la oferta de 
servicios para esta población en más 
comunas y corregimientos.  
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5. Igualdad 
de género 

Lograr la 
igualdad 
entre los 
géneros y 
empoderar a 
todas las 
mujeres y las 
niñas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.6 

Mujeres 
autónomas, 
mujeres 
libres 

2.6.1 

Promoción 
de la 
autonomía 
física, 
económica 
y para la 
toma de 
decisiones 
de las 
mujeres 
urbanas y 
rurales 

Implementar 
estrategias para 
fortalecer las 
autonomías de 
las mujeres 
urbanas y rurales 
de Medellín. 

Mujeres 
asesoradas con 
enfoque de 
género para el 
ejercicio de sus 
derechos 
sexuales y 
reproductivos.                                    
 
Meta 2025: 1.500                                                            
Logro 2025: 
2.524                                                                
 
Mujeres víctimas 
de violencias 
basadas en 
género que 
acceden a 
asistencia técnico 
legal y 
representación 
jurídica.                  
 
Meta 2025: 481                                                            
Logro 2025: 710  

Realizamos 15 estrategias 
desde el Consejo de 
Seguridad Pública para las 
Mujeres, orientadas a la 
prevención y la atención de 
mujeres víctimas de 
violencias basadas en 
género.                          
 
Beneficiamos a 1.212 
mujeres con acciones 
afirmativas (cuidado infantil, 
alimentación, transporte, 
acompañamiento 
psicológico y jurídico), 
favoreciendo su 
permanencia en el sistema 
educativo.  

Activaremos rutas de protección, salud 
y/o justicia al 34% de las mujeres 
víctimas de violencias basadas en 
género y/o en riesgo atendidas por los 
mecanismos de la Secretaría de las 
Mujeres.                               
 
Entregaremos a 2.000 mujeres 
acciones afirmativas (cuidado infantil, 
alimentación, transporte, 
acompañamiento psicológico y 
jurídico), favoreciendo su permanencia 
en el sistema educativo.  

5. Igualdad 
de género 

Lograr la 
igualdad 
entre los 
géneros y 
empoderar a 
todas las 
mujeres y las 
niñas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.6 

Mujeres 
autónomas, 
mujeres 
libres 

2.6.3 

Transforma
ción de 
roles y 
relaciones 
culturales 
entre 
hombres y 
mujeres 
para la 
promoción 
de la 
igualdad de 
género 

Desarrollar 
estrategias 
dirigidas a toda la 
ciudadanía y a la 
comunidad 
educativa del 
Distrito que 
resignifiquen 
roles, 
imaginarios, 
prácticas y 
normas sociales 
para la 
transformación 
de las relaciones 
de género entre 
hombres y 
mujeres. 

Personas de la 
comunidad 
educativa 
sensibilizadas y/o 
formadas en 
educación no 
sexista                                               
 
Meta 2025: 800                                                                  
Logro 2025: 
1.000                                                                          
 
Instituciones 
educativas 
asesoradas 
técnicamente con 
herramientas 
para la 
incorporación del 
enfoque de 
género en sus 
prácticas 
pedagógicas.                                          
 

Sensibilizamos a 1.000 
personas de la comunidad 
educativa, en educación no 
sexista.         
 
Realizamos ocho (8) 
estrategias para la 
resignificación de roles y 
relaciones culturales para 
la promoción de la igualdad 
de género: sensibilización 
en masculinidades 
corresponsables y no 
violentas, activaciones 
lúdico-pedagógicas para la 
prevención de violencias 
basadas en género, 
Seminario para la Igualdad 
de Género, entre otras.   

Brindaremos a 3.738 mujeres víctimas 
de violencias basadas en género 
atención jurídica y a 3.032 de estas 
mujeres atención psicológica.                                                    
 
Entregaremos a 2.000 mujeres 
acciones afirmativas (cuidado infantil, 
alimentación, transporte, 
acompañamiento psicológico y 
jurídico), favoreciendo su permanencia 
en el sistema educativo.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
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Logros 2025 Retos 2026  

Meta 2025: 42                                                                  
Logro 2025: 48 

6. Agua 
limpia y 
saneamient
o 

Garantizar la 
disponibilidad 
de agua y su 
gestión 
sostenible y 
el 
saneamiento 
para todos. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.4 Servicios 
públicos 4.4.1 

Agua 
potable y 
saneamient
o básico 

Brindar acceso a 
los servicios de 
abastecimiento 
de agua potable y 
saneamiento 
básico a los 
habitantes del 
distrito de 
Medellín. 

Acueductos 
veredales 
construidos, 
ampliados u 
optimizados.                                          
 
Meta 2025: 2                                                                       
Logro 2025: 9   
 
Alcantarillados 
veredales 
construidos, 
ampliados u 
optimizados.                                         
 
Meta 2025: 1                                                                       
Logro 2025: 2 

Realizamos la optimización 
de las plantas de 
tratamiento de agua 
potable de las veredas 
Manzanillo (Corregimiento 
de Altavista) y el Vergel 
(Corregimiento de San 
Antonio de Prado), con el 
fin de mejorar la calidad del 
agua y garantizar la 
continuidad del servicio, así 
como de tener la 
posibilidad de una mayor 
cantidad de suscriptores.                                                            
 
Construimos las obras 
necesarias para conectar 
26 viviendas a la red de 
alcantarillado en la 
centralidad de San 
Sebastián de Palmitas, con 
una inversión de 
$500.250.820. 

Beneficiaremos a 20.292 hogares con 
conexiones de agua potable en 
articulación con EPM.                                       
 
Construiremos redes de alcantarillado 
en la vereda Travesías del 
corregimiento de San Cristóbal para 
aumentar la cobertura de este servicio 
en la zona rural del Distrito.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

6. Agua 
limpia y 
saneamient
o 

Garantizar la 
disponibilidad 
de agua y su 
gestión 
sostenible y 
el 
saneamiento 
para todos. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.1 

Gestión de 
la 
Biodiversid
ad y sus 
Servicios 
Ecosistémi
cos 

Implementar 
acciones 
de conservación, 
protección, 
restauración y 
fomento de la 
apropiación 
social de los 
ecosistemas 
estratégicos del 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Ecosistemas 
estratégicos con 
acciones de 
conservación 
 
Meta 2025: 10                                                             
Logro 2025: 12                                                                   
 
Área de cuencas 
abastecedoras 
intervenidas con 
acciones de 
conservación.                                                                
 
Meta 2025: 3.086 
H                                                             
Logro 2025: 
3.281,94 H 

Recuperamos la capacidad 
abastecedora de las 
cuencas hidrográficas que 
surten de agua al Distrito 
de Medellín, a través de 
acciones de conservación 
que incluyen la protección y 
restauración de 3.281,94 
hectáreas de bosques en 
ecosistemas estratégicos 
asociados al recurso 
hídrico.  

Llegaremos a 114 Instituciones 
Educativas oficiales del Distrito 
(equivalente al 50% del total), 
brindando acompañamiento técnico 
para transversalizar la Educación 
Ambiental en los Proyectos Educativos 
Institucionales.                                       
 
Implementaremos la ejecución de 
metodologías en estudios de detalle 
en tramos de quebrada, para lograr 
insumos técnicos que soporten la 
gestión administrativa de actualización 
cartográfica de la red hídrica.  

6. Agua 
limpia y 
saneamient
o 

Garantizar la 
disponibilidad 
de agua y su 
gestión 
sostenible y 
el 
saneamiento 
para todos. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.4 Servicios 
públicos 4.4.2 

Accesibilida
d a los 
servicios 
públicos 
domiciliario
s 

Definir 
estrategias que 
faciliten el acceso 
a gas 
domiciliario, agua 
potable y 
saneamiento 
básico de las 
familias en 
condiciones de 
vulnerabilidad 
social y 
económica en el 
distrito de 
Medellín. 

Hogares 
beneficiados con 
soluciones de 
gas natural 
domiciliario por el 
programa Unidos 
por el Gas.                                                                             
 
Meta 2025: 5.640                                                      
Logro 2025: 
5.627 

Logramos realizar 22.500 
trámites de conservación y 
certificación de los 
elementos físicos, jurídicos 
y económicos, en los 
sectores Urbano y Rural del 
Distrito.   

Beneficiaremos a 6.768 hogares con 
conexiones a la red de gas 
domiciliario, lo cual impactará en la 
seguridad de las familias y en el 
ahorro en sus facturas.   

7. Energía 
asequible y 
no 
contaminab
le 

Garantizar el 
acceso a una 
energía 
asequible, 
segura, 
sostenible y 
moderna 
para todos 

4. Creemos 
en la 

infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.4 Servicios 
públicos 4.4.4 

Alumbrado 
Público e 

Iluminación 
Ornamental 

Garantizar con 
calidad, 
cobertura y 
continuidad la 
iluminación de 
los espacios 
públicos del 
distrito de 
Medellín. 

Luminarias LED 
instaladas en el 
sistema de 
alumbrado 
público e 
iluminación 
ornamental del 
Distrito.                                             
 
Meta 2025: 
134.887                                                         
Logro 2025: 
141.298 

Logramos ingresar 141.298 
luminarias LED 
modernizadas al Modelo 
Digital de Energía (MDE).  

Realizaremos la estratificación y 
homologación socioeconómica en 
24.352 predios, asegurando una 
correcta asignación de los subsidios y 
contribuciones asociados a la 
prestación de los servicios públicos 
domiciliarios, conforme a las 
necesidades de los ciudadanos del 
Distrito.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.5 Acceso a 
Mercados 

Promover 
espacios 
de 
comercialización 
para los 
emprendedores y 
empresarios 
acompañados a 
través de los 
programas de la 
Secretaría de 
Desarrollo 
Económico, con 
la finalidad de 
que puedan 
acceder a 
mercados 
nacionales e 
internacionales, 
generar mayores 
contactos e 
incrementar sus 
ventas. 

Emprendedores y 
empresarios 
vinculados a 
iniciativas de 
acceso a 
mercados.                                                                         
 
Meta 2025: 200                                                             
Logro 2025: 
2.378 

Formamos a 10.608 
personas en habilidades 
digitales, habilidades para 
el empleo, habilidades de la 
industria audiovisual y 
cinematográfica, y en inglés 
como segunda lengua, en 
el marco del programa 
Estud-IA.  

Acompañaremos a 13.000 
emprendimientos para el 
mejoramiento de su capacidad 
empresarial, a través de los centros de 
emprendimiento y empleo en las 16 
comunas y los cinco (5) 
corregimientos de Medellín.  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.3 Desarrollo 
empresarial 

Fortalecer el 
desarrollo 
y la 
competitividad 
empresarial en 
cada una de las 
etapas por las 
que atraviesan 
las empresas del 
Distrito. 

Venteros 
informales 
acompañados 
para la 
diversificación de 
su actividad 
económica.                                                                 
 
Meta 2025: 1.000                                                            
Logro 2025: 
1.719 

Acompañamos a más de 
18.000 emprendimientos en 
el fortalecimiento de sus 
modelos de negocio, así 
como de sus capacidades 
operativas y habilidades 
digitales y comerciales, 
desde los 21 Centros de 
Emprendimiento y Empleo 
en Medellín, con énfasis en 
poblaciones vulnerables 
como mujeres cabeza de 
hogar, reinsertados, 
jóvenes, migrantes y 
vinculados al programa 
Parceros.  

Otorgaremos 57.102 microcréditos 
para crear o fortalecer microempresas.   



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.1 Formación 
y empleo 

Cualificar a las y 
los Medellinenses 
por medio de 
programas de 
formación en 
competencias 
laborales y 
habilidades 
blandas, para 
fortalecer la 
empleabilidad y 
la vinculación 
laboral. 

Personas 
vinculadas 
laboralmente a 
través de la 
Oficina Pública 
de Empleo.      
 
Meta 2025: 7.500                                                             
Logro 2025: 
10.020                                                              
 
Personas 
formadas en 
oficios o 
habilidades de la 
industria 
audiovisual y 
cinematográfica.                                                              
 
Meta 2025: 2.000                                                             
Logro 2025: 
2.000  

Acercamos oportunidades 
de empleo y 
emprendimiento a más de 
3.750 jóvenes, 3.650 
mujeres y 1.500 personas 
en situación vulnerable, 
contribuyendo al 
mejoramiento de sus 
ingresos y calidad de vida. 
Lo hicimos en el marco del 
programa Oportunidades 
para Crecer, mediante 
procesos de orientación, 
formación y vinculación 
laboral.                                             
 
Logramos vincular 
laboralmente a 10.000 
personas de Medellín 
mediante estrategias de 
intermediación, ferias de 
empleo y jornadas masivas 
de vacantes, a través de la 
Oficina Pública de Empleo.  

Acompañaremos a 12.000 jóvenes, 
mujeres y personas en situación 
vulnerable, para que accedan a una 
oportunidad laboral o emprendimiento 
y generen ingresos, en el marco del 
programa Oportunidades para Crecer.                                                                       
Intermediaremos la vinculación laboral 
de 6.500 personas a través de la 
Oficina Pública de Empleo.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.2 
Oportunida
des para 
Crecer 

Crear 
oportunidades de 
generación de 
ingresos 
para contribuir al 
mejoramiento de 
la calidad de vida 
de la población 
más vulnerable 
de la ciudad. 

Mujeres 
acompañadas 
para acceder a 
una oportunidad 
laboral o de 
emprendimiento.                                                           
 
Meta 2025: 3.650                                                                      
Logro 2025: 
3.947                                                                     
 
Población 
vulnerable 
acompañada 
para acceder a 
una oportunidad 
laboral o de 
emprendimiento.                                                            
 
Meta 2025: 1.500                                                                      
Logro 2025: 
1.612 

Acercamos oportunidades 
de empleo y 
emprendimiento a 3.750 
jóvenes, 3.947 mujeres y 
1.500 personas en 
situación vulnerable, 
contribuyendo al 
mejoramiento de sus 
ingresos y calidad de vida. 
Lo hicimos en el marco del 
programa Oportunidades 
para Crecer, mediante 
procesos de orientación, 
formación y vinculación 
laboral.                                                  
 
Acompañamos a más de 
18.000 emprendimientos en 
el fortalecimiento de sus 
modelos de negocio, así 
como de sus capacidades 
operativas y habilidades 
digitales y comerciales, 
desde los 21 Centros de 
Emprendimiento y Empleo 
en Medellín, con énfasis en 
poblaciones vulnerables 
como mujeres cabeza de 
hogar, reinsertados, 
jóvenes, migrantes y 
vinculados al programa 
Parceros.  

Gestionaremos al menos 17 millones 
de dólares en cooperación 
internacional no reembolsable para 
financiar proyectos estratégicos en 
educación, cultura, deporte, medio 
ambiente, innovación digital, movilidad 
e infraestructura.                                                        
 
Acompañaremos a 13.000 
emprendimientos para el 
mejoramiento de su capacidad 
empresarial, a través de los centros de 
emprendimiento y empleo en las 16 
comunas y los cinco (5) 
corregimientos de Medellín.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.5 

 Jóvenes: 
creadores y 
agentes de 
transformac
ión 

2.5.1 

Conexiones 
para el 
desarrollo 
del 
proyecto de 
vida de las 
juventudes 

Implementar 
estrategias 
intersectoriales 
en el desarrollo 
integral de la 
población joven 
del Distrito 
Especial de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Jóvenes 
formados en 
habilidades para 
el sector musical 
y/o creativo – 
Music Lab.        
 
Meta 2025: 71                                                                   
Logro 2025: 400                                                                   
 
Jóvenes 
acompañados 
para prevenir la 
vulneración de 
sus derechos y 
libertades, en el 
marco del 
proyecto 
Parceros 
creadores.                                                         
 
Meta 2025: 970                                                                   
Logro 2025: 
3.000  

Formamos 400 jóvenes en 
la industria musical en el 
marco de Medellín Music 
Lab (MML). 
Adicionalmente, en alianza 
con las Fundaciones 2K y 
Vibra en Alta, se inauguró 
el estudio de grabación en 
el Popular 1, un espacio 
idóneo para la creación y 
producción musical de 
artistas emergentes.                                             
 
Realizamos 3.200 
atenciones a los jóvenes 
pertenecientes a clubes 
juveniles, a través de 
formaciones, intercambios 
y alianzas que favorecieron 
su incidencia en sus 
territorios. Adicionalmente, 
caracterizamos a más de 
400 organizaciones.  
 
  

Proyectamos que el 70% de los 
proyectos finalistas de Medellín Music 
Lab realicen un mínimo de cinco (5) 
presentaciones en vivo, las cuales 
serán remuneradas económicamente 
durante el primer año posterior a la 
incubadora. Así mismo, vincularemos 
al menos diez nuevos aliados 
estratégicos —incluyendo sellos, 
productoras, venues y festivales— 
como receptores del talento formado 
en MML.                                                                                   
 
Lograremos que más del 80 % de los 
2.000 beneficiarios de Parceros 
Creadores terminen todas las 
sesiones de terapia cognitivo-
conductual, y que al menos el 25 % de 
ellos accedan a oportunidades de 
empleo como resultado del proceso de 
acompañamiento integral.   



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.4 

Paz, 
víctimas y 
derechos 
humanos 

2.4.3 

Resocializa
ción e 
integración 
social y 
económica 
de la 
población 
sindicada, 
privada de 
la libertad y 
pospenada 

Contribuir a 
garantizar 
los derechos de 
los sindicados en 
los lugares de 
reclusión 
transitoria, a la 
integración social 
de la población 
privada de la 
libertad y 
pospenados, y a 
la prevención de 
la reincidencia, a 
través de 
procesos de 
orientación 
ocupacional, 
formación para el 
trabajo, apoyo 
jurídico y 
psicosocial para 
ellos y sus 
familias, 
generando 
oportunidades de 
mejora 
y resocialización. 

Atenciones 
integrales 
realizadas a 
personas 
privadas de la 
libertad y 
pospenadas.                                                                     
 
Meta 2025: 7.923                                                          
Logro 2025: 
8.329                                                            
 
Familiares de 
personas 
privadas de la 
libertad y 
pospenadas 
intervenidas con 
atención 
psicosocial y 
jurídica.                               
 
Meta 2025: 960                                                          
Logro 2025: 967 

Realizamos 8.329 
atenciones integrales a 
Personas Privadas de la 
Libertad (PPL) y 
pospenadas, quienes 
recibieron servicios de 
atención psicosocial y 
jurídica, así como 
acompañamiento a través 
de brigadas institucionales, 
sensibilizaciones, talleres 
de preparación para la 
libertad y de fortalecimiento 
de los vínculos familiares.   
 
Atendimos a 967 familiares 
de personas privadas de la 
libertad y pospenadas, los 
cuales accedieron a 
servicios de atención 
psicosocial y jurídica. A 
través de dichas atenciones 
trabajamos en el 
fortalecimiento de los 
vínculos familiares, la 
prevención de la 
reincidencia y el cambio de 
las dinámicas familiares.    

Realizaremos más de 7.923 
atenciones integrales a Personas 
Privadas de la Libertad (PPL) y 
pospenadas, con el propósito de 
mitigar los efectos de la prisión, 
brindar apoyo emocional y psicológico, 
así como fortalecer su tejido familiar y 
comunitario, para su adaptación y 
reinserción social.                                                           
 
Trabajaremos en la atención 
psicosocial y jurídica de 960 familiares 
de personas privadas de la libertad y 
pospenadas del Distrito.  

8. Trabajo 
decente y 
crecimiento 
económico 

Promover el 
crecimiento 
económico 
sostenido, 
inclusivo y 
sostenible, el 
empleo pleno 
y productivo y 
el trabajo 
decente para 
todos 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.1
1 

Medellín, 
capital 
creativa 

Fortalecer las 
industrias 
creativas y 
culturales, 
especialmente en 
los sectores 
audiovisual y 
musical. 

Producciones 
audiovisuales 
beneficiadas a 
través del plan de 
incentivos de la 
Comisión Fílmica.                                                       
 
Meta 2025: 10                                                                
Logro 2025: 178                                                                    
 
Producciones 
audiovisuales 
acompañadas en 
la gestión de 
permisos                   
 
Meta 2025: 20                                                                
Logro 2025: 35 

Logramos potenciar en 
Medellín el sector 
audiovisual y 
cinematográfico, apoyando 
45 producciones 
audiovisuales, con la 
gestión de permisos o 
beneficiándolas a través del 
plan de incentivos de la 
Comisión Fílmica.  
 
Formamos a 10.608 
personas en habilidades 
digitales, habilidades para 
el empleo, habilidades de la 
industria audiovisual y 
cinematográfica, y en inglés 
como segunda lengua, en 
el marco del programa 
Estud-IA.       

Gestionaremos al menos 17 millones 
de dólares en cooperación 
internacional no reembolsable para 
financiar proyectos estratégicos en 
educación, cultura, deporte, medio 
ambiente, innovación digital, movilidad 
e infraestructura.                                                  
 
Acompañaremos a 3.500 
emprendedores y empresarios en sus 
diferentes etapas de desarrollo, a 
través de programas de desarrollo 
empresarial.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 
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te 
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9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.4 
Financiació
n para 
crecer 

Fortalecer a 
emprendedores 
y empresarios 
con financiación 
de la línea 
individual o la 
metodología de 
círculos 
solidarios. 

Créditos 
colocados línea 
individual                
 
Meta 2025: 1.000                                                          
Logro 2025: 
1.231                                                            
 
Emprendedores 
y/o empresarios 
beneficiados con 
microcréditos de 
línea individual.                                                                            
 
Meta 2025: 700                                                          
Logro 2025: 709  

Concretamos 18 alianzas 
de financiación para el 
desarrollo en articulación 
con la Agencia de 
Cooperación e Inversión 
(ACI), y junto a actores 
estratégicos como la Caja 
de Compensación Familiar 
de Antioquia (Comfama); el 
Departamento Nacional de 
Estadística (DANE); el 
SENATEC; el IMPACT 
HUB; el Agricultural 
Cooperative Development 
International / Volunteers in 
Overseas Cooperative 
Assistance (ACDI-VOCA); 
la Fundación 
Sparkassenstiftung; la 
Fundación Incolmotos; la 
Municipalidad de Córdoba y 
el Ayuntamiento de 
Valencia, entre otros.    
                                                                                                   
Acercamos oportunidades 
de empleo y 
emprendimiento a 3.750 
jóvenes, 3.650 mujeres y 
1.500 personas en 
situación vulnerable, 
contribuyendo al 
mejoramiento de sus 
ingresos y calidad de vida. 
Lo hicimos en el marco del 
programa Oportunidades 
para Crecer, mediante 
procesos de orientación, 
formación y vinculación 
laboral.  

Otorgaremos 57.102 microcréditos 
para crear o fortalecer microempresas.                                                                    
 
Acompañaremos a 13.000 
emprendimientos para el 
mejoramiento de su capacidad 
empresarial, a través de los centros de 
emprendimiento y empleo en las 16 
comunas y los cinco (5) 
corregimientos de Medellín.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
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9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.6 

Innovación 
como motor 
de 
desarrollo 
económico 
del Distrito 

Consolidar el 
desarrollo 
integral del 
ecosistema CTi 
de la ciudad 
región a través 
del diseño e 
implementación 
de estrategias 
que impacten la 
inversión 
(ACTI/PIB) en los 
próximos cuatro 
años. 

Alianzas e 
iniciativas 
gestionadas por 
el Centro de la 
Cuarta 
Revolución 
Industrial (C4IR).                                                                  
 
Meta 2025: 4                                                                 
Logro 2025: 7                                                                    
 
Emprendimientos 
de alto impacto y 
tecnologías 
emergentes 
beneficiados.                                
 
Meta 2025: 70                                                                 
Logro 2025: 79  

Conseguimos una derrama 
económica aproximada de 
200 millones de dólares, a 
través de la realización de 
89 ferias y eventos que 
generan negocios para la 
ciudad.  
 
Beneficiamos a 79 
emprendimientos de alto 
impacto y tecnologías 
emergentes, mediante su 
conexión con el ecosistema 
de inversión denominado 
Venture Capital, a través de 
Ruta N. 

Gestionaremos al menos 17 millones 
de dólares en cooperación 
internacional no reembolsable para 
financiar proyectos estratégicos en 
educación, cultura, deporte, medio 
ambiente, innovación digital, movilidad 
e infraestructura.  
 
Acompañaremos a 3.500 
emprendedores y empresarios en sus 
diferentes etapas de desarrollo, a 
través de programas de desarrollo 
empresarial.  

9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.1
0 

Medellín 
Distrito 
inteligente 

Fortalecer el 
Distrito de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín como un 
territorio 
inteligente e 
incluyente a 
través de la 
implementación 
de 
las políticas y 
planes de gestión 
y desempeño 
institucional, 
facilitando 
procesos de 
innovación 
organizacional y 
apropiación 
digital, para 
el fortalecimiento 
y desarrollo 
tecnológico del 
Distrito y mejor 
calidad de vida 
de los 
ciudadanos. 

Nuevos conjuntos 
de datos 
(DataSets) en el 
lago de datos 
(DataLake) para 
centralizar la 
información del 
Distrito.                                                                         
 
Meta 2025: 956                                                                    
Logro 2025: 961                                                           
 
Puntos de 
conexión wifi en 
la ciudad 
instalados.                                                                      
 
Meta 2025: 410                                                                    
Logro 2025: 410  

Formulamos y ejecutamos 
cuatro (4) proyectos en el 
marco del Plan de Ciencia, 
Tecnología e Innovación 
(CTI), orientados a facilitar 
la instalación de empresas 
de distintos sectores. 
Gracias a estas iniciativas, 
se generaron 8.350 
empleos directos en 
Medellín y se logró la 
llegada de empresas ancla 
internacionales como 
Accenture.                                                                        
 
Brindamos soporte y 
mantenimiento a la red de 
400 puntos WIFI de acceso 
público, instalados en 
diversas ubicaciones 
estratégicas del Distrito de 
Medellín.  

Gestionaremos al menos 17 millones 
de dólares en cooperación 
internacional no reembolsable para 
financiar proyectos estratégicos en 
educación, cultura, deporte, medio 
ambiente, innovación digital, movilidad 
e infraestructura.                                               
 
Instalaremos 15 nuevos puntos de 
conectividad de internet gratuito WIFI 
en diferentes puntos de la ciudad, con 
el fin de aumentar la cobertura y 
democratizar el servicio de internet en 
los usuarios del Distrito, priorizando 
las áreas rurales.  
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ODS Pilar Cod. 
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9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.2 

Educación 
para el 
progreso 
social 

1.2.7 

Consolidaci
ón del 
sistema de 
innovación 
e 
investigació
n en 
educación 
del Distrito 
de 
Medellín.  

Articular el 
Sistema de 
Educación 
Postsecundaria 
mediante la 
agenda de 
investigación, 
desarrollo e 
innovación 
(I+D+i) para 
fortalecer los 
semilleros y el 
grupo de 
investigación del 
distrito de 
Medellín. 

Proyectos de 
I+D+i 
formalizados en 
alianza con 
actores de la 
cuádruple hélice.                                                                           
 
Meta 2025: 8                                                                 
Logro 2025: 13                                                                   
 
Proyectos de I + 
D + i apoyados.                              
 
Meta 2025: 19                                                                 
Logro 2025: 19    

Alcanzamos un total de 
3.673 personas formadas 
en cursos enfocados en el 
desarrollo de habilidades 
digitales, innovación y 
tecnologías 4.0, a través de 
la plataforma @Medellín y 
Cursos Cortos Modulares.                             

Beneficiaremos alrededor de 6.000 
personas en el programa 
Medellínglish, que fomenta el 
aprendizaje del idioma inglés como 
segunda lengua en el Distrito.                                                                                                           
 
Certificaremos a cerca de 5.000 
personas en el Distrito de Medellín en 
habilidades digitales, audiovisuales y 
en áreas de las industrias creativas, 
culturales y del entretenimiento, a 
través del programa Estud-IA.  

9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.4 

Medellín, 
destino 
turístico y 
sostenible 

1.4.1 

Competitivi
dad, 
Control y 
Gestión 
Turística 

Mejorar la 
competitividad 
de los 
operadores, 
prestadores de 
servicios 
turísticos de la 
cadena de valor 
del turismo 
priorizados de 
acuerdo con sus 
necesidades, 
lugares en donde 
prestan sus 
servicios y 
tipología de 
productos 
turísticos que se 
ofrecen. 

Empresas del 
sector turístico 
fortalecidas para 
la prestación del 
servicio.                                                                             
 
Meta 2025: 880                                                                     
Logro: 2025: 
1.864                                                          
 
Sistema para la 
data del turismo 
SIT modernizado.                                                              
 
Meta 2025: 40%                                                                    
Logro: 2025: 40%   

Fortalecimos 1.864 
empresas del sector 
turístico para la prestación 
del servicio, a través de 
iniciativas como la Ruta de 
la Formalización, el Foro de 
Tendencias en Turismo, La 
Mesa de Turismo de Salud, 
el Plan Padrino de la 
Asociación Colombiana de 
Agencias de Viajes y 
Turismo (ANATO), Instituto 
Tecnológico Metropolitano 
(ITM) y la Asociación de 
Turismo (ASOHOST).                                                                                      
Avanzamos un 40 % en la 
modernización del Sistema 
de Inteligencia Turística 
(SIT), con mejoras como la 
integración de más de diez 
fuentes de datos, un 
aplicativo digital para 
operativos, y un tablero de 
seguridad turística con 
análisis en zonas de alto 
flujo.  

Beneficiaremos a más de 1.300 
empresas prestadoras de servicios 
turísticos a través de programas como 
Turismo Responsable, Medellín Sí 
Sabe y la Ruta de la Formalización, 
fortaleciendo sus capacidades y 
competitividad.                                                        
 
Alcanzaremos una valoración 
económica de 100 millones de pesos 
para las publicaciones Free Press que 
generemos en temas de turismo.  
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9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.4 

Medellín, 
destino 
turístico y 
sostenible 

1.4.2 
Promoción 
y Mercadeo 
de ciudad 

Mejorar el 
posicionamiento 
de la ciudad 
como destino 
turístico a nivel 
nacional e 
internacional, 
como destino 
MICE (siglas en 
inglés de 
reuniones, 
incentivos, 
conferencias y 
exhibiciones), 
académico, salud 
y bienestar, ocio, 
cultura y 
entretenimiento, 
sede de eventos 
priorizados por la 
ciudad. 

Eventos 
realizados que 
generan legado 
para la ciudad.                                                               
 
Meta 2025: 0,5%                                                             
Logro 2025: 1%                                                                  
 
Visitas del sitio 
web de turismo 
“Medellín Travel” 
registradas.                                 
 
Meta 2025: 
39.000                                                             
Logro 2025: 
58.942  

Alcanzamos el 1 % de 
eventos con legado para la 
ciudad, superando la meta 
anual del 0,5 %. Este 
resultado se logró mediante 
el apoyo a la realización de 
40 eventos de turismo y 
entretenimiento, enfocados 
en prácticas sostenibles y 
en la generación de valor 
social y de conocimiento 
para la comunidad.                                 
 
Registramos 58.942 visitas 
al sitio web Medellín.travel 
desde mercados 
internacionales priorizados 
por el Distrito, lo que 
evidencia la efectividad de 
las mejoras digitales 
implementadas, como el 
Planeador Digital de Viajes 
y el Chat Bot.  

Lograremos que la ocupación hotelera 
en la ciudad alcance el 74 %, 
fortaleciendo la competitividad del 
sector turístico.                                                                                       
 
Captaremos 39.000 visitas al sitio web 
Medellín.travel, focalizándonos en 
mercados internacionales estratégicos 
para la ciudad, entre ellos Estados 
Unidos, México, Argentina, Chile y 
Brasil.   

9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.1 

Infraestruct
ura para un 
modelo de 
ciudad 
sostenible 

4.1.1 

Conexión 
para el 
bienestar y 
la 
sostenibilid
ad 

Mejorar la 
conexión 
vial, el tránsito 
vehicular y 
peatonal y el 
estado 
de la malla vial 
en la 
infraestructura 
física del 
distrito de 
Medellín. 

Puentes 
peatonales 
intervenidos.                
 
Meta 2025: 2                                                     
Logro 2025: 11 

Entregamos 1.419,36 mts 
lineales de obras de 
protección y estabilización 
a través de la ejecución de 
38 intervenciones, 
buscando que los 
habitantes de los sectores 
beneficiados tengan 
desplazamientos más 
seguros y con menores 
tiempos de viaje, desde sus 
viviendas hasta su lugar de 
trabajo y viceversa.  

Continuaremos realizando 
intervenciones en los Espacios 
Públicos del Distrito a partir de 
actividades de construcción, 
mejoramiento, mantenimiento, entre 
otras, que permitan proporcionar 
lugares seguros e inclusivos para la 
interacción social, la recreación y el 
encuentro ciudadano.  
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9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.1 

Infraestruct
ura para un 
modelo de 
ciudad 
sostenible 

4.1.3 
Renovación 
Urbana 
Integral 

Renovar el 
estado 
del espacio 
público en 
calidad y 
cobertura para el 
esparcimiento, el 
encuentro 
ciudadano 
y la conectividad 
vial y peatonal, 
propiciando la 
accesibilidad a 
los servicios 
sociales, 
comunitarios 
e institucionales 
en las zonas de 
ladera oriental y 
occidental del 
distrito de 
Medellín. 

Espacio público 
intervenido en los 
proyectos de 
desarrollo 
territorial.                                                 
 
Meta 2025: 
17.234 mts                                                      
Logro 2025: 
23.121 mts 

Logramos el mantenimiento 
por administración directa 
de 30 espacios públicos 
con un área de 24.310 m², 
ubicados en todas las 
comunas del Distrito; y el 
mantenimiento de 48.721 
m² de espacio público en 
Parques del Río Centro, 
incluyendo las diferentes 
zonas verdes aledañas a 
este, riberas del río, 
jardines, entre otros 
espacios verdes, para un 
total de 73.031 m² de 
espacios públicos 
mantenidos.  

Realizaremos intervención en vías 
peatonales con actividades de 
construcción, mejoramiento y 
mantenimiento, atendiendo en primera 
instancia los corredores principales de 
la ciudad. Adicionalmente, 
continuaremos realizando el 
mantenimiento a la red de 
cicloinfraestructura del Distrito y la 
instalación de cicloparqueaderos, 
buscando así incentivar cada vez más 
el uso de la bicicleta como medio de 
transporte.  
 
Es así como entregaremos a la 
comunidad las obras de los Parques 
Bosques de San Pablo, La República 
y San Cristóbal, y ejecutaremos obras 
para el mejoramiento de los parques 
del programa Tejiendo Hogares. 

9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.3 
Movilidad 
sostenible 
e integral 

4.3.1 

Infraestruct
ura vial 
sostenible 
e integral 

Conformar una 
red de movilidad 
peatonal que le 
permita a la 
ciudadanía 
conectarse de 
forma incluyente, 
accesible, 
segura, 
confortable y 
continua a la red 
de servicios que 
ofrece el distrito 
de Medellín. 

Andenes 
construidos y 
mejorados.                  
 
Meta 2025: 7.360 
mts                                                          
Logro 2025: 
17.708,84 mts 

Logramos, con relación a 
los andenes, la 
construcción y 
mejoramiento de 14.117 
mts, y el mantenimiento de 
12.357 mts. Así mismo, 
realizamos el 
mantenimiento de 8,81 Km 
de ciclorrutas en el Distrito, 
y la reposición de 138 
módulos de 
cicloparqueaderos.  

Continuaremos con la elaboración del 
diagnóstico del estado de los espacios 
públicos, mediante actividades como 
el inventario de estos en las 
plataformas del Sistema de Gestión 
Vial (SGVIAL) y del Sistema de 
Gestión del Espacio Público (SGEP). 
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9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura. 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.3 
Movilidad 
sostenible 
e integral 

4.3.2 

Transporte 
público 
masivo, 
colectivo e 
individual 

Mejorar el 
servicio 
de transporte 
público del 
distrito de 
Medellín a través 
de su 
modernización y 
la gestión de 
acciones 
estratégicas que 
promuevan el uso 
del 
transporte público 
colectivo, masivo 
e individual, 
para atender las 
necesidades 
actuales de la 
comunidad y la 
ciudad en general 
en términos 
de calidad y 
eficiencia en el 
servicio. 

Flota del 
transporte público 
colectivo con 
sistema de 
gestión y control 
de flota en 
funcionamiento                                               
 
Meta 2025: 65%                                                             
Logro 2025: 
83,8% 

Superamos la meta 
asociada al funcionamiento 
de sistemas de gestión y 
control de flota en el 
transporte público colectivo, 
logrando que más del 83,8 
% de la flota cuente con 
dichos sistemas, los cuales 
buscan fortalecer el manejo 
integral de la flota y aportar 
a la prevención de la 
siniestralidad vial.  

Pondremos en funcionamiento el 25% 
de los paraderos inteligentes, entre los 
años 2026 y 2027, para buses de 
transporte público colectivo, brindando 
información clara y suficiente a la 
ciudadanía sobre la operación del 
sistema en los lugares de espera.  

9. Industria, 
innovación 
e 
infraestruct
ura. 

Construir 
infraestructur
as resilientes, 
promover la 
industrializaci
ón inclusiva y 
sostenible y 
fomentar la 
innovación. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.6 

Gestión del 
ruido y 
emisiones 
atmosférica
s  

Promover el 
desarrollo 
de estrategias 
interinstitucionale
s para 
la gestión del 
ruido y de las 
emisiones de 
contaminantes 
atmosféricos y 
gases de efecto 
invernadero. 

Conductores de 
transporte público 
capacitados en 
Ecoconducción.                                            
 
Meta 2025: 550                                                                  
Logro 2025: 
1.094 

Capacitamos 1.094 
conductores de transporte 
público en Ecoconducción, 
con lo cual se supera la 
meta del Plan de Desarrollo 
para 2025. 

Se promoverá a las empresas de 
transporte público la renovación de la 
flota vehicular a tecnologías mas 
limpias que aporten al mejoramiento 
de la calidad del aire y a la reducción 
del impacto ambiental. 



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

10. 
Reducción 
de las 
desigualda
des. 

Reducir la 
desigualdad 
en y entre los 
países. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.4 

Paz, 
víctimas y 
derechos 
humanos 

2.4.2 

Atención – 
reparación 
integral a 
víctimas del 
conflicto 
armado y 
Justicia 
Transiciona
l y 
Restaurativ
a 

Implementar 
acciones 
en materia de 
prevención, 
protección, 
atención, 
asistencia, y 
reparación 
integral a 
las víctimas del 
conflicto armado, 
así como el 
acompañamiento 
para la 
sostenibilidad del 
proceso de 
reincorporación y 
reintegración de 
la población 
asentada en el 
distrito de 
Medellín, 
mediante la 
articulación de la 
oferta 
institucional a 
nivel local, 
regional y 
nacional 
bajo el modelo de 
corresponsabilida
d. 

Personas en 
reintegración o 
reincorporación 
que acceden a la 
oferta de 
educación, 
empleabilidad y 
emprendimiento.                                                          
 
Meta 2025: 80                                                              
Logro 2025: 182                                                              
 
Víctimas con 
medidas de 
atención, 
asistencia y 
reparación 
integral en el 
marco del 
conflicto armado 
en Medellín.             
 
Meta 2025: 100%                                                              
Logro 2025: 
100%                                              

Logramos que 182 
personas en reintegración o 
reincorporación accedieran 
a la oferta de educación, 
empleabilidad y 
emprendimiento.              
 
Atendimos el 100% de 
casos de vulneraciones de 
derechos humanos 
diferentes a las ocurridas 
en el marco del conflicto 
armado y que solicitaron 
activación de rutas, 
proporcionando medidas de 
asistencia para la 
disminución de riesgos.  

Dispondremos de una oferta integral 
en empleabilidad, educación y 
emprendimiento para 60 personas en 
proceso de reintegración, 
reincorporación y comparecientes de 
la Fuerza Pública, contribuyendo de 
manera significativa al fortalecimiento 
de sus procesos de inclusión y 
estabilidad.                                                                                               
 
Atenderemos el 100% de los casos de 
vulneraciones de derechos humanos 
diferentes a las ocurridas en el marco 
del conflicto armado, y que requieran 
activación de rutas. Así mismo, 
trabajaremos en la provisión de 
medidas de asistencia para disminuir 
riesgos.  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.6 

Gestión del 
ruido y 
emisiones 
atmosférica
s  

Promover el 
desarrollo 
de estrategias 
interinstitucionale
s para 
la gestión del 
ruido y de las 
emisiones de 
contaminantes 
atmosféricos y 
gases de efecto 
invernadero. 

Organizaciones 
con acuerdos 
voluntarios de 
gestión de 
emisiones 
adoptados 
 
Meta 2025: 107                                                                 
Logro 2025: 127 

Capacitamos 1.094 
conductores de transporte 
público en Ecoconducción, 
con lo cual se supera la 
meta del Plan de Desarrollo 
para 2025. 

Se promoverá a las empresas de 
transporte público la renovación de la 
flota vehicular a tecnologías más 
limpias que aporten al mejoramiento 
de la calidad del aire y a la reducción 
del impacto ambiental. 



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.3 
Movilidad 
sostenible 
e integral 

4.3.2 

Transporte 
público 
masivo, 
colectivo e 
individual 

Mejorar el 
servicio 
de transporte 
público del 
distrito de 
Medellín a través 
de su 
modernización y 
la gestión de 
acciones 
estratégicas que 
promuevan el uso 
del 
transporte público 
colectivo, masivo 
e individual, 
para atender las 
necesidades 
actuales de la 
comunidad y la 
ciudad en general 
en términos 
de calidad y 
eficiencia en el 
servicio. 

Acciones 
ejecutadas para 
el fortalecimiento 
del Sistema de 
Transporte 
Masivo.                                     
 
Meta 2025: 50%                                                                 
Logro 2025: 50%                                                                 
 
Infraestructura 
exclusiva para el 
transporte público 
masivo.                                     
 
Meta 2025: 62 
km                                                            
Logro 2025: 62 
km 

Logramos la meta 
planteada para el 
fortalecimiento del Sistema 
de Transporte Masivo 
mediante la articulación 
entre la Gobernación de 
Antioquia, Metro de 
Medellín y el Distrito de 
Medellín, con la ampliación 
de la capacidad del Metro 
de Medellín, a través de la 
adquisición de trece (13) 
nuevos trenes y una (1) 
reperfiladora, con una 
inversión total de 
$42.012.276.000 entre el 
año 2024 y 2025.                             
 
Alcanzamos un avance del 
35% en las actividades 
relacionadas con las obras 
en el marco del proyecto 
Metro de la 80 a través de: 
demoliciones de las 
edificaciones 
correspondientes a predios 
ya entregados al 
Contratista de Obra; 
traslado de redes de 
alcantarillado en el sector 
conocido como Rinconcito 
Ecuatoriano; construcción 
de banco de ductos o 
multitubular en la calle 
Colombia entre la avenida 
80 y la Subestación 
Colombia de Empresas 
Públicas de Medellín 
(EPM); entre otras.  

Pondremos en funcionamiento el 25% 
de los paraderos inteligentes, entre los 
años 2026 y 2027, para buses de 
transporte público colectivo, brindando 
información clara y suficiente a la 
ciudadanía sobre la operación del 
sistema en los lugares de espera.                                                                                  
 
Continuaremos con la ejecución de las 
Obras del Proyecto Metro de la 80, de 
acuerdo con el cronograma general.  
 
  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 
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11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.1 

Infraestruct
ura para un 
modelo de 
ciudad 
sostenible 

4.1.3 
Renovación 
Urbana 
Integral 

Renovar el 
estado del 
espacio público 
en calidad y 
cobertura para el 
esparcimiento, el 
encuentro 
ciudadano 
y la conectividad 
vial y peatonal, 
propiciando la 
accesibilidad a 
los servicios 
sociales, 
comunitarios e 
institucionales en 
las zonas de 
ladera oriental y 
occidental del 
distrito de 
Medellín. 

Espacio público 
intervenido en los 
proyectos de 
desarrollo 
territorial.                      
 
Meta 2025:  
17.234 mts                                                              
Logro 2025: 
23.121,13 mts 

Logramos el mejoramiento 
63.462 m² de espacios 
públicos en diferentes 
comunas y corregimientos 
del Distrito. Entre los 
espacios públicos 
mejorados se encuentran: 
Acuarela del Parque, 
Espacio público Trece de 
Noviembre, Limonar II, 
Ciudadela Prado II, 
Rosaleda, Corregiduría, La 
Piñuela, Barrios de Jesús, 
entre otros.   

Continuaremos realizando 
intervenciones en los Espacios 
Públicos del Distrito a partir de 
actividades de construcción, 
mejoramiento, mantenimiento, entre 
otras, que permitan proporcionar 
lugares seguros e inclusivos para la 
interacción social, la recreación y el 
encuentro ciudadano. Es así como 
entregaremos a la comunidad las 
obras de los Parques Bosques de San 
Pablo, La República y San Cristóbal, y 
ejecutaremos obras para el 
mejoramiento de los parques del 
programa Tejiendo Hogares.  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.5 

Arte y 
cultura al 
alcance de 
todos 

1.5.1 

Estrategia 
Cultura 
Ciudadana 
Medellín  

Implementar la 
estrategia de 
cultura ciudadana 
de Medellín para 
contribuir al 
aumento de la 
prosocialidad en 
la ciudad. 

Política pública 
de cultura 
ciudadana 
implementada. 
 
Meta 2025: 55%                                                                         
Logro 2025: 55%                                                                
Campañas 
pedagógicas 
ciudadanas 
diseñadas e 
implementadas.                                  
 
Meta 2025: 1                                                                         
Logro 2025: 1 

Alcanzamos la asistencia 
de más de 5.3 millones de 
ciudadanos en eventos 
culturales de ciudad, 
superando la meta 
establecida, gracias al 
aumento de la oferta 
cultural y a la realización de 
eventos de ciudad como el 
Festival de Tango, Medellín 
Urbana, la Feria de las 
Flores, Altavoz 
Internacional, entre otros.                
Logramos implementar la 
campaña pedagógica 
Medellín es Como Vos, 
realizando acciones 
enmarcadas en procesos 
de convivencia y cultura 
ciudadana, logrando la 
difusión de acciones en pro 
de la construcción de 
confianza ciudadana, 
orgullo por la ciudad y 
cuidado por el entorno.  

Trabajaremos para incrementar la 
participación de 500.000 personas en 
programas y servicios de lectura, 
escritura y oralidad, garantizando el 
acceso democrático a la cultura 
escrita.                                                        
 
Realizaremos intervenciones en 13 
equipamientos culturales, 
consolidando la infraestructura cultural 
del Distrito como espacios de 
creación, formación y encuentro 
ciudadano.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.5 

Arte y 
cultura al 
alcance de 
todos 

1.5.2 

Fortalecimi
ento de la 
planeación 
cultural del 
Distrito 

Establecer una 
estructura 
que articule las 
herramientas de 
planeación y 
mejora del 
sistema cultural 
del Distrito. 

Plan Decenal de 
Desarrollo 
Cultural revisado 
actualizado. 
 
Meta 2025: 40%                                                                   
Logro 2025: 40%                                                             
 
Sistema de 
información 
cultural en 
funcionamiento.                                                                  
 
Meta 2025:1                                                                   
Logro 2025: 1 

Iniciamos la ejecución del 
Plan Decenal de Cultura 
2025-2035 como hoja de 
ruta para la gestión de la 
cultura en el Distrito, 
avanzando en un 40% de 
su implementación, gracias 
a la creación de 
herramientas y sistemas 
propios de 
seguimiento y evaluación.                                           
Vinculamos a 9.775 
personas en las redes de 
prácticas artísticas y 
culturales, superando la 
meta proyectada y 
consolidando procesos de 
formación y creación 
colectiva.  

Realizaremos 140 activaciones de 
apropiación cultural en el espacio 
público, con el propósito de fortalecer 
la convivencia ciudadana y resignificar 
la confianza en los territorios del 
Distrito.                                      
 
Desarrollaremos un (1) Sistema de 
Información Cultural, que articulará 
datos, indicadores y procesos para la 
toma de decisiones y el fortalecimiento 
de la política pública cultural, a través 
de la recopilación, consolidación y 
análisis de información.  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.5 

Arte y 
cultura al 
alcance de 
todos 

1.5.3 

Mantenimie
nto y 
dotación de 
las 
infraestruct
uras 
culturales 
del Distrito 

Adecuar y 
gestionar los 
equipamientos 
culturales del 
Distrito para que 
contribuyan a los 
procesos de 
creación y 
formación 
artística y cultural 
de la ciudadanía. 

Equipamientos 
culturales de la 
Biblioteca Pública 
Piloto adecuados 
y dotados.                                                                             
 
Meta 2025: 14                                                                       
Logro 2025: 15 

Recibimos a más de 60.700 
asistentes en eventos 
culturales realizados en 
equipamientos públicos, 
alcanzando el 81% de 
cumplimiento y 
fortaleciendo estos 
espacios como referentes 
de participación 
comunitaria, construcción 
de confianza y disfrute para 
las familias.  

Realizaremos intervenciones en 13 
equipamientos culturales, 
consolidando la infraestructura cultural 
del Distrito como espacios de 
creación, formación y encuentro 
ciudadano.  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.5 

Arte y 
cultura al 
alcance de 
todos 

1.5.4 

Bibliotecas, 
lectura, 
memoria y 
patrimonio 

Incrementar la 
apropiación 
social, la 
conservación y 
divulgación del 
patrimonio y los 
índices de 
lectura, escritura 
y oralidad en el 
Distrito. 

Activaciones 
realizadas para la 
puesta en valor de 
los patrimonios y las 
memorias culturales                                                                     
 
Meta 2025: 2                                                                  
Logro 2025: 3 
 
Visitas registradas 
en las bibliotecas 
públicas.                                                                             
 
Meta 2025: 
3.320.000                                                           
Logro 2025: 
4.731.378 

Realizamos tres (3) 
activaciones culturales para 
la puesta en valor de los 
patrimonios y las memorias 
de Medellín, superando en 
un 50% la meta prevista.                                                                            
Más de tres (3) millones de 
ciudadanos nos visitaron en 
las bibliotecas públicas, 
consolidándolas como 
espacios de encuentro y 
aprendizaje, con un avance 
del 92% frente a la meta 
anual.  

Realizaremos 140 activaciones de 
apropiación cultural en el espacio 
público, con el propósito de fortalecer 
la convivencia ciudadana y resignificar 
la confianza en los territorios del 
Distrito.                                      
 
Trabajaremos para incrementar la 
participación de 500.000 personas en 
programas y servicios de lectura, 
escritura y oralidad, garantizando el 
acceso democrático a la cultura 
escrita.  
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ODS Pilar Cod. 

Comp 
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te 
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11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.9 

La nueva 
ruralidad 
para la 
articulación 
urbano-
rural 

Coordinar las 
estrategias 
y acciones que 
permitan cumplir 
con los retos que 
propone la nueva 
ruralidad en 
búsqueda de una 
articulación 
urbano-rural. 

Estrategias 
implementadas 
para la nueva 
ruralidad.                                                            
 
Meta 2025: 50%                                                                
Logro 2025: 50% 
 
Espacios de 
gobernanza y 
gobernabilidad 
del Distrito Rural 
Campesino 
implementados.                                                            
 
Meta 2025: 50%                                                                
Logro 2025: 50% 

En un hecho histórico para 
la ciudad, logramos 
aprobar, mediante Decreto 
del Alcalde, la primera 
Unidad de Planeación 
Rural (UPR) en la vereda el 
Llano del San Cristóbal, 
aprobada por Corantioquia, 
donde se podrán 
desarrollar más de 25 
proyectos, apostando al 
desarrollo del Distrito Rural 
Campesino y sus espacios 
de gobernanza y 
gobernabilidad.                                                
 
Llevamos oferta cultural a 
los corregimientos, con 
cerca de 10 acciones 
realizadas, destacando la 
celebración del “Día de los 
Corregimientos” y el apoyo 
a diversos eventos 
tradicionales y culturales 
del territorio, contribuyendo 
a la continuidad de las 
tradiciones campesinas y 
recuperación de los 
saberes ancestrales de la 
comunidad.    

Gestionaremos y articularemos el 
desarrollo de los proyectos de la 
Unidad de Planificación Rural (UPR) 
El Llano, corregimiento San Cristóbal.                                           
Continuaremos implementando los 
espacios de gobernanza y 
gobernabilidad del Distrito Rural 
Campesino (DRC).  
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ODS Pilar Cod. 
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11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.3 

Planeación 
y gestión 
territorial 
del distrito 

3.3.4 Gestión 
Territorial 

Realizar la 
gestión y el 
control territorial 
de acuerdo con el 
Sistema de 
Ordenamiento 
Territorial del 
Distrito de 
Medellín. 

Recorridos 
realizados para la 
intervención de 
Conatos de 
construcción en 
predios del 
Distrito                                           
 
Meta 2025: 1.490                                                                   
Logro 2025: 
4.303 

Realizamos 4.303 
recorridos para la 
intervención de conatos de 
construcción en predios del 
Distrito, lo que permitió la 
recuperación de 50.000 m² 
de áreas que retornaron al 
espacio público para el 
esparcimiento y encuentro 
de los habitantes del 
Distrito, especialmente con 
el seguimiento a 65 puntos 
críticos localizados en el 
territorio; la articulación 
interinstitucional en la 
realización de 32 
operativos en zonas de alta 
complejidad; y la 
implementación de un 
proyecto tecnológico de 
monitoreo complementado 
con imágenes satelitales, 
ortofotos (FASE 1), y la 
ayuda de sobrevuelos 
periódicos en helicóptero. 
Cabe resaltar que los 
sobrevuelos fueron 
realizados en coordinación 
con la Policía Nacional y la 
Secretaría de Seguridad y 
Convivencia.  

Continuaremos con la estrategia de 
verificación del territorio a través de la 
realización de 1.490 recorridos para la 
intervención de conatos de 
construcción, así como con el 
seguimiento en tiempo real a los 
desarrollos constructivos ilegales que 
se pretendan ejecutar.  
 
Adicionalmente, realizaremos las 
acciones requeridas para la adopción 
de la Política Pública Construye Bien, 
y para la consolidación de la fase de 
automatización del modelo de 
inteligencia artificial para el 
seguimiento, monitoreo y control del 
territorio.  
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11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.1 

Infraestruct
ura para un 
modelo de 
ciudad 
sostenible 

4.1.4 

Espacios 
públicos 
inclusivos y 
accesibles  

Mejorar 
cualitativa y 
cuantitativamente 
los espacios 
públicos de 
esparcimiento y 
encuentro en el 
distrito de 
Medellín. 

Espacios 
públicos 
mantenidos.                            
 
Meta 2025: 
400.000 mts                                                                 
Logro 2025: 
505.980,85 mts                                           
 
Espacios 
públicos 
construidos y 
mejorados.                                                                    
 
Meta 2025: 
9.776,83 mts                                                                 
Logro 2025: 
55.869,73 mts 

Realizamos el 
mantenimiento de 22,2 Km 
de vías urbanas en todo el 
Distrito; así mismo, 
intervenimos 8,49 Km de 
vías rurales en los cinco (5) 
corregimientos del Distrito, 
e intervenimos 10 puentes 
vehiculares y nueve (9) 
peatonales, realizando 
actividades de instalación 
de barandas de protección 
y mantenimientos mínimos. 
Entre estas intervenciones 
se destaca la construcción 
del puente vehicular sobre 
la quebrada La Buga, en el 
corregimiento de Altavista.  
                                                                                 
Logramos el mejoramiento 
63.462 m² de espacios 
públicos en diferentes 
comunas y corregimientos 
del Distrito. Entre los 
espacios públicos 
mejorados se encuentran: 
Acuarela del Parque, 
Espacio público Trece de 
Noviembre, Limonar II, 
Ciudadela Prado II, 
Rosaleda, Corregiduría, La 
Piñuela, Barrios de Jesús, 
entre otros.   

Propenderemos por el mejoramiento y 
generación de espacio público y vías 
en los proyectos de Desarrollo 
Territorial localizados en los sectores 
Comuna 13, Noroccidental, Centro 
Oriental e Iguaná, ejecutando 
intervenciones de calidad que 
permitan recuperar el espacio público 
y la movilidad peatonal y vehicular.                                                                                               
 
Fortaleceremos la infraestructura 
verde del Distrito de Medellín, a través 
de la conservación de espacios 
verdes, además de la implementación 
de jardines sobre avenidas, muros 
verdes, pérgolas, puentes verdes y 
otros estilos de jardines 
contemporáneos.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.4 Servicios 
públicos 4.4.3 

Gestión 
Integral de 
residuos 
sólidos 

Mejorar la gestión 
integral 
de residuos 
sólidos a lo largo 
de la cadena en 
la prestación del 
servicio público 
de aseo y 
actividades 
complementarias, 
desarrollando la 
infraestructura 
relacionada y 
priorizando la 
separación, 
aprovechamiento 
y 
tratamiento de 
residuos. 

Viviendas 
cubiertas con la 
campaña "Tú 
Separas, Yo 
Reciclo".                                                     
 
Meta 2025: 
25.674                                                          
Logro 2025: 
27.500 

Logramos sensibilizar a las 
personas de 27.500 
viviendas mediante la 
Campaña “Tú Separas, Yo 
Reciclo”, lo que permitió 
visibilizar y reconocer la 
labor de los recicladores de 
oficio en diferentes barrios 
y comunas del Distrito.   

Alcanzaremos el aprovechamiento del 
23% de los residuos reciclables y del 
10% de los residuos orgánicos, 
respecto al total generado. 
Adicionalmente, del 45% de los 
residuos de construcción y demolición 
de los grandes generadores 

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.2 

Viviendas 
dignas, 
espacios 
seguros 
para las 
familias de 
medelín 

4.2.1 

Acceso a 
vivienda en 
condiciones 
dignas para 
todos 

Apoyar a la 
solución de las 
necesidades 
habitacionales de 
los grupos 
humanos en 
situación de 
pobreza o 
vulnerabilidad. 

Asistencias 
técnicas de 
acompañamiento 
social realizadas.                                                         
 
Meta 2025: 2.500                                                         
Logro 2025: 
4.905 

Realizamos 4.905 
asistencias técnicas de 
acompañamiento social, 
superando la meta anual de 
2.500, y fortaleciendo la 
gestión habitacional del 
Distrito.  

Realizaremos 2.500 asistencias 
técnicas de acompañamiento social a 
hogares, en el marco de las líneas de 
acción de la Subdirección Poblacional 
del Instituto Social de Vivienda y 
Hábitat de Medellín (Isvimed).  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.3 

Desarrollo 
de 
estrategias 
de 
renaturaliza
ción para la 
consolidaci
ón de 
Medellín 
como 
Distrito 
Verde 

Desarrollar 
estrategias 
para la 
renaturalización y 
consolidación de 
la conectividad 
mediante la 
implementación 
de soluciones 
basadas en la 
naturaleza en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología 
e Innovación de 
Medellín. 

Zonas verdes 
alternativas 
intervenidas para 
su recuperación.                                          
 
Meta 2025: 1.000 
mts                                               
Logro 2025: 
22.150,07 mts 

Recuperamos la capacidad 
abastecedora de las 
cuencas hidrográficas que 
surten de agua al Distrito 
de Medellín, a través de 
acciones de conservación 
que incluyen la protección y 
restauración de 3.226,72 
hectáreas de bosques en 
ecosistemas estratégicos 
asociados al recurso 
hídrico.  

Alcanzaremos el aprovechamiento del 
23% de los residuos reciclables y del 
10% de los residuos orgánicos, 
respecto al total generado.  
 
Adicionalmente, del 45% de los 
residuos de construcción y demolición 
de los grandes generadores.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

11. 
Ciudades y 
comunidad
es 
sostenibles. 

Lograr que 
las ciudades 
y los 
asentamiento
s humanos 
sean 
inclusivos, 
seguros, 
resilientes y 
sostenibles. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.2 

Protección 
de la vida y 
el hábitat a 
través de la 
gestión del 
riesgo de 
desastres. 

5.2.1 

Gestión del 
riesgo de 
desastres 
para el 
desarrollo 
sostenible y 
la 
protección 
de la vida. 

Establecer al 
distrito de 
Medellín como 
referente en la 
gestión del riesgo 
de desastres en 
búsqueda de la 
protección, 
seguridad 
territorial, 
bienestar y 
calidad 
de vida de los 
habitantes. 

Obras de 
mitigación del 
riesgo realizadas.                                                      
 
Meta 2025: 24                                                                       
Logro 2025: 39                                                                       
 
Estrategias de 
Respuesta y de 
Recuperación 
Postdesastre 
implementadas.                                                               
 
Meta 2025: 50%                                                                       
Logro 2025: 50% 

Realizamos intervenciones 
estructurales a través de 39 
Obras de mitigación 
distribuidas en diferentes 
puntos críticos del Distrito 
de Medellín: ejecución de 
las obras priorizadas en las 
comunas de Guayabal, San 
Javier, Villa Hermosa, 
Robledo, Doce de Octubre, 
Aranjuez, Manrique, La 
América y el Poblado, 
lográndose el 83% del 
cumplimiento de la meta.    
                                
Cumplimos al 100% la 
meta 2025, en la 
implementación de la 
Estrategia de Respuesta y 
de Recuperación Post-
desastre, con la atención e 
intervención de más de 20 
de puntos críticos en 
temporada de lluvias 2025, 
en todo el Distrito de 
Medellín y los 5 
Corregimientos, 
beneficiándose la totalidad 
de la población existente.  

Desarrollaremos intervenciones 
estructurales para la reducción del 
riesgo en el Distrito de Medellín (24 
Obras de mitigación del riesgo con 
diferentes puntos críticos).                                                                                     
 
Fortaleceremos la conformación de 20 
semilleros de Gestión de Riesgos y 
Desastres (GRD) de niños, niñas y 
adolescentes, que consolidan sus 
propios procesos organizativos de 
incidencia en GRD, con capacidades 
para la comprensión, análisis y acción 
frente a los riesgos de desastres, en el 
marco de la implementación de los 
planes comunales, con una 
perspectiva diferencial, desde la voz 
de los mismos niños, niñas y 
adolescentes de diferentes comunas y 
corregimientos del distrito.  

12. 
Producción 
y consumo 
responsabl
es 

Garantizar 
modalidades 
de consumo 
y producción 
sostenibles. 

4. Creemos 
en la 
infraestructur
a para el 
desarrollo 

4.4 Servicios 
públicos 4.4.3 

Gestión 
Integral de 
residuos 
sólidos 

Mejorar la gestión 
integral de 
residuos sólidos 
a lo largo de la 
cadena en la 
prestación del 
servicio público 
de aseo y 
actividades 
complementarias, 
desarrollando la 
infraestructura 
relacionada y 
priorizando la 
separación, 
aprovechamiento 
y tratamiento de 
residuos. 

Estación de 
transferencia de 
residuos sólidos 
puesta en 
marcha.                                                                 
 
Meta 2025: 45%                                                                 
Logro 2025: 45% 

Aprovechamos 63.385 
toneladas de residuos 
sólidos en la zona urbana 
del distrito de Medellín y en 
sus cinco corregimientos, 
superando la meta 
establecida para el 2025 de 
43.895 toneladas.  

Realizaremos la estratificación y 
homologación socioeconómica en 
24.352 predios, asegurando una 
correcta asignación de los subsidios y 
contribuciones asociados a la 
prestación de los servicios públicos 
domiciliarios, conforme a las 
necesidades de los ciudadanos del 
Distrito.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

12. 
Producción 
y consumo 
responsabl
es 

Garantizar 
modalidades 
de consumo 
y producción 
sostenibles. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.5 

Economía 
Circular y 
Crecimient
o Verde 

Promover la 
transición hacia 
un modelo de 
desarrollo 
sostenible y 
compatible con 
los desafíos 
climáticos 
globales en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Organizaciones 
acompañadas a 
través del 
programa de 
producción 
circular o 
negocios verdes.                                                               
 
Meta 2025: 117                                                                    
Logro 2025: 162 

Acompañamos 162 
organizaciones a través del 
programa de producción 
circular o negocios verdes, 
con el cual se da 
cumplimiento a la meta del 
Plan de Desarrollo para 
2025.  

Alcanzaremos el aprovechamiento del 
23% de los residuos reciclables y del 
10% de los residuos orgánicos, 
respecto al total generado.  
 
Adicionalmente, del 45% de los 
residuos de construcción y demolición 
de los grandes generadores.  

12. 
Producción 
y consumo 
responsabl
es 

Garantizar 
modalidades 
de consumo 
y producción 
sostenibles. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.7 
Educación 
y Cultura 
Ambiental  

Implementar 
estrategias 
cualificadas y 
medibles 
orientadas a la 
incorporación de 
la dimensión 
ambiental en la 
educación formal 
e informal en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Población 
vinculada en 
estrategias de 
Educación 
Ambiental 
Informal. 
 
Meta 2025: 3.427                                                                 
Logro 2025: 
20.671 

Realizamos 351 
Intervenciones ambientales 
para el mejoramiento del 
entorno del Distrito de 
Medellín, como 
contribución a la 
recuperación de la Tacita 
de Plata.  

Llegaremos a 114 Instituciones 
Educativas oficiales del Distrito 
(equivalente al 50% del total), 
brindando acompañamiento técnico 
para transversalizar la Educación 
Ambiental en los Proyectos Educativos 
Institucionales.   



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

13.  Acción 
por el 
clima. 

Adoptar 
medidas 
urgentes para 
combatir el 
cambio 
climático y 
sus efectos. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.2 

Protección 
de la vida y 
el hábitat a 
través de la 
gestión del 
riesgo de 
desastres. 

5.2.1 

Gestión del 
riesgo de 
desastres 
para el 
desarrollo 
sostenible y 
la 
protección 
de la vida. 

Establecer al 
distrito de 
Medellín como 
referente en la 
gestión del riesgo 
de desastres en 
búsqueda de la 
protección, 
seguridad 
territorial, 
bienestar y 
calidad 
de vida de los 
habitantes. 

Cuerpo Oficial de 
Bomberos 
fortalecido en 
infraestructura, 
EAHS, 
competencias y 
estrategia para la 
respuesta de 
incidentes de 
ciudad                                                 
 
Meta 2025: 77%                                                                       
Logro 2025: 
104,56%                                                   
 
Sistemas de 
alerta temprana 
comunitarios 
implementados.                                  
 
Meta 2025: 19                                                                       
Logro 2025: 25    

Logramos el fortalecimiento 
del Cuerpo Oficial de 
Bomberos de Medellín en 
infraestructura, EAHS 
(herramientas, maquinaria, 
equipos, elementos de 
protección personal), 
formación en competencias 
técnicas, administrativas y 
humanas propias de la 
función Bomberíl, 
correspondientes a 234 
Bomberos, 600 ciudadanos 
y 800 personas del 
conglomerado público, para 
un total de 1.634 personas 
formadas en Gestión del 
Riesgo de Desastres 
(GRD).                                                                                                  
 
Generamos 1.875 
conceptos de eventos de 
alta y baja complejidad con 
aglomeración de públicos, y 
entregamos 180 
resoluciones de operadores 
logísticos. Adicionalmente, 
logramos la emisión de 120 
conceptos de Parques de 
Diversiones Permanentes e 
Itinerantes, contribuyendo 
al logro del 100% de la 
meta.  

Fortaleceremos el Cuerpo Oficial de 
Bomberos Medellín con la adquisición 
de 2 Máquinas contra incendio, la 
formulación de la Estrategia de 
Recuperación Post-desastres del 
Distrito de Medellín – EDRP, el 
fortalecimiento de la Escuela 
Bomberíl, la potenciación del sistema 
de radiocomunicaciones, el 
mejoramiento de la infraestructura, el 
fortalecimiento de las competencias y 
las estrategias de preparación y 
respuesta a incidentes.                                                                       
 
Implementaremos 10 sistemas de 
alerta temprana para el Distrito de 
Medellín, garantizando su correcto 
funcionamiento y operación, lo que 
implica mantener vigentes los 
procesos de monitoreo de variables 
hidrometeorológicas y los procesos de 
preparación y fortalecimiento 
comunitario que le apuntan a la 
sostenibilidad de los sistemas.  

13.  Acción 
por el 
clima. 

Adoptar 
medidas 
urgentes para 
combatir el 
cambio 
climático y 
sus efectos. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.7 
Educación 
y Cultura 
Ambiental  

Implementar 
estrategias 
cualificadas y 
medibles 
orientadas a la 
incorporación de 
la dimensión 
ambiental en la 
educación formal 
e informal en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Población 
vinculada en 
estrategias de 
Educación 
Ambiental 
Informal.                             
 
Meta 2025: 3.427                                                                
Logro 2025: 
20.671 

Acompañamos 162 
organizaciones a través del 
programa de producción 
circular o negocios verdes, 
con el cual se da 
cumplimiento a la meta del 
Plan de Desarrollo para 
2025.  

Implementaremos la ejecución de 
metodologías en estudios de detalle 
en tramos de quebrada, para lograr 
insumos técnicos que soporten la 
gestión administrativa de actualización 
cartográfica de la red hídrica.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

15. Vida de 
ecosistema
s terrestres. 

Gestionar 
sostenibleme
nte los 
bosques, 
luchar contra 
la 
desertificació
n, detener e 
invertir la 
degradación 
de las tierras 
y detener la 
pérdida de 
biodiversidad. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.3 

Desarrollo 
de 
estrategias 
de 
renaturaliza
ción para la 
consolidaci
ón de 
Medellín 
como 
Distrito 
Verde 

Desarrollar 
estrategias para 
la 
renaturalización y 
consolidación de 
la conectividad 
mediante la 
implementación 
de soluciones 
basadas en la 
naturaleza en el 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología 
e Innovación de 
Medellín. 

Área verde de 
corredores, en 
espacio público, 
en quebradas y 
cerros 
fortalecidas, 
intervenidas y 
conservadas.                                               
 
Meta 2025: 
2.000.000 mts                                                                        
Logro 2025: 
2.403.359,11 mts 

Generamos 250.000 m2 de 
nuevos espacios verdes en 
corredores de quebrada, 
logrando el cumplimiento al 
100% del reto planteado y 
avanzando en la 
consolidación de la red de 
conectividad ecológica del 
Distrito de Medellín.  

Implementaremos la ejecución de 
metodologías en estudios de detalle 
en tramos de quebrada, para lograr 
insumos técnicos que soporten la 
gestión administrativa de actualización 
cartográfica de la red hídrica.  

15. Vida de 
ecosistema
s terrestres. 

Gestionar 
sostenibleme
nte los 
bosques, 
luchar contra 
la 
desertificació
n, detener e 
invertir la 
degradación 
de las tierras 
y detener la 
pérdida de 
biodiversidad. 

5. Creemos 
en la 
sostenibilidad 
ambiental y 
en el 
bienestar 
animal 

5.1 

Sostenibilid
ad y 
patrimonio 
ambiental 

5.1.1 

Gestión de 
la 
Biodiversid
ad y sus 
Servicios 
Ecosistémi
cos 

Implementar 
acciones de 
conservación, 
protección, 
restauración y 
fomento de la 
apropiación 
social de los 
ecosistemas 
estratégicos del 
Distrito Especial 
de Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Plan de acción de 
la política de 
biodiversidad 
actualizado e 
implementado 
para la vigencia 
2025- 2027.                                                                               
 
Meta 2025: 50%                                                                
Logro 2025: 57%                                                                                                                                 

Conservamos, fortalecimos 
e intervenimos 2.000.000 
m2 de área verde de 
corredores en espacios 
públicos, quebradas y 
cerros tutelares, mejorando 
la conectividad de dichos 
corredores, y cumpliendo 
con el objetivo trazado y la 
promoción de la 
sostenibilidad urbana.                                                                                               

Esterilizaremos 19.528 animales de 
compañía en zonas de población de 
bajos recursos y alta tasa de 
reproducción, disminuyendo así la 
presencia de animales en situación de 
calle, y previniendo el abandono, 
maltrato y problemas de convivencia.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.5 

Jóvenes: 
creadores y 
agentes de 
transformac
ión 

2.5.2 

Participació
n y 
democracia 
joven 

Promover la 
participación de 
los y las jóvenes 
en instancias y 
escenarios que 
permitan 
garantizar su 
reconocimiento 
como actores 
transformadores 
en el Distrito 
Especial de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Atenciones 
realizadas a 
jóvenes rurales 
desde los 
diferentes 
proyectos de la 
Secretaría de la 
Juventud.                                              
 
Meta 2025: 1.400                                                             
Logro 2025: 
1.400                                                               
 
Atenciones 
brindadas a 
jóvenes 
pertenecientes a 
Clubes Juveniles.                        
 
Meta 2025: 3.200                                                            
Logro 2025: 
3.200 

Acompañamos a 1.000 
estudiantes de primer 
semestre del Instituto 
Tecnológico Metropolitano, 
ITM, en fortalecimiento de 
funciones ejecutivas y 
competencias de lecto-
escritura, además del 
desarrollo de habilidades 
socio afectivas tales como 
resiliencia e inteligencia 
emocional, de cara a 
reducir la deserción en 
educación superior.                                           
 
Realizamos 3.200 
atenciones a los jóvenes 
pertenecientes a clubes 
juveniles, a través de 
formaciones, intercambios 
y alianzas que favorecieron 
su incidencia en sus 
territorios. Adicionalmente, 
caracterizamos a más de 
400 organizaciones.  

Lograremos que más del 80 % de los 
2.000 beneficiarios de Parceros 
Creadores terminen todas las 
sesiones de terapia cognitivo-
conductual, y que al menos el 25 % de 
ellos accedan a oportunidades de 
empleo como resultado del proceso de 
acompañamiento integral.                                                                  
 
Brindaremos atención en procesos 
formativos y asistencia técnica- como 
mínimo- al 75% de los Clubes 
Juveniles caracterizados en el 2026.  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.3 Medellín 
diversa  2.3.2 

Reconocimi
ento y 
Dignificació
n de las 
Orientacion
es 
Sexuales, 
Identidades 
y 
Expresione
s de 
Género 
Diversas 

Propender a que 
las personas con 
orientaciones 
sexuales, 
identidades y 
expresiones de 
género diversas 
(OSIEG) en 
Medellín, vivan 
con calidad, 
dignidad 
y garantías para 
el acceso, 
disfrute y 
ejercicio pleno de 
sus derechos, 
libres de 
violencias 
y discriminación 
en todos los 
entornos 
sociales. 

Personas 
beneficiadas con las 
acciones que 
promueven el 
ejercicio de 
derechos de las 
personas con 
orientaciones 
sexuales, 
identidades y 
expresiones de 
género diversas y 
sus familias.                                                     
 
Meta 2025: 1.635                                                            
Logro 2025: 1.647                                                                
 
Personas que 
participan en las 
acciones de 
implementación, 
seguimiento y 
evaluación de la 
política pública de 
diversidad sexual.                                                         
 
Meta 2025:  232                                                           
Logro 2025: 246  

Beneficiamos a 1.647 
personas con las acciones 
que promueven el ejercicio 
de derechos de la 
población con orientaciones 
sexuales, identidades y 
expresiones de género no 
hegemónicas y sus 
familias.                                                
 
Logramos la participación 
de 246 personas con 
orientaciones sexuales, 
identidades y expresiones 
de género no hegemónicas 
en las diferentes acciones 
de implementación, 
seguimiento y evaluación 
de la Política Pública de 
diversidad sexual.  

Continuaremos con el desarrollo de 
las diferentes acciones para la 
promoción y protección de los 
derechos de la población con 
orientaciones sexuales, identidades y 
expresiones de género no 
hegemónicas, las cuales inciden de 
manera directa en la disminución de la 
discriminación de la población.                                                                                                     
 
Contaremos con la participación de 
200 personas con orientaciones 
sexuales, identidades y expresiones 
de género no hegemónicas para el 
desarrollo de las acciones de 
implementación, seguimiento y 
evaluación de la Política Pública de 
diversidad sexual.  
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16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.2 
Medellín 
territorio 
incluyente 

2.2.3 

Medellín, 
entorno 
protector 
de la 
infancia y la 
adolescenci
a 

Contribuir a la 
generación de 
capacidades y 
condiciones 
familiares, 
sociales e 
institucionales 
para el desarrollo 
integral, el 
reconocimiento y 
la potenciación 
de niñas, niños y 
adolescentes. 

Niños, niñas y 
adolescentes 
atendidos en 
procesos de 
promoción de 
derechos y 
prevención de la 
vulneración.                          
 
Meta 2025: 6.105                                                        
Logro 2025: 
9.526                                                             
 
Familias 
fortalecidas como 
entornos seguros 
para el cuidado y 
la protección.               
 
Meta 2025: 1.400                                                        
Logro 2025: 
1.436                

Acompañamos a más de 6 
mil niñas, niños y 
adolescentes en procesos 
de promoción de derechos 
y prevención de 
vulneraciones, a través de 
laboratorios pedagógicos y 
espacios de formación en 
el territorio que 
fortalecieron sus 
capacidades y fomentaron 
su participación.  
 
Fortalecimos la operación 
de los 21 Centros 
Integrales para la Familia 
(CIF) en las 16 comunas y 
5 corregimientos de 
Medellín, logrando el 
acompañamiento 
psicosocial mediante 
procesos individuales y 
grupales a 9.700 personas 
en situaciones de 
vulnerabilidad y riesgo 
psicosocial, además de la 
activación de rutas de 
protección y gestión de 
oportunidades.     

Avanzaremos en los procesos de 
actualización de las políticas públicas 
de: habitante de calle, familia, 
personas mayores, además de la 
aprobación e implementación del 
modelo de seguimiento de la política 
pública de seguridad alimentaria y 
nutricional.                                                                                                
 
Acompañaremos a 10.200 personas 
con apoyo psicosocial en los Centros 
Integrales de Familia, para fortalecer 
su bienestar emocional y una mejor 
convivencia familiar. También 
trabajaremos con 6.000 familias 
mediante talleres grupales que 
promuevan vínculos familiares y el 
aprendizaje de herramientas en 
disciplina positiva, que contribuyan a 
tener entornos seguros para el 
cuidado y la protección.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

2. Creemos 
en una 
ciudad 
saludable, 
justa, diversa 
e incluyente 

2.4 

Paz, 
víctimas y 
derechos 
humanos 

2.4.1 

Derechos 
Humanos y 
Construcció
n de Paz 
Ciudadana 

Implementar 
mecanismos 
para la 
promoción, 
respeto, 
protección, y 
garantía y goce 
efectivo de 
derechos 
para la 
construcción de 
paz ciudadana en 
el distrito de 
Medellín. 

Adolescentes 
infractores 
intervenidos en 
los centros de 
internamiento 
preventivo para la 
población del 
sistema de 
responsabilidad 
penal para 
adolescentes.                                                                
 
Meta 2025: 480                                                             
Logro 2025: 530                                                                
 
Personas que 
participan de las 
estrategias 
territoriales para 
la construcción 
de paz ciudadana                                     
Política Pública 
de Paz, No-
Violencia, 
Reconciliación y 
No 
Estigmatización 
implementada.                                                              
 
Meta 2025: 15%                                                             
Logro 2025: 15%  

Garantizamos la atención e 
intervención a 530 
adolescentes y jóvenes, en 
modalidad internado, 
externado o con libertad 
asistida, en centros de 
internamiento preventivo 
del Sistema de 
Responsabilidad Penal 
para Adolescentes (SRPA), 
dando cumplimiento 
efectivo a las medidas 
administrativas de 
protección, acorde a los 
lineamientos del Instituto 
Colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF).                                                                                                     
 
Logramos la 
implementación en un 15% 
de las acciones y 
estrategias relacionadas 
con la Política Pública de 
Paz, No-Violencia, 
Reconciliación y No 
Estigmatización del Distrito.  

Brindaremos herramientas para la 
reintegración, a 480 adolescentes y 
jóvenes infractores intervenidos en los 
centros de internamiento preventivo 
del SRPA, involucrando a sus familias 
y a la institucionalidad en el proceso.                                                        
 
Continuaremos con la implementación 
en un 20% de las acciones y 
estrategias relacionadas con la 
Política Pública de Paz, No-Violencia, 
Reconciliación y No Estigmatización 
del Distrito.  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.4 

Confianza 
ciudadana 
en la 
gestión 
pública 
institucional 

3.4.2 

Fortalecimi
ento del 
sistema 
integral de 
gestión 
para 
mejorar el 
desempeño 
institucional 

Fortalecer la 
capacidad 
institucional de 
gestión 
y desempeño del 
distrito de 
Medellín, 
orientada a la 
modernización, la 
eficiencia, la 
innovación y la 
vocación del 
servicio, 
generando 
valor público. 

Efectividad del 
Sistema Integral 
de Gestión.                                                                               
 
Meta 2025: 
96,4%                                                                 
Logro 2025: 
96,77% 

Alcanzamos un 96.77% de 
efectividad en el SIG - 
Sistema Integral de 
Gestión, gracias a la 
mejora en los resultados de 
las auditorías internas y 
externas al SIG, así como a 
una administración eficaz 
de los riesgos de gestión y 
corrupción.  

Implementaremos el “Programa de 
Fatiga” para ampliar la cobertura de 
población intervenida, priorizando 
dependencias con turnos y grupos 
focales.  
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16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.4 

Confianza 
ciudadana 
en la 
gestión 
pública 
institucional 

3.4.7 

Gestión 
eficiente de 
bienes y 
servicios 

Fortalecer la 
gestión 
eficiente de los 
bienes y servicios 
que requiere 
el Distrito 
Especial de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Procesos 
contractuales 
realizados bajo 
estrategias 
sostenibles, 
innovadoras o 
sociales.                                                                               
 
Meta 2025: 46%                                                                    
Logro 2025: 84%                                                                
 
Proveedores 
capacitados en 
materia 
contractual                                                                  
 
Meta 2025:  
5.000                                                                   
Logro 2025: 
8.906 

Cumplimos con la meta 
establecida en el indicador 
Procesos contractuales 
realizados bajo estrategias 
sostenibles, innovadoras o 
sociales, en el 46% de los 
procesos contractuales 
planeados para esta 
vigencia.                
Aumentamos a 14 los 
proponentes que participan 
de los procesos 
contractuales de 
convocatoria pública, 
cumpliendo al 200% la 
meta establecida en el Plan 
de Desarrollo.           
 
Logramos capacitar a 8.906 
personas que asistieron a 
las diferentes sesiones de 
la Escuela de Proveedores, 
generando competencias y 
motivando su participación 
en los procesos de 
contratación.  

Continuaremos con las intervenciones 
a los bienes inmuebles propiedad del 
Distrito, con el objetivo de tener una 
administración responsable y efectiva, 
tanto en términos económicos como 
sociales.                        
 
Fortaleceremos las sesiones de la 
Escuela de Proveedores de manera 
virtual, con el propósito de aumentar el 
promedio de asistentes. 

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.2 

Participació
n 
ciudadana 
y control 
social 

3.2.4 

Comunicaci
ón para la 
movilizació
n, el 
fortalecimie
nto de la 
participació
n y la 
correspons
abilidad 
ciudadana 

Desarrollar 
mecanismos, 
programas y 
estrategias de 
comunicación 
para la 
movilización que 
permitan 
generar 
corresponsabilida
d por parte de las 
redes 
ciudadanas, los 
medios de 
comunicación 
y demás actores 
sociales como los 
medios 
alternativos, 
independientes, 
comunitarios 
y ciudadanos 
(Maicc). 

Estrategias de 
comunicación 
para la 
movilización 
realizadas en 
Medios 
Alternativos, 
Independientes, 
Comunitarios y 
Ciudadanos - 
MAICC y redes 
sociales 
ciudadanas.                                          
 
Meta 2025: 4                                                                    
Logro 2025: 4 

Implementamos cuatro (4) 
estrategias de 
comunicación para la 
movilización, realizadas en 
Medios Alternativos, 
Independientes, 
Comunitarios y Ciudadanos 
(MAICC) y redes sociales 
ciudadanas.  

Lograremos que el veinticinco por 
ciento (25%) de las redes ciudadanas 
y de los MAICC ejecuten estrategias 
de comunicación efectivas para la 
movilización comunitaria en la ciudad.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 
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16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.2 

Participació
n 
ciudadana 
y control 
social 

3.2.1 

Promoción 
y garantía 
del derecho 
a la 
participació
n 
ciudadana 
incidente 

Generar 
condiciones 
y garantías para 
el fortalecimiento 
de la democracia 
participativa local 
en el distrito de 
Medellín, a través 
de la 
implementación 
de estrategias 
de cualificación 
del ejercicio de la 
ciudadanía y sus 
instancias. 
Motivar y vincular 
nuevos actores 
individuales y 
colectivos a los 
procesos 
participativos, y 
aumentar la 
incidencia 
de la ciudadanía 
en las decisiones 
públicas y el 
desarrollo local. 

Mujeres lideresas 
formadas, 
sensibilizadas y 
acompañadas 
para la incidencia 
en los escenarios 
e instancias de 
participación 
ciudadana.                                       
 
Meta 2025: 100                                                                
Logro 2025: 135                                                                
 
Procesos y 
acciones 
pedagógicas 
orientadas y 
acompañadas 
desde el Sistema 
de Formación 
para la 
Participación 
Ciudadana.                                        
 
Meta 2025: 35                                                              
Logro 2025: 35     

Cualificamos a 135 mujeres 
lideresas, fortaleciendo sus 
capacidades para la 
incidencia, la participación 
y la prevención de la 
violencia sociopolítica 
basada en género.                
 
Orientamos y 
acompañamos 35 procesos 
pedagógicos, formamos 
3.080 personas de 437 
grupos en las comunas 3, 
5, 6 y 10 mediante la 
estrategia Nada de Nervios. 
Esta iniciativa permitió que 
los jóvenes se reconocieran 
como actores sociales 
capaces de comprender su 
contexto, priorizar 
necesidades y proponer 
acciones colectivas, bajo 
los lineamientos del 
Sistema de Formación para 
la Participación.  

Asistiremos técnicamente a 13 
instancias de participación, 70 nuevas 
ciudadanías, 375 organismos 
comunales, 21 Juntas Administradoras 
locales y 750 organizaciones y redes 
sociales, para fortalecer sus 
capacidades de gestión e incidencia 
territorial.                                                                                                  
 
Pondremos en operación el Centro de 
Innovación Social en Ruta N, como 
espacio de investigación, 
experimentación y co-creación 
ciudadana, fortaleciendo la formación 
y sostenibilidad de las organizaciones 
sociales.   

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.1 

Seguridad 
integral 
para el 
desarrollo 
social 

3.1.5 

Atención 
integral a 
jóvenes en 
riesgo 

Fomentar la 
capacidad de 
empoderamiento y 
resiliencia de niños, 
niñas, adolescentes 
y jóvenes del 
Distrito 
instrumentalizados 
o en riesgo de 
estarlo por parte de 
organizaciones 
criminales, con el fin 
de abstraerlos o 
evitar que ingresen 
al círculo de la 
criminalidad. 

NNAJ 
acompañados 
psicosocialmente 
por la estrategia 
“Parceros” frente 
a la construcción 
de un proyecto 
de vida desde la 
legalidad.                                                       
 
Meta 2025: 1.356                                                           
Logro 2025: 
3.429 

Atendimos, a través de la 
estrategia “Parceros” a 
3.429 Niños, Niñas, 
Adolescentes y Jóvenes 
(NNAJ) que estaban siendo 
instrumentalizados o 
corrían el riesgo de serlo 
por grupos criminales. Lo 
anterior, lo logramos a 
través de acompañamiento 
psicosocial, formación en 
habilidades para la vida y 
sesiones experienciales 
sobre manejo y prevención 
del consumo de sustancias 
psicoactivas.  

Ampliaremos las oportunidades de 
inserción laboral, educación y/o 
emprendimiento para más del 60% de 
los jóvenes en riesgo de ser 
instrumentalizados por estructuras 
criminales. Esto se logrará a través del 
proyecto “Parceros”, en articulación 
con el sector privado, promoviendo 
empleos dignos y sostenibles.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.1 

Seguridad 
integral 
para el 
desarrollo 
social 

3.1.4 

Convivenci
a y acceso 
al Sistema 
de Justicia 
Cercana al 
Ciudadano 

Facilitar el 
derecho 
de acceso a la 
justicia por parte 
de los 
ciudadanos 
del Distrito, 
aumentar la 
capacidad de 
respuesta y 
acción de 
ciudadanos e 
instituciones 
locales ante 
diversas 
situaciones que 
se puedan 
presentar en 
relación con la 
sana convivencia. 

Intervenciones 
preventivas y de 
seguimiento 
realizadas frente 
a problemáticas 
que afectan la 
convivencia.                                                                               
 
Meta 2025: 450                                                               
Logro 2025: 854                                                                
 
Solicitudes 
atendidas en 
relación con los 
comportamientos 
contrarios a la 
convivencia.                                                                     
 
Meta 2025: 
113.460                                                               
Logro 2025: 
181.736                

Logramos que, durante 
todo el año 2025, los 
subsistemas del Sistema 
Integrado de Emergencia y 
Seguridad de Medellín 
(SIESM) mantuvieran una 
disponibilidad superior al 
95%.                                                                                                                       
 
Realizamos 220.000 
atenciones desde las 
Casas de Justicia, 
ofreciendo asesoramiento y 
orientación a través del 
Centro Especializado de 
Recepción e Información 
(CERI). Esto fue posible 
gracias a las diversas 
acciones de proyección y 
descentralización de los 
servicios.  

Avanzaremos en la fase III de la 
construcción de la Cárcel 
Metropolitana para sindicados, con 
capacidad para 1.339 internos en 
28.800 m², bajo el modelo de 
Asociación Público-Privada (APP)                                                      
Iniciaremos el proceso de construcción 
del Centro de Control, Comando, 
Comunicacional, Cómputo y Calidad – 
C5.  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.1 

Seguridad 
integral 
para el 
desarrollo 
social 

3.1.6 
Cultura del 
Fútbol en 
Medellín 

Promover las 
condiciones 
sociales, 
artísticas, 
económicas, 
creativas, 
culturales y de 
convivencia 
alrededor del 
fútbol en el 
Distrito  
Especial de 
Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación de 
Medellín. 

Plan Estratégico 
de la Cultura del 
Fútbol diseñado e 
implementado.                                       
 
Meta 2025 60%                                                           
Logro 2025: 60% 

Creamos e implementamos 
la Cuadrilla Antirruido con 
carácter pedagógico, 
realizando 130 
sensibilizaciones, una (1) 
brigada interinstitucional y 
75 mediciones preventivas 
en articulación con 
secretarías 
corresponsables.  

Iniciaremos el proceso de construcción 
del Centro de Control, Comando, 
Comunicacional, Cómputo y Calidad – 
C5.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
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Logros 2025 Retos 2026  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.1 

Seguridad 
integral 
para el 
desarrollo 
social 

3.1.2 

Modelo 
Integral de 
Gestión 
Focalizada 
para la 
Seguridad 
Ciudadana 

Recuperar y 
garantizar el uso, 
goce y disfrute de 
la seguridad 
ciudadana como 
un derecho 
individual y 
colectivo que 
permita y 
potencie el 
desarrollo social 
y económico del 
Distrito. 

Redes de 
confianza 
institucional 
creadas.                                                                    
 
Meta 2025: 8                                                        
Logro 2025: 15                                                               
 
Intervenciones 
territoriales 
realizadas para la 
seguridad.                                       
 
Meta 2025: 136                                                        
Logro 2025: 144 

Realizamos 220.000 
atenciones desde las 
Casas de Justicia, 
ofreciendo asesoramiento y 
orientación a través del 
Centro Especializado de 
Recepción e Información 
(CERI). Esto fue posible 
gracias a las diversas 
acciones de proyección y 
descentralización de los 
servicios.                 
 
Creamos e implementamos 
la Cuadrilla Antirruido con 
carácter pedagógico, 
realizando 130 
sensibilizaciones, una (1) 
brigada interinstitucional y 
75 mediciones preventivas 
en articulación con 
secretarías 
corresponsables.   

Ampliaremos las oportunidades de 
inserción laboral, educación y/o 
emprendimiento para más del 60% de 
los jóvenes en riesgo de ser 
instrumentalizados por estructuras 
criminales. Esto se logrará a través del 
proyecto “Parceros”, en articulación 
con el sector privado, promoviendo 
empleos dignos y sostenibles.                                                        
 
Daremos continuidad al instrumento 
de aprovechamiento económico con la 
creación de nuevas zonas Áreas de 
Revitalización Económica (ARE) y la 
expedición de más de 1.600 actos 
administrativos para la actualización 
del marco regulatorio vigente.  

16. Paz, 
justicia e 
institucione
s sólidas. 

Promover 
sociedades 
justas, 
pacíficas e 
inclusivas. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.1 

Seguridad 
integral 
para el 
desarrollo 
social 

3.1.1 

Planeación 
y gestión 
integral de 
la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

Liderar el 
proceso de 
planeación de la 
Secretaría de 
Seguridad y 
Convivencia. 

Plan Maestro en 
Tecnología de 
Información y 
Telecomunicacio
nes para la 
Seguridad y la 
Convivencia 
2024-2027 
diseñado e 
implementado.                                                                 
 
Meta 2025: 50%                                                           
Logro 2025: 77%                                                                        
 
Reportes 
generados para 
la toma de 
decisiones en 
seguridad y 
convivencia.       
 
Meta 2025: 1.799                                                           
Logro 2025: 
2.606               

Logramos que, durante 
todo el año 2025, los 
subsistemas del Sistema 
Integrado de Emergencia y 
Seguridad de Medellín 
(SIESM) mantuvieran una 
disponibilidad superior al 
95%.                                                                                                
 
Finalizamos 1.500 
procesos que se 
encontraban 
represados/congestionados 
en las Comisarías de 
Familia del Distrito e 
inauguramos la Comisaría 
de Familia de Lusitania   

Iniciaremos el proceso de construcción 
del Centro de Control, Comando, 
Comunicacional, Cómputo y Calidad – 
C5.                                                                                           
 
Daremos continuidad al instrumento 
de aprovechamiento económico con la 
creación de nuevas zonas Áreas de 
Revitalización Económica (ARE) y la 
expedición de más de 1.600 actos 
administrativos para la actualización 
del marco regulatorio vigente.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

17. 
Alianzas 
para lograr 
los 
objetivos. 

Revitalizar la 
Alianza 
Mundial para 
el Desarrollo 
Sostenible. 

1. Creemos 
en la 
educación y 
en las 
oportunidade
s para el 
bienestar 
económico 

1.3 

Desarrollo 
económico, 
productivid
ad y 
competitivid
ad 

1.3.7 

Internacion
alización 
para el 
desarrollo 
del Distrito 

Internacionalizar 
el distrito de 
Medellín y su 
área 
metropolitana, a 
través de 
alianzas para la 
financiación 
internacional para 
el desarrollo, 
atracción de 
inversión 
extranjera 
directa, 
diplomacia de 
ciudad, 
posicionamiento 
del territorio e 
intercambio 
de conocimiento. 

Acciones de 
cooperación sur-
sur en las cuales 
Medellín 
comparte sus 
buenas prácticas.                                                                             
 
Meta 2025: 10                                                                   
Logro 2025: 14                                                                     
 
Nuevas 
inversiones y 
reinversiones 
nacionales y 
extranjeras 
realizadas para el 
desarrollo y la 
competitividad.                         
 
Meta 2025: 29                                                                   
Logro 2025: 36 

Concretamos 18 alianzas 
de financiación para el 
desarrollo en articulación 
con la Agencia de 
Cooperación e Inversión 
(ACI), y junto a actores 
estratégicos como la Caja 
de Compensación Familiar 
de Antioquia (Comfama); el 
Departamento Nacional de 
Estadística (DANE); el 
SENATEC; el IMPACT 
HUB; el Agricultural 
Cooperative Development 
International / Volunteers in 
Overseas Cooperative 
Assistance (ACDI-VOCA); 
la Fundación 
Sparkassenstiftung; la 
Fundación Incolmotos; la 
Municipalidad de Córdoba y 
el Ayuntamiento de 
Valencia, entre otros.                                                                                                      
Logramos abrir 
oportunidades de nuevos 
negocios y posibles 
alianzas comerciales para 
los empresarios 
acompañados por la 
Alcaldía de Medellín, 
mediante la realización de 
cinco (5) ruedas de negocio 
internacionales y dos (2) 
nacionales.  

Gestionaremos al menos 17 millones 
de dólares en cooperación 
internacional no reembolsable para 
financiar proyectos estratégicos en 
educación, cultura, deporte, medio 
ambiente, innovación digital, movilidad 
e infraestructura.  



 

 

Sello ODS Objetivo del 
ODS Pilar Cod. 

Comp 
Componen

te 
Cod. 
Prog Programas Objetivo del 

programa 
Indicadores que 
tributan al ODS 
y medición 2025  

Logros 2025 Retos 2026  

17. 
Alianzas 
para lograr 
los 
objetivos. 

Revitalizar la 
Alianza 
Mundial para 
el Desarrollo 
Sostenible. 

3. Creemos 
en la 
institucionalid
ad, en la 
seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

3.3 

Planeación 
y gestión 
territorial 
del distrito 

3.3.7 

Articulación 
Distrital con 
visión 
regional 

Constituir una 
simbiosis 
entre las 
diferentes 
instituciones, 
entidades 
públicas y 
privadas del 
orden distrital, 
municipal, 
regional y 
nacional, que 
potencie la 
vocación del 
Distrito en el 
marco de la 
solidaridad y 
equidad 
territorial. 

Acciones 
estratégicas y de 
asistencia técnica 
con impacto 
regional 
acompañadas 
por el Distrito.                                    
 
Meta 2025: 4                                                                      
Logro 2025: 4 

Avanzamos en la 
Innovación, 
posicionamiento y alcance 
ciudadano. El comité 
geográfico, la 
infraestructura de datos 
espaciales en alianza con 
ESRI, desarrollamos un 
piloto de gemelo digital el 
cual fue presentado como 
experiencia pionera en 
Smart Cities LATAM. 
Alcanzamos visibilidad 
nacional e internacional al 
ser finalistas en los premios 
ICII y ANDICOM-Smart City 
Awards 2025, el geoportal 
es actualmente un 
referente ciudadano con 
más de 440.000 visitas 
desde 40 países y 98.000 
descargas de datos.  

Elaboraremos el componente 
Estratégico de los 21 Planes de 
Desarrollo Local para la vigencia 
2028-2039, y realizaremos acuerdos 
ciudadanos entre las Juntas 
Administradoras Locales de cada 
comuna y corregimiento de Medellín y 
Administración Distrital.  
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