INFORMACION ESTADISTICA
SEGUN MAPA DE PROCESOS

EQUIPO DE CLASIFICACION SOCIOECONOMJCA. EN EL MARCO DEL PLAN
ESTADISTICO DISTRITALY LA POLITICA DE GESTION DE INFORMACION ESTADISTICA.
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El ecosistema estadistico

Yy su gobernanza

N

Marco Normativo Integrador

El Decreto 0220 de 2026 actia como
el instrumento legal vinculante que
rige el ecosistema.

=

Mandato Institucional

Obliga al Comité Técnico a integrar
todos los procesos del distrito. Actua
como el aglutinante del sistema.

74

Objetivo Central

Transicion de silos de informacion
aislados a un modelo de gobernanza
interconectado para la toma de
decisiones basada en evidencia.

Comité de
Gestion de = B

Informacidn | = : ©
Estadistica
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El motor del sistema:
Gestion de la Informacion (GINF)

Elementos
Estadisticos Clave

- Plan Estadistico Distrital
- Politica de MIPG
- Inventario de Registros

Rol Estratégico: Soporte Técnico y Secretaria Técnica del B,
.~ Administrativos

Comité (Categoria: Apoyo). Garantiza el ciclo de vida
de los datos.

Verificar
|dentifica necesidades Recolecta, procesa y Valida calidad, Implementa
de informacién de los publica informacion oportunidad y tratamiento a salidas
grupos de valor. estratégica. satisfaccion informativas no
[ ELEER conformes.
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El mapa de procesos: Cuatro pilares de la informacion
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Direccionamiento Estratéegico (DIES): El rumbo de la ciudad

Dirigir la planificacion, gestion y
evaluacion del desarrollo integral del
Distrito.

Objetoy
Alcance

Seguimiento al Plan de Desarrollo y POT.
Indicadores macro de impacto (PIB
distrital, Indice de Pobreza).

Elementos
Estadisticos
Producidos

PLANEAR: Define los lineamientos
primarios para la identificacion de grupos
de valor.

Integracion

CUSNCLUUEI \/ERIFICAR: Realiza el seguimiento
consolidando los datos reportados por
todas las dependencias del ecosistema.
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Procesos Misionales I: Desarrollo humano y equidad

P: Analiza equidad.
H: Gestiona vigilancia
epidemioldgica.

P: Planifica oferta.

H: Reporta matricula depurada.

@
& ®
g N %
*®
\-
Gestion de la Salud Gestion de la Gestion Social del
(GESA) Educacion (GEDU) Riesgo (GESR)
Elementos Elementos Elementos
ASIS (Analisis de Situacion de Boletin Estadistico Educativo, Censos y caracterizaciones
Salud), RIPS, SIVIGILA, SIMAT (matricula). (NARP, indigenas, migrantes).
estadisticas vitales.
Ciclo PHVA Ciclo PHVA Ciclo PHVA

P: Identifica necesidades de
intervencion.

\V: Mide reduccion de
vulnerabilidad.
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Procesos Misionales ll: Ordenamiento y sostenibilidad

1

P

2

2

8%

Base de Datos Catastral,
Estratificacion
socioeconomica.

Sistema de Informacion
Ambiental (SIAMED).

Gestion Catastral Gestion Ambiental Servicios Puablicos
(GCAT) (GEAM) (eY20)
Elementos Elementos Elementos

Reportes oficiales a entes de
control (SUI, CHIP, FUT).

Ciclo PHVA

V: Mide integridad de la
informacion.

P: Planifica actualizaciones.

Ciclo PHVA

H: Produce informacion veraz.

V: Mide indicadores de
sostenibilidad.

Ciclo PHVA
H: Genera informacion de
prestacion.

V: Verifica calidad y cobertura.
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Procesos Misionales lll: Dinamicas urbanas y convivencia

Gobernanza Local (GGOL)

Mediaciones y violencia familiar.

Seguridad (GESE)

Administra el SISC.

Ciudadania (FOCI)

Indice de Participacion Ciudadana,
Encuesta de Cultura.

P: Planifica sistema | H: Diagndsticos criminales .- =

Economia (GDEC)

9 Mercado laboral, encuestas de
= calidad de vida.
miH E =

P: Instrumentos | V: Analiza percepcion

Cultura (GECU)

Investigaciones culturales,
indicadores de fomento a la
lectura.

P: Diagnostica entorno | V: Densidad empresarial
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Procesos Misionales IV: Flujo y resiliencia territorial

Gestion de la Movilidad (GMOV)

Alcance: Decisiones de movilidad sostenible y
monitoreo vial.

Elementos: Datos de dispositivos ITS, Tasas de
incidentalidad vial.

PHVA: Planea administracion vial con datos (P).
Evalia movilidad seqgura (V).

Gestion del Riesgo de Desastres (GRDD)

Alcance: Conocimiento y reduccion del riesgo ante
emergencias.

Elementos: Informacion del sistema de alerta
temprana (SIATA).

PHVA: Implementa programas de conocimiento (H).
/4 Verifica cumplimiento de politica de riesgo (V).
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Procesos de Apoyo I: Infraestructura tecnica vy financiera

Tecnologia (GTIC)
Catalogo de Datos, apertura de datos.
P: Elabora PETI. H: Publica datos abiertos.

)

Hacienda Publica (GEHA)

Estados Financieros, ejecucion presupuestal mensual.
P: Parametros contables. V: Analiza informacion financiera.

!

Compras Publicas (GECO)
Plan Anual de Adquisiciones (PAA), promedio de

proponentes.
L e :
S Talento Humano (GETH)
Clima laboral, desarrollo de competencias, estadisticas de
accidentes SG-SST.
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Procesos de Apoyo li:

Operacion, control y servicio

Bienes y Mantenimiento
(ADMI & MBMI)

Inventarios actualizados, cumplimiento del
Plan de Mantenimiento, eficacia en remates.

Control Urbanistico y Obra
(GCUR & GEOP)

Reporte de loteos ilegales, estadisticas de
obligaciones, cronogramas de obra.

Gestion Juridica
(c=9)

Indice de favorabilidad judicial,
representacion juridica institucional.

Comunicacion y Servicio
(CMPU & SECI)

Informes de percepcion ciudadana, PQRSD,
satisfaccion de necesidades.

H: Encuestas de percepcion | V: Analiza salidas no conformes.
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Evaluacion y Mejora Institucional (EVMI):
El cierre del ciclo

Objeto y Alcance
® Aseguramiento y mejoramiento continuo del
control interno del distrito.

Elementos Estadisticos Producidos
® Indice de Control Interno.

» Seguimiento permanente a la matriz de riesgos
institucionales.

Integracion al Ciclo PHVA
» PLANEAR: Define la metodologiay parametros
de las autoevaluaciones.
® HACER: Consolida el informe de riesgos de
corrupcion. Actua como el termometro final
que audita todo el mapa de procesos.
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Sintesis: El flujo de los datos en el ciclo PHVA

A P

La gobernanza  Los datos
ajustael  definenla
sistema. politica.

V H

Los i'r]dices Los sistemas -
auditanel  ejecutany Y '
impacto. recolectan. : SIMAT |

SISC

[SIATA —RIPS)
(GEHA SIVIGILA)
|PQRSD | (SIAMED )




El valor estratégico de Ia informacién institucional

Proposito Superior

La maquinaria estadistica
no es un fin en si Mismo;

es el insumo vital para el e s El Indicador Supremo
desarrollo integral del - | Todo el ecosistema
ciudadano. / impacta directamente en
L el Indice de Transparencia
| . y Acceso a la Informacion
(ITA).

Transparencia -
y EﬁCiencla | & NotebooklM




Datos estrategicos para una gobernanza
transparente y efectiva.
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