CUIDAR LO PUBLICO

CUENTA

Rendicién de cuentas

PLAN DE ACTIVIDADES
ESTRATEGIA EDUCOMUNICATIVA
IMPULSAR EL CUIDADO DE LO PUBLICO DESDE LAS ACCIONES DEL SNRAC

Objetivo: Consolidar la cultura del cuidado de lo publico y la evaluacién de la gestion publica a partir del

rol que entidades, servidores y ciudadania desempefian en el Sistema.

ACTIVIDAD

POBLACION A QUIEN

el sello Cuidado de lo Publico en el marco de la
Estrategia de Rendicién de Cuentas Distrital.

social.

creadas y difundidas.

Profesional: Secretaria de
Comunicaciones

disefiador grafico.

OBJETIVO META INDICADOR CAMBIO QUE SE ESPERA RESPONSABLE RECURSQS INICIO FINAL OBSERVACIONES
VA DIRIGIDA
Sensibilizar a servidores, servidores y contratistas
de las dependencias y entidades del Conglomerado Servidoras, servidores
Publico de Medellin (enlaces de informacién y * Nimero de contratistas: de las y Profesionales: Departamento
comunicaciones de la rendicién de cuentas) sobre capacitaciones dependencias v entidades Administrativo de Planeacion - Profesionales
qué es la rendicién de cuentas, el cuidado de lo realizadas. deIpC0n Iomer);do Publico Cultura de la rendicion de Subdireccion de Prospectiva, sociales
publico, la importancia de estos al interior de la * Una (1) capacitacion. de Me dgllin (enlaces de cuentas y el cuidado de lo  [Informacién y Evaluacién Presentécién 1/02/2026 | 31/03/2026
Administracion Distrital, e informar sobre base * Numero de servidoras, informacion publico. Estratégica. pC :
normativa, conceptual y practica de la rendicion de servidores y contratistas comunicacio)r,1es dela Profesional: Secretaria de :
cuentas, como de la estrategia de rendicién de capacitados. rendicién de cuentas) Comunicaciones
cuentas y componente comunicacional para la :
vigencia.
Sensibilizar a la ciudadania (grupos de valor e *Pieza comunicacional Profesionales: Departamento
interés) sobre lo qué es la rendicién de cuentas, la |* Una (1) pieza comunicacional sobre la rendicion de Ciudadania - grupos de  |Cultura de la rendicién de  [Administrativo de Planeacion - Profesionales
gestion publica y el cuidado de lo pubico, motivando |sobre la rendicion de cuentas y el |cuentas y el cuidado de lo|valor e interés de la cuentas y el cuidado de lo  [Subdireccién de Prospectiva, sociales 1/02/2026 | 30/04/2026
su participacion incidente, control social y cuidado de lo publico. publico publicada y rendicion de cuentas. publico. Informacién y Evaluacién ’
contribucién a la rendicién de cuentas. difundida. Estratégica.
Dar a conocer los principios de la rendicion de
cuentas Yy el cuidado de lo publico:
- Difusion en pagina web.
- Entrega de afiche (que difunde la cartilla sobre la Profesionales: Departamento
rendicion de cuentas distrital y el cuidado de lo . . .. |* Cartilla sobre la . . s o es: bep L .
L - " S * Una (1) cartilla sobre la rendicion L Ciudadania - grupos de  |Cultura de la rendicién de  [Administrativo de Planeacion - Profesionales
publico, y el microstitio de rendicién de cuentas) con N rendicién de cuentas y el . . . . ) ; .
L S de cuentas y el cuidado de lo . P valor e interés de la cuentas, el control social y el[ Subdireccién de Prospectiva, sociales. 1/01/2026 | 1/06/2026
Juntas de Accién Comunal, Juntas Administradoras | - - cuidado de lo publico L. N Lo o L .
) X N publico. N . rendicion de cuentas. cuidado de lo publico. Informacion y Evaluacién Impresiones.
Locales y Medios Alternativos, Independientes, difundida. Estratégica
Comunitarios y Ciudadanos (MAICC). glca.
** Se esta gestionando espacio de dialogo con
delegadas y delegados de veedurias, JAC, JAL,
clubes juveniles).
Dar a conocer los instrumentos de seguimiento del Profesionales
Plan de Desarrollo Distrital: el Plan de acciény el * Cartilla sobre Profesionales: Departamento sociales.
an indicativo, para su comprensién y manejo por na (1) cartilla sobre instrumentos de iudadania - grupos de ultura de la rendicién de ministrativo de Planeacion - rofesional
Plan indicati i6 j *Una (1 tilla sob insti tos d Ciudadani d Cultura de | dicion d Administrativo de Pl i6 Profesional
parte de la ciudadania. A modo de tutorial: qué son, |instrumentos de seguimiento del  |seguimiento del Plan de |valor e interés de la cuentas, el control social y el| Subdireccién de Prospectiva, comunicaciones. 1/06/2026 | 15/12/2026
dénde encontrarlos, como se leen e interpretan sus |Plan de Desarrollo Distrital. Desarrollo Distrital rendicion de cuentas. cuidado de lo publico. Informacién y Evaluacién Profesional
reportes, y su importancia para el desarrollo del construida y difundida. Estratégica. disefiador gréfico.
control social, entre otros aspectos. Impresiones.
Crear, publicar y difundir piezas educomunicativas Profesionales: Departamento
sobre la rendicién de cuentas y el cuidado de lo . ) - . D o es: ep o Profesionales
P . R 10 piezas educomunicativas Piezas Administrativo de Planeacion - .
pubico en diferentes canales institucionales, que L - . . L . " A sociales.
L . . sobre rendicion de cuentas, el educomunicativas sobre | Ciudadania - grupos de  [Cultura de la rendicién de Subdireccion de Prospectiva, !
sensibilicen sobre lo qué es la rendicién de cuentas, |~ " 8 - . . . . Profesionales
. ) R cuidado de lo publico, la la rendicién de cuentas y |valor e interés de la cuentas, el control social y el|Informacién y Evaluacién o 1/05/2026 | 15/12/2026
el cuidado de lo publico, la participacién incidente y RN ) o . N Lo P comunicaciones.
. X . . participacion incidente y el control |el cuidado de los publico, |rendicién de cuentas. cuidado de lo puablico. Estratégica. .
el control social, bajo la linea Medellin Te Cuenta 'y Profesional




CUIDAR LO PUBLICO

CUENTA

Rendicién de cuentas

PLAN DE ACTIVIDADES
ESTRATEGIA EDUCOMUNICATIVA
IMPULSAR EL CUIDADO DE LO PUBLICO DESDE LAS ACCIONES DEL SNRAC

Objetivo: Consolidar la cultura del cuidado de lo publico y la evaluacién de la gestion publica a partir del rol que entidades, servidores y ciudadania desempefian en el Sistema.

ACTIVIDAD

POBLACION A QUIEN

control social, con retroalimentacion de sus
resultados.

ciudadana.

retroalimentados.

rendicion de cuentas.

cuidado de lo publico.

Estratégica.
* Dependencias-entidades
corresponsables.

OBJETIVO META INDICADOR VA DIRIGIDA CAMBIO QUE SE ESPERA RESPONSABLE RECURSQS INICIO FINAL OBSERVACIONES
* Dos (2) informes de gestion - * Dependencias-entidades :
. PR . L s Profesionales.
Publicacién y difusién del informe de gestion - rendicion de cuentas para la corresponsables. .
A S N ) - . . . PR . Profesional
rendicion de cuentas, sobre los principales avances |vigencia. * Informes de gestion - Ciudadania - grupos de  |Cultura de la rendicion de * Equipo lider de la Estrategia de comunicaciones.
y resultados de la gestién publica (informes ley e * Tres (3) informes de gestion - rendicion de cuentas valor e interés de la cuentas, el control social y el|rendicién de cuentas 2026. Profesional : 15/02/2026 | 15/11/2026
informes sobre temas mas votados por la rendicién de cuentas sobre temas |construidos y publicados |rendicién de cuentas cuidado de lo publico. * Consolida: Subdireccion de disefador grafico
ciudadania). mas votados por la ciudadania Prospectiva, Informacién y dor g :
. 5 L P Impresiones.
para la vigencia. Evaluacion Estratégica.
Actualizar continuamente el micrositio web Profesionales: Departamento
destinado para la rendicién de cuentas con material Administrativo de Planeacion -
sobre el desarrollo de la Estrategia de rendicion de |, Una (1) micrositio de la rendicion * Micrositio de la Ciudadania - grupos de  |Cultura de la rendicién de Subdireccion de Prospectiva, Profesionales.
cuentas distrital para toda la ciudadania (contenidos o rendicién de cuentas valor e interés de la cuentas, el control social y el|Informacién y Evaluacion Profesional 15/01/2026 | 31/12/2026
P X : - de cuentas Distrital. - X L N L P o
pedagogicos, estrategias de interaccion con la Distrital actualizado. rendicion de cuentas. cuidado de lo publico. Estratégica. comunicaciones.
ciudadania, convocatorias, memorias, insumos Profesional: Secretaria de
metodol6gicos, insumos normativos, entre otros). Comunicaciones
* Equipo lider de la Estrategia de
rendicién de cuentas 2026.
Propiciar eventos de didlogo-rendicién de cuentas * Dependencias-entidades Profesionales
con la ciudadania (grupos de valor e interés) para el |* Cinco (5) eventos de dialogo- * Cinco (5) eventos de Ciudadania - grupos de  |Cultura de la rendicién de corresponsables. -
L " o - o N . . . Salones, auditorios
desarrollo de la rendicion de cuentas y la promocién |rendicién de cuentas para la didlogo-rendicion de valor e interés de la cuentas, el control social y el{ Acompafia: Departamento Equino audiovisual 1/03/2026 | 12/12/2026
del cuidado de lo publico (ley y temas mas votados |vigencia. cuentas para la vigencia |rendicion de cuentas. cuidado de lo publico. Administrativo de Planeacion - quipo a
- B " " . Refrigerios.
por la ciudadania). Subdireccién de Prospectiva,
Informacién y Evaluacion
Estratégica.
* 100% de dependencias- * Nimero de . ) Profgsyonalgs: Depanameln,to
. . . - = o Servidoras, servidores y Administrativo de Planeacion -
Capacitar a dependencias-entidades responsables |entidades acompafiadas (a acompafiamientos X L . ) ;
L P L L. " " contratistas de las Cultura de la rendicién de Subdireccién de Prospectiva,
de la preparacion de los ejercicios de rendicién de |solicitud) para la preparacién de realizados. . . . o L .
. i L Y . N . dependencias y entidades [cuentas, el control social y el|Informacién y Evaluacién Profesionales. 15/02/2026 | 15/11/2026
cuentas - espacios de dialogo, a desarrollarse en la |los ejercicios de rendicién de NUmero de servidoras, P N Lo P
. N . - N : del Conglomerado Publico |cuidado de lo publico. Estratégica.
vigencia. cuentas y espacios de didlogo a servidores y contratistas . . . .
. X = de Medellin. Dependencias-entidades
desarrollarse en la vigencia. acompafiados.
corresponsables.
Profesionales: Departamento
Propiciar canal de interaccion con la ciudadania Administrativo de Planeacion -
(grupos de valor e interés) sobre temas asociados a |, Dos (2) formularios de consulta * Formularios de consulta | Ciudadania - grupos de  [Cultura de la rendicion de Subdireccién de Prospectiva,
la rendicion de cuentas y el cuidado de lo publico y ciudadana difundidos y  |valor e interés de la cuentas, el control social y el[Informacién y Evaluacién Profesionales. 1/02/2026 | 31/03/2026




