
 
 

  

AVISO MODIFICATORIO N° 3 
(25 de agosto 2023) 

 
La Secretaría de las Mujeres en el ejercicio de sus facultades legales y en 
especial de las contenidas en la Ley 397 de 1997, en el Decreto Municipal 883 
de 2015 y en el Acta de Posesión 257 del 29 de junio de 2022 y el Decreto 0485 
DE 2022, informa a todas las participantes en la convocatoria del “Estímulo a los 
talentos y liderazgos de las mujeres de Medellín 2023”. 
 
Que, en virtud de la Resolución N°202350026391 (31 de marzo 2023) “por 
medio de la cual se da apertura a la Convocatoria Estímulo a los talentos y 
liderazgos de las mujeres de Medellín 2023” en sus cuatro líneas: Concurso 
Mujeres Jóvenes Talento 2023, Categoría Junior-Concurso Mujeres Jóvenes 
Talento 2023, Reconocimiento al liderazgo de las Mujeres de Medellín 2023 y 
Categoría en Liderazgo en Servicio público- Reconocimiento al Liderazgo de las 
Mujeres de Medellín 2023. Con Aviso modificatorio del 15 de mayo 2023, por 
medio del cual se amplió el cronograma de cierre de inscripción de la 
convocatoria.  
 
Qué teniendo en cuenta que uno de los intereses de la Secretaría de las 
Mujeres, del Distrito Especial de Ciencia Tecnología e Innovación, es procurar 
las condiciones necesarias, adecuadas y oportunas para la participación de las 
mujeres en las diferentes actividades a las cuales se convoca desde esta 
dependencia, en el marco de la Convocatoria Estímulos a los Talentos y 
Liderazgos de las Mujeres de Medellín 2023; se modifica una de las fechas de la 
acción afirmativa de formación representada en los Seminarios sobre igualdad 
de género. 
 
Qué, la Secretaría de las Mujeres garantiza la transparencia, mediante la 
designación en cada categoría de una o varias ternas de jurados con la 
responsabilidad de asignar valores cuantitativos y cualitativos a las evidencias 
entregadas por las participantes de cada categoría en cualquiera de las líneas.  
 
Qué, además estableció en los lineamientos, los criterios de desempate de la 
convocatoria del “Estímulo a los talentos y liderazgos de las mujeres de Medellín 
2023” Los cuales sólo aplican en caso de empate en puntaje siendo el primer 
criterio desempate, la asistencia al Seminario de Igualdad de Género.  
 



 
 

  

Por lo anteriormente expuesto, se determina MODIFICAR el cronograma de la 
Convocatoria Estímulo a los talentos y liderazgos de las mujeres de Medellín 
2023” en sus cuatro líneas: Concurso Mujeres Jóvenes Talento 2023, Categoría 
Junior-Concurso Mujeres Jóvenes Talento 2023, Reconocimiento al liderazgo de 
las Mujeres de Medellín 2023 y Categoría en Liderazgo en Servicio público- 
Reconocimiento al Liderazgo de las Mujeres de Medellín 2023 así: 
 
ARTÍCULO PRIMERO: MODIFIQUESE el cronograma específicamente la fecha 
del Seminarios de Igualdad de Género de las líneas; “Concurso Mujeres Jóvenes 
Talento 2023” y línea “Categoría JUNIOR - Concurso Mujeres Jóvenes Talento 
2023” y quedará así: 03 de septiembre de 2023 
 

ACTIVIDAD FECHA 

Publicación de portafolio de la convocatoria 28 de abril de 2023 

Observaciones a los lineamientos 2 de mayo de 2023 

Aplicación de observaciones 3 y 4 de mayo de 2023 

Apertura de inscripciones en la página  web 5 de mayo de 2023 

Cierre de convocatoria 29 de junio de 2023 a las 5:00 p. m. 

Publicación informe de Mujeres inscritas 5 de julio 2023 

Publicación primer informe de 

verificación de documentos 

13 de junio de 2023 

Plazo para subsanar documentos 14, 15 y 16 de julio de 2023,   hasta las 5:00 

pm. 

Publicación informe final de verificación de 

documentos 

27 de julio del 2023 

Valoración de las mujeres participantes 28 de julio a 18 de agosto 2023 

Sistematización de la valoración de los jurados- 

as 

24 de agosto de 2023 

Realización del Seminario de Igualdad de 03 de septiembre CMJT 2023 



 
 

  

Género  

Revisión de inhabilidades e 

Incompatibilidades (gestión resoluciones) 

25 de agosto a 9 septiembre 2023 

Reconocimiento público “Gran noche de las 

mujeres”. 

13 de septiembre de 2023 (por confirmar 

según disponibilidad de espacio) 

Publicación informe de adjudicación estímulos 14 de septiembre de 2023 

Observaciones al informe de adjudicación de 

estímulos 

15,16 y 17 de septiembre de 2023 

Reunión de asesoría para la adjudicación de 

estímulos 

21 de septiembre 2023 

Publicación de resoluciones de adjudicación 19 de septiembre de 2023 

Entrega de documentación por parte de las 

mujeres reconocidas con estímulos, para 

adjudicación del mismo 

22 de septiembre al 29 de septiembre de 

2023 

Procesos internos para la adjudicación del 

Estímulo 

2 de octubre en adelante de 2023 

Desembolso del estímulo Hasta el cierre de la vigencia fiscal 2023. 

 
ARTÍCULO SEGUNDO: Se mantiene la modificación realizada en el cronograma 
específicamente la fecha del Seminarios de Igualdad de Género de las líneas; 
“Línea Reconocimiento a los liderazgos de las mujeres de Medellín”; “Línea 
Categoría Liderazgo en el servicio Público - Reconocimiento a los liderazgos de 
las mujeres de Medellín y quedará así: 02 de septiembre de 2023.  
 

ACTIVIDAD FECHA 

Publicación de portafolio de la 

convocatoria 

28 de abril de 2023 

Observaciones a los lineamientos 2 de mayo de 2023 



 
 

  

Aplicación de observaciones 3 y 4 de mayo de 2023 

Apertura de inscripciones en la página 

web 

5 de mayo de 2023 

Cierre de convocatoria 29 de junio de 2023 a las 5:00 p. m. 

Publicación informe de Mujeres inscritas 5 de julio 2023 

Publicación primer informe de 

verificación de documentos 

13 de junio de 2023 

Plazo para subsanar 

documentos 

14, 15 y 16 de julio de 2023, 

hasta las 5:00 pm. 

Publicación informe final de verificación de 

documentos 

27 de julio del 2023 

Valoración de las mujeres 

participantes 

28 de julio a 18 de agosto 2023 

Sistematización de la valoración de los jurados- 

as 

24 de agosto de 2023 

Realización del Seminario de Igualdad de 

Género 

02 de septiembre RLMM de 2023 

Revisión de inhabilidades e 

Incompatibilidades (gestión resoluciones) 

25 de agosto a 9 septiembre 2023 

Reconocimiento público “Gran noche de las 

mujeres”. 

13 de septiembre de 2023 (por confirmar 

según disponibilidad de espacio) 

Publicación informe de adjudicación estímulos 14 de septiembre de 2023 

Observaciones al informe de adjudicación de 

estímulos 

15,16 y 17 de septiembre de 2023 

Reunión de asesoría para la adjudicación de 

estímulos 

21 de septiembre 2023 



 
 

  

Publicación de resoluciones de adjudicación 19 de septiembre de 2023 

Entrega de documentación por parte de las 

mujeres reconocidas con estímulos, para 

adjudicación del mismo 

22 de septiembre al 29 de septiembre de 

2023 

Procesos internos para la adjudicación del 

Estímulo 

2 de octubre en adelante de 2023 

Desembolso del estímulo Hasta el cierre de la vigencia fiscal 

2023. 

 
Dado en Medellín a los veinticinco (25) días del mes de agosto de 2023 

 
PUBLÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 

ANGÉLICA MARÍA ORTIZ MAYA 
Secretaria de Despacho 

Secretaría de las Mujeres 
 

Proyectó  Revisó  Aprobó 

 
Cindy Ortega Salazar 
Profesional de apoyo técnico 

Contratista Pascual Bravo 

 
Eliana Villamizar  
Profesional de apoyo técnico 
Contratista Pascual Bravo 

 

 
Albeny Sepúlveda Higuita  
Líder de Proyecto  
Secretaría de las Mujeres  

 
Sara Bedoya López  
Abogada contratista 
Secretaría de las Mujeres 
 

 
 
 
Gloria Isabel Montoya Barato 
Subsecretaria de Transversalización (E) 
Secretaría de las Mujeres 



 
 

  

 
Juan Camilo Parra  

Contratista Profesional Especializado  
Secretaría de las Mujeres 

 


