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MEDELLIN CUENTA CON VOS, LA CIUDAD QUE SONAMOS

CONTEXTO DE LA CIUDAD 2016

Hemos recorrido un camino lleno de
logros y retos.

Poco reconccimiento de la importancia del
comportamiento civico.

Desinterdés en los asuntos publicos y su
incidencia en la vida cotidiana.

Nuevo contexto financlero del Municipio de
Medellin.

Imagen positiva internacional: Transformacién
de Medellin en los ultimos 12 afios.

Alta percepclén de Insegurldad por parte de
la ciudadania.

Necesidad de construlr paz en los territorios.

Brechas entre la pertinencla del sistema
educativo y la Insercién laboral

Altos indices de desigualdad monetaria y
pobreza.

Medellin es la ciudad del pais que mas
invierte en lo social (1,95 millones de pesos
per caplta).

Necesidad de reorganizar el sistema de
transporte piiblico.

Alta inversion destinada al sostenimiento de
los equipamientos ptiblicos.

Crisis amblental y energética.

QUE QUEREHMOS

Trabajar por unos ideales de

ciudad.

Corresponsabilidad
ciudadana

Eficienciay
transparencia en la
institucionalidad

(0N L0 HAREMOS

La ruta que trazamos y construiremos

con la ciudadania.

RECUPERAR LA CONFIANZA EN LA
INSTITUCIONALIDAD Y CONSEGUIR UN
MEJOR COMPORTAMIENTO CIUDADANO

MEJOR CONTROL DEL TERRITORIO PARA
MAS CONVIVENCIA Y RESPETO

UN NUEVO MODELO DE INCLUSION
PARA UNA VIDA DIGNA Y SALUDABLE

EDUCACION DE CALIDAD PARA
EL DESARROLLO HUMANO, EL
EMPLEO Y LA COMPETITIVIDAD

SISTEMA DE MOVILIDAD
ACCESIBLE Y ARTICULADO

INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO DEL TERRITORIO Y LA
CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES

CONSERVACION Y CUIDADO
DEL MEDIO AMBIENTE

HACIA DONDE VA0S

Establecimos un norte para llegar

a la ciudad que soflamos.

SOSTENIBILIDAD DE LA
CIUDAD Y CONTINUIDAD
DE LAS OPORTUNIDADES
Y LA TRANSFORMACION



OBJETIVO SUPERIOR

Nuestro objetivo es hacer de Medellin una ciudad S€@QUFa, eqUitativa \'/ Iegal; que

propenda por la sostenibilidad de la ciudad, por mejorar las condiciones de vida y genera mas y mejores
oportunidades para la poblacidon urbana y rural, una ciudad que fortalezca su cultura ciudadana y recupera

la confianza institucional - partir de una gestion efectiva, transparente vy visible, una

ciudad donde la seguridad es un derecho, y la educacién de calidad y pertinente sea la base para




ESTRUCTURA ANTEPROYECTO PLAN
DE DESARROLLO 2016 - 2019
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CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA

Entre todos Todos
recuperamos la comprometidos
seguridad y la por un nuevo
convivencia modelo de

ciudadana equidad social

Una apuesta de
ciudad por el

Unidos por la
intervencién del

Educacion de
calidad y
empleo
para vos

cuidado del
medio ambiente

Centro y nuestros
territorios

DIMENSIONES ESTRATEGICAS 7
Ejes fundamentales de ciudad donde se

enfocan los impactos mas representativos

de este gobierno /

RETOS
Grandes desafios de ciudad dentro de cada

una de las temaéticas de mas impacto. /‘

P1.2.2 ' P1.2.3 PROGRAMAS | 9 8
| Agrupaciones de proyectos encaminad

as
a resolver la misma problematica A

Unidad basica de gestion publica donde
se describen el conjunto de acciones para
satisfacer una necesidad puntual de la
sociedad
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TRANSVERSALIDADES

CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA

AU TR RN

La transformacion de
la cultura ciudadana
tiene que ver con
tres esferas:

La relacién con EL OTRO
y sus particularidades

TRASCENDENCIA
de lo que hacemos

EL ENTORNO en que
nos desenvolvemos

ENTRE TODOS
RECUPERAMOS

LA SEGURIDAD

Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA

TODOS
COMPROMETIDOS
POR UN NUEVO
MODELO DE
EQUIDAD SOCIAL

EDUCACION DE
CALIDAD Y
EMPLEO

PARA VOS

MOVILIDAD
SOSTENIBLE:
UNA TAREA DE
TODOS

UNIDOS POR LA
® a INTERVENCION

DEL CENTRO Y

NUESTROS

TERRITORIOS

UNA APUESTA DE
CIUDAD POR EL
CUIDADO DEL
MEDIO AMBIENTE

En Medellin
corvivimos todos

Promocion de los
Derech umanos

Ciudadania activa para la
paz

Sin violencia, sin drogas y
con derechos, la vicla es una
nota

Atencion y acompafamien-
to integral para personas
mayores

Fortalecimiento del sistema
de atencion para la
poblacion de calle

Inclusién social de las
personas con discapacidad,
familiares y cuidadores

Reconocimiento de la
diversidad sexual e
identidades de género
desde una pedagogia
de la inclusién

Reconocimiento y garantia
de derechos de los pueblos
negros, afrodescendientes,
raizales y palenqueros en
Medellin

s Integrales de
Familia

S e e

Plataforma de Economia
Colaborativa (PEC)
Inclusion en el sistema
escolar

Acciones afirmativas en el
sisterna educativo para las
mujeres y las nifias

Educacion complementaria
para el fortalecimiento de

las capacidades humanas y
los talentos

Bibliotecas conectando
territorios
Apropiacion y Proteccion
del Patrimonio Cultural
Redes de formacion
artistica y cultural
Estrategias para el trabajo
decente

Promocién de la autonomia
economica para las mujeres

Impulsar y fortalecer
el uso de la bicicleta

Impulsar desde la
institucionalidad la

movilidad amigable con el

medio ambiente

Estrategias educativas para

promover la movilidad
sostenible

Parques para vos

Construccion, adecuacion
¥y mantenimiento de
escenarios deportivos y
recreativos

Plan cultural del centro

Fortalecimiento de la
seguridad y la gobernabili-
dad en el centro

Re-habitacion del centro

1
Reconocimiento y promo- Y

cion de practicas campesi-
nas, saberes ancestrales y
tradicion popular

Jévenes rurales y
sostenibilidad
Mi corregimiento limpio
y sostenible

Fartalecer la presencia
institucional en seguridad
de los territorios rurales

Plan padrino de
quebradas y zonas
vercles

Recicladores,
empresarios
del aprovechamiento
del material reciclable

Promocién del
bienestar animal y puntos
de adopcion

Intervenciones
sociales y ambientales
integrales

Pedagogia ciudadana en
servicios publicos

Formacion y
capacitacion en gestion del
riesgo

Fortalecimiento de
las instancias sociales del
DAGRD




El Plan de Desarrollo 2016-2019, Medellin cuenta
con vos, aborda de manera integral el curso de
vida del ser humano.

: ima

‘ Entornos protec_:@ores para nifios, nifias,
\/ adolescentes y jovenes La familia educa i
Prevencion y atencion de violencias Politica Publica de Seguridad Alimentaria

sexuales y |a trata de personas N v Nutricional

Huertas para el abastecimiento de
alimentos

M E—]7 30 PROYECTOS Planeacion del territorio joven Centros Integrales de Familia

CURSO DE VIDA

Centros Iidicos formativos

23 PROYECTOS

JUVENTUD

13 PROYECTOS

FAMILIA

B 2provecros|

PRIMERA INFANCIA

Fortalecimiento de la educacién inicial -
Buen comienzo

Jovenes que ayudan a reconstruir la paz

Escuela abierta para el desarrollo de la . . *
:::I)Q(S_ZE‘IS’CENQ A oceselad N Juventud con oportunidades Familias Medellin - Medellin solidaria
Cultura del cuidado para una Medellin - Permanencia en el sistema escolar e

Incentivos para la calidad saludable Volver a casa

Educacion para la prevencion del maltrato Educacion media y articulacion con la Reasentamiento de poblacion con

Egtdraetggslg ;ggiglagga&gﬁg V;t;rtalecmen- i e e e o e e educacién superior N soluciones de vivienda definitiva -
. e orf 7 . Apoyo para el acceso a la educacion i Una solucién definitiva para la poblacién
Educacion complementaria para el e supetrior i en arrendamiento tempeoral

fortalecimiento de las capacidades humanas

el Fortalecimiento del sistema penal de
y los talentos

responsabilidad para adolescentes
Ambientes de profundizacion y formacién Territorios seguros para las mujeres y las
en lengua extranjera ninas

Entornos protectores para nifios, nifias,
adolescentes y jovenes

Prevencion y atencion de violencias
sexuales vy la trata de personas

La educacion en Medellin le apuesta a la
pazy la convivencia

Ciudadelas universitarias como escenario

de desarrollo Minimo vital de energia

Bibliotecas conectando territorios Minimo vital de agua potable

Talento Joven, Medellin le apuesta al primer
empleo

Formar y educar en competencias de
acuerdo a la demanda y necesidades del
mercado laboral

Bachillerato internacional

Mejoramiento de ambientes de aprendizaje

Apoyo a la red de laboratorio de
investigacion cientifica

Fomentar la insercion formal laboral

Abordaje integral sociosanitario para la

prevencion del embarazo adolescente vy la i .
promocion de los derechos sexuales y Estrategias para el trabajo decente

reproductivos Apoyo a semilleros y grupos de investi-
n " ” » L gacion
Atencién de nifios y nifias en situacion de : e p— - bt
e Vvulneracién de derechos sexualesy Fondo local para la investigacion cientifica
del sistema de educacion superior

Bibliotecas conectando territorios

B39 3 provecros,

PERSONAS MAYORES

Redes de formacion artistica y cultural

Educacion para el Futuro

Atencion y acompafamiento integral para

Alianzas estratégicas para el mejoramiento
de la calidad

Transformacion de la gestion escolar desde
el PEI

Sin violencia, sin drogas y con derechos, la

reproductivos

Implementacion y seguimiento de la Politica .
Publica de Infancia y Adolescencia

Incentivar la nifiez talentosa (arte, cultura,

Fortalecimiento a la participacion juvenil

Niflez y juventud construyendo ciudad

personas mayores

Envejecimiento digno y acompafiado

e ——l
Implementacion y seguimiento a la politica

i expresion tblica de envejecimiento y vejez
el . pr ) - - - . Convivencia y cultura ciudadana Juvenil B 2 LAL
Recreando nuestros barrios y Acciones afirmativas en el sistema i

imi educativo para las mujeres y las nifias e
corregimientos '] P2 ! Y . Fortalecer el voluntariado ciudadano
Implementacién gradual de la Jornada Unica Inclusion en el sisterna escolar - .

~ Adrenalina

NOTA: Proyectos dirigidos explicitamente a esta
poblacion. No cbstante, en el proyecto se encuentran
otros que también los impactan y pueden identificarse a
través de sellos.

Presupuesto participativo joven cuenta con VoS

Jovenes rurales y sostenibilidad

s
9



iLO CONSTRUIMOS CON TODOS!

Desorrolio 2016-2019

n Cuenta con Yo




encuentros
ciudadanos

con habitantes
de las 16
comunasy los 5

corregimientos
de Medellin.

176

Corregimiento de
San Sebastidan de Palmitas

Octubre

% —~ag Corregimiento Popular
1 kLl de San Cristobal e

Robledo

Aranjuez
Manrigue

Laureles Villa
Estadio Hermosa

La Candelaria Corregimiento

de Santa Elena

N

Corregimiento

de Altavista
46 u . ‘Guayabal

146

El Poblade

Contamos con
una asistencia
cercana a los

1.000

ciudadanos

Corregimiento de
San Antonio de Prado

315



DN

* Desarrollo 2016-2019
n Cuenta con Vos

: | 240 ninos, adolescentes y
)/ 4e Desarrol g madres gestantes participaron

Y adellin Cuenta

en la construccion del
YPlan de Desarrollo contando
o » ~ 4
como se suenan a Medellin.




iLO CONSTRUIMOS CON TODOS!
_____________________________________________\

9872

ideas
recibidas

por medios digitales

www.mimedellin.org
y redes sociales

¥

b.ol2

personas

asistieron a los

14 encuentros
ciudadanos

i

para aportar sus
ideas al Plan de
Desarrollo

ICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Alcaldia de Medellin

y
Mas de

2

encuentros
sectoriales

para escuchar las ideas

de gremios y
sectores

<



iLO CONSTRUIMOS CON TODOS!

Laboratorio de ideas para

LA RUTA DE MEDELLIN

iCONTAMOS

CON TUS
Alcaldia de Medellin

IDEAS!

Lideramos la construccion del Plan de Desarrollo
2016-2019, Medellin cuenta con vos, con la participacion
de toda la ciudadania.

© PARTICPACION

La participacién en territorio, Mi Medellin o por otros canales

tiene el mismo peso.
L ] [ ]

EN TERRITORIO o’ EN LA WEB “@  (TROS CANALES
e &&=+
P

@1 gran encuentro con
nifios para escuchar

Mas de 50 encuentros
sectoriales

Correspondencia ﬁ

5
©
1]

sus suenos,
necesidades e
ideas

Derechos de
peticion

PQRS

POSITIVOS

algVILES

w
=
Z
2 2
< (8]
< S
L w
= Q
o a
j w

o

ORECAPSULA

|

( © SISTEMATIZACION

Las ideas que se reciben por todos los canales son sistematizadqs, analizadas
y priorizadas por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION (DAP) de acuerdo
con las 7 dimensiones del Plan de Desarrollo.

D W LB O @

Creemos en Recuperando Un nuevo Educacion con Movilidad Intervencion Una apuesta

la cultura la seguridad y modelo de calidad para el sostenible integral del de ciudad por

ciudadana la convivencia equidad desarrolloy la territorio y el cuidado del
ciudadana social competitividad recuperacién medio ambiente

\ del centro

e © o

Inm-q)

El Consejo Territorial de Planeacion, Corantioquia

y el Area Metropolitana reciben el anteproyecto,
lo estudian y hacen recomendaciones.

i“ | i ANTEPROYECTO

El DAP recibe y ajusta el [ ]
documento .

N Qo0

Luego el anteproyecto pasa a

Q estudio, debate y aprobacion %

por parte del Concejo Municipal 7

p
© RETROALIMENTACION

Al final socializamos el Plan de Desarrollo 2016-2019, Medellin cuenta con vos,
con habitantes de las 16 comunas y los 5 corregimientos en los espacios de
participacion digital y por medio de los demas canales por los que recibimos ideas.

< >

EN TERRITORIO INLA WEB OTROS CANALES

4 - y 4
- W AR
Encuentros sectoriales,

correspondencia, derechos
de peticion y PQRS

292, e O
% £ e [l»f
21 encuentros ciudadanos #LaRutadeMedellin

de socializacion y plan de www.medellin.gov.co
desarrollo para los nifios www.mimedellin.org



Comuna 2

111.992

habitantes

_del total de la
poblacién de Medellin

HOMBRES

#LaRutadeMedellin

Generacional (2016)

Comuna joven: 50% de la
poblacion estd entre 0 y 29 afos

Analfabetismo

o 1401 persona:

Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos

Poblaciéon con
discapacidad

3.820 Personas

Poblacién Afro

7.915 Personas

Titulo (2015)

www.medellin.gov.co



#vil 2013 .279,87
IDH

GINI
B S0 < 0,371

Mercado Laboral (2015) %

47.261 personas pertenecen al
régimen Subsidiado de salud

#LaRutadeMedellin

. —1s Cotizan
Estado civil (2015) H actualmente
® en pensiones

Si NO

PENSIONADO

YT
TN
W

Comuna?2

Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos www.medellin.gov.co




POPULAR - SANTA CRUZ

Convenciones

o £l tamano de i3

esfera indica

atematica

terntonales

8 *Un aporte ciudadano s ung oportunidad o prodlematca sustentada
Movilidad por testimonios o ideas de los habitantes de cada temitorio
Inclusion : Cult
erp: Victimas uitura
social ktudadana
Convivencia 9 8
ciudadana Educacion Vivienda
12 ge
Santa
Cruz
Popular
Tabla de participacion
Esta contiene los porcentajes de asistencia a cada mesa de 1rabajo
Robledo ; 3

al del legntono. Ademas, el

relacionado con la parlicipacian

as en los encuentros territonales

ASISTENCIA Cant %
Cultura ciudadana 43 8%
Convivencia cludadana 64 13%
Equidad social 190 3I7%
Betadio | Educacion 76 15%
Movilidad sostenible 39 8%
Cuidado del medio ambiente 9% 19%
Sin detalle i 0%
TOTAL 508 8%




Metodologia:

Como parte del ejercicio de construccion democratica y participativa
del Plan de Desarrollo Municipal, a continuacion presentamos el
analisis del cruce entre las ideas de proyecto del Plan de Desarrollo

Local de la Comuna 2 — Santa Cruz “Un mapa abierto a las

propuestas de vida de la gente”, con el Plan de Desarrollo
Municipal. Asi mismo, presentamos las problematicas, oportunidades o
necesidades mas mencionadas por los habitantes de la comuna en el
Encuentro Ciudadano que realizamos el pasado 2 de febrero en la
Institucion Educativa Antonio Derka, con el analisis de las que estan
siendo incluidas en el Plan de Desarrollo Municipal.




Es importante hacer dos claridades:

1. Los proyectos que comprometen obra publica no fueron
presentados en este ejercicio, porqgue aun no han sido priorizados ni
viabilizados territorialmente por las diferentes dependencias, en razon
a las condiciones técnicas, juridicas, sociales y de pertinencia que
rodean el inicio de una obra (consecucion de lotes, estudios y licencias
ambientales, prefactibilidad, factibilidad y viabilidad).

2. Las tendencias mas recurrentes en los encuentros ciudadanos se
presentan por las mesas de dimension en las cuales se inscribia cada
uno de los ciudadanos que asistia al encuentro, no obstante, en
muchas oportunidades se presentaban temas que no correspondian a
la dimension que se estaba trabajando en esa mesa; por lo cual en el
ejercicio que estamos presentado a continuacion, se reorganizan
estas problematicas, oportunidades o necesidades, de acuerdo a la
dimension del Plan de Desarrollo Municipal a que se corresponden.
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Creemos en

la cultura
ciudadana




PROGRAMAS

N

RN

1. CREEMOS EN LA CULTURA cluoAoana

1.1. Cultura Medellin

11.1 Gestién de la cultura ciudadana
11.2. Creemos confianza
11.3. Medellin cuenta con todos

11.4. Formacién para latransfo-
macion de la cultura ciudadana

11.5. Buenas practicas ciudadanas
para el goce de mis derechos y
deberes

1.2. Medellin participativa

1.2.1. Promocién de la
organizacién, la movilizacién y la
formacion para la participacion

1.2.2. Presupuesto Participativo
1.2.3. Fortalecimiento estratégico

de la planeacion social y econémi-
ca

1.3. Medellin bien
administrado

1.3.1. Gobierno visible

1.3.2. Transparencia como modelo
de gestion

1.3.3. Excelente manejo de las
finanzas y los recursos publicos

1.3.4. Gestién efectiva

1.3.5. Innovacion publica - Labora-
torio de gobierno




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA CON TUS

IDEHSI Alcaldia de Medellin
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Cuenta con vos
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OBJETIVO: Nie i Inversion: $725.347.711.166
® Mejorar las condiciones para que el ™ Wy y .

comportamiento ciudadano e institucional N e /o ‘ F7 ‘ P

) s ¢ A Az e z/ %
se regulen y transformen a traves del § = L Ay v\ i

respeto y el cumplimiento de las normas
sociales positivas, la transparencia y la M a8 54 ais Bt A L - | T
eficiencia en el uso de los recursos . _ Fa IR AT
publicos, generando wun sentido de '

corresponsabilidad para lograr mejores

actuaciones en la sociedad.

de las personas
estarian dispuestas a
llamarle la atencion
a quien infringe las
normas.
de la poblacion
expreso sentimientos
positivos hacia
la norma, segun
Encuesta de Cultura Y 4
Ciudadana 2015. 4

considera importantes
los asuntos publicos
en la vida de los
ciudadanos.

>

N
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il !




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA CON TUS

Cuenta con vos

IDERS!

En el Plan de Desarrollo Local de la comuna 2: Un mapa abierto a las
propuestas de vida de la gente”, y en el Encuentro Ciudadano, en la
comuna 2, los temas que aparecen asociados a la Dimension Creemos en
la Cultura Ciudadana se concentran principalmente en aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrentes Encuentros Ciudadanos

>

Fortalecimiento de las organizaciones sociales y
comunitarias JAL y JAC

Apoyar la promocién, difusion y ejecucion del
deporte y larecreacion

Cultura del cuidado de la Salud

Fortalecer y cualificar los medios de comunicacion
locales

Implementacion de procesos pedagogicos viales y de
movilidad

Escuelas de Educacion ambiental comunitaria

>
>

Recuperar la confianza en la administracién municipal
Fortalecimiento de los medios de comunicacion y de la
comunicacion para el desarrollo y la movilizacion
social.

Fortalecimiento de los colectivos comunales y sus
procesos

Presupuesto Participativo (evitar conflictos y
competitividad al interior de la comunidad)

Puntos de encuentro entre ideas del PDL y encuentros ciudadanos




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
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RETO

PROGRAMA

PROYECTO

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL

1.1. Cultura Medellin

1.1.1 Gestioén de la cultura ciudadana

1.1.1.3. Comunicacion para la
movilizacién, la participacién
y la cultura ciudadana

*Crear y fortalecer el proceso de Prensa Escuela en las instituciones
educativas de la comuna, para la formacion de los estudiantes en periodismo
y narrativa.

*Formar en periodismo comunitario y alternativo en sus diversos formatos
para que sean los mismos habitantes quienes cuenten y narren sus
historias.

*Plan de Comunicaciones para el PDL

*Formar en temas de veeduria a los medios de comunicacion comunitarios.

1.1.4. Formacion para la

transformacién de la cultura ciudadana

1.1.4.1. La familia educa

*Atencion integral y prevencion de la violencia intrafamiliar

1.1.4. Formacién para la

transformacion de la cultura ciudadana

1.1.4.2. Proyecto: Escuela
abierta para el desarrollo de la
ciudadania

*Promocion de experiencias exitosas en educacion superior de estudiantes de
la Comuna 2 para motivar la continuidad a la educaciéon superior de los
estudiantes de grado 10y 11

para el goce de mis derechos y
deberes

1.1.5. Buenas practicas ciudadanas

1.1.5.3. Cultura vial y peatonal
en mi barrio para la movilidad
segura y ordenada

*Implementacién de procesos pedagdégicos viales y de movilidad

para el goce de mis derechos y
deberes

1.1.5. Buenas practicas ciudadanas

1.1.5.6. Cultura D

*Apoyar la promocion, difusién y ejecucion del deporte y la recreacion, para la
practica de toda la poblacion

*Fortalecimiento a los clubes deportivos legalmente constituidos de la Comuna
2.

para el goce de mis derechos y
deberes

1.1.5. Buenas practicas ciudadanas

1.1.5.8. Cultura, educaciony
promocion del medio ambiente

*Escuelas de Educacion ambiental comunitaria y formulacion de PROCEDAS.




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA CON TUS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

[ 4
RETO PROGRAMA PROYECTO IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL
*Actualizar el diagnéstico comunal en proteccién social y disefio de
planes de atencidn médica domiciliaria.
*Medicina integral preventiva en casa
*Recuperacion, prevencién y rehabilitacion visual y auditiva para los
[= q
= habitantes de la Comuna 2 Santa Cruz
[ 8. g G .
3 *Manejo integral ala problematica de obesidad y sobrepeso con
1.1.5. Buenas practicas ciudadanas . , enfoque diferencial.
E prac 1.1.5.7. Cultura del cuidado para una Medellin s ade < fa o oo Y
S |para el goce de mis derechos y <aludable Atencion integral en promocion, prevencion, atencion y rehabilitacion
£ deberes en salud oral y aumento de la cobertura en las edades de (6 afios en
o adelante)
:i *Prevencion y tratamiento de las ITS y VIH
*Formacion pedagdgica en la recuperacion y fortalecimiento de la
autoestima.
*Creacion de grupos terapéuticos de mente sanay formacion para la
promocion y prevencion.
1.2.1.2. Apoyo y acompaiiamiento a las Juntas *Fortalecer las JALy la JAC para la gestion del desarrollo
Administradoras Locales JAL - JAL ando con vos *Fortalecimiento para la gestion del desarrollo de los comités de trabajo
de las JAC.
1.2.1.3. Organismos comunales integrales y * Fortalecer y cualificar los medios de comunicacién locales en los
@®© g a q g 9
= modernos formatos impresos, virtuales, radiales y audiovisuales.
[5]
Q.
:g 1.2.1. Promocién de la 1.2.1.4. Promocién y fortalecimiento de las *Fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunitarias.
&  |organizacién, la movilizacién y la organizaciones de la sociedad civil y las redes *Tejiendo redes comunitarias. (Plan estratégico de redes, diagndstico
£ [formacion para la participacion sociales de las redes existentes)
o
o 1.2.1.5. Red de formacioén e Investigacion para la L ., -
s S Escuela de formacidn en cultura politica
o participacion ciudadana
-

1.2.1.6. Medios ciudadanos para la interaccion y

movilizacién social

*Fortalecer y cualificar los medios de comunicacion locales en los
formatos impresos, virtuales, radiales y audiovisuales.




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA

iCONTAMOS
CON TUS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

4

RETO

PROGRAMA

PROYECTO

ENCUENTROS CIUDADANOS

1.1. Cultura Medellin

1.1.1 Gestion de la cultura ciudadana

1.1.1.3. Comunicacion para la movilizacion, la
participacién y la cultura ciudadana

*La comunicacion debe ser transversal a todos
los procesos

*Comunicacion para el desarrollo y la
movilizacién social

*Articulacion de la comunidad con la
Administracién para trabajar juntos

1.1.1.2. Implementar el plan promotor de cultura
ciudadana

*Cultura Medellin es una cuestién de identidad

1.1.3. Medellin cuenta con todos

1.1.3.1. Fortalecer el voluntariado ciudadano

1.1.2. Creemos confianza

1.1.2.1. Cultura del Si

1.1.2.2. Fortalecimiento del gobierno local y
recuperacion de confianza en la institucionalidad

1.1.5. Buenas practicas ciudadanas para el
goce de mis derechos y deberes

1.1.5.1 Difundir la cultura de la legalidad en
todos los entornos

*La cultura y la legalidad

1.1.5.2. Héroes de la legalidad

1.1.5.3. Cultura vial y peatonal en mi barrio para
la movilidad segura y ordenada

*Capacitacion y sensibilizacion vial
*Ocupacion de espacio y vias publicas
*Controles de agentes de transito de la
comunidad

1.1.2. Creemos confianza

1.1.2.3. Gestion y articulaciéon de gobierno

1.1.3. Medellin cuenta con todos

1.1.3.3. Creacion de ecosistemas de
transformacion cultural

*Dialogo social




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA

iCONTAMOS
CON TUS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

4

RETO

PROGRAMA

PROYECTO

ENCUENTROS CIUDADANOS

1.1.3. Medellin cuenta con todos

1.1.3.1. Fortalecer el voluntariado ciudadano

*Bomberos Voluntarios

H
R ln o
° L 13 Medelin cuenta con todos 11.3.3. Creacién de ecosistemas de diaéﬁqerllgj difusores de cultura y generadores
s R transformacion cultural pi€o.
=
o))
% o _ 1.1.5.8. Cultura, educacion y promocion del Rce?:rc))?:égglr?r(‘jg ts)z;\jlrzglzacmn e
& 1.1.5. Buer_1as practicas ciudadanas para el  |medio ambiente
= goce de mis derechos y deberes
n .. .
11.56. Cultura D Acom_panamlento integral para los clubes
deportivos de la comuna

1.2.1.2. Apoyo y acompafiamiento a las Juntas

Administradoras Locales JAL - JAL ando con vos
=
N
= 1.2.1.3. Organismos comunales integrales y
e modernos
@ L o - .
; 1.2.1. Promocidn de la organizacién, la *Fortalecimiento de los colectivos comunales y

movilizacion y la formacion para la L, - SuS procesos

5 participaciény P 1.2.1.4. Promocién y fortalecimiento de las .
g._ organizaciones de la sociedad civil y las redes
5= sociales
2
=
o}

1.2.1.5. Red de formacién e Investigacion para la
participacion ciudadana




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA

iCONTAMOS
CON TUS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

RETO

PROGRAMA

PROYECTO

ENCUENTROS CIUDADANOS

eAlredionted ujjepaiN ‘2'T

1.2.1. Promocién de la organizacion, la
movilizacion y la formacion para la
articipacion

1.2.1.4. Promocion y fortalecimiento de las
organizaciones de la sociedad civil y las redes
sociales

*Divulgacion de las propuestas
comunitarias

1.2.2. Presupuesto Participativo

1.2.2.1. Vos s0s presupuesto participativo

*Presupuesto participativo

1.2.2.2. Presupuesto participativo joven cuenta
con vos

1.2.2. Presupuesto Participativo

1.2.2.1. Vos s0s presupuesto participativo

*Cofinanciacion para la educacion desde PP

1.2.3. Fortalecimiento estratégico de la
planeacioén social y econémica

1.2.3.2. Planeacién participativa del desarrollo

opelisiulwpe usiq uljlepaiN "€'T

1.3.5. Innovacion publica - Laboratorio de
gobierno

1.3.5.4. Estrategias de participacion digital para
la gestion publica

*Articulacion del Plan Desarrollo de la
comuna con el de la ciudad




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
-\

Programa 1.1.1 - Gestion de la cultura ciudadana

iCONTAMOS
CON TUS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Creemos que es posible sembrar bases sdélidas de un proyecto cultural de ciudad
en el territorio urbano y rural de Medellin, fruto de una institucionalidad
fortalecida y un sector de la cultura participante en la construccion de los

procesos politico-ciudadanos.

Proyectos

1.1.1 Transformando comportamientos ciudadanos por una mejor Medellin

Inversion

$10.692.000.000

1.
1.1.1.2 Implementar el plan promotor de cultura ciudadana
1.1.1.3 Comunicacion para la movilizacidn, la participacion y la cultura

ciudadana

Indicador de resultado

Nombre

Unidad

Linea de
Base

Meta Plan

Responsable

(norma moral)

Placer por cumplir con la propia conciencia

Porcentaje

66

70

Secretaria de Cultura
Ciudadana




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
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Programa 1.1.2 - Creemos confianza

iCONTAMOS
CON TUS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Busca recuperar y generar confianza y llegar a consensos en torno a la
transformaciéon social de la ciudad, promover una movilizacion para que toda la
ciudadania se comprometa en una accidn colectiva por el bien comun, a través
del fortalecimiento del gobierno local y los proyectos de la cultura del si.

Proyectos
1.1.2.1 Cultura del S

Inversion
$5.335.409.801

A 1.1.2.2 Fortalecimiento del gobierno local y recuperacion de confianza en

WIEP la institucionalidad

1.1.2.3 Gestidén y articulacidon de gobierno

Indicador de resultado

Nombre

Unidad

Linea de
Base

Meta Plan

Responsable

Confianza institucional (Confianza de los
ciudadanos en las instituciones:
maestros, alcaldia, funcionarios y policia)

Porcentaje

35

40

Secretaria de Cultura
Ciudadana




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
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Programa 1.1.3 - Medellin cuenta con todos

iCONTAMOS
CON TUS

IDEHS! Alcaldia de Medellin
V

Cuenta con vos

Hoy en Medellin se le apuesta a trabajar con la cultura ciudadana como una politica publica,
como una estrategia de gobierno, pero también como una practica en la que la totalidad de
sus habitantes sean corresponsables, buscando recuperar el sentido de pertenencia a través
de la implementacion de unos enfoques tedricos y marcos de analisis que permitan disefar

programas, proyectos, acciones e

intervenciones que

incidan en un tiempo y en la

transformacion de comportamientos de los ciudadanos partiendo de la intencion de participar

y empoderarse.

Proyectos

1.1.3.1 Fortalecer el voluntariado ciudadano

1.1.3.2 La cuadra y la vereda cuentan con vos

Inversion
$21.229.449.500

1.1.3.3 Creacion de ecosistemas de transformacion cultural

Indicador de resultado

Nombre

Unidad

Linea de
Base

Meta Plan

Responsable

Confianza interpersonal. Confianza que los
ciudadanos tienen en los demas

Porcentaje

62

67

Secretaria de Cultura
Ciudadana




iCONTAMOS
CON TUS

IDERS!

Programa 1.1.4 - Formacion para la transformacion de la cultura ciudadana

CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Este ejercicio de formacidén no pretende homogenizar a las personas de Medellin, busca que
la ciudadania reflexione sobre sus comportamientos e incorpore a través de distintos
consensos otras formas de concebirse y relacionarse en las diferentes instancias y espacios
sociales, la familia, la escuela, el espacio publico, los equipamientos publicos, el barrio, la
calle, etc.

Proyectos o
Inversion
i) 1.1.4.1 La familia educa $11.269.601.068
1.1.4.2 Escuela abierta para el desarrollo de la ciudadania
Ty 1.1.4.3 Convivencia y cultura ciudadana juvenil
Indicadores de resultado
Nombre Unidad Li;ea de Meta Plan Responsable
ase
Estudiantes en niveles satisfactorio y
avanzado en pensamiento ciudadano de Porcentaje 57 63 Secretaria de Educacion
Saber 9° . .
Elrt?rrt:lc?sm daoscgemcgsngsws:zlj S;rrggtg \ll?esre da Porcentaje 10.55* 8 Secretaria de la Juventud

*Linea base 2014




iCONTAMOS
CON TUS

CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA "]EHS'
-\ '

Programa 1.1.5 - Buenas practicas ciudadanas para el goce de mis
derechos y deberes

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Este programa busca sintonizar la apuesta publica con la teoria de las normas
sociales, en la que una agenda de formacion e informacion debe obedecer a una
agenda de cambio cultural que no debe buscar transformar las convicciones o
ideas que la ciudadania tienen de si misma en Medellin, sino mas bien
transformar las ideas y representaciones que cada persona tiene de otra
persona.

Proyectos Inversion
$194.862.686.084
1.1.5.1 Difundir la cultura de la legalidad en todos los entornos
1.1.5.2 Héroes de la legalidad

1.1.5.3 Cultura vial y peatonal en mi barrio para la movilidad segura y
ordenada

.4 Fortalecimiento de la actividad fisica saludable

.5 Cultura del futbol

.6 Cultura D

.7Z Cultura del cuidado para una Medellin saludable

.8 Cultura, educaciéon y promocion del medio ambiente
.9 Educacidn para la prevencidon del maltrato animal — Gestores/as infantiles

Ll Ll el
'—‘I-ll-ll-l'—‘l-l-
U"U10101U101



CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
-\

Programa 1.1.5 - Buenas practicas ciudadanas para el goce de mis derechos y

deberes

Indicadores de resultado

DERS!

la actividad fisica saludable

. Linea de Meta
Nombre Unidad Base Plan Responsable
Personas que esgrimen alguna razén . Secretaria de Cultura
para desobedecer la Ley Porcentaje 20 15 Ciudadana
Percepcion ciudadana sobre el . . .
comportamiento vial Porcentaje 18 15 Secretaria de Movilidad
Personas que perciben los beneficios de Porcentaje 69 70 INDER

iCONTAMOS
CON TUS

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos




iCONTAMOS
CON TUS

CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA "]EHS'
-\ '

Programa 1.2.1 - Promocion de la organizacion, la movilizacion y la
formacion para la participacion

En la tarea de fortalecer a la ciudadania para el ejercicio de la participacion se
reconoce a las organizaciones comunales como actores esenciales para el
desarrollo de la comunidad. De ahi que que este programa esté en pro de
promover su desarrollo, fortalecimiento, acompanamiento, sostenibilidad vy
gestion.

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Inversion
Proyectos $52.494.999.806

.1.1 Promocidn y proteccién del derecho a la participacion

.1.2 Apoyo y acompanamiento a las Juntas Administradoras Locales
— JAL ando con vos
1.
1.

A

3 Organismos comunales, integrales y modernos

4 Promocion y fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad
il y las redes sociales
.5 Red de formacion e investigacion para la participacion ciudadana
.6 Medios ciudadanos para la interaccion y la movilizacién social
.7 Nifiez y juventud construyendo ciudad
.8
.9

Fortalecimiento a la participacion para la juventud
Infraestructura fisica y tecnoldgica para la participacion

I—ll—ll—‘l-l'l-l'g HHUHI—‘
NNNan NN,—NN
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CON TUS

CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
IDEAS!
—

v

Programa 1.2.1 - Promocion de la organizacion, la movilizacion y la
formacion para la participacion

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Indicadores de resultado

Linea de

Nombre Unidad Meta Plan Responsable
Base

Secretaria de

Personas que participan en espacios de NGmero 342 423 640.000 _ Secretaria
Participacion Ciudadana

gestion o control de politicas publicas
Organizaciones y redes sociales sectoriales
y poblacionales que mejoran su NGmero 271 700
funcionamiento interno y de gestion para su
sostenibilidad

Secretaria de
Participaciéon Ciudadana




CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA CON TUS

Programa 1.2.2 - Presupuesto participativo

Cuenta con vos

DEHS! Alcaldia de Medellin
V

El presupuesto participativo requiere de una resignificacion, transformaciéon no
solo metodoldgica, sino de su sentido sustancial y proposito en el campo de la
participacion democratica; requerimos como sociedad reflexionar sobre lo
comun, lo publico y colectivo, sobre las prioridades de inversién de la ciudad y

los criterios para establecerlas.

Proyectos

Vos sos presupuesto participativo

1.2.2.
1.2.1.

Inversion
$14.301.138.022

1
2 Presupuesto participativo joven cuenta con vos

Indicador de resultado

en el desarrollo de su territorio

. Linea de
Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Ciudadanos participantes en ejercicios :
de Presupuesto Participativo que inciden Numero 314.423 600.000 secretaria de

Participacion Ciudana




iCONTAMOS
CON TUS

CREEMOS EN LA CULTURA CIUDADANA
IDEAS!
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v

Programa 1.2.3 - Fortalecimiento estratégico de la planeacion social y
economica

Se identifica el quehacer institucional como una forma de ver y entender la
realidad social y las situaciones problematicas, desde una perspectiva
integradora que favorece Ilos procesos de corresponsabilidad para el
cumplimiento y garantia de derechos y deberes, que valora la autogestion de
desarrollo y que centra en el marco de su actuacion a los seres humanos,

ciudadanos y ciudadanas para la democracia. Inversién

Proyectos $11.557.249.613

1.2.3.1 Sistema municipal de Planeacion para el desarrollo sostenible, integral,
planeado y participativo

1.2.3.2 Planeacion participativa del desarrollo

1.2.3.3 Politicas sociales y econdmicas e instrumentos de gestidn para el
desarrollo

1.2.3.4 Revisidn y actualizacion de la Divisidon Politico Administrativa del Municipio
de Medellin

Indicador de resultado

) Linea de
Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Sectores, grupos poblacionales y Departamento
territorios con instrumentos de gestion Numero 36 41 Administrativo de
actualizados y ajustados Planeacion

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos
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2 ENTRE TI]I]I]S REEUPERHMI]S LA Tyt
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA

2.1. Medellin segura

211, Planeacién para la seguridad
integral

21.2. Infraestructura y tecnologia
para la seguridad y la convivencia

2.1.3. Justicia y politica criminal

2.1.4. Medellin segura para las
mujeres y las ninas

2.2. En Medellin
convivimos todos
2.2.1. Justicia cercana al ciudadano
2.2.2. Promocidn de la convivencia

2.2.3. Todos convivimos en el
espacio publico

2.2.4. Prevencion de las violencias

2.3 Medellin cuenta con vos
para construir la paz en
el territorio

2.3.1. Promocion de los Derechos
Humanos

2.3.2. Postacuerdo y garantias de
no repeticién

2.3.3. Memotia para la construccién
de paz

2.3.4. Ciudadania activa por la paz

2.3.5. Atencidn a victimas del
conflicto armado




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

OBJETIVO

Gestionar de manera integral Ila
seguridad y la convivencia,
contribuyendo a la generacion de
condiciones 'y capacidades para
garantizar la libertad de los
ciudadanos.

iICONTAMOS
CON TUS

Alcaldia de Medellin

Solo el

Y 26%

de la poblacion se siente
segura, segun Encuesta
de Percepciony
Victimizacion
Medellin 2015.

de los homicidios se
presentaron en comunas

10 La Candelaria, '
5 Castilla, 7 Robledo u
e y 16 Belen. n

de las victimas
de homicidio entre
2003y 2013 fueron
jovenes.




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

iICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

En el Plan de Desarrollo Local de la comuna 2: Un mapa abierto a
las propuestas de vida de la gente”, y en el Encuentro Ciudadano,
en la comuna 2, los temas que aparecen asociados a la
Dimension Entre todos recuperamos la seguridad vy la
convivencia ciudadana se concentran principalmente en
aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrente Encuentros Ciudadanos

> Acompafiamiento en temas de violencia de género » Atencion integral para victimas del conflicto armado y
> Formacion en la resolucion pacifica de conflictos desplazados
> Buen uso de los equipamientos y el espacio publico » Manual de convivencia
> Prevencion del delitoy pedagogia del autocuidado » Espacios urbanos y de la comunidad en poder de la
> Formacion y educaciéon local para la paz y la delincuenciay la policia

reconciliacion » Por una Cultura de paz en la comuna
> Acompafiamiento integral a victimas del conflicto y

desplazados

Puntos de encuentro entre ideas del PDL y encuentros ciudadanos

» Acompafiamiento integral a victimas del conflicto y desplazados
» Formacion y educacién local para la paz y lareconciliacion
» Buen uso de los equipamientos y el espacio publico



Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

iICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

RETO PROGRAMA PROYECTO LOCAL
< 2.1.4.1'.~Terr|tor|os seguros para las mujeres |, Seguridad publica para las mujeres
=] y las nifias
[}
n *Acompafiamiento permanente a victimas y victimarios
£ 2.1.4. Medellin segura para las en violencia de género.
3 mujeres y las nifias 2.1.4.2. Prevencion y atencion de las *Diagnostico sobre la situacién de violencia de género
g violencias basadas en género en la Comuna 2 (sicoldgica, econémica, fisica, a la
o intimidad, entre otras) con informacion primaria y
N secundaria.

2.2.1.2. Implementacién de mecanismos

2.2.1. Justicia cercana al alternativos para la resolucion de conflictos |, - - - .
; . L Formacién en la resolucién pacifica de conflictos
ciudadano en el sistema de justicia cercana a la
ciudadania
L 2.2.2.1. Promocidn y formacion para el *Promocién de la convivencia en la comuna 2
2.2.2. Promocion de la I ) . o . :
. . fortalecimiento de las competencias Crear y fortalecer los comités de convivencia y
convivencia X . ) . .
ciudadanas para la convivencia seguridad ciudadana
2.2.3. Todos convivimos en el 2.2.3.2. Espacio publico para el disfrute de *Fomentar la cultura ciudadana para el buen uso de los
espacio publico la ciudadania equipamientos y el espacio publico

2.2.4.1. Entornos protectores para nifios, | Frevencion del delito en nifias, nifios y

nifias, adolescentes y jovenes adolescentes _ o
* Pedagogia para el auto cuidado y la convivencia

ciudadana (prevencion de delitos)

2.2.4. Prevencion de las violencias 2-2.4.2. Implementacion y promocion de * Prevencion de las diferentes violencias que afectan la
acciones institucionales para la prevencién |poblacion de la comuna 2

social del delito.

2.2. En Medellin convivimos todos

2.2.4.3. Prevencion y atencion de violencias * Prevencion de la explotacion sexual. Nifias, nifios y
sexuales y la trata de personas adolescentes en riesgo de la Comuna 2 Santa Cruz




iICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE
RETO PROGRAMA PROYECTO DESARROLLO LOCAL

*Formacion y capacitacion en la promocién y
mecanismos de exigibilidad de derechos
*Escuela de ddhh y movilizacién social
*Observatorio de derechos humanos de la
2.3.1. Promocion de los Comuna 2 Santa Cruz

Derechos Humanos

2.3.1.2. Pedagogia para la cultura de los Derechos
Humanos

(2]

o

©

= L o - *Fortalecimiento de las accionesy los

% 2.3.1.3. Gestion territorial y fortalecimiento de los actores L .

o . S procesos de movilizacion social en ddhh de la

£ sociales para el ejercicio de los Derechos Humanos

S Comuna 2

>

5

o 2.3.4.2. La educacion en Medellin le apuesta ala paz y la

c . .

= . . . convivencia e o

oy 2.3.4. Ciudadania activa *Formacion y educacion local para la paz y la

D por la paz reconciliacion

E 2.3.4.1. Apertura democratica para construir la paz

L

N

N
2.3.5.1. Restablecimiento y reparacion a victimas del *Acompafiamiento integral a victimas del
conflicto armado conflicto

2.3.5. Atencién a victimas
del conflicto armado




iICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

RETO PROGRAMA PROYECTO ENCUENTRO CIUDADANO

£

% . . .

° g 2.1.1. Planeacion para la 2.1.1.1. Transversalizacién de la Politica Publica de Seguridad y Convivencia del Artlc.ulfa\cmn.c?e la comunld.ad.con la

2 & . . S , Administracién para trabajar juntos por

S o seguridad integral Municipio de Medellin. . .

a° la convivencia

N
2.2.2. Promocion de la 2.2.2.1. Promocién y formacion para el fortalecimiento de las competencias Manual de Convivencia para ser
convivencia ciudadanas para la convivencia promotores de convivencia

2.2.3.1. Regulacion, control y recuperacion del espacio publico
2.2.3. Todos convivimos en el Espacios urbanos y de la comunidad en

espacio publico poder de la delincuencia y la policia

2.2.3.2. Espacio publico para el disfrute la ciudadania

2.2. En Medellin convivimos
todos

2.3.1.1. Gestion del Sistema Municipal de Derechos Humanos y Derecho

L, Internacional Humanitario - -
2.3.1. Promocion de los Politica publica de Derechos Humanos

Derechos Humanos para las comunidades

2.3.1.3. Gestion territorial y fortalecimiento de los actores sociales para el ejercicio
de los Derechos Humanos

2.3.3.1. Construccion participativa de memorias territoriales
2.3.3.3. Ciudadania activa para el postconflicto - Gestores(as) de paz
2.3.3.2. Pedagogia de las memorias para la construccién de la paz

Por una cultura de Paz en comuna
ly?2

2.3.3. Memoria para la
construccion de paz

Ampliacion de presupuesto para
2.3.5.1. Restablecimiento y reparacion a victimas del conflicto armado victimas del conflicto en la ciudad y
atencion integral

paz en el territorio

2.3.5. Atencidn a victimas del
conflicto armado 2.3.5.1. Restablecimiento y reparacion a victimas del conflicto armado
2.3.5.4. Acompafiamiento a retornos y reubicaciones de victimas de Los desplazados también cuentan
desplazamiento forzado - Medellin le apuesta al retorno

2.3 Medellin cuenta con vos para construir la
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Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Programa 2.1.1 - Planeacion para la seguridad integral

Busca el desarrollo de proyectos que, en un ejercicio riguroso de planeacion,
permitan articular y desarrollar acciones no sélo al interior de la Administracion
Municipal, si no en didlogo permanente con organismos de seguridad y justicia, y
entidades del orden departamental, metropolitano y nacional, con el propdsito de
garantizar condiciones para gobernar los fendmenos que afectan la seguridad y
la convivencia de la mano con la ciudadania. Inversién

Proyectos $200.759.443.511

2.1.1.1 Transversalizacion de la politica publica de seguridad y
convivencia

2.1.1.2 Formulacion e implementacién del Plan Integral de Seguridad y
Convivencia - PISC

2.1.1.3 Fortalecimiento y posicionamiento del Sistema de Informacion para la
Seguridad y la Convivencia - SISC

2.1.1.4 Disefio e implementacién de instrumentos de territorializacion - Planes
especiales y Plan del Centro

2.1.1.5 Articulacion y cooperacion metropolitana, regional, nacional e internacional
en materia de seguridad integral




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

iICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Programa 2.1.1 - Planeacion para la seguridad integral

Indicadores de resultado

Lineade

Nombre Unidad Meta Plan Responsable
Base
Tasa de homicidios Tasa 20,1 15 secretaria d.e Segurldad y
convivencia
Secretaria de Seguridad
Tasa de hurto a personas Tasa 307,2 153 . g
y convivencia
Secretaria de Seguridad
Tasa de Vehiculos hurtados Tasa 148,8 74,4 . g y
convivencia
Motocicletas hurtadas Tasa 660,4 330,2 Secretaria d.e Segurldad v
convivencia
. o , . . Secretaria de Seguridad
Nivel de victimizacién segun extorsion Porcentaje 1 0,7 . g y
convivencia
) . | Secretaria de Seguridad
Hurto a entidades comerciales Numero 1.726 1.035 . g y
convivencia
Hurto a residencias NUmero 937 562 Secretaria de Seguridady

convivencia

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos




Entre todos recuperamos la seguridad

y la convivencia ciudadana

iICONTAMOS
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IDEAS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Programa 2.1.4 — Medellin segura para las mujeres y las ninas

Medellin cree en un enfoque de derechos, y por tanto busca una “Ciudad
Segura” para el desarrollo integral de la ciudadania, para ello crea estrategias
que buscan enfrentar las violencias contra las mujeres, mejorar la respuesta

institucional y fortalecer la justicia de género.

Proyectos

Inversion
$13.450.019.238

.1.4.1 Territorios seguros para las mujeres y las ninas
.1.4.2 Prevencion y atencion de las violencias basadas en género

2
2
2

as mujeres

Indicadores de resultado

.1.4.3 Comunicacion publica para el empoderamiento favorable a los derechos de
S

Nombre

Unidad

Lineade
Base

Meta Plan

Responsable

Tasa de feminicidios

Tasa

2,4

1,2

Secretaria de Seguridad y
convivencia

Tasa de delitos sexuales

Tasa

53,7

26,9

Secretaria de Seguridad y
convivencia




Entre todos recuperamos la seguridad

y la convivencia ciudadana

Programa 2.2.2 - Promocion de la convivencia

iICONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Propender por el fortalecimiento de un modelo de gobernanza basado en la
generacion de incentivos para la convivencia, basados en la construccion de

confianza interpersonal e institucional

que comprendan lo colectivo como

ganancia, debe hacer parte de un modelo de ciudad que transforme la necesidad
coercitiva en una de corresponsabilidad y atencion permanente en todos los

territorios de Medellin.

Proyectos

Inversion
$18.479.591.215

@ 2.2.2.1 Promocion y formacion para el fortalecimiento de las
competencias ciudadanas para la convivencia

2.2.2.2 Adrenalina

2.2.2.3 Acompanamiento social para proyectos habitacionales

Indicadores de resultado

Nombre

Unidad

Lineade
Base

Meta Plan

Responsable

Conocimiento del Manual de Convivencia
ciudadana en la ciudad de Medellin

Porcentaje

9

20

Secretaria de Seguridad y
convivencia

Ocurrencia de rifias en la ciudad de Medellin

Numero

49.547

247742

Secretaria de Seguridad y
convivencia

a. Se espera que disminuya la ocurrencia de rifias, por las intervenciones que se incrementaran
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Programa 2.2.3 - Todos convivimos en el espacio publico

Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Intervenir en el espacio publico para avanzar en una recuperacion que permita
dar paso a la apropiacion del mismo. Se trata de generar los mecanismos y
estrategias para que el espacio que nos corresponde no nos sea usurpado, sino
que sea defendido corresponsablemente.

Inversion
Proyectos $17.244.385.907

2.2.3.1 Regulacion, control y recuperacion del espacio publico
2.2.3.2 Espacio publico para el disfrute la ciudadania

Indicador de resultado

Nombre Unidad ngzzge Meta Plan Responsable

Secretaria de Seguridad
y convivencia.

Comerciantes informales beneficiados con
aplicacion de estrategias implementadas

Numero 0 2500




iICONTAMOS
CON TUS

IDERS!
Programa 2.2.4 - Prevencion de las violencias 4

La defensa de los derechos a la vida, integridad y libertad, nos permite identificar
y tramitar situaciones de riesgo, de violacion de los derechos humanos que
pueden afectar a nifos, nifas, adolescentes, jovenes, mujeres y hombres en el
marco de la violencia organizada y/o el conflicto armado, mediante estrategias
de prevencion que mitiguen el riesgo, fortalezcan entornos protectores,
transformen los imaginarios y cambios de estereotipos que contrarresten estas
problematicas.

Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

Cuenta con vos

Inversion
Proyectos $7.522.932.467

i) 2.2.4.1 Entornos protectores para nifios, nifias, adolescentes y jévenes
2.2.4.2 Implementacion y promocion de acciones institucionales para la
prevencion social del delito
2.2.4.3 Prevencion y atencion de violencias sexuales y la trata de

personas
Indicadores de resultado

Lineade

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Adolescentes infractores intervenidos . .
SRPA(Sistema de responsabilidad penal Porcentaje 49,8 52 Secretaria d_e Segurldad
y convivencia
para adolescentes)
o Tasa por . .
Tasa personas victimas de acoso sexual cien mil 81 45 Secretaria de Seguridad
(art 210 cp) habitantes ’ ’ y convivencia
Tasa de solicitud de medidas de proteccion Tasa por Secretaria de Seguridad
cien mil 234,6 220,2

y convivencia

por violencia intrafamiliar habitantes




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana
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Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos

Programa 2.3.1 - Promocion de los derechos humanos

Promover, proteger y restablecer los derechos humanos de los habitantes de la
ciudad de Medellin, liderando el disefio y desarrollo de estrategias para lograr la
implementacion y gestion de las politicas publicas de Derechos Humanos.

Proyectos

Inversion

$14.831.977.697

2.3.1.1 Gestion del Sistema Municipal de Derechos Humanos y Derecho

Internacional Humanitario

2.3.1.2 Pedagogia para la cultura de los Derechos Humanos

2.3.1.3 Gestion territorial y fortalecimiento de actores sociales para el

ejercicio de los Derechos Humanos

2.3.1.4 Atenciodn integral a victimas y/o testigos de delitos de alto impacto

social

2.3.1.5 Reconocimiento y dignificacion humana en el Cementerio Jardin Universal

y otros sitios de la ciudad

2.3.1.6 Orientacién y desarrollo de capacidades para personas en ejercicio y

condicién de riesgo de prostitucidn
Indicador de resultado

Nombre Unidad

Linea de
Base

Meta Plan

Responsable

Casos de vulneracion de DDHH con

C e Porcentaje
atencion institucional oportuna

100

100

Secretaria de Inclusion
Social, Familia'y
derechos humanos




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana
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Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Programa 2.3.3 — Memoria para la construccion de paz

La memoria es un eje transversal de los procesos de construccion de paz, ya que esto
coadyuva a minimizar la repeticidn de ciclos violentos. En ese sentido, es relevante incluir las
voces de los actores del conflicto, tales como las victimas, los agentes del Estado y las
personas en proceso de reintegracion, quienes vivieron el conflicto, en muchos de ellos, se
confunde la condicién de victima y victimario. Es relevante darle una mirada desde el
enfoque de género que permita no solo diferenciar estas memorias entre hombres y mujeres

sino también sus resignificaciones, y que puedan aportar en la garantias de no repeticion.

Proyectos

Inversion
$17.642.112.294

2.3.3.1 Construccion participativa de memorias territoriales

2.3.3.2 Pedagogia de las memorias para la construccion de paz
L) 23
2.3

Indicador de resultado

.3.3 Ciudadania activa para el postconflicto — Gestores(as) de paz
3.4 Fortalecimiento institucional del Museo Casa de la Memoria

Linea de

construccion de paz en el territorio

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Percepcién positiva del Museo Casa de la
Memoria como facilitador de procesos de Porcentaje ND 70 Museo Casa de la

Memoria




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana

Programa 2.3.4 - Ciudadania activa por la paz
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Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

La construccién de la paz es un asunto de la sociedad en su conjunto que requiere de la
participacion de todos sin distincidon, se hace necesario activar a la ciudadania en los
territorios para el logro de este propdsito. La paz debe construirse a partir de la voluntad real
de hacer una transformacion desde los barrios, comunas y corregimientos de la ciudad, que
traiga beneficios y oportunidades para todos sus habitantes, que reconozca sus derechos y
que garantice procesos ampliamente participativos.

Proyectos

Inversion

$41.491.475.256

2.3.4.1 Apertura democratica para construir la paz

2.3.4.2 La educacion en Medellin le apuesta a la paz vy la convivencia

2.3.4.3 Oportunidades productivas para la paz
2.3.4.4 Jévenes que ayudan a reconstruir la paz
2.3.4.5 Mujeres memorias de la guerra, protagonistas de la paz

Indicador de resultado

Nombre

Unidad

Lineade
Base

Meta Plan

Responsable

Iniciativas para la paz promovidas o
desarrolladas por la ciudadania en el
territorio

Porcentaje

0

600

Secretaria de
Participacién ciudadana




Entre todos recuperamos la seguridad
y la convivencia ciudadana
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Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Programa 2.3.5 — Atencion a victimas del conflicto armado

El programa esta dirigido entonces a implementar algunas de las medidas con las
que se garantizan algunos derechos, tales como la orientacidn juridica, la
atencién humanitaria inmediata, la atencidn psicosocial, la proteccidn de bienes,
el fortalecimiento a la participacion, las medidas de satisfaccién, el retorno y la

reubicacion, entre otras.

Proyectos

Inversion

$51.769.509.343

2.3.5.1 Restablecimiento y reparacion a victimas del conflicto armado

2.3.5.2 Prevencidn de riesgos en el marco de la atencidn a victimas del conflicto

armado.

2.3.5.3 Mejoramiento de la infraestructura para la atencién humanitaria a las

victimas

2.3.5.4 Acompanamiento a retornos vy reubicaciones de victimas de

desplazamiento forzado - Medellin le apuesta al retorno

Indicador de resultado

Nombre

Unidad

Linea de
Base

Meta Plan

Responsable

Familias victimas del conflicto armado con
derechos reestablecidos

Numero

4205

5250

Secretaria de Inclusion
Social, Familiay D.D.H.H
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UN NUEVO MODELO DE EQUIDRD SOCIAL

PROGRAMAS

3.1. Medellin para vivir mas
A )4

3.1.1. Fortalecimiento del acceso a
los servicios de salud

3.1.2. Gestidn de estrategias en
salud

3.1.3. Gobernanza y gobernabilidad
para la salud

3.1.4. Vigilancia integral en salud

3.2. Medellin Digna

3.21. Medellin para la nifiez y la
adolescencia

3.2.2. Por un envejecimiento y una
vejez digna

3.2.3. Empoderamiento y transver-
salizacion de la equidad de género

3.2.4. Promocion del desarrollo
humano integral de la juventud

3.2.5. Atencion e inclusidn social
para el habitante de calle

3.2.6. Seguridad alimentaria y
nutricional

3.2.7. Ser Capaz: Inclusidn social de
las personas con discapacidad

3.2.8. Diversidad sexual e identi-
dades de género

3.2.9. Diversidad étnica

3.210. Familias Medellin




TODOS COMPROMETIDOS POR UN
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Inversion $2.857.905.543.632
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personas en situacion
de calle viven en

Medellin, segun la
u caracterizacion
n hecha en 2014.

de la pob acion de la

ciudad presenta algun
tipo de inseguridad
alimentaria. ' ‘

- ‘ anos es la esperanza
) de vida en Medellin ‘

OBJETIVO
Propiciar el disfrute de los
ciudadanos de una vida digna y
saludable, mejorando Sus
condiciones y el respeto integral
de su ser.
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Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

En el Plan de Desarrollo Local de la comuna 2: Un mapa abierto
a las propuestas de vida de la gente”, y en el Encuentro
Ciudadano en la comuna 2, los temas que aparecen asociados a
la linea todos comprometidos por un nuevo modelo de equidad
social se concentran principalmente en aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrente Encuentros Ciudadanos

> Prevencion del embarazo adolescente y sexualidad > Mejorar la salud en la comuna
consciente » Discapacitados, un asunto de todos
Prevencion de adicciones » Dignidad de la poblacion diversa
Enfermedades crénicas no transmisibles » Atencion integral al adulta mayor
Proyecto de seguridad alimentaria — Comedores y > Huertas urbanas

Huertas Urbanas

Derechos Humanos de la poblacion LGTBI

Identidades y Raices de los afro

Atencion ala poblacién vulnerable

Atencion integral a personas en situacion de

discapacidad

Puntos de encuentro entre ideas del PDL y encuentros ciudadanos

» Mejorar la salud en la comuna (Prevencion del embarazo, adicciones, enfermedades cronicas no
transmisibles)

» Atencion integral a personas en situacion de discapacidad

> Dignidad de la poblacién diversa

» Huertas Urbanas

Y V VY

YV VYV
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IDEAS DE PROYECTO PLAN DE

RETO PROGRAMA PROYECTO DESARROLLO LOCAL
3.1.2.2. Abordaje integral somosamtarlc'),para la prevencion «Prevencion del embarazo adolescente
del embarazo adolescente y la promocion de los derechos |, L . .
: Reproduccion y sexualidad consciente
sexuales y reproductivos
3.1.2. Gestion de
estrategias en salud 3.1.2.3. Abordaje integral de atencidn sociosanitaria, salud  [*Prevencion farmacodependencia y
© mental y adicciones alcoholismo en la Comuna 2.
(@]
2
A=
2
. L .
g 3.1.2.5. Abordaje integral para la prevencion de las Prevencion y trata}ml_ento 13 .
- - enfermedades endémicas y huérfanas
o~ enfermedades cronicas no transmisibles locales
(92

3.1.3.

Gobernanzay

gobernabilidad para la

salud

3.1.3.2. Gestion de la informacion y el conocimiento en salud

*Observatorio en salud con enfoque de
género y diferencial para la Comuna 2
Santa Cruz

3.1.3.1. Gestion territorial y participacion social en salud

*Fortalecimiento de la participacion social
en salud
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RETO PROGRAMA PROYECTO IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL
. . . . 3.2.6.2. Acceso a los alimentos y Comedores comunitarios para la atencién de la poblacién
3.2.6. Seguridad alimentaria y nutricional S .
complementacion alimentaria vulnerable de la Comuna 2 Santa Cruz
3.2.6.2. Acceso a los alimentos y j“Proyecto de Seguridafj, alimentaria y generacion de
complementacién alimentaria ingresos para la poblacion de menores recursos de la Comuna
3.2.6. Seguridad alimentaria y nutricional 2
3.2.6.4. Huertas para el
- P . * Implementacidn de un Sistema de Agricultura Urbana para
abastecimiento de alimentos
la Comuna 2
e
2 L, . 3.2.7.2. Inclusién social de las *Atencion integral a personas en situacién de discapacidad
a 3.2.7. Ser Capaz: Inclusion social de las . ) - o na , —_—
£ . . personas con discapacidad, familiares [*Apoyo y formacién de Cuidadores(as) primarios para la
= personas con discapacidad . . . .
g y cuidadores asistencia social y humana
(7]
=
N
o 3.2.8.2. Implementacién y

3.2.8. Diversidad sexual e identidades de
género

seguimiento de la politica publica
para el reconocimiento de la
diversidad sexual e indentidades de
género

*Proteccion, defensa y promocién de los DDHH de la
poblacién LGTBI de la Comuna 2 Santa Cruz

3.2.9. Diversidad étnica

3.2.9.1. Transversalizacién y
educacion en asuntos étnicos

Identidad y raices de la poblacién afro de la Comuna 2.

3.2.10. Familias Medellin

3.2.10.2. Familias Medellin — Medellin
solidaria

Diagndstico de la poblacion vulnerable de la Comuna 2 y
disefio e implementacidn de un plan estratégico de atencion

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos
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RETO PROGRAMA PROYECTO ENCUENTRO CIUDADANO
2 —

c .S

g‘ °E’ 3.1.2. Gestion de estrategias en salud  |3.1.2.1. Implementacién modelo integral de atencién en salud

E ~§ 3.1.3. Gobernanza y gobernabilidad 3.1.3.1. Gfas?tic')n.territorial y participaci.c').n social en salud e o e ¢ Seliu) 4o 16 camune 2
o g [para la salud 3.1.4.1. Vigilancia al acceso de los servicios de salud

= = [3.1.4. Vigilancia integral en salud

- .2

" >

3.2. Medellin Digna

3.2.1. Medellin para la nifiez y la
adolescencia

3.2.1.6. Sin violencia y sin drogas, la vida es una nota

Que el VICIO sea dejar el vicio

3.2.2. Por un envejecimiento y una
vejez digna

3.2.2.1. Implementacién y seguimiento a la politica publica de
envejecimiento y vejez

3.2.2.2.. Envejecimiento digno y acompafiado

3.2.2.3. Atencion y acompafiamiento integral para personas
mayores

Atencion integral al adulto mayor

3.2.6. Seguridad alimentaria y
nutricional

3.2.6.4. Huertas para el abastecimiento de alimentos

Huertas urbanas para el desarrollo

3.2.7. Ser Capaz: Inclusion social de las
personas con discapacidad

3.2.7.2. Inclusidn social de las personas con discapacidad,
familiares y cuidadores

3.2.7.1. Consolidacion de la politica publica de discapacidad
3.2.7.3. Deportes sin limites

Discapacitados, un asunto de todos

3.2.8. Diversidad sexual e identidades
de género

3.2.8.1. Reconocimiento de la diversidad sexual e identidades de
género desde una pedagogia de la inclusidon

3.2.8.2. Implementacion y seguimiento de la politica publica para
el reconocimiento de la diversidad sexual e indentidades de
género

Por la dignidad de la poblacion diversa

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos
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Programa 3.1.2 - Gestion de estrategias en salud

Incluye abordaje integral, integrado continuo y de calidad para la poblacién general y
poblaciones especiales y en condicién de vulnerabilidad, abordando de forma integral las
condiciones, modos y estilos de vida con énfasis en las enfermedades cronicas no
transmisibles, de alto costo, embarazo en adolescentes, salud mental y adicciones.

Inversion

$11.286.000.000
Proyectos

3.1.2.1 Implementacion modelo integral de atencidén en salud

3.1.2.2 Abordaje integral sociosanitario para la prevencion del embarazo
adolescente y la promocion de los derechos sexuales y reproductivos

i 3.1.2.3 Abordaje integral de atencidn sociosanitaria, salud mental y
adicciones

3.1.2.4 Abordaje integral sociosanitario para poblaciones especiales
3.1.2.5 Abordaje integral de atencidn de las enfermedades crénicas no
transmisibles
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Programa 3.1.2 - Gestion de estrategias en salud

Indicadores de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Coberturas de Vacunacion en menores . - - ,
de 1 afio (biolégico trazador DPT) Nivel Util Util Secretaria de Salud
Tasa de mortalidad en niflos menores de
5 afios por enfermedad diarreica aguda Tasa 2.1 1.5 Secretaria de Salud
EDA
Mortalidad infantil (menores de 1 afio) Tasa 8.2 7.8 Secretaria de Salud
Mortalidad en menores de 5 anos Tasa 9.5 9.1 Secretaria de Salud
Mortalidad por Cancer de Cuello Uterino Tasa 4,7* 4 secretaria de Salud
Mortalidad por suicidio Tasa 5.8 5 Secretaria de Salud
Mortalidad materna Razon 24.8 20 Secretaria de Salud
mgmiz'gad temprana por Diabetes Porcentaje 17,3* 16 Secretaria de Salud
Proporcion de Embarazo§ en Porcentaje 20.7 19.7 Secretaria de Salud
adolescentes de 10-19 anos
M.ortalldaq tempra.na causada por Porcentaje 6,9* 6 Secretaria de Salud
Hipertension arterial
Edad de inicio en cosumo de marihuana Numero 14 15 Secretaria de Salud

* Linea de base 2014
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Programa 3.1.3 — Gobernanza y gobernabilidad para la salud

La gobernanza y gobernabilidad de la Secretaria de Salud de la ciudad de Medellin busca la
integracion y articulacion de las instituciones intersectoriales, sectoriales y transsectoriales
en un contexto sistémico y planificado, buscando la implementacion de un modelo de salud
para la ciudadania soportado por el principio de la equidad, con compromisos claros para
cada uno de los actores que intervienen en el fortalecimiento del sistema.

Proyectos Inversion
$8.118.000.000

3.1.3.1 Gestion territorial y participacion social en salud
3.1.3.2 Gestion de la informacion y el conocimiento en salud
3.1.3.3 Conformacién de redes sectoriales, intersectorilidad y transectorialidad

Indicador de resultado

Nombre Unidad Linea de Meta Plan Responsable
Base

Instituciones y organizaciones que

implementan acciones de apropiacion . .
P O prop Porcentaje ND 50 Secretaria de Salud
social del conocimiento para el control

social
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Programa 3.1.4 - Vigilancia integral en salud

El proceso sistematico y constante de recoleccidon, organizacion, analisis, interpretacion vy
actualizacién de los datos especificos relacionados con la salud y sus determinantes para la
utilizacidon en la planificacion, ejecucion y evaluacion de la practica de la salud publica.

Proyectos Inversion
$19.445.150.000

3.1.4.1 Vigilancia al acceso de los servicios en salud

3.1.4.2 Vigilancia epidemioldgica

3.1.4.3 Vigilancia en salud ambiental

Indicador de resultado
Nombre Unidad Linea de | Meta Plan Responsable
_ _ _ Base
Exito terapéutico de pacientes  con Porcentaje 81 85 Secretaria de Salud

Tuberculosis TB
Prevalencia de VIH Porcentaje 0,33 0,5 Secretaria de Salud
Mortalidad por dengue Tasa 0,1 0,1 Secretaria de Salud
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Programa 3.2.1 — Medellin para la ninez y la adolescencia

Promover la dignidad y los derechos de nifios, ninas y adolescentes del Municipio de
Medellin, prevenir su inobservancia y protegerlos en caso de vulneracién, es una labor que
solo es posible desde la accion articulada, coordinada, comprometida y efectiva de las
instancias estatales de orden local, departamental y nacional, en corresponsabilidad con
otros actores como las familias, las instituciones de la sociedad civil y la ciudadania en
general.

Inversion
$129.581.273.749
Proyectos
3.2.1.1 Atencidén de niflos y nifias en situacion de vulneracion de derechos
3.2.1.2 Implementacion y seguimiento de la Politica Publica de Infancia y
Adolescencia
3.2.1.3 Incentivar la nifiez talentosa
3.2.1.4 Recreando nuestros barrios y corregimientos
3.2.1.5 Centros ludicos formativos para la poblacién
3.2.1.6 Sin violencia, sin drogas y con derechos, la vida es una nota
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Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Indicadores de resultado

Nombre Unidad LI;‘:SE Meta Plan Responsable
Nifios, Nifas y Adolescentes que Secretaria de Inclusion
reducen sus condiciones de Porcentaje ND 70 Social, Familia y
vulnerabilidad. Derechos Humanos
Tasa de fecupdldad especifica en nifias Tasa 3,0 o5 Secretaria de Salud
de 10 a 14 afios
Tasa de fecundidad especifica en Tasa 65,4 64 Secretaria de Salud

adolescentes de 15 a 19 afios

Ninos, Ninas y Adolescentes en procesos
de promocion y prevencion que
permanecen en ambientes protectores
para la garantia de sus derechos.

Secretaria de Inclusion
Porcentaje ND 90 Social, Familia y
Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién
Tasa de trabajo infantil Tasa 2.75 2.6 Social, Familia y
Derechos Humanos

* Linea de base 2014
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Tiene el propdsito a través de la implementacién de la politica publica de direccionar,
formular, coordinar y gestionar las politicas, planes, programas y proyectos estratégicos de

prevencidon, promocioén, intervencidn y asistencia de las personas mayores, contribuyendo al
mejoramiento de las condiciones de vida de esta poblacidn.

Proyectos

Inversion
$115.824.419.537

3.2.2.1 Implementacion y seguimiento a la Politica Piblica de

envejecimiento v vejez

3.2.2.2 Envejecimiento digno

3.2.2.3 Atencién y acompaiiamiento integral para las personas mayores

Indicador de resultado

favorecen su autonomia e independencia

Social, Familia
Derechos Humanos

. Linea de
Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
= Secretaria de Inclusién
Personas Mayores de 50 afos que Porcentaje 80 9

y
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Programa 3.2.6 — Seguridad alimentaria y nutricional

Desarrolla proyectos que contribuyen a disminuir el riesgo de inseguridad alimentaria y
nutricional de la poblacién mas vulnerable del Municipio de Medellin mediante el acceso y
disponibilidad de suficientes alimentos nutritivos e inocuos vy la formacidon e incorporacion de
practicas econdmicas adecuadas y habitos de vida saludables.

3.2.6.1 Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutriciona$399'830'500'678
3.2.6.2 Acceso a los alimentos y complementacion alimentaria

3.2.6.3 Nutricion para la salud

3.2.6.4 Huertas para el abastecimiento de alimentos

Indicadores de resultado

. Lin
Nombre Unidad Blasea de Meta Plan | Responsable

Secretaria de Inclusion
Porcentaje 0.5 0.3 Social, Familia'y
Derechos Humanos
Secretaria de Inclusion
Porcentaje 0.5 0.3 Social, Familia y
Derechos Humanos
Secretaria de Inclusion
Porcentaje 2.6 2.1 Social, Familia y
Derechos Humanos

Desnutricion aguda en menores de 5
anos

Desnutricion global en menores de 5
anos

Desnutricidon crénica en menores de 5
anos

Mortalidad por desnutricion en menores

. Tasa 0 0 Secretaria de Salud
de 5 afios

Secretaria de Inclusion

Porcentaje 47,7 43,7 Social, Familia 'y
Derechos Humanos

Hogares que se perciben con
inseguridad alimentaria
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Coordina la implementacion de la Politica Publica de Discapacidad, orienta y asesora a la
poblacion en la oferta de servicios de la ciudad, promueve servicios de habilitacién,
rehabilitacion, procesos de participacion ciudadana y promociona los derechos de las
personas con discapacidad, familiares y cuidadores de la ciudad de Medellin.

Proyectos Inversion
$30.686.512.414

i 3.2.7.1 Consolidacion de la politica publica de discapacidad - Ejercicio de
derechos

3.2.7.2 Inclusion social de las personas con discapacidad, familiares y
cuidadores
3.2.7.3 Deporte sin limites

Indicador de resultado

Linea de

Nombre Unidad Meta Plan Responsable
Base

Personas con discapacidad y cuidadores
gue mejoran sus competencias, a través
de procesos de habilitacion vy
rehabilitacién

Secretaria de Inclusion
Numero ND 1.050 Social, Familia y
Derechos Humanos
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Se busca la transformacion de imaginarios, comportamientos y actitudes que contrarresten
situaciones de discriminacion y de exclusion en la ciudad de Medellin, partiendo de la
articulacién institucional y la transversalizacion de enfoques de derecho, género y curso de
vida, buscando a través de acciones afirmativas la reduccién de cualquier forma de
estigmatizacién o estereotipo que sea una barrera para la inclusién social de la poblacién

:GBTI- t Inversion
royectos $5.011.544.692

3.2.8.1 Reconocimiento de la diversidad sexual y las identidades de
género desde una pedagogia de la inclusién

3.2.8.2 Implementacidon y seguimiento de la politica pablica para el
reconocimiento de la diversidad sexual e identidades de género

Indicadores de resultado

Nombre Unidad L';Z:ede Meta Plan Responsable
Poblacion LGTBI que se ha sentido Secretaria de Inclusiéon
discriminada por su identidad de género | Porcentaje 50.4 47.4 Social, Familia y

0 su orientacion sexual Derechos Humanos
Personas sensibilizadas en Diversidad . Sec_retarl’a de I_nclusm’m
. . . Numero 6.297 10.000 Social, Familia y

sexual e identidades de género Derechos HUManos
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Programa 3.2.9 — Diversidad étnica

iCONTAMOS
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Promover la inclusidn social de los grupos étnicos de la ciudad mediante la transversalizacion
del enfoque étnico en la gestidon publica local con equidad, bajo principios y valores de
identidad cultural y corresponsabilidad, con un enfoque poblacional de acciones afirmativas y

atencion diferencial étnica.

Proyectos

Inversion
$8.322.506.417

3.2.9.1 Transversalizacion y educacion en asuntos étnicos

3.2.9.2 Reconocimiento y garantia de derechos de los pueblos negros,
afrodescendientes, raizales y palenqueros en Medellin
3.2.9.3 Reconocimiento y garantia de los pueblos indigenas en Medellin

Indicador de resultado

Linea de

Administracion Municipal realizado

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Enfoque étnico (Afro e indigena) en los Secretaria de Inclusion
planes, programas y proyectos de la | Porcentaje ND 100 Social y familia-

Direccion de Etnias
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Programa 3.2.10 - Familia Medellin

Pretende desplegar estrategias y acciones poniendo a la familia en el centro de atencion de
los procesos, buscando reconocer y potencializar en ella su capacidad de agencia alrededor
de temas como vida digna, formacidén de seres y vinculos, y participacién democratica. En
este se tienen presente todos los grupos poblacionales en el curso de vida.

b . Inversion
royectos
y $91.891.326.286
3.2.10.1 Centros Integrales de Familia
3.2.10.2 Familias Medellin — Medellin Solidaria
3.2.10.3 Volver a casa
Indicadores de resultado
Nombre Unidad Ligz:ede Meta Plan Responsable
Pergpnas que mejoran sus_relaciones Secretaria de Inclusién
familares  por ~ medio  delf\umero | 22012 22012 | Social,  Familia vy
pafiamiento de la estrategia Familia Derechos HuManos
Medellin

Hogares acompanados con la estrategia

" . . Secretaria de Inclusion
Familia Medellin que mejoran

Numero 25.696 25.696 Social, Familia y

condiciones de vida desde la

multidimensionalidad. Derechos Humanos
Familias que mejoran su condicion de Secretaria de Inclusion
vida a través de procesos de inclusion Numero ND 10.000 Social, Familia y

social Derechos Humanos
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PROGRAMAS

PROGRAMAS

4.1. Medellin garantiza su
oferta educativa

4.1.1. Educacién inicial, preescolar,
basica y media

41.2. Fortalecer el sistema de
educacion técnica y superior

4.5. Medellin Innovadora

4.5.1. Ciencia, innovacién y
tecnologia para la sociedad

4.5.2. Turismo

4.5.3. Internacionalizacion

4.5.4. Investigacion cientifica y
desarrollo tecnolégico

\\\\\\\\
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4.2. Medellin, camino a la
excelencia y la calidad

4.21. Gestidén escolar para el
mejoramiento de la calidad

4.2.2. Maestros, maestras y directi-
vos lideres de la calidad y la
excelencia

4.2.3. Promocién de las capaci-
dades y talentos de los estudiantes

4.2.4. Ambientes de aprendizaje
para la calidad de la educaciéon

A AN
4. EDUCACION DE CALIDAD g
]

4.3. Medellin se construye
desde la cultura

4.3. Bibliotecas , lectura y patri-
monio para contribuir al desarrollo
de la ciudadania

4.3.2. Movilizacion por la cultura

4.3.3. Creacién, Formacién, Fomen-
to y Circulacién

4.4. Medellin con acceso
al empleo
4.4.1. Especializacion Inteligente

4.4.2. Educacién pertinente a la
dinamica laboral

4.4.3. Generacién de empleo

4.4.4, Creacidn y fortalecimiento
empresarial
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OBJETIVO

Promover una educacion pertinente e

| integral asi como estrategias de
emprendimiento, innovacion,
generacion de empleo digno, que

. contribuyan al desarrollo y

h competitividad de la ciudad.
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En el Comuna 2 - Santa Cruz “"Un mapa abierto a las propuestas de
vida de la gente”, en la comuna 1 los temas que aparecen asociados
a la linea educacion de calidad y empleo para vos, se concentran
principalmente en aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrente Encuentros Ciudadanos

Servicios educativos a nifios y nifias con necesidades

>

Y VYV V Y V

VVVYVYYV

educativas especiales

Prevencion para evitar la desercion escolar

Fortalecimiento de la educacion
técnica

Apoyos para la permanencia educativa
Acceso ala educacion superior

en media

Promocion de habilidades complementarias (Inglés,

pruebas)
Bibliotecas comunitarias
Fomento artistico y cultural

Formacion técnico empresarial pertinente

Promocién del emprendimiento vy
empresarial en la comuna

fortalecimiento

» Dignidad paralos maestros

» Evitar la desercion en la educacién superior

» Apoyo econdémico a pre ICFES y educacién superior
» Infraestructura para la calidad de la educacion

» Oferta educativa con enfoque diferencial de género

Puntos de encuentro entre ideas del PDL y encuentros ciudadanos

» Apoyos para acceso y permanencia en la educacion superior.
» Promocidon de habilidades complementarias (Inglés, pruebas SABER)

» Bibliotecas comunitarias
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RETO

PROGRAMA

PROYECTO

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL

4.1. Medellin garantiza su oferta educativa

4.1.1. Educacidn inicial,
preescolar, basica y media

4.1.1.4. Inclusidn en el sistema escolar

* Servicios educativos a nifos y nifias con necesidades educativas especiales y
caracteristicas excepcionales.

* Procesos de alfabetizacion para la poblacidn discapacitada de la Comuna 2.
*Formacion y capacitacion en lenguaje de sefias dirigido a la comunidad educativa y
la poblacion en general

*Procesos de alfabetizacion para adultos y adultas mayores de la Comuna 2

4.1.1.3. Permanencia en el sistema
escolar

iiA la Escuelal!l: Apoyo y prevencion para evitar la desercion escolar de los estudiantes
de la Comuna 2 Santa Cruz

4.1.1.2. Implementacion gradual de
la Jornada Unica

*Acompafiamiento académico extra clase a los nifios, nifas y adolescentes a través
de nuevas metodologias de aprendizaje

4.1.1.5. Educacion media y articulacion
con la educacidn superior

*Inclusion vy fortalecimiento de la educacion en media técnica en las
instituciones educativas en correspondencia con las necesidades de los estudiantes
de la Comuna 2

4.1.2. Fortalecer el sistema de
educacion técnica y superior

4.1.2.1. Apoyo para el acceso a la
educacion superior

Apoyos académicos y econdmicos a estudiantes de la Comuna 2 Santa Cruz para
acceder a la educacidn superior

4.2. Medellin, camino a la
excelencia y la calidad

4.2.3. Promocion de las
capacidades y talentos de los
estudiantes

4.2.3.1. Estrategia para el desarrolloy
fortalecimiento de las capacidades
cognitivas

4.2.3.3. Ambientes de
profundizacién y formacion en
lengua extranjera

* Red educativa para el seguimiento y evaluacién de la calidad de la educacion en la
Comuna 2 Santa Cruz.

*Desarrollo de habilidades en segunda lengua a través de las relaciones sociales,
culturales y capacitaciones con entidades idoneas y reconocidas

*Pre-icfes y Preuniversitarios para estudiantes de la Comuna 2 Santa Cruz

4.2.3. Promocion de las
capacidades y talentos de los
estudiantes

4.2.3.2. Educacion complementaria
para el fortalecimiento de las
capacidades humanas y los talentos

*Formacion en ciencia e innovacion.
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PROGRAMA

PROYECTO
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4.3. Medellin se construye desde la cultura

4.3.1. Bibliotecas , lecturay
patrimonio para contribuir al
desarrollo de la ciudadania

4.3.1.1. Bibliotecas conectando
territorios

*Bibliotecas comunitarias del conocimiento (dotacién tecnoldgica,
bibliografica y logistica).

4.3.1. Bibliotecas , lectura 'y
patrimonio para contribuir al
desarrollo de la ciudadania

4.3.1.4. Puesta en valor de los
patrimonios y las memorias culturales

*Museos itinerantes para la socializacion de los patrimonios comunitarios.
*Fortalecimiento de las identidades culturales en las y los habitantes de la
Comuna 2.

*Identidad y raices

*Establecimiento de la Catedra Comunitaria Cultural Comuna 2
*Palabreando nuestras memorias. Escenarios para el dialogo de saberes,
entre nifios, nifias, jovenes, adultos y adultos mayores.

*Registrando nuestra memoria: intervenciones, eventos y todas las formas
artisticas y culturales que permitan la recuperacion de la memoria histérica
de la Comuna 2.

4.3.3. Creacion, Formacion,
Fomento y Circulacion

4.3.3.1. Fortalecimiento Convocatorias
Pulblicas de Arte y Cultura

*Imprenta de los simbolos verbales, escritos y gestuales. Estimulos para
escritores de la Comuna 2.

*Fortalecimiento de los procesos formativos y creativos que han sido
iniciativa comunitaria.

* Semana de las artes Comuna 2 Santa Cruz.

* Becas de apoyo para la produccion y creacion artistica local.

*Estimulos a la creacion artistica de la Comuna 2 Santa Cruz.

4.3.3.2. Redes de formacién artistica
y cultural

*Formacion artistica y técnica, para los lideres culturales.

* Becas de profesionalizacion para artistas de la Comuna 2.

*Alianzas de Cooperacion Internacional para el desarrollo local de la
Comuna 2

*Fortalecimiento de las organizaciones artisticas de la Comuna 2 Santa
Cruz.

*Procesos de formacién en habilidades artisticas para la poblacion de la
Comuna 2.

4.3.3.4. Intercambios culturales con el
mundo (Ciudades hermanas y aliados

de Medellin)

*Intercambios artisticos locales y nacionales.




EDUCACION DE CALIDAD Y EMPLEO ICONTAMOS
PARA VOS

IDERS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

v

RETO PROGRAMA PROYECTO IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL

4.4.2. Educacion pertinente al4.4.2.1. Talento Joven, Medellin le apuesta al primer

e *Jévenes preparados para el empleo en artes y oficios demandados.
la dindmica laboral empleo

4.4.2.2. Formar y educar en competencias de acuerdo
4.4.2. Educacion pertinente ala la demanda y necesidades del mercado laboral

la dindmica laboral 4.4.2.5 Formacion tecnoldgica pertinente —
Consolidacién del sistema de educacion terciaria

*Plan de promocion del conocimiento y formacion técnico
empresarial pertinente para la comuna 2
*Actualizacion sobre las vocaciones econdmicas de la comuna 2

4.4.3.2 Promocidn de la autonomia econémica para | *Autonomia econdmica para las mujeres. Estrategias de promociony

4.4.3. Generacion de empleo . . . . .
las mujeres. acceso de las mujeres a oportunidades de generacidn de ingresos

*Generacion de empleos o autoempleos formales y dignificacion
4.4.3.3. Crear una gran base empresarial de ofertay [laboral poblacidn en situacion de discapacidad.

demanda de empleo. *Articulacidn con la estrategia de puntos de intermediacién laboral
donde se conozca la potencial oferta laboral de la comuna 2

4.4.3. Generacion de empleo

4.4.4.1. Fortalecer el ecosistema de emprendimiento

. . *Establecimiento de redes empresariales como politica econémica de
4.4.4.3 Apoyar el emprendimiento social, P P

4.4.4. Creacidn y

4.4. Medellin con acceso al empleo

fortalecimiento empresarial . . la comuna
educativo, cultural, deportivo y artesanal
L 4.4.4.2. Fortalecer los CEDEZO * Desarrollo integral de microempresas.
4.4.4. Creacion y . . L . "2 .
o ., 14.4.4.3 Apoyar el emprendimiento social, Agencia local para el desarrolloy proyeccién empresarial, para
fortalecimiento empresarial . - ,
educativo, cultural, deportivo y artesanal toda la economia de la comuna 2.

*Establecer planes de estimulo a buenas précticas de la cultura
econdmica solidaria.

*Establecimiento de redes empresariales como politica econdmica de
la comuna 2

*Formacion especifica a organizaciones, comerciantes e instituciones
sin animo de lucro para la formulacidn, gestion y seguimiento y
evaluacion a proyectos econdmicos.

4.4.4. Creacion y 4.4.4.4. Promocién y fomento de la Economia Social y
fortalecimiento empresarial [Solidaria
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RETO PROGRAMA PROYECTO IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL

4.4.4. Creacidn o
. V' la.4.4.5. Fortalecimiento del Banco de las L o P aF
fortalecimiento Creacién de un fondo econdmico para el acceso a créditos

. Oportunidades y acceso a recursos
empresarial

4.4.4. Creacion y

4.4. Medellin con acceso al empleo

fortalecimiento 4.4.4.8. Distrito de Innovacién y
empresarial Emprendimiento *Soluciones tecnoldgicas para los procesos sociales y comunitarios.
4.5 1. Ciencia 4.5.1.1. Plan CT+I Medellin *Plan de investigacion para la innovacién en la produccién en la comuna 2

innovacion y
tecnologia para la
sociedad

4.5. Medellin
Innovadora

4.5.1.4 Laboratorios de creacion *Laboratorios de Robética.
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4

RETO PROGRAMA PROYECTO ENCUENTRO CIUDADANO

o : , .

N © S 4.1.1.6. Acciones afirmativas en el

= > |4.1.1. Educacion inicial, preescolar, ; : ) . : : .

c 5 . : sistema educativo para las mujeres y las |Oferta educativa con enfoque diferencial de género
© ® |basicay media o

T 9 nifias

o ©

S o

T S

3 E 4.1.2. Fortalecer el sistema de 4.1.2.1. Apoyo para el acceso a la Desercion en la educacion superior por deudas con los
= g educacioén técnica y superior educacion superior fondos

-0

q:

P 4.2.2. Maestros, maestras y directivos 4.2.2.1. Maestros y maestras sujetos del '

e . . . saber - MOVA Calidad para los maestros

© © |lideres de la calidad y la excelencia .

o T 4.2.2.3. Bienestar docente

2=

S< 4.2.3.1. Estrategia para el desarrollo

- > 4.2.3. Promocion de las capacidadesy| . — gap . y - L .

E . fortalecimiento de las capacidades Apoyo econémico a pre ICFES y educacién superior
=5 |[talentos de los estudiantes o

o 2 cognitivas

T o

O —

=9 4.2.4. Ambientes d dizaj

N3 <-4 AMDIENIES de aprendizaje para 1, 5 41, Mejoramiento de ambientes de : -

< la calidad de la educacion Infraestructura para la calidad de la educacién

aprendizaje

4.3. Medellin se
construye desde la
cultura

4.3.1. Bibliotecas , lectura y patrimonio
para contribuir al desarrollo de la
ciudadania

4.3.1.1. Bibliotecas conectando territorios

Optimizacién de espacios educativos: Biblioteca Espafa
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rograma 4.1.1 - Educacion inicial, preescolar, basica y media

La gestion de la oferta educativa en la ciudad tiene una perspectiva incluyente y flexible vy
también incluye el reto de brindar oportunidades educativas a las diversas poblaciones que
tiene Medellin, eliminando barreras sociales, econdmicas y culturales que impiden la garantia
y ejercicio efectivo del derecho a la educacién. .,
Inversion

Proyectos
$3.449.230.968.229

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

4.1.1.1 Fortalecimiento de la educacion inicial - Buen Comienzo
4.1.1.2 Implementacion gradual de la jornada Unica

ACAESTAMI

Ui’y 4.1.1.3 Permanencia en el sistema escolar

MII[IEFI 4.1.1.4 Inclusion en el sistema escolar

4.1.1.5 Educacion media y articulacion con la educacion superior
4.1.1.6 Acciones afirmativas en el sistema educativo para las mujeres v las ninhas

Indicadores de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable

Tasa de desercion en el sector oficial Porcentaje 3,34* 2.8 Secretaria de Educacion
Tasa de cobertura neta total Porcentaje 89 92 Secretaria de Educacion
Tasa.de cobertura def Programa Buen Porcentaje 72,5 75 Secretaria de Educacion
Comienzo

Tasa de cobertura neta en media Porcentaje 56,7 59.5 Secretaria de Educacion
Tasa de extraedad en secundaria Porcentaje 9.8 8.7 Secretaria de Educacion
Tasa~de analfabetismo para personas de Porcentaje 2.75 24 Secretaria de Educacion
15 afos y mas

*Linea base 2014. Informacién preliminar
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Programa 4.1.2 - Fortalecer el programa de educacion técnica y superior

Medellin cuenta con elementos suficientes para definir la primera politica publica de
educacidn superior de caracter municipal en el pais que permitira concretar apuestas
estratégicas alrededor de equidad, calidad y pertinencia. De esta manera se avanzara en la
estructuracion del sistema de educacidn superior del municipio, que ademas permitira
impactar de manera directa el sistema educativo en general desde la primera infancia hasta
la formacién postgradual.

Proyectos Inversion

i $103.186.058.768
4.1.2.1 Apoyo para el acceso a la educacion superior
4.1.2.2 Educacion superior de calidad - Sinergia de las Instituciones de Educacion
Superior Municipales
4.1.2.3 Fortalecimiento de la universidad digital @Medellin

Indicador de resultado

Nombre Unidad L';::e Meta Plan Responsable

Continuidad de los estudiantes a educacion

. Porcentaje 52 57 Sapiencia
superior
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Programa 4.2.2 - Maestros, maestras, directivos lideres de la calidad y la
excelencia

La calidad de la educacion se ha asumido como un eje fundamental para el desarrollo de
Medellin, que pasa necesariamente por la cualificacidon continua de los maestros, maestras y
directivos docentes. Dicha cualificacién incluye espacios permanentes de capacitacidon y
actualizacién, mejoramiento de condiciones laborales y acciones que propendan por su

bienestar y el de sus familias, contribuyendo de manera integral al desarrollo personal y
profesional.

Proyectos Inversion

ACAESTAMI

i) 4:2.2.1 Maestros y maestras sujetos del saber $9.973.827.509

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

4.2.2.2 Redes de conocimiento e innovacion
4.2.2.3 Bienestar docente

Indicador de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Investigaciones realizadas por maestros Numero 43 200 Secretan.a' de
Educacion

Estrategias Educat_|yas dlse’na(_jas por ] Secretaria de
maestros (produccion académica Numero NA 2.000 Educacion
posterior a la formacion)
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Programa 4.2.3 - Promocion de las capacidades y talentos de los

estudiantes

Las instituciones educativas no solo pueden ser espacios de desarrollo de competencias
basicas, también deben crear escenarios potenciadores de las capacidades excepcionales que
tienen los estudiantes. La intencidn es impulsarlos para que desarrollen sus capacidades al
maximo, en beneficio no solo de ellos sino también de todo el tejido social, creandose una
sociedad que esté dispuesta a escuchar, cambiar y crecer, que el sujeto se conozca, se
desarrolle, se piense, se proyecte.

Inversion
Proyectos $27.840.436.727
4.2.3.1 Estrategia para el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades

cognitivas
4.2.3.2 Educacion complementaria para el fortalecimiento de las

capacidades humanas y los talentos
4.2.3.3 Ambientes de profundizacidn y formacidn en lengua extranjera
2.2.3.4 Bachillerato internacional
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4

Programa 4.2.3 - Promocion de las capacidades y talentos de los
estudiantes

Indicadores de resultado

. Lin
Nombre Unidad inea de Meta Plan Responsable
Base
Inc_ilce _Slntetlco de Calidad Educativa - NUmero 529 59 Secretarl_a’ de
Primaria Educacion
Indice Sintético de Calidad Educativa - . Secretaria de
. Numero 5,43 6 hy
Secundaria Educacioén
Indice Sintético de Calidad Educativa - NUmero 6.02 6.4 Secretaria de
Media ' ’ Educacioén
Estudiantes de instituciones educativas Secretaria de
oficiales que alcanzan B1y B+ enInglés | Porcentaje 6.1 8.2 .
o Educacioén
en saber 11
Estudiantes en niveles satisfactorio y Porcentaie 49 55 Secretaria de
avanzado en lenguaje de Saber 9° ! Educaciéon
Estudiantes en niveles satisfactorio y . Secretaria de
L o Porcentaje 32 40 hy,
avanzado en matematicas de Saber 5 Educacién
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Programa 4.2.4 - Ambientes de aprendizaje para la calidad de la educacion

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

La calidad de la educacion se relaciona también con ambientes adecuados para el
aprendizaje y la dignificacidn del proceso formativo. En este componente se asocian aspectos
como la dotacion y la infraestructura educativa. La infraestructura educativa estd atravesada
por variables que inciden directamente en Ila convivencia cotidiana de sus ocupantes, la
disposicion animica y fisica de los estudiantes, su desempefio académico, el desempefo
laboral de docentes y directivos, el sentido de pertenencia y en la participacion en general de
la comunidad educativa.

Proyectos Inversion

4.2.4.1 Mejoramiento de ambientes de aprendizaje 5130.573.626.549
4.2.4.2 Apoyo a la red de laboratorios de investigacion cientifica
4.2.4.3 Ciudadelas universitarias como espacio de desarrollo

Indicador de resultado

Nombre Unidad Lineade | Meta Plan Responsable
Base

Numero ND 3.180

Secretaria de
Educacion

Cupos generados por construcciones
educativas nuevas
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Programa 4.3.1 - Bibliotecas, lectura y patrimonio para contribuir al
desarrollo de la ciudadania

Fortalecimiento de un sistema bibliotecario que conecta territorios y desde donde es posible
una gestion sistematica de servicios con sentido publico. Se pretende seguir trabajando por
consolidar la comprensidn que se viene haciendo en Medellin desde la funcidn publica de la
biblioteca, como aquella institucidn social desde donde se facilita el acceso libre, sin ninguna
distincidn, a la cultura, el conocimiento y la informacion para el bienestar y desarrollo de
todos los que se encuentran en el territorio.

EDUCACION DE CALIDAD Y EMPLEO
PARA VOS

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Inversion

Proyectos
$98.279.770.000

4.3.1.1 Bibliotecas conectando territorios

4.3.1.2 Lectura, escritura y oralidad

4.3.1.3 Archivo historico de Medellin y patrimonio cultural

4.3.1.4 Puesta en valor de los patrimonios y las memorias culturales

Indicadores de resultado

. Linea de
Nombre Unidad B Meta Plan Responsable
ase

Alianzas interinstitucionales realizadas
para ampliar el impacto de la funcién . Secretaria de Cultura
publica en bibliotecas, lectura 'y Numero ND 20 Ciudadana
patrimonio
Poblacion que participa en los programas ,
de promocioén de Lectura, Escritura 'y Numero 1.500.000 | 1.600.000 Secretaria de Cultura

. ] Ciudadana
Oralidad de Medellin
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Programa 4.3.3 - Creacion, formacion, fomento y circulacion

En este programa se encuentran distintos proyectos que propenden por el acceso
a la cultura como derecho y que fortaleceran el proyecto cultural de Medellin
como motor de transformacion y desarrollo, asi como seguiran consolidando a la
ciudad como un referente iberoamericano.

Proyectos

4.3.3.1 Fortalecimiento Convocatorias Publicas de Arte y Cultu

Inversion
§a1o1.564.ooo.ooo

4.3.3.2 Redes de formacion artistica y cultural
4.3.3.3 Formacion de publicos - Tarjeta Unica ciudadana
4.3.3.4 Intercambios culturales con el mundo (Ciudades Hermanas y

aliados de Medellin)

4.3.3.5 Apoyar la produccion audiovisual y cinematografica en Medellin

Indicadores de resultado

su sostenibilidad

Nombre Unidad LIEE:;E Meta Plan Responsable
Hogares que participan al menos en una I . Secretaria de Cultura
actwidad cultural al afio Hamero 174.000 200.000 Ciudadana
Instituciones con proyectos de .
emprendimiento cultural realzados para Porcentaje MA 33 SECFEéTLrIIdEHEdIzIE‘Lm”a
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Programa 4.4.2 - Educacion pertinente a la dinamica laboral

A través de la educacidon, la ciudad busca lograr una mayor adaptacion vy
velocidad de respuesta a las necesidades de un entorno econdmico cambiante,
para ello se promueve una formacidon pertinente que de respuesta a la oferta y

dinamica de la ciudad.
Proyectos

Inversion

4.4.2.1 Talento joven, Medellin le apuesta al primer empleo 526'730'000'000

4.4.2.2 Formar y educar en competencias de acuerdo a la demanda y

necesidades del mercado laboral

4.4.2.3 Fomentar la insercion formal laboral

4.4.2.4 Educacion para el futuro

4.4.2.5 Formacion tecnoldgica pertinente — Consolidacion del sistema de

educacion terciaria

4.4.2.6 Alianzas estratégicas entre el sector productivo y la educacién superior

Indicadores de resultado

Nombre

Unidad

Linea de
Base

Meta Plan

Responsable

Insercién laboral de jovenes y adultos,
capacitados en competencias laborales

Porcentaje

23

50

Secretaria de Desarrollo
Econdmico

Razoén del desempleo juvenil

Porcentaje

43,89

40

Secretaria de Desarrollo
Econdmico
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Programa 4.4.3 — Generacion de empleo

A través del disefio y la puesta en marcha, de una estrategia de desarrollo econdmico
fundamentada en la participacion de los sectores publico y privado de la ciudad, se busca
aprovechar la utilizacion eficiente de los recursos y las ventajas competitivas de Medellin,

con el fin de estimular tanto la creacion de empleo decente como la actividad econdémica en
general .

Proyectos Inversion

22.770. .
4.4.3.1 Estrategias para el trabajo decente S 0.000.000
4.4.3.2 Promocion de la autonomia econdémica para las mujeres

4.4.3.3 Crear una gran base empresarial de oferta y demanda de empleo

Indicadores de resultado

. Linea de
Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Comunas y corregimientos con atencion . Secretaria de Desarrollo
> ey Numero 14 21 P
en las oficinas publicas de empleo Economico
Personas en situacion de discapacidad . Secretaria de Desarrollo
: P NGmero ND 40 el
gue se vincula al mercado laboral Econémico
Poblacién vulnerable que se vincula al . Secretaria de Desarrollo
q NGmero ND 200 e
mercado laboral Econdémico
Jovenes sin experiencia, que se vinculan . Secretaria de Desarrollo
P - Numero ND 2000 -
al mercado laboral Econdmico
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Programa 4.4.4 - Creacion y fortalecimiento empresarial

Medellin debe consolidar su estrategia de conformacion en ecosistemas de
innovacion, emprendimiento y acceso a recursos que faciliten a los nuevos y
actuales emprendedores ser competitivo en el tiempo.

Inversion
$85.594.711.883

Proyectos

4.4.4.1 Fortalecer el ecosistema de emprendimiento
4.4.4.2 Fortalecer los CEDEZO

MII[IEFI 4.4.4.3 Apovar el emprendimiento social, educativo, cultural, deportivo vy
artesanal

4.4.4.4 Promocion y fomento de la Economia Social y Solidaria

4.4.4.5 Fortalecimiento del banco de oportunidades y acceso a recursos
4.4.4.6 Capital Inteligente

4.4.4.7 Plataforma de economia colaborativa (PEC)

4.4.4.8 Distrito de innovacion y emprendimiento
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Programa 4.4.4 - Creacion y fortalecimiento empresarial

Indicadores de resultado

. Linea de
Nombre Unidad Meta Plan Responsable
Base
Emprendimientos acompanados en sus Secretaria de Desarrollo
diferentes etapas (preincubacion- Numero ND 6520 E .
. = conémico
incubacion)
Empresas Intervenidas en sus diferentes .
. S -, , Secretaria de Desarrollo
etapas (preincubacién- incubacion- Numero ND 3744 .
-, Econdmico
aceleracion)
Empresas constituidas por cada 1000 Tasa 362 50 Secretaria dfa l?esarrollo
habitantes Econémico
Empleos generados en la ciudad o en el
distrito enfocadas a CT+I (Ciencia, Numero 1786 3083 Ruta N
Tecnologia e Innovacion)
Redes de economia colaborativa que Secretaria de Desarrollo
o q NUmero NA 105 e de -
operan en la ciudad Econoémico
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Programa 4.5.1 - Ciencia, innovacion y tecnologia para la sociedad

Propiciar una evolucion mas inclusiva de la economia de Medellin, asegurando que los
mayores ingresos fruto del crecimiento econdmico se irriguen hacia el grueso de la
poblacion y no uUnicamente a los quintiles mas altos del ingreso. De la misma forma la
principal prioridad debe ser desde la innovacion solucionar primero los mayores problemas
sociales que afectan a nuestra sociedad.

Proyectos Inversion
4.5.1.1 Plan CT + I Medellin $52.500.000.000
4.5.1.2 Fortalecer el sistema de movilidad inteligente
4.5.1.3 Implementar la tecnologla en salud
4.5.1.4 Laboratorios de creacion

Indicadores de resultado

. Lin
Nombre Unidad B::e Meta Plan Responsable

Productos y mejoras a procesos
generados en actividades productivas a Numero NA 1.312 Ruta N
partir de los laboratorios de creacion
Indice de la innovacion para la sociedad Porcentaje 20 40 Ruta N
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PROGRAMAS

SO\

'S, MOVILIDAD SOSTENIBLE: D
UNA TAREA DE TODOS

AN

5.1. Medellin se integra con la
region, el Area Metropolitana
la Nacion

5.1.1. Gestidn de planes regionales y
metropolitanos

5.2. Medellin por una
mejor movilidad

5.2.1. Planificacién del Sistema de
Movilidad de la ciudad

5.2.2. Proyectos de infraestructura
para la movilidad de la ciudad

5.3. Medellin gestiona sus
sistemas de movilidad

5.3.1. Fortalecimiento a la
integracion multimodal del Trans-
porte Publico

5.3.2. Intervenciones movilidad
para transporte publico multimodal

5.3.3. Gestién integral para la
movilidad no motorizada

5.3.4. Reconociendo la importancia
de la movilidad segura

5.3.5. Por la calidad del aire que
respiramos




- . - WJ U

OBJETIVO ' Bﬂ /ﬂ ‘
P_roporC|onar a . los se reducira el tiempo
ciudadanos, una movilidad de viaje entre

i Medelliny Turbo con
accesible, segura y u 5|y .,~ Autopistas para la
confortable, que aporte al y 1] Prosperldad
mejoramiento de la calidad de los ciudadanos se \_,
de vida, de una manera moviliza en bicicleta, ’ ‘.f’:'_\’.:1
coherente con los principios Mieniras & 1%
de sostenibilidad ambiental y particular.

minutos incremento el
N tiempo promedio de

\desplazamiento enla
ultima década.

salud publica

Inversion:
$1.527.173.730.000
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En el Plan de Desarrollo Local de la comuna 2: Un mapa abierto a
las propuestas de vida de la gente”, y en el Encuentro Ciudadano
en la comuna 2, los temas que aparecen asociados a la
Dimension Movilidad sostenible: una tarea de todos, se
concentran principalmente en aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrente Encuentros Ciudadanos

> Disefio e implementacién del plan de transito y movilidad » Organizacion. Regulaciéon y control de las rutas de
transporte en la comuna
> Agentes de transito para el control de la movilidad
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RETO

PROGRAMA

PROYECTO

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO
LOCAL

5.2. Movilidad para la ciudad

5.2.1. Planificacion del

Sistema de Movilidad de la

ciudad

5.2.1.1. Formulacién del Plan
Integral de Movilidad Sostenible

Disefio e implementacion del plan de transito y
movilidad de la Comuna 2




RETO

5.3. Medellin gestiona sus

sistemas de movilidad

PROGRAMA PROYECTO

5.3.1.5. Gestionar y fortalecer la
operacion del transporte publico
colectivo de Medellin y sus
corregimientos

5.3.1. Fortalecimiento a la
integracion multimodal del
Transporte Publico

5.3.4. Reconociendo la 5.3.4.2. Vigilancia y control de la
importancia de la movilidad segura movilidad segura

ENCUENTRO CIUDADANO

Frecuencia y horario de rutas de buses y
alimentadores

Imagen y color de buses en Medellin

Recuperacion de rutas de la comuna al centro de
Medellin

Controles de agentes de Transito en la comunidad

Regular las terminales de buses de los barrios



— Planificacion del Sistema de movilidad de la ciudad

La ciudad debe continuar avanzando en la estructuracion, ejecucidn y priorizaciéon de
proyectos asociados a la movilidad, para lo cual es fundamental contar con soportes técnicos
que permitan la correcta toma de decisiones que optimicen la inversion de recursos y la
gestion de la infraestructura para la movilidad.

Proyectos

5.2.1.1 Formulacion del Plan Integral de Movilidad Sostenible
2

5.2.1.2 Formulacion de un plan integral de intervenciones sobre los corredores
de transporte y su area de influencia de los existentes y futuros
5.2.1.3 Estructuracion del corredor de la Av. 34 para transporte masivo
5.2.1.4 Estructurar estacién Entre Orillas
5.2.1.5 Estructurar corredores de transporte transversales a la Avenida El
Poblado
5.2.1.6 Prueba piloto de carriles especiales para motos
Indicador de resultado
Nombre Unidad Linea de Base l\l:/,lle;r? Responsable
., . . Departamento
Integracion multimodal del sistema de . - .
transporte publico de la ciudad Porcentaje 20 80 Adn;;glnset;act;ga de




- Fortalecimiento a la integracion multimodal del
transporte puablico

De cara al usuario se requiere una intermodalidad del servicio de transporte que se integre
fisica y tarifariamente para que quien lo use se beneficie con una mayor cobertura y un
menor costo en sus desplazamientos bajo condiciones de eficiencia, calidad y seguridad.

Proyectos
5.3.1.1 Mejorar el Sistema de Transporte Masivo de la Metrdpoli (Apoyo Plan
Maestro SITVA)
5.3.1.2 Potencializar el sistema de recaudo electréonico para el transporte publico
5.3.1.3 Gestionar y estructurar equipamientos para el parqueo adyacente a los
sistemas de transporte publico
5.3.1.4 Fortalecer el programa de racionalizacién del Transporte Publico
asociados a corredores de transporte
5.3.1.5 Gestionar y fortalecer la operacion del Transporte Publico
Colectivo de Medellin y sus Corregimientos
5.3.1.6 Fortalecer la operacién de Metroplis en las Cuencas 3y 6

Indicador de resultado

Nombre Unidad ngizede Meta Plan Responsable
Usuarios movilizados en transporte publico. Namero 1.527.000 2.300.000 Secretaria de Movilidad
Nivel de percepcion positiva de la cobertura Porcentaje 75,94* 80 Secretaria de Movilidad
del transporte publico

*Encuesta de Calidad de Vida, 2014.



— Reconociendo la importancia de Ia movilidad segura

Mejorar las condiciones de accesibilidad y seguridad vial de la poblacién mediante el
ordenamiento del transito de las personas, animales y vehiculos por las vias publicas y
privadas abiertas, empleando diferentes mecanismos para prevenir, reglamentar, regular,
controlar e informar a usuarios de las vias sobre la forma correcta de circular, para asi

asegurar un desplazamiento seguro y confiable.

Proyectos
5.3.4.1 Seializacion para la seguridad vial de los ciudadanos
5.3.4.2 Vigilancia y control de la movilidad segura

Indicador de resultado

Nombre Unidad Linea de
Base

Ta;a de mortalidad por cada 10.000 vehiculos Taen 201 1,77 Secretaria de Movilidad
registrados

Meta Plan Responsable
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PROGRAMAS

PROGRAMAS

SN

N
N
A}

6.1.1. Planificacion del ordenamien-
to territorial

6.1.2. Implementacion del Sistema
de gestién para la equidad
territorial

6.1.3. Gestidn de la informacién
urbanistica y catastral

6.1.4 Fortalecimiento estratégico
para la articulacién del desarrollo
regional

6.5. Habitat adecuado
para Medellin

6.5.1. Fortalecimiento al Sistema
Municipal habitacional

6.5.2. Reasentamiento integral de
poblacién

6.5.3. Gestion de nuevos desarrol-
los habitacionales de vivienda
social

6.5.4. Mejoramiento Integral de
Barrios

RN

6.2. Proyectos Integrales
para Medellin

6.2.1. Gestién de los instrumentos
de planificacién adoptados, de
segundo y tercer nivel del POT

6.2.2. Implementacién de proyec-
tos estrategicos

6.6.Medellin reconoce la
importancia de su
territorio rural

6.6.1. Rescate y difusion de la
identidad de los territorios rurales

6.6.2. Desarrollo integral de los
territorios rurales

6.6.3. Desarrollo empresarial rural

INIDOS POR LR INTERVENCION

DEL CENTRO Y NUESTROS TERRITORIOS

6.1. Medellin planifica y
gestiona su territorio

6.3. Medellin gestiona su
paisaje y patrimonio

6.3.1. Espacio publico para la
convivencia ciudadana

6.3.2. Recuperemos nuestro
patrimonio y paisaje

6.3.3. Generando valor inmobiliario

e

6.4. Medellin vuelve
a su Centro

6.4.1. Articulacién entre planes para
la recuperacion integral del Centro

6.4.2. Conectividad y nueva
movilidad

6.4.3. Rehabilitacion del espacio
publico y el patrimonio

6.4.4. Presencia institucional y
gobernabilidad




UNIDOS POR LA INTERVENCION CON TUS
DEL CENTRO Y NUESTROS TERRITORIOS IDEAS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

OBJETIVO

Intervenir de manera integral vy r
estratégica el territorio urbano y rural de B " ‘ ]UB
Medellin segin el modelo de ciudad @& ‘

dispuesto en el Plan de Ordenamiento muertes por cada 100

. . . mil habitantes fue
Territorial, aprovechando oportunidades l la tasa de homicidios

en términos de patrimonio, espacio il s del centro en 2015,
publico, vivienda y habitat, ademas de [jiiliili -

’ . . | ‘ " n
hacer un enfasis especial para recuperary (il Ty venteros informales
rehabitar el Centro. Queremos garantizar il v regulados hay en el
a los ciudadanos el derecho a la ciudad y il : centro. 5 544 4
la equidad territorial en reconocimiento de [l '
viviendas estan

sus particularidades y formas de habitar ||
, . & en zonas de alto
su entorno. i & I\, riesgo no mitigable.

Inversion:

$982.00.563.207




UNIDOS POR LA INTERVENCION CON TUS
DEL CENTRO Y NUESTROS TERRITORIOS IDEAS!
4

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

En el Plan de Desarrollo Local de la comuna 2: Un mapa abierto a
las propuestas de vida de la gente”, y en el Encuentro Ciudadano
en la comuna 2, los temas que aparecen asociados a la
Dimension Unidos por la intervencion del centro y nuestros
territorios, se concentran principalmente en aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrente Encuentros Ciudadanos

> Reasentamiento Integral y reubicacion de poblacién » Espacio Publico y ordenamiento Territorial

> Legalizacién integral de predios
> Mejoramiento Integral de vivienda



UNIDOS POR LA INTERVENCION
DEL CENTRO Y NUESTROS TERRITORIOS

iCONTAMOS

CON TUS

IDERS!

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE

RETO PROGRAMA PROYECTO DESARROLLO LOCAL

>

© 9

Q =

= S

.% £

o 6.1.1.2. Desarrollo y actualizacion de . - .
S e . o . : Espacio Publico y ordenamiento

E o 6.1.1. Planificacion del ordenamiento territorial normas y estudios complementarios al o

= Territorial

v POT

89

=7

=5

©

6.5 Habitat adecuado para Medellin

6.5.4. Mejoramiento Integral de Barrios

6.5.4.1. Mejoramientos de vivienda

Mejoramiento Integral de vivienda

6.5.4 Mejoramiento integral de barrios

6.5.4.3. Titulacién de predios

Legalizacion integral de predios

Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos




Una apuesta de

ciudad por el
cuidado del
medio ambiente




PROGRAMAS
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AN

7. UNR APUESTA DE CIUDAD POR

EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

7.1. Medellin ciudad verde
y sostenible

7.1.1. Gestion de la Infraestructura
Verde: generacion y mantenimien-
to de espacios verdes y conectores
ecolégicos.

7.1.2. Estructura ecoldgica vy sus
servicios ecosistémicos

7.1.3. Nuestro rio y sus quebradas

7.1.4. Gestion Integral de residuos
solidos

7.1.5. Proteccion animal

7.1.6. Sistema de gestién Ambiental
Integral y cambio climatico

71.7. Salud Ambiental

7.2.Medellin con acceso de

calidad a los Servicios Publicos

7.21.Acceso de calidad al acueduc-
to vy al alcantarillado

7.2.2. Gestién integral de los
servicios publicos

7.3. Medellin gestiona
el riesgo
7.3.]1. Conocimiento del riesgo

7.3.2. Reduccidén y mitigacion del
riesgo

7.3.3. Manejo eficaz de desastres




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL ICONTAMOS

CON TUS

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE "]EHSI |
. Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

R B usile: T
OBJETIVO
Promover el acceso y mejoramiento de la
prestacion de servicios publicos de
calidad, fortaleciendo la prevencién vy
gestion de los factores de amenaza y

riesgo e incrementando los esfuerzos en
la construccién de una conciencia
ambiental que conlleve al uso responsable
y conservaciéon de los recursos, y en
general, a la sostenibilidad de la ciudad

areas protegidas tiene
Medellin con pLan de

es el porcentaje
de cobertura en

\ acueductoy 88.6%
2, en alcantarillado.

N\

e —

/3 Bl]l]

animales son
atendidos cada ano

en el Centro de &
| Bienestar Animal. SRS

-




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL ICONTAMOS

CON TUS

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE IDEAS
N ' Caonic zonvo ]

En el Plan de Desarrollo Local de la comuna 2: Un mapa abierto a
las propuestas de vida de la gente”, y en el Encuentro Ciudadano
en la comuna 2, los temas que aparecen asociados a la
Dimension Una apuesta de ciudad por el cuidado del medio
ambiente, se concentran principalmente en aspectos como:

Recurrentes Plan de Desarrollo Local Recurrente Encuentros Ciudadanos

> Recuperacion y embellecimiento del entorno de las > El problema de las quebradas

quebradas » Disposicion de residuos Sélidos y reciclaje
> espacios ecolégicos, faunay flora » Acceso aservicios publicos
> Formacién, organizacion y formalizacién de la poblacién > Mitigacion del riesgo

recicladora

> Descontaminacién ambiental
> Uso adecuado del agua, la energiay control del ruido

Puntos de encuentro entre ideas del PDL y encuentros ciudadanos

> Recuperacidon y embellecimiento del entorno de las quebradas
> Disposicion de residuos solidos
> Viviendas con servicios publicos domiciliarios



UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

RETO

7.2.Medellin con acceso

7.1. Medellin ciudad verde y sostenible

de calidad a los Servicios

Publicos

PROGRAMA
7.1.1. Gestion de la Infraestructura
Verde: generacién y mantenimiento de

espacios verdes y conectores
ecolégicos.

7.1.3. Nuestro rio y sus quebradas

7.1.2. Estructura ecoldgica y sus
Servicios ecosistémicos

7.1.4. Gestion Integral de residuos
sélidos

7.1.4. Gestion Integral de residuos
sélidos

7.1.5. Proteccién animal

7.1.6. Sistema de gestion Ambiental
Integral y cambio climético

7.2.2. Gestion integral de los servicios
publicos

PROYECTO

7.1.1.1 Ecoparques en quebradas de
ciudad
7.1.1.5. Estrategia de conservacion y

iCONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos

v

IDEAS DE PROYECTO PLAN DE DESARROLLO LOCAL

*Recuperacion y embellecimiento del entorno de las

mantenimiento de espacios verdes de la quebradas y zonas verdes de la Comuna 2

ciudad

7.1.3.3. Plan padrino de quebradas y
zonas verdes

7.1.2.4. Conocimiento, valoracion y
gestién de la biodiversidad y los
servicios ecosistémicos

7.1.4.3. Optimizacién de estrategias para

la gestién de residuos solidos

7.1.4.5. Recicladores, empresario del

aprovechamiento del material reciclable

7.1.5.3. Los animales cuentan con vos

7.1.6.1. Estructura para la Gestion
Ambiental Integral de Medellin

7.2.2.1. Pedagogia ciudadana en
servicios publicos

*Protecciony recuperacion de zonas verdes, quebradas y
afloramientos de agua

Promocioén para la proteccién, conservacion y cuidado de
los espacios ecolégicos, faunay flora de la Comuna 2

*Procesos pedagogicos dirigidos a la comunidad en
general para el manejo responsable de los residuos
solidos.

Formacion, organizacion y formalizacion de la poblacion
recicladora (recuperadores)

*Proteccion integral a la fauna doméstica de la Comuna 2

Disefio y aplicacién del plan de descontaminacion
ambiental

Educacién en modelos alternativos de consumo y cambio
climatico, dirigidos a comerciantes, organizaciones y
poblacién en general para el uso adecuado del agua, la
energia y control del ruido.



UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

iCONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

”

7.1.4. Gestion Integral de residuos sélidos

de los residuos sélidos

RETO PROGRAMA PROYECTO ENCUENTRO CIUDADANO
o 7.1.3. Nuestro rio y sus quebradas 5.1.3.2. Intervenciones y mantenimiento de cauces

o e quebradas

T El problema de las quebradas
(&)

_; 7.1.3. Nuestro rio y sus quebradas 7.1.3.3. Plan padrino de quebradas y zonas verdes

c 2

o

3 E 7.1.4.1. Implementacion, seguimiento, revision y

g % 7.1.4. Gestion Integral de residuos solidos [actualizacion de los PGIRS para el cuidado de los

% S recursos naturales Disposicién de residuos Sélidos
L Y’ . Iy

b 7.1.4. Gesti6n Integral de residuos sélidos 7.1.4.3. Opt|m,|z_a0|on de estrategias para la gestion

§' de residuos soélidos

:! 7.1.4.2. Ubicacion de sitios para la gestion Integral

Reciclaje de materiales

7.2.Medellin con acceso de calidad
alos Servicios Publicos

7.2.1.Acceso de calidad al acueducto y al
alcantarillado

7.2.1.1. Minimo vital de agua potable

7.2.1.Acceso de calidad al acueducto y al
alcantarillado

7.2.1.3. Agua potable y saneamiento basico
(Subsanacion de déficit)

Acceso a servicios publicos

7.2.2. Gestion integral de los servicios
publicos

7.2.2.2. Formulacion e implementacion de politicas
para los servicios publicos

7.2.2. Gestion integral de los servicios
publicos

7.2.2.2. Formulacion e implementacion de politicas
para los servicios publicos

Recoleccion de basuras

7.3. Medellin
gestiona el
riesgo

7.3.1. Conocimiento del riesgo

7.3.1.1. Formacién y capacitacion en gestion del
riesgo

Trabajo mancomunado en mitigacion del
riesgo

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL icoNTAMOS
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE "]EHS'
. Alcaldia de Medellin
v

-\ Cuentd con vos

Programa 7.1.1 - Gestion de la Infraestructura Verde: generacion y
mantenimiento de espacios verdes y conectores ecologicos.

Busca la consolidacion de espacios verdes para propiciar conectores ecoldgicos entre las
distintas zonas de la ciudad, generando servicios ecosistémicos que permitan la
interconectividad de los diferentes ecosistemas para promover los flujos de flora y fauna
dandole una mayor funcionalidad ecoldgica a los ecosistemas urbanos y rurales.

Inversion
Proyectos $21.533.000.000
7.1.1.1 Ecoparques en quebradas de ciudad
7.1.1.2 Conectividad ecoldgica de la estructura verde
7.1.1.3 Planeacion y disefio del componente verde de la ciudad
7.1.1.4 Implementacion de zonas verdes alternativas

7.1.1.5 Estrategia de conservacion y mantenimiento de espacios verdes de
la ciudad

Indicador de resultado

Nombre Unidad nggzede Meta Plan Responsable

Conectividad de la infraestructura verde Metros 20.278 5000 Secretaria de Medio

generada lineales Ambiente




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL icoNTAMOS
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE "]EHS'
. Alcaldia de Medellin
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Programa 7.1.2 - Estructura ecoldgica y sus servicios

ecosistémicos
Proteger y mejorar los ecosistemas que dan soporte a la vida en Medellin, reconociendo las

condiciones de los recursos naturales, fortaleciendo la conectividad y la proteccién de los
servicios ecosistémicos. Este programa se constituye en un tema transversal en la
planificacion del territorio urbano y rural, que visualiza elementos de articulacién vy
codependencia desde la conservacion y proteccion de la base natural para el desarrollo y la

subsistencia humana.

Provectos Inversion
y B $64.741.618.311
7.1.2.1 Restauracion y aumento de la cobertura boscosa en la zona rural de

Medellin
7.1.2.2 Gestion para la proteccion del recurso hidrico
7.1.2.3 Gestion de areas protegidas y areas estratégicas para la sostenibilidad

ambiental
7.1.2.4 Conocimiento, valoracion y gestion de la biodiversidad y los

servicios ecosistémicos
Indicador de resultado

Linea de

Meta Plan Responsable
Base

Nombre Unidad

Secretaria de Medio

Cobertura boscosa en suelo forestal
Ambiente

protector incrementada. Hectareas 6.177,74 300




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL icoNTAMOS
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

"]EHS- Alcaldia de Medellin
LN\ —fllCuenta con vos

Programa 7.1.3 -= Nuestro rio y sus quebradas

Consiste en consolidar la variable hidrica de la ciudad como eje de la estructura ecoldgica
principal, mediante acciones en pro de la recuperacion y mejoramiento ambiental, ecoldgico
y paisajistico del sistema hidrico de la ciudad, en la busqueda de una ciudad sostenible y con
sentido de pertenencia sobre sus fuentes hidricas, las cuales pueden ser prestadoras de
servicios ecosistémicos como recreacion, regulacion hidrica y climatica, y soporte para la
biodiversidad local.

) $49.500.000.000
: Nuestro Rio

7.1.3.1
7.1.3.2 Intervenciones y mantenimiento de cauces de quebradas
7.1.3.3 Plan padrino de quebradas v zonas verdes

Indicador de resultado

Nombre Unidad L'giige Meta Plan Responsable

Riesgo de inundaciones asociadas a
guebradas reducido

Secretaria de Medio
Ambiente

Porcentaje 15 1,3




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL icoNTAMOS
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

IDEAS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Programa 7.1.4 - Gestion integral de residuos solidos

La Gestion Integral de Residuos Soélidos desarrollara acciones que propendan por la
disminuciéon de impactos ambientales negativos, mediante estrategias que permitiran:
fomentar la identificacion de la y el reciclador por parte de la ciudadania, ejecutar
capacitaciones en el manejo adecuado de los residuos sdlidos por parte de los ciudadanos, la
intervencion que permitan recuperar lugares que han sido invadidos como puntos criticos y
la generacidon de alternativas para crear espacios que faciliten la gestion de los residuos que
por su tamafio y composicion no son dispuestos como los residuos ordinarios por parte del
prestador del servicio de aseo. -7
Inversion

$33.036.530.371

7.1.4.1 Implementacion, sequimiento, revision y actualizacion de los PGIRS

para el cuidado de los recursos naturales
2 Ubicacion de sitios para la gestion integral de los residuos solidos

.1.4.
#m 7.1.4.3 Optimizacién de estrategias para la gestion de residuos sélidos
iy  7.1.4.

.1.4.

Proyectos

4 Medellin Intercambio Verde
5 Recicladores: empresario del aprovechamiento del material reciclable

Indicadores de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Puntos criticos de residuos sodlidos . Secretaria de Medio
Numero ND 60 3
recuperados Ambiente
Residuos solidos aprovechados respecto a . Secretaria de Medio
los generados Porcentaje 15 20 Ambiente

™l
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Programa 7.1.5 - Proteccion animal

Con este programa se pretende dar atencidn integral a la fauna doméstica callejera y realizar
campafas educativas en la tenencia responsable de mascotas, con el propdsito de generar
una cultura de proteccidon y responsabilidad con los recursos naturales, asi como promover la

adopcién de animales domésticos.

Inversion
Proyectos
$27.176.000.000
7.1.5.1 Fortalecer MICHIP
7.1.1.2 Promocion del bienestar animal y puntos para la adopcion
7.1.5.3 Los animales cuentan con vos
Indicadores de resultado
Nombre Unidad Liggg:e Meta Plan Responsable

Animales atendidos a través del NUmero 14.326 8.000 Secretarig de Medio

programa de Bienestar Animal Ambiente

Cobertura de animales protegidos con Porcentaj 20 20 Secretaria de Medio

microchip e Ambiente




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL icoNTAMOS
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Programa 7.1.6 - Sistema de gestion ambiental integral y

cambio climatico

Optimizar la gestion ambiental en el municipio, reduciendo reprocesos, asi como
aumentando la presencia institucional articulada y concertada con la comunidad. En relacion
con las intervenciones integrales en el habitat, se lidera la intervencion articulada de las
dependencias de la administracion municipal, que desde sus competencias, mejoran
fisicamente los espacios mas criticos de la ciudad y realizan actividades de sensibilizacién vy

apropiacion del espacio publico.

Inversion
$8.218.980.000

6.1 Estructura para la Gestion Ambiental Integral de Medellin
6.2 Habilitacion ambiental del Morro de Basuras de Moravia
6.3
6.

Proyectos

7.1.
7.1.
7.1. Intervenciones sociales y ambientales integrales
7.1.6.4 Plan de mitigacion y adaptacién al cambio climatico
7.1.6.5 Acciones de mitigacion y adaptaciéon al cambio climatico

Indicadores de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Medidas para enfrentar el cambio climatico NGmero ND 3 Secretaria de Medio
generadas e implementadas Ambiente
Instancias de coordinacion institucional . Secretaria de Medio
. Numero 13 14 .
fortalecidas Ambiente




UNA APUESTA DE CIUDAD POR EL
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Programa 7.2.1 - Acceso de calidad al acueducto y al

alcantarillado

iCONTAMOS
CON TUS

IDEAS!

Alcaldia de Medellin

Cuenta con vos

Hay que sofarse una ciudad donde todos podamos acceder a servicios publicos de calidad.
La administracién local le apuesta a la disminucién de la distancia que separa a la poblacion
mas vulnerable del acceso al servicio publico, mediante estrategias que parten de la garantia
de estos derechos constitucionales, fortaleciendo las herramientas legales que aportan a este
logro e innovando con soluciones diferenciales y revolucionarias.

Proyectos

7.2.1.1 Minimo vital de agua potable

7.2.1.2 Fondo de solidaridad y redistribucién de ingresos

7.2.1.3 Agua potable y saneamiento basico

Indicadores de resultado

Inversion

suministro de agua potable

Nombre Unidad ngzgede Meta Plan Responsable

Cobertura de Acueducto Porcentaje 95,81 97,44 Secretaria de Ges_tlon y
Control Territorial

Cobertura de alcantarillado Porcentaje 88,6 95,39 Secretaria de C?‘es_tlon y
Control Territorial

Cobertura de aseo Porcentaje 89,55 92,02 Secretaria de G_-es_tlon y
Control Territorial

Aguas residuales tratadas en la zona Porcentaje ND 50 Secretaria de C—_}es_tlon y

urbana Control Territorial

indice de riesgo de la calidad del agua

para consumo humano - IRCA - Zona Nivel Sin Riesgo | Sin Riesgo Secretaria de Salud

Urbana

Indice de riesgo de la calidad del agua

para consumo humano - IRCA - Zona Nivel Sin Riesgo | Sin Riesgo Secretaria de Salud

Rural

Hogares que acceden a soluciones de NGmero 1.909 40.200 EPM

$485.219.085.479
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Programa 7.2.2 - Gestion integral de los servicios publicos

La apuesta principal de los gobiernos territoriales es y sequira siendo la lucha contra la
pobreza y el hambre. La ciudad requiere una prestacion de los diferentes servicios a partir de
estrategias sostenibles que vayan en pro de la proteccidn de los recursos naturales, como
materia prima indispensable y finita.

Inversion

$222.889.783.305
7.2.2.1 Pedagogia ciudadana en servicios publicos
7.2.2.2. Formulacion e implementacidon de politicas para los servicios
publicos
7.2.2.3 Minimo vital de energia
7.2.2.4 Alumbrado publico e iluminacién para la seguridad vy el disfrute de los
espacios publicos

Proyectos

Indicadores de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable
Cobertura de Micromedicion en la Zona Porcentaje ND 97.44 Secretaria de Ges_ﬂon y
Urbana Control Territorial
Indice de Aguas No Contabilizadas . Secretaria de Gestiony
(IANC) en la zona urbana Porcentaje ND 30 Control Territorial
Servicio de alumbrado publico efectivo Porcentaje ND 99 Secretaria de Qes_tlon y
prestado Control Territorial
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Programa 7.3.1 - Conocimiento del riesgo

Es el proceso de la gestiéon del riesgo compuesto por la identificacién de escenarios de
riesgo, el andlisis y evaluacidon del riesgo, el monitoreo y seguimiento del riesgo con sus
componentes, y la comunicacion para promover una mayor conciencia del mismo que

alimenta los procesos de reduccion del riesgo y de manejo de desastre.

Inversion

Proyectos
$20.871.042.530

7.3.1.1 Formacidn y capacitacion en gestion del riesgo
7.3.1.2 Fortalecimiento de SIATA e innovacion para la gestion del riesgo

7.3.1.3 Divulgacion del Plan Municipal de Gestion del Riesgo
7.3.1.4 Estudios en areas 0 zonas con situaciones de riesgo

Indicador de resultado

Linea de

Nombre Unidad Base Meta Plan Responsable

Departamento

Personas que conocen acciones para la . Administrativo de Gestién
Porcentaje NA 30 del Riesgo de Desastres

gestion del riesgo
-DAGRD
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IDEAS!

ARTICULACIONES

Alcaldia de Medellin

‘ Plan Nacional

de Desarrollo
Plan de
Desarrollo A

2014 - 2018
Departamental
Anteproyecto 71 proyectos
con objetivos comunes
y apuestas territoriales de
desarrollo conjuntas, A
espedialmente en Acuerdos

transporte, conectividad Publicos
y territorios De los 100 Acuerdos

D e Planeacion - i
inteligentes. analizados, relacionados
. Local (PDL) A fundamentalmente con
vocacion productiva, indusion sodial,
sostenibilidad ambiental, goberanza
y gobemabilidad para la ciudad de
Medellin, el Plan de Desarrollo
se articula con la
totalidad de éstos.

70% de
articulacion
Principales temas:

Con el Plan de
Desarrollo Municipal
estariamos impactamos
el 60% de las ideas de
proyecto de los Planes
de Desarrollo

Local. l7
G




ICONTAMOS
CON TUS
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éQUE HACE DIFERENTE ESTE PLAN?

Alcaldia de Medellin
Cuenta con vos

Constmccién @

participativa y democratica Es la primera vez que se despliega una estrategia de
comunicacion digital tan contundente para llegar al
del Plan antes de la entrega del Anteproyecto al CTP. territorio y escuchar de manera cercana a los ciudadanos.

La Ruta de Medellin

& m @ @ m,, :6@ Identificamos dos transversalidades:
W\ cultura ciudadana - curso de vida.

Sellos diferenciadores para identificar el enfoque
de derechos, de género, territorial y poblacional. 0o o e
Ademas para indicar los programas y proyectos que le
apuntan a los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
cambio climatico y resiliencia.

Construimos el Plan de Desarrollo con los nifios
Escuchamos sus suefios de ciudad y los materializamos.

Llegamos hasta la unidad basica de gestion Articulacion a los instrumentos de
publica en el proceso de formulacion planeacion estratégica nacional, regional
, ' (Proyectos). y local.



EL PLAN LO CONSTRUIMOS, Y LO VAMOS A EJECUTAR

CON TODOS

L0S CIUDADANDS DE MEDELLIN.







