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Presentacion

El Plan de Desarrollo 2020-2023 “Medellin Futuro” aprobado por Acuerdo
002 de 2020, tiene como proposito contribuir al cierre de las brechas y la
desigualdad social y econdmica, a través de la toma informada y racional de
decisiones y la generacion de capacidades y oportunidades para todos los
ciudadanos y las ciudadanas.

Esta carta de navegacion para el periodo 2020-2023, constituye el
compromiso asumido por la Administracion Municipal y comprende un
sistema de indicadores construido y priorizado con los responsables
misionales y los actores competentes, para monitorear el avance y
cumplimiento de dicho Plan de desarrollo.

El Plan Indicativo (Pl) es un instrumento estratégico de planificacion y
gestion cuatrienal, el cual se formula en funcion de la estructura
programatica del Plan de Desarrollo, a partir de las metas cuatrienales de
los indicadores de resultado y de producto, asociadas a los componentes y
programas plasmados en el mismo, las cuales una vez anualizadas, en cada
vigencia, se monitorean a través de los logros de metas, que permiten el
seguimiento a los indicadores, tanto de resultado como de producto y
establecer el avance y cumplimiento del Plan de Desarrollo.

El instrumento de Plan Indicativo contribuye a cualificar la asignaciéon de los
recursos acorde con la programacion de las metas y es un insumo clave
para la rendicion publica de cuentas.

En la etapa de formulacion, el Plan Indicativo permite resumir, organizar,
programar y establecer por anualidades, las metas previstas para los
indicadores del Plan de Desarrollo. Su contenido muestra la programacion
de metas que se espera alcanzar en cada vigencia y al terminar el periodo
de gobierno, por lo tanto, la presente formulacién de Plan Indicativo
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comprende la programacion por anualidades de las metas definidas en el
Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Medellin Futuro”.

La estructura de la formulacién Plan de Indicativo expresa, para cada
indicador, la cantidad programada afio a afo, su unidad de medida, la forma
de calculo, el sentido y la meta 2020-2023. Cada meta tiene asignado un
responsable (Secretaria o Ente Descentralizado) de ejecutar las acciones
necesarias para darle cumplimiento.

La estructura del reporte de Formulacion de metas del Plan Indicativo,
comprende el detalle de los siguientes conceptos:

Término Concepto

Linea Caodigo y Nombre de la linea en el PDM

Componente Cddigo y nombre del componente en el PDM

Programa Cédigo y nombre del programa en el PDM

Indicador Cdédigo y nombre del indicador en el PDM

Unidad Unidad de medida del indicador en el PDM
Linea base: Dato que describe la situacion previa a una
intervencion para el desarrollo, con la cual es posible

LB hacer el seguimiento a una politica, programa o
proyecto y comparar los avances y logros entre
periodos.

Forma de calculo: Corresponde a la forma en que se
van a realizar los registros para la programaciéon y
logros del indicador. Se responde “A” si es de forma
acumulada, “NoA” si es de forma no acumulada o “M” si
corresponde a un mantenimiento o constante, segun el
caso.

FC
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. Tendencia deseada del indicador (Creciente “C” o
Sentido . iy
Decreciente “D”)

Cuantificacion del valor que se pretende alcanzar en el
Meta 2020-2023 periodo de gobierno, como compromiso concreto del
PDM.

Especifica lo que se prevé lograr en los respectivos
afos que comprenden el periodo de gobierno 2020,
2021, 2022 y 2023 respecto a la meta del Plan de
Desarrollo Municipal.

Meta 2020, Meta
2021, Meta 2022 y
Meta 2023
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Componente: 1.1 Talento Humano y Empleo
Indicadores de Resultado:
Meta

Cédigo Nombre Indicador Unidad LB FC  Sentido ,,,) 0023 Meta2020 Meta2021 Meta2022 Meta 2023 Responsable Plan
1.11 Empleos generados en la nueva economia del Valle del Software  Numero 95 NoA C 6.449 0 2.000 2.200 2.249 Secretaria de Desarrollo Econémico
1.1.2 Personas cualificadas en habilidades para la Cuarta Revolucion Porcentaje 7 NoA C 73 2 24 24 23 Secretaria de Desarrollo Econémico
Industrial
11.3 Empleos decentes generados en sectores tradicionales con Numero 9.315 NoA C 12.110 1.013 3.600 3.700 3.797 Secretaria de Desarrollo Econdmico
programas de acompafiamiento de la Secretaria de Desarrollo
Econémico
1.1.4 Empleos generados en la ciudad o en el distrito de innovacion Numero 4.837 NoA C 20.000 1.200 4.800 7.000 7.000 Ruta N
enfocados a CT+i (Ciencia, Tecnologia e Innovacion)
115 Tasa de formalidad Porcentaje 59,4 A C 60,3 59,49 59,625 59,805 60,3 Secretaria de Desarrollo Econémico
1.1.6 Tasa de ocupacion laboral de jovenes entre 18 y 28 afios Porcentaje 48,2 A C 50,2 48,4 48,7 49,1 50,2 Secretaria de Desarrollo Econdmico

Programa: 1.1.1 Reentrenamiento y formacion masiva en la industria 4.0
Indicadores de Producto:

1.1.1.1  Personas beneficiadas en programas de formacién de talento Numero 25.000 2.000 7.000 8.000 8.000 Sapiencia
especializado
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1.1.1.2 Jovenes formados en temas relacionados con competencias Numero 413 NoA C 17.500 376 5.708 5.708 5.708 Secretaria de Desarrollo Econdmico
laborales y habilidades blandas para la Cuarta Revolucién
Industrial

1.1.1.3  Adultos formados en temas relacionados con competencias Numero 231 NoA C 7.500 159 2.447 2.447 2.447 Secretaria de Desarrollo Econdmico
laborales y habilidades blandas para la Cuarta Revolucion
Industrial

1.1.1.4  Mujeres formadas en temas relacionados con competencias Porcentaje 30 NoA C 35 2 11 11 11 Secretaria de Desarrollo Econémico
laborales y habilidades blandas para la Cuarta Revolucion
Industrial

1.1.1.5 Estrategia de difusion y sensibilizacion para la promocion del Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Sapiencia
acceso de mujeres a programas de educacién postsecundaria
relacionadas con Valle del Software implementada

Programa: 1.1.2 Insercion laboral
Indicadores de Producto:

1.1.2.1  Jobvenes vinculados laboralmente a través del fortalecimiento de Nuamero 3.524 NoA C 6.360 530 1.943,333 1.943,333 1.943,333 Secretaria de Desarrollo Econémico

una gran base empresarial de oferta y demanda de empleo

1.1.2.2 Jbévenes formados en competencias laborales para los sectores Numero 5.600 NoA C 6.300 570 1.910 1.910 1.910 Secretaria de Desarrollo Econémico
tradicionales de la economia

1.1.2.3 Personas que cooperan con el desarrollo e implementacion del Numero NA NoA C 200 0 80 80 40 Secretaria de Desarrollo Econémico
Valle del Software, en el marco del proyecto Cerebros Fugados

1.1.2.4 Adultos formados en competencias laborales para los sectores Numero 2.516 NoA C 2.700 300 800 800 800 Secretaria de Desarrollo Econdmico
tradicionales de la economia

1.1.2.5 Mujeres formadas en competencias laborales para los sectores Porcentaje 72 NoA C 74 7 22 22 23 Secretaria de Desarrollo Econdmico
tradicionales de la economia

1.1.2.6  Adultos vinculados laboralmente a través del fortalecimiento de Numero 3.384 NoA C 5.640 470 1.723,333 1.723,333 1.723,333 Secretaria de Desarrollo Econémico
una gran base empresarial de oferta y demanda de empleo

1.1.2.7 Mujeres vinculadas laboralmente a través del fortalecimiento de Porcentaje 44 A C 46 442 445 449 46 Secretaria de Desarrollo Econémico
una gran base empresarial de oferta y demanda de empleo
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1.1.2.8

1.1.2.9

Estudiantes formados para el trabajo

Nuamero

Jovenes recién graduados que acceden al primer empleo a través Porcentaje

de una gran base empresarial de oferta y demanda de empleo

795

ND

Cc

1.000

11

Componente: 1.2 Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Emprendimiento: CTI + E
Indicadores de Resultado:

Codigo

1.21

1.2.2

1.23

1.24

125

1.2.6

1.2.7

1.2.8

Programa: 1.2.1 Centros del Valle del Software

Nombre Indicador

Ventas generadas por las empresas creadas y/o fortalecidas a
partir de la gestion de los Centros de Valle del Software

Ventas internacionales generadas por las empresas creadas y/o
fortalecidas a partir de la gestion de los Centros de Valle del
Software

Estrategia para la caracterizacién, fomento y articulacion de la
economia creativa y cultural de Medellin disefiada e
mplementada

Retos de ciudad solucionados por el ecosistema de CTI+E y la
ciudadania

Inversion en actividades de ciencia, tecnologia e innovacion
como porcentaje del PIB municipal

Inversion en Investigacion y desarrollo como porcentaje del PIB
municipal

Conexiones a internet gratuito a través de espacios publicos
gracias al fortalecimiento del programa Medellin Digital

Poblacion que participa en procesos de innovacion abierta en el

disefio, construccion y socializacién de la Biblioteca Digital, en las

fases1a3
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Unidad

Millones de

pesos

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Ndamero

Nuamero

LB
NA

NA

NA

NA

2,27

1,24

22.000.000

NA

FC
A

NoA

Sentido

c

Meta
2020-2023

200.000

50

100

70

3,2

1,6

100.000.000

406.640

220

1,5

Meta 2020

5.000

50

10

NA

2,52

1,26

12.000.000

0

480 740 1.000

Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023

44.000 112.250 200.000
50 50 50
40 70 100
70 70 70

2,68 2,94 3,2
1,34 1,47 1,6

20.000.000 55.000.000 100.000.000

133.344,028 135.534,888 137.761,084

28/07/2020

Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania

Secretaria de Desarrollo Econémico

Responsable Plan

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Secretaria de Desarrollo Econémico

Secretaria de Cultura Ciudadana

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Ruta N

Ruta N

Secretaria de Desarrollo Econémico

Biblioteca Publica Piloto
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Indicadores de Producto:

1.2.1.1  Centros del Valle del Software creados y puestos en Numero Secretaria de Desarrollo Econdmico
funcionamiento

1.2.1.2 Plan implementado para la creacidon de mecanismos asociativos Porcentaje NA A C 100 20 70 90 100 Secretaria de Desarrollo Econémico
creados a través del modelo BPO

1.2.1.3 Emprendimientos de base tecnolégica intervenidos Numero ND NoA C 3.150 99 1.017 1.017 1.017 Secretaria de Desarrollo Econédmico
1.2.1.4 Conexiones exitosas a través de la Red Futuro Porcentaje NA A C 70 NA 70 70 70 Secretaria de Desarrollo Econdmico
1.2.1.5 Spinoff universitarias y privadas fortalecidas Numero NA NoA C 20 0 6 8 6 Secretaria de Desarrollo Econémico
1.2.1.6  Estrategia de promocion de la formalizacion empresarial y laboral  Porcentaje NA A C 100 20 70 90 100 Secretaria de Desarrollo Econémico

a través de los Centros del Valle del Software creada e
implementada

1.2.1.7 Distrito Futuro para la transicidn como espacio de intervencion NuUmero NA A C 1 0,2 0,3 0,4 1 Departamento Administrativo de
urbanotecnoldgica disefiado, formulado e implementado Planeacion

1.2.1.8 Epicentro del Valle del Software creado Numero ND A C 1 0 0 0 1 Secretaria de Desarrollo Econdmico

Programa: 1.2.2 Economia creativa

Indicadores de Producto:

1.2.2.1  Emprendimientos de la industria creativa intervenidos Secretaria de Desarrollo Econémico
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1.2.2.2 Laboratorio de innovacién audiovisual creado e implementado Porcentaje NA NoA C 100 0 33 34 33 Secretaria de Desarrollo Econémico

1.2.2.3 Distrito Creativo: Perpetuo Socorro implementado Porcentaje NA NoA C 100 0 33 34 33 Secretaria de Desarrollo Econdmico

1.2.2.4  Circuitos creativos de la ciudad declarados como Areas de Ndamero 1 NoA C 3 0 1 1 1 Secretaria de Desarrollo Econdmico
Desarrollo Naranja (ADN)

1.2.2.5 Producciones audiovisuales incentivadas econdmicamente a Numero 10 NoA C 10 2 3 3 2 Comision Filmica - Secretaria de
través de la Comisién Filmica de Medellin Desarrollo Econémico

1.2.2.6 Estrategia de cadena de valor disefiada e implementada Porcentaje NA A C 100 10 40 70 100 Secretaria de Cultura Ciudadana

1.2.2.7 Ferias y/o mercados artesanales realizados Numero 55 NoA C 55 14 14 14 13 Secretaria de Cultura Ciudadana

1.2.2.8 Estrategia de reinvencion y reactivacion de la economia creativa  Porcentaje NA A C 100 0 33 66 100 Secretaria de Cultura Ciudadana

de Medellin disefiada e implementada

Programa: 1.2.3 Investigacion, innovacion y retos de ciudad
Indicadores de Producto:

1.2.3.1  Centros de innovacion especializados para las areas priorizadas ~ Numero NA 7 2 Secretaria de Desarrollo Econémico
disefiados e implementados

1.2.3.2 Plan de accion disefiado para que Medellin sea Distrito Especial ~ Porcentaje NA A C 100 15 40 75 100 Secretaria de Desarrollo Econdmico
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

1.2.3.3 Proyectos disefiados y ejecutados del Plan CT+| vigente y futuro ~ Numero 7 M C 7 7 7 7 7 Ruta N

1.2.3.4 Emprendimientos sociales basados en CT+| acompafiados a Numero ND NoA C 40 5 10 12 13 Ruta N
través de asesorias seguimiento o monitoreo
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Programa: 1.2.4 Cultura digital
Indicadores de Producto:

1.2.4.1  Plan de fortalecimiento del Programa Medellin Digital
implementado

Porcentaje NA Secretaria de Desarrollo Econémico

1.2.4.2 Espacios publicos con acceso a wifi gratuito Numero 302 A C 402 302 342 372 402 Secretaria de Desarrollo Econémico

1.2.4.3 Plataforma de e-commerce Compra Local implementada Porcentaje NA A C 100 15 40 75 100 Secretaria de Desarrollo Econdmico

1.2.4.4 Ventas generadas a través de la plataforma Compra Local M;I;c;r;es de NA NoA C 1.080 80 333,333 333,333 333,333 Secretaria de Desarrollo Econémico
p

1.2.45 Biblioteca digital de Medellin implementada: fase 1 a 3 Porcentaje NA NoA C 70 0 23 23 24 Biblioteca Publica Piloto

Indicadores de Resultado:

1.31 Productores agroindustriales con acceso y articulacion a sistemas Porcentaje NA Secretaria de Desarrollo Econémico
de informacion digital

1.3.2 Empresas que accedieron a mercados internacionales como Numero NA NoA C 150 24 42 42 42 Secretaria de Desarrollo Econémico
resultado del acompafamiento en procesos de
internacionalizacion

1.3.3 Monto de inversion nacional y extranjera reportada para el Millones de 1.248 NoA C 850 350 140 180 180 Agencia de Cooperacion e Inversion
desarrollo y la competitividad usD de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin
1.34 Monto de cooperacion técnica y financiera nacional e Millones de 37,3 NoA C 30 4.8 7,5 9,9 7,8 Agencia de Coop,eraci()n e Inversion
internacional recibida usbD de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin
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1.3.5 Empresas que al terminar su acompafiamiento incorporaron Porcentaje ND M C 80 80 80 80 80 Secretaria de Desarrollo Econdmico
procesos estandarizados que mejoraron su productividad

1.3.6 Densidad empresarial (Empresas por cada 1000 habitantes) Tasa por 43,1 A C 47 43,1 444 457 47 Secretaria de Desarrollo Econémico
1.000
1.3.7 Mipymes que crearon o fortalecieron sus capacidades de Numero ND NoA C 1.800 420 460 460 460 Secretaria de Desarrollo Econémico

innovacioén en sus etapas de desarrollo

1.3.8 Emprendimientos que crearon o fortalecieron sus capacidades de Numero ND NoA C 800 105 232 232 231 Secretaria de Desarrollo Econémico
innovacion en sus etapas de desarrollo

1.3.9 Capital Inteligente conectado per capita (acumulado) - Medellin Pesos 618.872 A C 906.872 618.872 618.872 734.072 906.872 Ruta N
Colombian
0s
1.3.10  Facturacién por Innovacion - Valle de Aburra Porcentaje 32 M C 33 33 33 33 33 Ruta N
1.3.11 Ocupacion hotelera de la ciudad reportada Porcentaje 3,3 A C 63 10 35 55 63 Secretaria de Desarrollo Econémico
1.3.12  Monto generado por las alianzas publico privadas y con la Millones de 419 M C 288,3 288,3 288,3 288,3 288,3 Agencia de Cooperacion e Inversion
sociedad civil para el desarrollo uUsD de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin
1.3.13  Mipymes que mejoraron su competitividad a partir de la adopcion  Porcentaje ND M C 50 50 50 50 50 Secretaria de Desarrollo Econdmico

de procesos de transformacion digital

1.3.14 Inversién atraida para MiPymes con potencial de crecimiento Millones de ND NA NA 500 NA NA NA NA Secretaria de Desarrollo Econémico
usD
Programa: 1.3.1 Transformacion digital de la economia

Indicadores de Producto:

1.3.1.1  Mipymes acompafadas en la adopcién de procesos de Secretaria de Desarrollo Econémico
transformacion digital
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1.3.1.2 Transformacion digital del Banco de los Pobres ejecutada Porcentaje
1.3.1.3  Observatorio de Desarrollo econémico creado e implementado Porcentaje
Programa: 1.3.2 Internacionalizacion empresarial
Indicadores de Producto:
1.3.2.1  Empresas intervenidas en procesos de internacionalizacién Numero
1.3.2.2 Empresas exportadoras acompafnadas que acceden a mas Porcentaje
mercados
1.3.2.3 Gestiones encaminadas a fortalecer la presencia de zonas Porcentaje
francas para atraer y retener la inversion extranjera directa
Programa: 1.3.3 Muévete a Medellin
Indicadores de Producto:
1.3.3.1  Nuevas inversiones y reinversiones nacionales y extranjeras Nudmero
realizadas para el desarrollo y la competitividad
1.3.3.2 Eventos ¢ Por qué Medellin? realizados con empresarios Numero
nacionales y/o internacionales
1.3.3.3  Aportes de paisas en el exterior, que contribuyan al Numero
fortalecimiento de las apuestas de desarrollo local
1.3.3.4 Acciones de cooperacion sur-sur en las cuales Medellin comparte  Numero

sus buenas practicas
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NA

NA

NA

NA

NA

118

29

57

25

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

100

100

500

100

150

150

100

100

150

28/07/2020

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Secretaria de Desarrollo Econémico

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Agencia de Cooperacion e Inversion
de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin

Agencia de Cooperacion e Inversion
de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin

Agencia de Cooperacion e Inversion
de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin

Agencia de Cooperacion e Inversion
de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin

Agencia de Cooperacion e Inversion

de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin
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1.3.3.5 Proyectos impactados por las acciones de cooperacion para la Numero 81 NoA C 75 12 19 25 19 Agencia de Cooperacion e Inversion
ciudad y su area de influencia de Medellin y el Area Metropolitana
- ACI Medellin

Programa: 1.3.4 Reactivacion y transformacion del sector turistico Pos-COVID-19
Indicadores de Producto:

1.3.4.1  Unidad de inteligencia turistica constituida Porcentaje NA NoA C 100 20 30 25 25 Secretaria de Desarrollo Econdmico

1.3.4.2 Empresas de la cadena de valor del turismo acompafiadas en Numero NA NoA C 1.000 10 300 400 290 Secretaria de Desarrollo Econémico
sus procesos de gestion

1.3.4.3 Portal transaccional del sector turistico implementado Numero 0 NoA C 1 1 0 0 0 Secretaria de Desarrollo Econémico

1.3.4.4  Actualizacion operativa tecnoldgica de Plaza Mayor lograda Porcentaje NA NoA C 100 0 50 50 0 Plaza Mayor

1.3.4.5 Empleados del turismo beneficiados con recursos del fondo de Numero NA NoA C 4.894 500 2.000 2.200 194 Secretaria de Desarrollo Econémico
fomento a la industria turistica

1.3.4.6  Estimulos otorgados con recursos del fondo de fomento a la Numero NA NoA C 90 10 40 30 10 Secretaria de Desarrollo Econémico
industria turistica

Programa: 1.3.5 Dinamizacién economias tradicionales

Indicadores de Producto:

1.3.5.1  Empresas creadas en economia social y solidaria Numero Secretaria de Desarrollo Econémico

1.3.5.2 Emprendimientos acompafiados para el mejoramiento de su Numero 2.183 NoA C 4.000 600 1.400 1.300 700 Secretaria de Desarrollo Econdmico
capacidad empresarial, a través de los CEDEZOS
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1.3.5.3 Ruedas de negocio realizadas, virtuales y/o presenciales, en el Numero 17 NoA C 20 4 5 6 5 Secretaria de Desarrollo Econdmico
marco de la estrategia de acceso a mercados

1.3.5.4 Emprendedores y empresas vinculadas a iniciativas de accesoa  Numero 160 NoA C 200 50 50 50 50 Secretaria de Desarrollo Econdmico
mercados

1.3.5.5 Distrito de la Diversidad creado e implementado Porcentaje NA A C 100 0 40 80 100 Secretaria de Desarrollo Econémico

1.3.5.6  Venteros informales sensibilizados con acciones de formalizacion Numero ND NoA C 2.500 0 500 1.000 1.000 Secretaria de Desarrollo Econémico
empresarial

1.3.5.7 Estrategia de fortalecimiento de emprendimientos tradicionalesy  Porcentaje NA A C 100 10 50 80 100 Secretaria de Desarrollo Econdmico

territoriales formulada e implementada

1.3.5.8 Politica Publica de lavaderos informales actualizada Porcentaje 0 NoA C 100 0 50 50 0 Secretaria de Desarrollo Econémico
1.3.5.9 Avance en la reforma de la Plaza José Maria Villa- Minorista Porcentaje ND A C 80 0 40 60 80 Gerencia del Centro

1.3.5.10 Disefos para la modernizacion y reforma de la Placita de Flores Porcentaje 0 A C 100 0 30 75 100 Gerencia del Centro

Programa: 1.3.6 Financiacion e inversion para el desarrollo y la innovacion

Indicadores de Producto:

1.3.6.1  Ruedas de negocio de inversion para Mipymes con alto potencial Numero NA NoA C 4 0 1 2 1 Secretaria de Desarrollo Econdmico
de crecimiento realizadas

1.3.6.2 Nuevas lineas de crédito implementadas por el Banco de los Numero NA A C 4 1 2 3 4 Secretaria de Desarrollo Econémico
Pobres
1.3.6.3 Créditos otorgados por el Banco de los Pobres a micro y Numero 10.995 NoA C 12.095 1.200 4.300 4.300 2.295 Secretaria de Desarrollo Econémico

pequefias empresas
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1.3.6.4 Créditos otorgados por el Banco de los Pobres a madres cabeza  Numero NA NoA C 1.500 150 525 525 300
de familia en la linea microcrédito individual

1.3.6.5 Fondo de Capital Privado (FCP) en Ciencia Tecnologia e Numero 1 NoA C 1 0 0 0 1
Innovacion (CT+l) creado

1.3.6.6  Gestion del Banco de los Pobres para la cobertura a pequefiasy  Porcentaje NA NoA C 100 100 0 0 0
medianas empresas de garantias crediticias hasta del 90% ente
el Fondo de Garantias de Antioquia

Componente: 1.4 Informacion, datos y generacién de valor publico
Indicadores de Resultado:

Codigo  Nombre Indicador Unidad LB FC  Sentido 20%?;%23 Meta 2020 Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023

1.41 Satisfaccion de los ciudadanos en el uso de los servicios digitales Porcentaje 50 A C 80 17,8 36,7 57,8 80
disponibles

14.2 Cobertura de servicios de conectividad de alta velocidad en el Porcentaje NA A C 70 0 3,5 42 70
municipio de Medellin a través de red neutra

14.3 Iniciativas implementadas usando analiticas a partir del lago de Numero 1 NoA C 15 1 4 6 4
datos para el aprovechamiento en la entidad y el conglomerado
publico

Programa: 1.4.1 Gobierno digital

Indicadores de Producto:

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Ruta N, Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Secretaria de Hacienda

Responsable Plan
Secretaria de Gestion Humana y

Servicio a la Ciudadania

Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania

Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania

1.4.1.1  Procesos y servicios digitales internos y externos para satisfacer
las partes interesadas

Porcentaje ND A C 50 2 20 40

1.4.1.2 Uso y apropiacion de servicios digitales por parte de los Porcentaje 0 A C 50 3.1 14,6 31,5 50
servidores publicos, contratistas y ciudadanos en general

1.4.1.3 Plan de transformacion digital de Hacienda Publica implementado Porcentaje NA NoA C 70 5 20 25 20
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Programa: 1.4.2 Ciudad inteligente
Indicadores de Producto:

1.4.2.1 Indice de empresas suscriptoras con acceso a los servicios de la  Porcentaje Secretaria de Gestion Humana y
red neutra Servicio a la Ciudadania

1.4.2.2 Indice de hogares suscriptores con acceso a los servicios de la Porcentaje NA A C 70 0 3,5 35 70 Secretaria de Gestion Humana y
red neutra Servicio a la Ciudadania

1.4.2.3 Plan Maestro de Ciudad Inteligente formulado Numero NA NoA C 1 0 1 0 0 Secretaria de Gestion Humana y

Servicio a la Ciudadania

Programa: 1.4.3 Gobernanza de datos
Indicadores de Producto:

1.4.3.1 Retos de innovaciéon implementados usando datos Numero Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania,
Departamento Administrativo de
Planeacion

1.4.3.2 Conjunto de Datos abiertos publicados para uso de la ciudadania Numero 373 A C 600 413 473 543 600 Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania,
Departamento Administrativo de
Planeacion

Indicadores de Resultado:

51 Estudiantes de instituciones oficiales que logran clasificacion de Porcentaje Secretaria de Educacion
B1y B+ eninglés en Saber 11

15.2 Instituciones oficiales que reducen la participacion porcentual de  Porcentaje 20,45 A C 30 20,45 23 27 30 Secretaria de Educacion
sus estudiantes clasificados en A- en inglés en Saber 11
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Programa: 1.5.1 Semilla bilinglie para Valle del Software
Indicadores de Producto:

1.5.1.1 Docentes de inglés de instituciones educativas oficiales Porcentaje NA NoA C 40 15 10 7 8 Secretaria de Educacion

clasificados en inglés B2 o superior segin Marco Comun Europeo

1.5.1.2 Docentes de instituciones educativas oficiales participantes en Ndamero 510 NoA C 2.044 250 250 250 1.294 Secretaria de Educacion
programas de formacion o reentrenamiento en inglés

1.5.1.3 Instituciones educativas oficiales acompafadas con programas Numero 24 A C 100 20 30 50 100 Secretaria de Educacion
de fortalecimiento de ambientes de aprendizaje de inglés

1.5.1.4 Personas formadas en un segundo idioma para el trabajo Numero 836 NoA C 70.000 100 23.300 23.300 23.300 Secretaria de Desarrollo Econdmico

1.5.1.5 Instituciones educativas oficiales con media técnica Porcentaje NA A C 70 20 40 60 70 Secretaria de Educacién
acompafnadas con programas de fortalecimiento del inglés

1.5.1.6  Estudiantes de educacion inicial, preescolar, basica y media de NuUmero NA NoA C 10.000 2.000 3.000 2.000 3.000 Secretaria de Educacion
instituciones oficiales en programas de sensibilizacién y
fortalecimiento del inglés

1.5.1.7 Instituciones educativas oficiales participantes en programas de Nudmero 24 A C 40 24 30 35 40 Secretaria de Educacion
fortalecimiento curricular y construccion de entornos en inglés

Indicadores de Resultado:

211 Tasa de cobertura en madres gestantes y lactantes con atencion  Porcentaje 46 Secretaria de Educacion
integral de Buen Comienzo
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21.2 Tasa de cobertura en atencion integral a nifios y nifasde 0 a 5 Porcentaje 71 A C 92 71 78 83 92 Secretaria de Educacion
afos del Programa Buen Comienzo

213 Nifios y nifias de 0 a 5 afios en condiciones de malnutricion por Porcentaje 31 A D 5 31 25 15 5 Secretaria de Educacion
déficit que superan esta condicion gracias a la atencion
especializada del programa Buen Comienzo

21.4 Tasa de transito de Buen Comienzo a la educacion regular Porcentaje 86,1 A C 94 88 90 92 94 Secretaria de Educacion

Programa: 21.1 Buen Comienzo 1000 dias para mejores familias
Indicadores de Producto:

2.1.1.1 Madres adolescentes formadas a través de acciones educativas Numero 3.017 A C 6.000 3.200 4.500 5.500 6.000 Secretaria de Educacion
diferenciales

21.1.2 Madres gestantes y lactantes atendidas integralmente con el Numero 12.488 A C 13.000 12.500 12.700 12.900 13.000 Secretaria de Educacion
Programa Buen Comienzo

Programa: 21.2 Buen comienzo para una escuela pertinente y oportuna
Indicadores de Producto:

2.1.21 Nifos y nifias de 0-5 afios atendidos integralmente con el Numero 72.886 A C 95.000 73.000 83.000 93.000 95.000 Secretaria de Educacion
Programa Buen Comienzo

2.1.2.2 Nifios y nifias con discapacidad participantes del Programa Buen  Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Educacion
Comienzo con atencion diferencial bajo un enfoque de inclusion

2.1.2.3 Agentes educativos formados en educacion inicial Porcentaje 42 M C 50 50 50 50 50 Secretaria de Educacion

2.1.2.4 Nifos y nifias participantes del Programa de Buen Comienzo con  Porcentaje NA A C 100 20 50 80 100 Secretaria de Educacion
valoracion del desarrollo
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2.1.2.5 Sedes de Buen Comienzo con obras de mantenimiento Porcentaje 9 A C 20 0 20 20 20 Secretaria de Educacion

Programa: 2.1.3 Un buen comienzo para la nutricion
Indicadores de Producto:

2.1.3.1 Numero C 33.000 0 20.000 33.000 33.000 Secretaria de Educacion

Nifios y nifias atendidos de forma especializada por presentar
malnutricion por déficit

Indicadores de Resultado:

2.2.1 Instituciones educativas oficiales con estrategia de media técnica  Porcentaje 78,1 A C 100 82,7 89,5 96,8 100 Secretaria de Educacion
en el modelo curricular

222 Instituciones educativas oficiales que mejoran de nivel de Porcentaje 81 A C 9 82 86 87 9 Secretaria de Educacion
desarrollo o se mantienen en superior en autoevaluacion
institucional

223 Establecimientos educativos oficiales que mejoran de categoria o  Porcentaje 4,35 A C 10 4,35 5 8 10 Secretaria de Educacién

se mantienen en A+ en Pruebas Saber 11

2.2.4 Establecimientos educativos oficiales clasificados en categorias Porcentaje 62,1 A C 70 62,1 65 67 70 Secretaria de Educacion
A+, Ay B en Pruebas Saber 11

2.2.5 Tasa de analfabetismo en poblacion de 15 afios y mas Porcentaje 2,2 A D 1,95 2,2 2,1 2 1,95 Secretaria de Educacion

2.2.6 Instituciones educativas oficiales clasificadas en un nivel de Porcentaje 38,1 A C 48 40 42 45 48 Secretaria de Educacion
desarrollo alto o superior en autoevaluacion institucional

2.2.7 Brecha en la clasificacion de planteles en categorias Ay A+ en NuUmero 43,5 A D 39,5 43 42 41 39,5 Secretaria de Educacion
Saber 11 entre establecimientos oficiales y no oficiales
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Programa: 2.21 Resignificacion de los Proyectos Educativos Institucionales PEI

Indicadores de Producto:

2.2.11 Instituciones educativas oficiales con PEI actualizado Numero 223 A
2.2.1.2 Instituciones educativas oficiales acompafadas para la Porcentaje NA A
adecuacion de su modelo curricular en la 4ta Revolucion
Industrial
2.2.1.3 Estudiantes de instituciones educativas oficiales matriculados en ~ Numero 1.950 A
programas de SER+STEM (Science, Technology, Engineering
and Mathematics)
Programa: 2.2.2 Pertinencia, calidad y habilidades para la educacién del futuro
Indicadores de Producto:
2.2.2.1 Estudiantes participantes en las Pruebas de Calidad Académica Porcentaje NA A
Medellin 4.0
2.2.2.2 Estudiantes atendidos en Jornada Complementaria Numero 29.636 A
2.2.2.3 Programas acreditados en alta calidad Nudmero 29 A
2.2.2.4 Docentes formados en habilidades de la industria 4.0 Numero 70 NoA
2.2.2.,5 Beneficiarios de estrategias que apuntan a la permanencia, Numero 12.141 NoA
calidad y la pertinencia
2.2.2.6 Matriculas en la oferta académica de @Medellin Numero 59.668 NoA
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Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo

ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo

Sapiencia

Sapiencia
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2.2.2.7 Politica Publica de Educacion Postsecundaria disefiada y Porcentaje
adoptada

2.2.2.8 Instituciones educativas oficiales acompafiadas en la Numero
implementacion de modelos de gestion de la calidad orientados
hacia la 4ta Revolucién Industrial

2.2.29 Observatorio para la Calidad Educativa de Medellin (OCEM) Porcentaje
implementado

2.2.2.10 Comité consultivo para la politica publica de educacién Porcentaje

postsecundaria creado e implementado

Componente: 2.3

Indicadores de Resultado:

Educacion para todos y todas

Cédigo Nombre Indicador Unidad
2.31 Tasa de desercion total en edad escolar del sector oficial Porcentaje
23.2 Tasa de cobertura neta en educacion media Porcentaje
2.3.3 Continuidad a la educacion postsecundaria Porcentaje
234 indice de percepcién estudiantil en seguridad y respeto en el Numero
sector oficial

235 Tasa de extraedad oficial en secundaria Porcentaje
2.3.6 Instituciones educativas oficiales que logran fortalecerse en la Porcentaje

proteccion y formacion integral de los nifios, nifias, adolescentes
y jovenes a través de escuelas de padres y madres
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FC Sentido 202’:;?)23
A D 2,5
A C 53
A C 73,34
A C 72
A D 8,6
A I 100

50

41

100

50

Meta 2020

2,9

50

69,81

6,6

9,5

100

63

100

75

Meta 2021

2,8

51

71,2

6,7

9,1

25

100

81

100

100

Meta 2022

27

52

72,27

8,8

50

100

100

100

100

Meta 2023

2,5

53

73,34

7,2

8,6

100
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Sapiencia

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

Sapiencia

Responsable Plan

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

Sapiencia

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion
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2.3.7 indice de percepcion agregada en ambiente escolar del sector Numero 6,78 A C 7,5 6,8 7 7,2 7,5 Secretaria de Educacion
oficial

2.3.8 Tasa de desercion en edad escolar en basica secundaria del Porcentaje 3,7 A D 3,4 3,7 3,6 3,5 3,4 Secretaria de Educacion
sector oficial

2.3.9 Tasa de desercion en edad escolar en media del sector oficial Porcentaje 2,2 A D 1,9 2,2 2,1 2 1,9 Secretaria de Educacion

Programa: 2.3.1 A clase vamos todos y todas
Indicadores de Producto:

2.3.1.1 Instituciones educativas oficiales con jornada Unica Porcentaje 71,62 A C 87 73,7 78,1 82,5 87 Secretaria de Educacion

2.3.1.2 Estudiantes de instituciones educativas oficiales atendidos bajo el Numero 6.020 A C 7.000 0 6.300 6.500 7.000 Secretaria de Educacion
modelo Caminar en Secundaria

2.3.1.3 Becas y créditos condonables otorgados Numero 26.094 NoA C 25.000 6.000 6.000 6.400 6.600 Sapiencia

2.3.1.4 Estudiantes matriculados en educacion superior Numero 35.731 A C 40.700 35.892 36.514 38.044 40.700 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
2.3.1.5 Programas de educacion superior articulados con media técnica Numero 5 A C 24 5 8 15 24 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
2.3.1.6  Programas pertinentes ofertados en comunas y corregimientos Numero 12 A C 23 12 16 19 23 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo

para llevar la universidad a los barrios y a la ruralidad

2.3.1.7 Programas de formacion para el trabajo y desarrollo Humano Numero 5 NoA C 23 2 5 8 8 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
ofertados
2.3.1.8 Estrategia de difusion y sensibilizacion con enfoque de género, Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Sapiencia

poblacional y diferencial para el acceso a educacion
postsecundaria implementada
Formulacién Plan Indicativo 2020-2023
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2.3.1.9 Cupos dispuestos en transporte escolar para la permanencia en Numero 37.500 M C 37.500 37.500 37.500 37.500 37.500 Secretaria de Educacion
el sistema educativo

2.3.1.10 Desercion por semestre académico en Créditos condonables Porcentaje 24,53 A D 23,01 24,41 23,94 23,48 23,01 Sapiencia
otorgados con recursos del Fondo EPM

Elementos del indicador ajustados con base en los principios de coherencia, planeacion, eficiencia, consistencia'y cumplir el objetivo del indicador; ajustados (nombre, LB y meta). EI Fondo EPM no otorga "becas" sino "créditos condonables”,
para la consistencia de la medicién se amplia la periodicidad (pasa de semestre a anual)aplicada a LB y Meta 2020-2023 (** Ver nota técnica al final del reporte)

2.3.1.11 Establecimientos educativos adecuados fisicamente para jornada Numero ND NoA C 36 5 10 11 10 Secretaria de Educacion
Unica
Programa: 2.3.2 Educacion diversa

Indicadores de Producto:

2.3.2.1 Instituciones educativas oficiales con estrategias implementadas =~ Numero Secretaria de Educacion
para la atencion diferencial a estudiantes

2.3.2.2 Estudiantes de instituciones educativas oficiales atendidos con Numero 11.406 A C 14.000 2.000 12.000 13.000 14.000 Secretaria de Educacion
estrategias de formacion diferencial

2.3.2.3 Instituciones educativas oficiales con estrategias de atencion Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Educacion
implementadas a poblacion con discapacidad

2.3.2.4 Instituciones educativas oficiales con estrategias de Numero 182 A C 229 182 200 215 229 Secretaria de Educacion
etnoeducacion implementadas

Programa: 2.3.3 Aula seguray amigable
Indicadores de Producto:

2.3.3.1 Instituciones educativas oficiales acompanadas en el Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Educacion
fortalecimiento de la inclusion, la prevencion del bullying y con
ruta de atencién por acoso sexual

2.3.3.2 Instituciones educativas oficiales con planes de transformacion Porcentaje 63 A C 95 63 70 85 95 Secretaria de Educacién
sostenible orientados al fortalecimiento de los liderazgos
estudiantiles
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2.3.3.3 Instituciones educativas oficiales con manuales de convivencia Porcentaje 66 A C 85 66 70 80 85 Secretaria de Educacion
actualizados

2.3.3.4 Instituciones educativas oficiales con guias tematicas y Porcentaje 45 A C 100 45 60 80 100 Secretaria de Educacion
metodoldgicas disefiadas para la transversalizacion de
competencias ciudadanas y proyecto de vida

2.3.3.,5 Instituciones educativas oficiales con proyectos de familia Porcentaje 17 A C 100 17 35 75 100 Secretaria de Educacion
disefiados o actualizados

Indicadores de Resultado:

Secretaria de Educacion

241 Instituciones educativas oficiales reconocidas por el
mejoramiento educativo para la calidad

242 Docentes satisfechos con los programas de bienestar laboral a Porcentaje NA A C 60 30 40 50 60 Secretaria de Educacion
los que acceden

243 Producciones académicas que los maestros logran construir Numero 4.508 A C 5.000 1.000 2.000 4.000 5.000 Secretaria de Educacion
como resultado de su participacién en programas de formacién

Programa: 241 Docentes cualificados para el Medellin Futuro
Indicadores de Producto:

2.41.1 Docentes participantes en modalidad de formacién continua Numero 1.600 3.000 5.000 7.600 Secretaria de Educacion

2.4.1.2 Docentes beneficiados con intercambios académicos Numero 33 A C 120 0 60 100 120 Secretaria de Educacion
2.4.1.3 Directivos docentes participantes en programas de formaciéon en ~ Numero NA A C 400 0 100 200 400 Secretaria de Educacion
gestion
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Programa: 2.4.2 Bienestar Docente
Indicadores de Producto:

2.4.21 Docentes acompariados con estrategias de atencion psicosocial Numero 5.000 1.000 1.300 1.300 1.400 Secretaria de Educacion

Programa: 2.4.3 Innovacion pedagdgica para nuevas capacidades
Indicadores de Producto:

2.4.3.1 Alianzas y asociaciones publico-privadas en educacién Numero Secretaria de Educacion
promovidas para el intercambio de experiencias

2.43.2 Ferias de las matematicas, las estadisticas y las ciencias Numero NA NoA C 3 0 1 1 1 Secretaria de Educacién
realizadas

Indicadores de Resultado:

Razoén alumnos por computador Numero Secretaria de Educacion

252 Satisfaccion de la comunidad académica con la ciudad como Porcentaje NA A C 80 65 70 75 80 Sapiencia
destino universitario

Programa: 2.5.1 Infraestructura para una Ciudad Universitaria
Indicadores de Producto:

2.5.1.1 Personas formadas en la Ciudadela Occidente Numero 8.000 2.000 3.000 3.000 Sapiencia
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2.5.1.2 Cobertura de la red inalambrica disponible

2.51.3 Metros cuadrados construidos y/o adecuados en las tres IES

2.5.1.4 Avance fisico de la construccion de Ciudadela Norte

2.5.1.5 Modelo de funcionamiento y sostenibilidad implementado en la
Ciudadela de Occidente

Programa:

Porcentaje 91 A C 99,7 91,3 93,7 96,7 99,7 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
Numero 0 NoA C 12.506 0 1.000 6.006 5.500 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
Porcentaje NA A C 100 0 9 56 100 Secretaria de Educacion
Porcentaje NA A C 100 NA 50 75 100 Sapiencia

2.5.2 Ambientes escolares de calidad para Medellin Futuro
Indicadores de Producto:

2521
del sector oficial

2.5.2.2 Bibliotecas escolares con adecuaciones mobiliarias o
tecnolégicas

2.5.2.3 Establecimientos educativos oficiales intervenidos segun APP y
Ley 21 de 1982

2.5.2.4 |Instituciones oficiales con mantenimiento de obras fisicas

Puntos de enlace a internet instalados en instituciones educativas Numero

2.115 NoA C 3.615 615 1.000 1.000 1.000 Secretaria de Educacion

Numero NA NoA C 150 0 50 50 50 Secretaria de Educacion
Numero 4 A C 19 4 9 14 19 Secretaria de Educacion
Porcentaje ND A C 100 23,5 56,5 89,5 100 Secretaria de Educacion

Indicadores de Resultado:

2.6.1 Grupos de investigacion en categorias A1, Ay B con productos

de transferencia cientifica y tecnoldgica en las tres IES
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Programa: 2.6.1 Medellin ciudad de la ciencia y el conocimiento
Indicadores de Producto:

2.6.1.1  Semilleros de investigacion activos Numero 124 A C 145 127 132 138 145 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
2.6.1.2 Estudiantes vinculados a semilleros de investigacion Numero 2.236 A C 3.168 2.339 2.721 2.941 3.168 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
2.6.1.3 Publicaciones indexadas realizadas NuUmero 592 NoA C 695 120 180 195 200 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
2.6.1.4 Patentes obtenidas NuUmero 7 NoA C 10 2 0 0 8 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo
2.6.1.5 Proyectos de investigacion con posibilidad de transferencia Numero 56 NoA C 70 13 19 19 19 Sapiencia

cientifica y tecnoldgica de impacto social apoyados

2.6.1.6  Metros cuadrados construidos Parque Tech Numero NA NoA C 3.720 0 0 3.720 0 Pascual Bravo

2.6.1.7  Spin off creadas Numero 0 NoA C 9 0 3 2 4 ITM, Colegio Mayor, Pascual Bravo

Indicadores de Resultado:

271 Plan de Desarrollo Cultural formulado participativamente Numero NA NoA C 1 0 0 0 1 Secretaria de Cultura Ciudadana

2.7.2 Tasa neta de cobertura en educacion para el arte y la cultura Porcentaje 94 A C 9,8 94 9,5 9,6 9,8 Secretaria de Cultura Ciudadana
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2.7.3 Asistencias de ciudadanos a la oferta publica cultural de la ciudad Numero 14.474.229 NoA C 11.074.445 533.707 3.338.449 3.538.449 3.663.840  Secretaria de Cultura Ciudadana

Programa: 2.71 Institucionalidad de la cultura y las artes de Medellin
Indicadores de Producto:

2.7.1.1  Observatorio de Cultura implementado Porcentaje NA C 100 8 39 64 100 Secretaria de Cultura Ciudadana
2.7.1.2 Sistema Municipal de Cultura en funcionamiento Numero 1 M C 1 1 1 1 1 Secretaria de Cultura Ciudadana
2.7.1.3 Sistema de informacion cultural en funcionamiento Numero 1 M C 1 1 1 1 1 Secretaria de Cultura Ciudadana
Programa: 2.7.2 Medellin vive las artes y la cultura

Indicadores de Producto:

Estrategia de arte, ciencia y tecnologia disefiada e implementada Porcentaje NA Secretaria de Cultura Ciudadana

2.7.2.2 Iniciativas de exhibicion de formacion y memoria audiovisual Numero 2.267 NoA C 2.500 400 700 700 700 Secretaria de Cultura Ciudadana
realizados en la Cinemateca municipal de Medellin

2.7.2.3 Estimulos de arte y cultura otorgados Numero 2.835 NoA C 2.835 709 709 709 708 Secretaria de Cultura Ciudadana

2.7.2.4 Estrategia de Formacion, comunicacion e informacion de Porcentaje NA A C 100 25 50 75 100 Secretaria de Cultura Ciudadana
Publicos disefiada e implementada

2.7.2.5 Numero de asistencias a los eventos culturales de ciudad Numero 11.725.391 NOA C 8.325.391 0 2.600.000 2.800.000 2.925.391 Secretaria de Cultura Ciudadana
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2.7.2.6  Convocatéria de agenda cultural realizada Numero 4 NoA C 4 1 1 1 1 Secretaria de Cultura Ciudadana

Programa: 2.7.3 Medellin territorio cultural
Indicadores de Producto:

2.7.3.1  Personas registradas como participantes en las redes de Numero 27.753 NoA C 30.553 7.638 7.638 7.638 7.639 Secretaria de Cultura Ciudadana

practicas artisticas y culturales

2.7.3.2 Estrategias de la politica publica cultura viva comunitaria Numero 1 M C 2 2 2 2 2 Secretaria de Cultura Ciudadana
implementadas

2.7.3.3 Personas registradas como participantes en programas y Numero 109.000 M C 110.000 110.000 110.000 110.000 110.000 Secretaria de Cultura Ciudadana
servicios de la Red Catul - Casas de Cultura

2.7.3.4 Personas registradas en actividades y servicios del SBPM Numero 10.582.713 NoA C 10.582.713 2.004.176 2.694.989 2.885.989 2.997.559  Secretaria de Cultura Ciudadana

2.7.3.5 Personas registradas como participantes en actividades del Plan ~ Numero 2.237.687 NoA C 1.737.687 0 579.229 579.229 579.229 Secretaria de Cultura Ciudadana
Ciudadano de Lectura, Escritura y Oralidad

2.7.3.6  Personas formadas en el proyecto de profesionalizacion artistica  Numero 136 M C 155 155 155 155 155 Secretaria de Cultura Ciudadana
y cultural
Programa: 2.7.4 Patrimonio cultural, memoria e identidades

Indicadores de Producto:

2.7.4.1 Iniciativas de apropiacién para la puesta en valor del patrimonio Numero Secretaria de Cultura Ciudadana
cultural implementadas

2.7.4.2 Subsistema de Patrimonio Cultural Inmueble de Medellin Porcentaje 30 A C 80 35 45 60 80 Departamento Administrativo de
gestionado con la ciudadania, para conservar la memoria Planeacion
colectiva
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2.7.4.3 Contenidos patrimoniales interactivos implementados Porcentaje NA NoA C 100 0 33 33 34 Biblioteca Publica Piloto

2.7.4.4 Bienes urbanos y rurales identificados para la conservacion, Numero 410 NoA C 120 0 50 50 20 Agencia APP
proteccion y puesta en valor del patrimonio

2.7.4.5 Acciones Realizadas para la recuperacion y fortalecimiento de la ~ Numero NA NoA C 6 0 3 3 0 Gerencia de Corregimientos
identidad campesina

2.7.4.6 Metros lineales de documentos patrimoniales salvaguardados Numero 120 NoA C 120 28 30 31 31 Secretaria de Cultura Ciudadana
mediante procesos archivisticos y de conservacion

Programa: 2.7.5 Infraestructura y equipamientos culturales
Indicadores de Producto:

Complejo cultural Ciudad del Rio construido Porcentaje NA Secretaria de Cultura Ciudadana

2.7.5.2 Parque Biblioteca Publica Zona Nororiental rehabilitado Porcentaje 0 A C 100 15 55 100 100 Secretaria de Infraestructura Fisica
2.7.5.3 Equipamientos culturales dotados Numero 2 NoA C 5 2 1 1 1 Secretaria de Cultura Ciudadana
2.7.5.4 Equipamientos culturales adecuados Numero 4 NoA C 4 0 1 1 2 Secretaria de Cultura Ciudadana

Indicadores de Resultado:

2.8.1 Politica publica de cultura ciudadana implementada Porcentaje NA A C 40 10 20 30 40 Secretaria de Cultura Ciudadana
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2.8.2 Percepcion ciudadana favorable del centro Porcentaje 68,67 A C 84 0 74 79 84 Gerencia del Centro

2.8.3 Hogares donde se considera que existe discriminacion contra la Porcentaje 80,9 A D 80 80,7 80,4 80,2 80 Secretaria de las Mujeres
mujer
Programa: 2.8.1 Ciudadanos de Futuro: civicos, pacificos y solidarios

Indicadores de Producto:

2.8.1.1 Iniciativas diversidad cultural acompafadas con el enfoque de Numero 4 M C 4 4 4 4 4 Secretaria de Cultura Ciudadana
cultura ciudadana

2.8.1.2 Estrategia de arte y cultura para la construccion de paz disefiada  Porcentaje NA A C 100 16 44 72 100 Secretaria de Cultura Ciudadana
e implementada

2.8.1.3 Numero de iniciativas de convivencia, participacion y apropiacion ~ Numero 5 M C 5 5 5 5 5 Secretaria de Cultura Ciudadana
con enfoque de cultura ciudadana realizadas

2.8.1.4 Numero de iniciativas de confianza, cumplimiento y sostenibilidad Numero 2 M C 4 4 4 4 4 Secretaria de Cultura Ciudadana
con enfoque de cultura ciudadana realizadas

2.8.1.5 Estrategia para la transversalizacion del enfoque poblacional, Porcentaje NA A C 100 10 40 70 100 Secretaria de Cultura Ciudadana
diferencial y de género en las politicas culturales disefiada e
implementada

Programa: 2.8.2 Cultura centro
Indicadores de Producto:

Publicaciones de diversa indole realizadas en el marco de la Numero Gerencia del Centro
protecciodn, recuperacion y divulgacion de la cultura, el arte y el
patrimonio cultural del centro

2.8.2.2 Eventos de ciudad realizados en articulacion con los actores del NuUmero 120 NoA C 240 8 66 78 88 Gerencia del Centro
territorio del centro
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Programa: 2.8.3 Transformacion de patrones culturales para la igualdad de género
Indicadores de Producto:

2.8.3.1 Estrategias de movilizacion social realizadas para la Numero NA NoA C 4 1 1 1 1 Secretaria de las Mujeres
transformacion de imaginarios culturales y representaciones
sociales en favor de la igualdad de género

2.8.3.2 Eventos realizados para el reconocimiento de las habilidades y Numero 3 NoA C 11 2 3 3 3 Secretaria de las Mujeres
potencialidades de las mujeres

Indicadores de Resultado:

3.1.1 Familias priorizadas gestionadas a través de los Equipos Numero ND NoA C 100.000 21.300 26.200 26.200 26.300 Secretaria de Salud
Territoriales de Atencion Familiar Integral

3.1.2 Mortalidad prematura por Hipertension (30 - 69 afios) Tasa por 14,3 A D 13,9 14,2 14,1 14 13,9 Secretaria de Salud
100.000
habitantes
3.1.3 Mortalidad Infantil (menores de 1 afio) Tasa por 71 A D 7 71 71 7 7 Secretaria de Salud
1.000
nacidos
Vivos
3.14 Sistema integrado de informacion de la Secretaria de Salud Porcentaje NA NoA C 60 0 20 20 20 Secretaria de Salud
Implementado
3.1.5 Proporcion de Embarazos en adolescentes de 10 -14 afios Porcentaje 0,6 A D 0,5 0,58 0,56 0,54 0,5 Secretaria de Salud
3.1.6 Mortalidad por lesiones auto inflingidas intencionalmente — Tasa por 6,8 A D 6,6 6,8 6,7 6,7 6,6 Secretaria de Salud
suicidio 100.000
habitantes
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3.1

3.1.

3.1.

3.1.

3.1.

3.1.

3.1

3.1.

7

Proporcion de embarazo en adolescentes 10 a 19 afios

Mortalidad materna evitable

Mortalidad temprana por Cancer de cuello uterino en mujeres de
30 a 69 afos

Afnos de vida potencialmente perdidos por mortalidad evitable por
vacunacion, prevencion, saneamiento ambiental o medidas
mixtas

Exito de tratamiento de pacientes con tuberculosis

Mortalidad por EDA (enfermedad diarreica aguda) en menores de
5 afos

Personas con infeccion por VIH que conocen diagndstico positivo

Incidencia de eventos en eliminacién (sarampién, rubéola,
sindrome de rubéola congénito, poliomielitis y rabia humana)

indice de desempefio de Salud Ambiental

Letalidad por Dengue

Cobertura de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
en Salud - SGSSS
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Razon por
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nacidos
vivos

Tasa por
100 mil
mujeres de
30a69
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AVPP por
1000
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Porcentaje

Tasa por
100.000
menores
de 5 afos

Porcentaje

Tasa de
incidencia
por 100 mil
personas

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

15,8

17

6,9

1,3

72

1.4

85

59

100

107,3

14

16,5

6,8

1,25

75

0,7

90

60

100

15,4

17

6,9

1,3

72

0,7

86

59

100

15

16,8

6,9

1,27

73

0,7

87

60

100

14,6

16,6

6,8

1,26

74

0,7

88

60

100

14

16,5

6,8

1,25

75

0,7

90

60

100
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3.1.18  Tiempo promedio de la atencion prehospitalaria en caso de
urgencias, emergencias y desastres para triage | y Il

3.1.19 Instituciones de Salud Publicas nuevas acorde a la normatividad
vigente

3.1.20  Personas que perciben un aumento de su bienestar a través de la
participacion en los programas Inder

3.1.21 Estrategia para la prevencion del primer consumo implementada

3.1.22  Escolares intervenidos con el programa de Medellin me Cuida
Salud en el entorno escolar y familiar que disminuyen su
sobrepeso y obesidad

3.1.23  Fortalecimiento del Centro Integrado de Servicios Ambulatorios
para la Mujer y la Familia

Programa: 3.1.1 Medellin me cuida: Salud

Indicadores de Producto:

3.1.11

3.1.1.2

3.1.13

3.1.14

3.1.15

Cobertura en las acciones de prevencion y deteccion temprana
de las enfermedades no transmisibles-ENT

Politica de salud bucal implementada

Coberturas administrativas de vacunacion con DPT (3 dosis en
menores de 1 afio)

Politica Publica de Salud Mental implementada

Comunas y corregimientos con el modelo de gestidn Territorial
implementado
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Minutos

NuUmero

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Numero

14

NA

NA

NA

NA

NA

NA

62

97

NA

21

NoA

NoA

14

90

100

100

52

100

95

50

21

14

90

100

100

13

65

95

20

21

14

90

100

100

26

70

95

30

21

14

90

100

100

39

80

95

40

21

14

90

100

100

52

100

95

50

21
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3.1.1.6

Programa:

Ruta de atenciéon materno perinatal implementada

Indicadores de Producto:

Porcentaje ND

3.1.2.1 Estrategias Telesalud, big data, analitica de datos y APP de Porcentaje NA
habitos saludables implementadas

3.1.2.2 Unidad de gestion de informacion operando los 12 meses del afio  Porcentaje 100

3.1.2.3 Plataformas tecnoldgicas para la salud publica, sistema de Numero 0
emergencias médicas, acceso a servicios de salud operando

Programa: 3.1.3 Vigilancia en salud

Indicadores de Producto:

3.1.3.1 IPS priorizadas que implementan acciones mejora establecidas Porcentaje 100
dentro de la supervision del acceso

3.1.3.2 Investigaciones Epidemioldgicas segun protocolos realizadas Porcentaje 100

3.1.3.3 Investigaciones Epidemioldgicas realizadas a eventos Porcentaje 100
sospechosos o confirmados del Reglamento Sanitario
Internacional

3.1.3.4 Protocolos de vigilancia en salud ambiental implementados Porcentaje 60

3.1.3.5 Establecimientos de alto riesgo sanitario priorizados con Porcentaje 76

Inspeccidn Vigilancia y Control
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Programa: 3.1.4 Salud ambiental
Indicadores de Producto:

3.1.4.1  Plan de adaptacién en salud al cambio y variabilidad climatica Porcentaje 0 A C 60 30 40 50 60 Secretaria de Salud
formulado e implementado

3.1.4.2 Estrategia de gestion integrada de las zoonosis de interés en Porcentaje 0 A C 50 0 10 25 50 Secretaria de Salud
salud publica formulada e implementada

3.1.4.3 Establecimientos generadores de residuos hospitalarios, Porcentaje ND A C 80 77 78 79 80 Secretaria de Salud
similares y peligrosos priorizados con Inspeccién Vigilancia y
Control

Programa: 3.1.5 Infraestructura, equipamientos y acceso a los servicios de salud

Indicadores de Producto:

3.1.5.1  Déficit de cobertura del régimen subsidiado certificado por el Porcentaje 0,2 M D 0,15 0,15 0,15 0,15 0,15 Secretaria de Salud
Ministerio de Salud

3.1.5.2 Poblacién pobre no asegurada PPNA con acceso a servicios de Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Salud
salud de primer nivel garantizado

3.1.5.3 Instituciones prestadoras de servicios de salud que logran un Porcentaje 69 M C 69 69 69 69 69 Secretaria de Salud
nivel adecuado de la implementacion del PAMEC

3.1.5.4 Nueva infraestructura hospitalaria entregada (Hospital mental) Porcentaje NA A C 100 0 30 60 100 Secretaria de Salud
3.1.5.5 Unidad hospitalaria de Buenos Aires entregada Porcentaje 67 A C 100 75,25 89,11 100 100 Secretaria de Salud
3.1.5.6 Unidad hospitalaria de Santa Cruz ampliada Porcentaje NA A C 100 0 0 50 100 Secretaria de Salud
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3.1.5.7 Instituciones de la Red Publica fortalecidas Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Salud

3.1.5.8 Dias al afio en operacioén del Sistema de Emergencias Médicas Numero 365 M C 365 365 365 365 365 Secretaria de Salud
para la atencion de Urgencias, Emergencias y Desastres

Programa: 3.1.6 Medellin vive el deporte, la recreacion y la actividad fisica
Indicadores de Producto:

3.1.6.1  Personas con discapacidad que participan en la estrategia Sin Numero 5.669 A C 5.669 5.349 5.669 5.669 5.669 INDER
Limites

3.1.6.2 Personas que participan en estrategias de actividad fisica Numero 149.327 M C 158.000 158.000 158.000 158.000 158.000 INDER

3.1.6.3 Personas que participan en las estrategias de las Escuelas Numero 41.994 A C 44.276 38.700 44.276 44.276 44.276 INDER

Populares del Deporte

3.1.6.4 Personas atendidas con actividades deportivas Numero 67.524 M C 59.906 59.906 59.906 59.906 59.906 INDER

3.1.6.5 Personas atendidas mediante actividades Recreativas Numero 74.963 M C 64.530 64.530 64.530 64.530 64.530 INDER

Indicadores de Resultado:

3.21 Indice de Desarrollo Juvenil - Dimensién del Desarrollo Ser Numero 7,8 A C 8 0 0 0 8 Secretaria de la Juventud
Joven-
3.2.2 indice de Participacion Ciudadana -Subindice juventud- NuUmero 0,394 A C 0,4 0,394 0,397 0,397 0,4 Secretaria de Participacion
Ciudadana

Formulacién Plan Indicativo 2020-2023
Consolidado por la Subdireccién de Informacién y Evaluacion Estratégica

Departamento Administrativo de Planeacion 28/07/2020 Page 33 of 85



3.23

3.24

3.2.5

Jovenes atendidos efectivamente en las necesidades en salud
reportadas en el Sistema de Alertas Tempranas de Medellin,
SATMED

Jévenes con capacidades para la apropiacion del territorio de los
atendidos por el programa Habitat Joven

Jovenes atendidos efectivamente en las necesidades en
vulnerabilidad econémica reportadas en el Sistema de Alertas
Tempranas de Medellin, SATMED

Programa: 3.21 Salud publica juvenil
Indicadores de Producto:

3.2.1.1

3.2.1.2

3.21.3

3214

3.2.1.5

Diagnéstico realizado del riesgo quimico de las sustancias
psicoactivas circulantes en la ciudad de Medellin

Instituciones Educativas (educacién media y superior) atendidas
que incluyen el enfoque de mitigacion del dafio sobre consumos
problematicos y prevencion a la conducta suicida en sus
estrategias de prevencion

Atenciones realizadas en los centros de escucha para la
mitigacién del dafio en torno a los riesgos asociados a
fendmenos de salud publica y sus determinantes sociales

Encuentros informativos realizados para la mitigacion del dafo de

consumos problematicos

Jévenes que participan en los encuentros informativos para la
mitigacion del dafio de consumos problematicos

Programa: 3.2.2 Juventud que teje vida
Indicadores de Producto:

3.2.21

Jévenes formados y con capacidades para el agenciamiento, la
promocion de convivencia y prevencién de violencias
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3.2.2.2 Jbvenes acompafiados para prevenir la vulneracion de sus
derechos y libertades

3.2.2.3 Jovenes atendidos efectivamente en las necesidades reportadas
en el Sistema de Alertas Tempranas de Medellin, SAT MED

3.2.2.4 Agentes protectores formados y con capacidades en la
promocion del cuidado y prevencion de vulneraciones en sus
territorios

3.2.2.5 NNAJ acompafiados psicosocialmente por la estrategia
“Parceros” frente a la construccién de un proyecto de vida desde
la legalidad

3.2.2.6 NNAJ en riesgo de ser instrumentalizados para la comision de
delitos por parte de las estructuras criminales atendidos por la
estrategia "Parceros" que acceden a oportunidades en
educacioén, empleo y/o, emprendimiento

3.2.2.7 Encuentros interactivos realizados para la promocion de la
convivencia en el futbol

Programa: 3.23
Indicadores de Producto:

El futuro se parece a nosotros

Numero NA
Porcentaje 78
Numero 240
Numero 1.080
Porcentaje 46
Numero NA

NoA C 3.200
M C 95
NoA Cc 1.400
NoA C 1.200
A C 60
NoA C 40

580

95

100

300

46

10

875

95

450

300

46

10

1.000

95

450

300

50

10

745

95

400

300

60

10

Secretaria de la Juventud

Secretaria de la Juventud

Secretaria de la Juventud

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de la Juventud

3.2.3.1 Orientaciones efectivas de la oferta Medellin Joven

3.2.3.2  Acceso efectivo a la oferta publicada en la plataforma Medellin
Joven

3.2.3.3 Jdvenes que asisten al Seminario de Comunicaciones

3.2.3.4 Personas que asisten a semana de la juventud
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3.2.3.5 Eventos realizados para movilizar agendas con jovenes y actores Numero 7 NoA C 8 2 2 2 2 Secretaria de la Juventud
juveniles que posibiliten la construccion y visibilizacion de nuevos
referentes de lo que significa ser joven en Medellin

3.2.3.6  Grupos artisticos y culturales vinculados a la Agenda Joven y que Numero NA NoA C 20 5 5 5 5 Secretaria de la Juventud
tienen enfoque diferencial

Programa: 3.2.4 Habitat Joven
Indicadores de Producto:

3.2.4.1  Jovenes que participan en las rutas de Medellin en la Cabeza Numero 4.551 NoA C 5.000 1.055 1.315 1.315 1.315 Secretaria de la Juventud

3.2.4.2 Jdvenes rurales atendidos por los diferentes proyectos de la Numero 2.935 NoA C 4.000 500 1.167 1.167 1.166 Secretaria de la Juventud
Secretaria de la Juventud

3.24.3 Jovenes formados y acompafados para el cuidado de las fuentes Numero NA NoA C 2.000 0 666 667 667 Secretaria de la Juventud
hidricas

3.2.4.4 Procesos juveniles ambientales fortalecidos Numero NA NoA C 21 4 6 6 5 Secretaria de la Juventud

3.2.4.5 Eventos para promover en las juventudes el cuidado y la Numero NA NoA C 6 1 2 2 1 Secretaria de la Juventud
apropiacion del Habitat en los territorios urbanos y rurales de
Medellin

Programa: 3.2.5 Joévenes en el Valle del Software

Indicadores de Producto:

3.2.5.1 Unidades de autoabastecimiento y produccién agroecoldgica Numero Secretaria de la Juventud
rural y urbana fortalecidas

3.2.5.2 Cadenas de valor juveniles fortalecidas Numero NA NoA C 8 0 0 0 8 Secretaria de la Juventud
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3.2.5.3 Unidad estratégica de seguridad econdémica juvenil creada Porcentaje NA A C 100 10 40 70 100 Secretaria de la Juventud

Programa: 3.2.6 Incidenciay organizacion juvenil
Indicadores de Producto:

3.2.6.1  Presupuesto ordinario de la Secretaria de la Juventud priorizado  Porcentaje 0 NoA C 5 0 0 0 5 Secretaria de la Juventud
por el Consejo Municipal de Juventud y por las demas instancias
del Sistema Municipal de Juventud

3.2.6.2 Subsistema institucional del Sistema Municipal de Juventud Porcentaje 57 A C 100 10 40 70 100 Secretaria de la Juventud
operando

3.2.6.3 Acciones con enfoque de intervencion diferencial realizadas por Numero NA NoA C 21 4 5 6 6 Secretaria de la Juventud
los diferentes proyectos de la Secretaria de la Juventud

3.2.6.4 Jbvenes formados para la participacion ciudadana y la incidencia  Numero 40 NoA C 1.150 500 225 225 200 Secretaria de la Juventud
publica

3.2.6.5 Jdvenes beneficiados con las estrategias de Clubes Juveniles Numero 11.243 NoA C 12.000 2.460 3.000 3.500 3.040 Secretaria de la Juventud

Indicadores de Resultado:

3.3.1 indice de Desigualdad de Género IDG 0,28 0,24 0,27 0,26 0,25 0,24 Secretaria de las Mujeres

3.3.2 indice de Participacién Ciudadana - Subindice género Numero 0,391 A C 0,42 0,391 0,395 0,395 0,42 Secretaria de Participacion
Ciudadana
3.3.3 Brecha del tiempo dedicado a quehaceres domésticos y cuidados Horas 16,2 A D 14 16 15,5 14,5 14 Secretaria de las Mujeres
no remunerados por hombres y mujeres semana
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3.34 Mujeres victimas de violencias basadas en género y/o en riesgo Porcentaje NA M C 70 70 70 70 70 Secretaria de las Mujeres
atendidas por los mecanismos de la Secretaria de las Mujeres,
que activan rutas de proteccion, salud y/o justicia

Programa: 3.3.1  Condiciones de vida dignas y equitativas para las mujeres
Indicadores de Producto:

3.3.1.1 Centros de Equidad de Género fortalecidos y con procesos de Numero C Secretaria de las Mujeres
atencion a la ciudadania

3.3.1.2  Acciones de movilizacion social y asistencia técnica realizadas en Numero NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de las Mujeres
el territorio, para la disminucion de las brechas de género en
salud con enfoque interseccional

3.3.1.3 Acciones pedagogicas realizadas para deconstruccion de Numero NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de las Mujeres
imaginarios de masculinidad dominante y violencia machista

3.3.1.4  Mujeres que reciben acciones afirmativas en "La Escuela Numero 557 NoA C 1.100 300 300 300 200 Secretaria de las Mujeres
Encuentra a las Mujeres"

3.3.1.5 Instituciones educativas publicas asistidas técnicamente para la Numero NA NoA C 40 0 15 15 10 Secretaria de las Mujeres
incorporacion del enfoque de género en los PEI

3.3.1.6  Agentes educativos sensibilizados en educacion no sexista Numero NA NoA C 450 0 200 150 100 Secretaria de las Mujeres

3.3.1.7 Mujeres asesoradas para el ejercicio de sus derechos sexualesy  Numero NA NoA C 20.000 2.000 6.000 6.000 6.000 Secretaria de las Mujeres
reproductivos

3.3.1.8 Mujeres asesoradas en su derecho a la higiene menstrual, y que ~ Numero NA NoA C 25.000 3.000 8.000 8.000 6.000 Secretaria de las Mujeres
acceden a la copa menstrual u a otras alternativas de higiene al
respecto

3.3.1.9 Instituciones educativas con herramientas para la incorporacion Numero ND NoA C 30 0 10 10 10 Secretaria de las Mujeres
del enfoque de género en los PEl y PESCC

Programa: 3.3.2 Liderazgo y empoderamiento femenino
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Indicadores de Producto:

3.3.2.1  Mujeres formadas para la promocion de sus derechos y la Numero Secretaria de las Mujeres
igualdad de género con enfoque interseccional

3.3.2.2 Expresiones organizativas asistidas técnicamente para la Numero 21 NoA C 100 25 27 27 21 Secretaria de las Mujeres
promocion y el ejercicio de los derechos de las mujeres

3.3.2.3 Mujeres ocupando cargos en los niveles decisorios de la Porcentaje 52,59 M C 53 53 53 53 53 Secretaria de las Mujeres
Administracion Municipal

3.3.2.4 Mujeres que participan en procesos politicos y de movilizacion Numero 175 NoA C 780 100 250 250 180 Secretaria de las Mujeres
para la construccion de paz

3.3.2.5 Acciones realizadas para la visibilizacién y el reconocimiento de Numero 5 NoA C 12 2 4 3 3 Secretaria de las Mujeres
iniciativas de construccion de paz en los territorios con
perspectiva de género

Programa: 3.3.3 Seguridad, vida libre de violencias y proteccioén integral para las mujeres
Indicadores de Producto:

3.3.3.1 Personas sensibilizadas en prevencién de violencia y acoso Numero 18.500 4.500 5.000 5.000 4.000 Secretaria de las Mujeres
sexual hacia las mujeres, en los espacios publicos de ciudad

3.3.3.2 Mujeres victimas de violencias basadas en género y/o en riesgo Numero 3.895 NoA C 15.000 4.000 4.500 3.300 3.200 Secretaria de las Mujeres
que reciben atencion psicoldgica y juridica

3.3.3.3  Mujeres victimas de violencias basadas en género atendidas Numero 5.545 NoA C 22.800 6.000 6.000 5.400 5.400 Secretaria de las Mujeres
desde la agencia mujer

3.3.3.4 Mujeres victimas de violencias basadas en género en riesgo de Numero 100 NoA C 380 113 95 90 82 Secretaria de las Mujeres
feminicidio que reciben proteccién en hogares de acogida

Programa: 3.3.4 Autonomia econémica para las mujeres y su incorporacioén en el Valle del software
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Indicadores de Producto:

3.3.4.1 Estimulos econémicos entregados a Madres comunitarias, Famiy Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 Secretaria de las Mujeres
Sustitutas
3.3.4.2 Mujeres urbanas y rurales que participan de la ruta para la Ndmero 623 NoA C 2.000 500 500 500 500 Secretaria de las Mujeres

autonomia econdémica y la de gestion de oportunidades

3.3.4.3 Empresas sensibilizadas y acompafiadas en buenas practicas de  Numero 15 NoA C 30 12 6 6 6 Secretaria de las Mujeres
género
3.3.4.4 Sistema Municipal de Cuidados disefiado con enfoque de Porcentaje NA NoA C 100 0 35 35 30 Secretaria de las Mujeres

igualdad de género y derechos

3.3.4.5 Mecanismo interinstitucional conformado para la articulacion de la Numero NA NoA C 1 NA NA NA 1 Secretaria de las Mujeres
oferta municipal de cuidados

3.3.4.6 Mujeres acompafnadas para el fortalecimiento de su autonomia Numero NA NoA C 8.700 0 2.500 3.300 2.900 Secretaria de las Mujeres
personal y econdmica, que logran la disminucién del tiempo de
trabajo doméstico y de cuidado no remunerado

3.3.4.7 Mujeres que disminuyen tiempo de trabajo doméstico y de Porcentaje NA NoA C 70 0 10 40 20 Secretaria de las Mujeres
cuidado no remunerado, a partir de la entrega de bienes de
capital, y logran redistribuir estas labores entre los miembros del
grupo familiar

Indicadores de Resultado:

3.4.1 Hogares que se perciben con inseguridad alimentaria Porcentaje 41,24 A 40,7 40,3 Secretaria de Inclusion Social,

Familia y Derechos Humanos

3.4.2 Nifios, nifias y adolescentes con reduccién de condiciones de Porcentaje 90 M C 95 95 95 95 95 Secretaria de Inclusién Social,
vulnerabilidad Familia y Derechos Humanos
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343

34.4

34.5

3.4.6

34.7

34.8

3.4.9

3.4.10

3.4.11

3.4.12

3.4.13

3.4.14

Personas con discapacidad, familiares y cuidadores que mejoran
sus condiciones de vida a través de procesos habilitacion,
rehabilitacion, formacion y equiparacion de oportunidades

Personas que superan su situacion de calle

Personas resocializadas que mantienen condiciones de vida
digna después de superar su situacion de calle

Personas en ejercicio de prostitucion que mejoran sus
condiciones de bienestar individual, familiar y social a través del
acceso a oportunidades

Personas a partir de 50 afios que mejoran su condicion familiar,

social y econémica

Hogares con acompafiamiento familiar que superan sus
condiciones de pobreza monetaria y multidimensional

Personas que mejoran sus condiciones de bienestar individual,
familiar y social a través del acceso a oportunidades

Desnutricidon aguda (peso bajo y muy bajo para la estatura) en
menores de 5 afios que asisten al programa de crecimiento y
desarrollo

Desnutricion global (peso bajo y muy bajo para la edad) en
menores de 5 afos que asisten al programa de crecimiento y
desarrollo

Desnutricion cronica (estatura baja para la edad) en menores de
5 afos que asisten al programa de crecimiento y desarrollo

Tasa de trabajo infantil

indice de Progreso Social
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Numero

Ndamero

Ndamero

Numero

Nuamero

Ndamero

Nuamero

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Tasa

indice

23.399

847

NA

NA

54.400

21.366

23.023

1.1

24

7,6

2,24

63

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

28.566

900

270

600

55.100

24.000

31.000

0,7

1,9

4,6

64

5.009

50

NA

20.697

3.000

3.500

1.1

24

7,6

2,2

7.851

300

70

100

32.883

8.000

8.000

23

6,6

2,2

63

7.854

300

90

200

44.647

8.000

9.750

0,9

21

5,6

2,2

7.852

250

110

300

55.100

5.000

9.750

0,7

1,9

4,6

64
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Secretaria de Inclusion Social,
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Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusiéon Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Salud

Secretaria de Inclusion Social,

Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos
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3.4.15  Poblacion étnica fortalecida en procesos de promocion de Porcentaje 4 NoA C 8 1,5 2 2,5 2 Secretaria de Inclusion Social,

derechos, practicas y saberes ancestrales Familia y Derechos Humanos
3.4.16  Mortalidad por desnutricion en nifios menores de 5 afios Tasa por 0 M D 0 0 0 0 0 Secretaria de Salud
cada cien
mil
menores
de cinco
afios
3.4.17  Poblacion LGTBI que se ha sentido discriminada por su identidad  Porcentaje 40,6 A D 30,6 40,6 35,3 35,3 30,6 Secretaria de Inclusion Social,
de género o su orientacion sexual Familia y Derechos Humanos
Programa: 3.41 Canasta basica de derechos

Indicadores de Producto:

3.4.1.1 Familias atendidas en programas de complementacién o Numero 16.274 M C 18.000 18.000 18.000 18.000 18.000 Secretaria de Inclusién Social,
asistencia alimentaria Familia y Derechos Humanos
3.4.1.2 Paquetes alimentarios para las familias victimas atendidas en Numero 11.460 M C 12.000 12.000 12.000 12.000 12.000 Secretaria de Inclusién Social,
emergencia humanitaria Familia y Derechos Humanos
3.4.1.3 Escolares atendidos con complementacién alimentaria y Numero 220.000 M C 220.000 220.000 220.000 220.000 220.000 Secretaria de Inclusion Social,
educacién nutricional Familia y Derechos Humanos
3.4.1.4 Personas con vulnerabilidad social beneficiadas con renta basica Numero 5.015 M C 5.015 5.015 5.015 5.015 5.015 Secretaria de Inclusion Social,

Familia y Derechos Humanos

3.4.1.5 Personas victimas del conflicto beneficiadas de renta basica Ndamero 2.500 M C 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

3.4.1.6 Personas en situacién de vulnerabilidad social beneficiadas con Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
albergue temporal Familia y Derechos Humanos
3.4.1.7 Familias beneficiadas con renta basica: plante familiar Numero NA M C 91.485 91.485 91.485 91.485 91.485 Secretaria de Inclusion Social,

Familia y Derechos Humanos
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34.1.8

34.1.9

3.4.1.10

Programa:

Personas victimas del conflicto atendidas con enfoque diferencial,
beneficiadas con albergue temporal

Personas capacitadas en nutricion y alimentacion para mejorar
habitos saludables

Personas atendidas en programas de complementacion o
asistencia alimentaria

Indicadores de Producto:

3.4.21

3422

34.23

3424

34.25

34.2.6

34.27

Nifos, nifias y adolescentes con derechos amenazados y/o
vulnerados atendidos para la garantia de derechos

Nifos, nifias y adolescentes atendidos en procesos de promocion
de derechos y prevencion de la vulneracion

Nifios, nifias y adolescentes afectados por el uso, utilizacion y
riesgo de vinculacion a grupos delincuenciales organizados,
beneficiados con atencion psicosocial y activacion de ruta de
derechos

Intervencion integral de nifios, nifias y adolescentes en situacion
de calle

Personas con discapacidad atendidas en procesos de
habilitacion, rehabilitacion y equiparacion de oportunidades

Personas con discapacidad, cuidadores y familiares asesorados
en rutas de atencién

Personas en situacién de calle con atencion basica
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Porcentaje

Ndamero

Ndamero

NUmero

Nuamero

Porcentaje

Porcentaje

Ndamero

NUmero

Numero

100

50.000

296.249

34.400

23.914

ND

NA

4.742

13.313

5.643

M

A

3.4.2 Medellin cuida y reconoce a sus grupos poblacionales

NoA

NoA

NoA

NoA

C

Cc

Cc

100

55.000

300.000

35.000

24.000

100

100

5.008

13.313

8.000

100

55.000

300.000

6.900

6.762

100

100

2.138

2.521

8.000

100

55.000

300.000

9.367

5.746

100

100

956

3.597

8.000

100

55.000

300.000

9.367

5.746

100

100

957

3.598

8.000

100

55.000

300.000

9.366

5.746

100

100

957

3.597

8.000

28/07/2020

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos
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Secretaria de Inclusion Social,
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Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Page 43 of 85




34.2.8

34.29

3.4.2.10

3.4.2.11

3.4.212

3.4.213

3.4.2.14

3.4.2.15

3.4.2.16

3.4.217

3.4.2.18

3.4.2.19

Personas en situacion de calle atendidas en proceso de
resocializaciéon

Personas con discapacidad crénica en situacién de calle
beneficiados con atencion integral

Organizaciones y/o colectivos LGBTI fortalecidos para el ejercicio
de sus derechos

Personas LGBTI beneficiadas con acciones afirmativas para el
ejercicio de sus derechos

Personas en ejercicio de prostitucion beneficiadas con atencion
psicosocial y orientacion en rutas de atencién de derechos

Personas en contexto de prostitucién beneficiadas con campafas
de prevencioén y acercamiento de oferta institucional, con enfoque
de género

Personas a partir de 50 afios beneficiados con servicios de
promocion para un envejecimiento digno

Personas a partir de 55 afios que reciben atencion integral y
proteccién social

Desarrollo del modelo ciudadela Colonia Belencito implementada

Plan municipal afrodescendiente implementado

Plan de atencion psicosocial para la poblacion indigena
implementado

Personas beneficiadas para ingreso a los parques norte y Juan
Pablo Il
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Numero

Ndamero

Ndamero

Numero

Nuamero

Ndamero

Nuamero

Numero

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Numero

2.976

290

25

1.267

ND

NA

85.300

1.604

NA

43

NA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

2.976

290

50

1.800

2.000

2.000

85.900

2.560

100

33

80

203.810

650

290

15

200

650

300

50.868

1.940

15

50.952

800 800 726
290 290 290
30 40 50
600 600 400
500 500 350
600 600 500
63.584 75.366 85.900
2.190 2.440 2.560
40 70 100
15 26 33
35 60 80
50.953 50.952 50.953
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Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusiéon Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Inclusiéon Social,
Familia y Derechos Humanos

Metroparques
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3.4.2.20 Brigadas sanitarias y de limpieza desarrolladas en el centro Numero NA NoA C 300 NA 100 100 100 Gerencia del Centro

Programa: 3.4.3 Medellin me cuida- Gestores Familia
Indicadores de Producto:

3.4.3.1 Hogares beneficiados con acompafiamiento familiar para la Numero 64.597 C 60.000 30.000 40.000 50.000 60.000 Secretaria de Inclusién Social,
superacion de la pobreza monetaria y multidimensional Familia y Derechos Humanos

3.4.3.2 Personas beneficiadas con acompafiamiento psicosocial y Numero 30.460 NoA C 107.600 24.000 27.000 28.300 28.300 Secretaria de Inclusién Social,
acercamiento de oportunidades Familia y Derechos Humanos

3.4.3.3 Familias en situacién de vulnerabilidad social acompafadas para  Numero 4.123 NoA C 6.000 650 1.200 2.075 2.075 Secretaria de Inclusiéon Social,
el restablecimiento de vinculos familiares y sociales Familia y Derechos Humanos

3.4.3.4 Personas acompafadas desde la Escuela para la Inclusion para Numero 1.365 NoA C 1.500 375 375 375 375 Secretaria de Inclusion Social,
el fortalecimiento de competencias basicas, ciudadanas y Familia y Derechos Humanos
laborales

3.4.3.5 Plan de transversalizacion para la atencién de la poblacion afro, Porcentaje NA A C 100 10 40 70 100 Secretaria de Inclusién Social,
con discapacidad y personas mayores formulado, implementado Familia y Derechos Humanos

y monitoreado

3.4.3.6 Personas victimas beneficiadas con enfoque diferencial en NuUmero NA NoA C 10.000 1.000 3.000 3.000 3.000 Secretaria de Inclusién Social,
acompafiamiento psicosocial y acercamiento de oportunidades Familia y Derechos Humanos
Programa: 3.44 Tecnologia social

Indicadores de Producto:

Personas en situacién de riesgo o emergencia, natural o Porcentaje 100 Secretaria de Inclusion Social,
antropica beneficiadas de acompafiamiento social y atencion Familia y Derechos Humanos
basica de emergencia

3.4.4.2 Personas en emergencia social, atendidas por la linea 123 social  Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
con enfoque diferencial Familia y Derechos Humanos
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3.4.4.3 Sistema de informacion social implementado Porcentaje 100 100

3.4.44 Personas acompafiadas y atendidas con las ofertas institucional Porcentaje NA 100
por medio de la virtualidad

3.4.4.5 Familias de los diferentes grupos poblacionales identificadas Porcentaje 0 100
como poblacion vulnerable que no se encuentran registradas en
SISBEN

Programa: 3.4.5 Acciones de fortalecimiento social para el cuidado y la protecciéon

Indicadores de Producto:

3.4.5.1 Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional Porcentaje 100 100
actualizada

3.4.5.2 Comunas y corregimientos con estrategia de acompafamiento Numero 20 21
psicosocial y formacién de cuidadores de personas mayores y/o
con discapacidad implementada

3.4.5.3 Politica publica de infancia y adolescencia divulgada y Porcentaje 0 100
monitoreada

3.45.4 Plan indigena de Medellin formulado Porcentaje 0 100

3.4.55 Politica publica afrodescendiente formulada e implementada Porcentaje 0 100

3.4.5.6 Politica Publica de diversidad sexual e identidades de género Porcentaje 100 100
monitoreada

3.4.5.7 Politica publica de discapacidad monitoreada Porcentaje 100 100

3.45.8 Politica Publica de habitante de calle monitoreada y evaluada Porcentaje 100 100
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100

100

25

21
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3.4.5.9 Politica Publica para la familia monitoreada y evaluada Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusidn Social,
Familia y Derechos Humanos

3.4.5.10 Politica publica de atencion, asistencia y reparacion integral a Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusion Social,
victimas del conflicto armado monitoreada y evaluada Familia y Derechos Humanos
3.4.5.11 Plan gerontolégico monitoreado Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,

Familia y Derechos Humanos

3.4.5.12 Plan intersectorial contra ESCNNA con gestion y seguimiento Porcentaje ND M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos

3.4.5.13 Personas que participan en espacios de articulacién, analisis, Numero ND NoA C 3.000 350 883 884 883 Secretaria de Inclusion Social,
asistencia técnica y divulgacién de la Politica Publica de Familia y Derechos Humanos
Discapacidad

3.4.5.14 Comités Comunales y Corregimentales de Inclusion Numero 21 M C 21 21 21 21 21 Secretaria de Inclusion Social,
acompafnados para la garantia de derechos de las personas con Familia y Derechos Humanos
discapacidad

3.4.5.15 Centro de investigacion de politicas publicas sociales e creado e  Porcentaje NA A C 100 0 30 60 100 Secretaria de Inclusién Social,
implementado Familia y Derechos Humanos
3.4.5.16 Politica Publica Municipal de Derechos Humanos formulada Porcentaje NA A C 100 10 40 80 100 Secretaria de Inclusién Social,

Familia y Derechos Humanos

3.4.5.17 Politica Publica de Violencias Sexuales monitoreada Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Seguridad y
Convivencia
3.4.5.18 Politica Publica de Inquilinatos monitoreada Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 ISVIMED

Componente: 4.1 Movilidad sostenible e inteligente
Indicadores de Resultado:

Cdédigo Nombre Indicador Unidad LB FC  Sentido 202’:;%23 Meta 2020 Meta 2021 Meta 2022 Meta 2023 Responsable Plan
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411 Emisiones evitadas de CO2 en el transporte publico colectivo y Ton/ano 3.723 A D 7.446 3.952,108 3.952,108 5.384,031 7.446 Secretaria de Movilidad
de mediana capacidad

4.1.2 Emisiones evitadas de PM2.5 en el transporte publico colectivoy  Ton/afio 0,089 A D 0,179 0,094 0,094 0,129 0,179 Secretaria de Movilidad
de mediana capacidad

4.1.3 Participacion de los viajes en bicicleta en los viajes totales de la Porcentaje 1 A C 4 1 1 1 4 Secretaria de Movilidad
ciudad
414 Participacion de los viajes peatonales en los viajes totales de la Porcentaje 26,5 M C 26,5 26,5 26,5 26,5 26,5 Secretaria de Movilidad
ciudad
4.1.5 Infraestructura para la movilidad sostenible en buen estado Kildbmetros  4.169,06 A C 4.271,78 4.197,79 4.209,1 4.230,22 4.271,78 Secretaria de Infraestructura Fisica
carril
4.1.6 Mortalidad por incidentes de transito Tasa por 9,9 A D 5 9 8 6,5 5 Secretaria de Movilidad
100.000
habitantes
417 Participacion de mujeres en los viajes en bicicleta en la red Porcentaje 12,3 A C 20 12,3 12,3 15 20 Secretaria de Movilidad
ciclista
418 Tiempos de respuesta a incidentes de transito Minutos 22,58 M D 22,58 22,58 22,58 22,58 22,58 Secretaria de Movilidad
41.9 Concentracion promedio anual de PM2.5 en el municipio de Microgram 24 A D 22 23,5 23 22,5 22 Secretaria de Movilidad
Medellin o/metro
cubico
Programa: 411 Movilidad con tecnologias mas limpias y nuevas tendencias

Indicadores de Producto:

4.1.1.1  Tramo 1 del Sistema Metro de la 80 construido Porcentaje C 80 5 30 40 80 Secretaria de Infraestructura Fisica

4.1.1.2 Buses de transporte publico con tecnologia eléctrica operando Numero 65 A C 130 69 69 94 130 Secretaria de Movilidad
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4.1.1.3 Estudio técnico, basico de una linea del metro subterraneo Numero
formulado

4.1.1.4 Espacio para almacenamiento y recarga de vehiculos con Metros
sistemas de movilidad sostenible implementado y operando Cuadrados

4.1.1.5 Zonas Urbanas de Aire Protegido implementadas y operando Numero

4.1.1.6  Estructuracion técnica, legal y financiera de la nueva conexién al  Numero
aeropuerto JMC con el SITVA gestionada ante autoridad
competente

4.1.1.7 Estudio técnico para evaluar los parametros de operacion y de Numero
viabilidad financiera para la prestacion de servicios de buses
nocturnos realizado

4.1.1.8 Politica publica de renovacion vehicular formulada, aprobada y Numero
con un plan de accién para su ejecucion

Programa: 41.2 Medellin caminable y pedaleable

Indicadores de Producto:

4.1.2.1

41.2.2

4.1.23

4124

Kilémetros de red ciclista disefiados

Guia de intervencion con criterios para la movilidad activa con
enfoque de género formulada

Puentes viales existentes sobre el Rio Medellin disefiados para
ser adecuados con accesibilidad universal

Estacion para la integracion ciclista al transporte masivo disefiada
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4.1.2.5 Red ciclista disefiada, articulada a la red existente para conectar  Kilémetros 6 A C 20 6 6 20 20 Secretaria de Movilidad
el norte y el sur de la ciudad

4.1.2.6 Andenes rehabilitados y construidos :}llntzt;?:s 2.218.806 A C 2.288.806 2.226.806 2.244.306 2.267.306 2.288.806  Secretaria de Infraestructura Fisica

4.1.2.7 Ciclo infraestructura urbana mantenida Kilbmetros 105,4 NoA C 105,4 36 24 24 21,4 Secretaria de Infraestructura Fisica

4.1.2.8 Ciclo infraestructura construidas Kilébmetros 105,4 A C 145 105,4 115,4 135,4 145 Secretaria de Infraestructura Fisica

4.1.2.9 Corredor de conexion de la Universidad de Antioquia y la Metros 0 NoA C 1.820 NA NA NA 1.820 Secretaria de Movilidad
Universidad Nacional (sede El Volador) con la red ciclista lineales

existente, disefiado y ejecutado
4.1.2.10 Piloto de cicloparqueadero con carga para bicicletas eléctricas y Numero ND NoA C 1 NA NA 1 NA Secretaria de Movilidad

vehiculos de micromovilidad implementado

4.1.2.11 Racks de cicloparqueaderos construidos en espacio publicoy en  Numero 484 A C 964 500 600 780 964 Secretaria de Movilidad
sedes del conglomerado municipal

4.1.2.12 Documento técnico que soporte la futura regulacion de la Numero 0 NoA C 1 NA NA 1 NA Secretaria de Movilidad
micromovilidad formulado

4.1.2.13 Piloto de movilidad activa para la zona media y alta pendiente de  Numero 0 NoA C 1 NA NA 1 NA Secretaria de Movilidad
la ciudad que contemple bicicletas eléctricas, gestionado

Programa: 4.1.3 Movilidad segura e inteligente con innovacion y tecnologia
Indicadores de Producto:

4.1.3.1  Corredores para la movilidad multimodal formulados Kildmetros 20 A C 65 25 35 50 Departamento Administrativo de
Planeacion
4.1.3.2 Mantenimiento y demarcacion de sefializacion vial realizado Kilémetros 1.848 NoA C 1.850 150 566 567 567 Secretaria de Movilidad
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4.1.3.3 Complementos peatonales y ciclistas en la red semaférica Numero 513 A C 613 523 553 583 613 Secretaria de Movilidad
instalados y mantenidos

4.1.3.4 Estrategia de gestion electronica de las zonas de Ndmero 0 NoA C 1 NA NA 1 NA Secretaria de Movilidad, Terminales
estacionamiento regulado implementadas

4.1.3.5 Vehiculos de servicio publico con recaudo electrénico Porcentaje 11,5 A C 27,4 11,5 16,4 21,9 27,4 Secretaria de Movilidad
interoperable en funcionamiento

4.1.3.6 Ruta piloto de buses eléctricos en el Distrito F, formulada e Porcentaje NA A C 100 0 35 70 100 Secretaria de Movilidad
implementada

Programa: 4.1.4 Infraestructura para la movilidad sostenible e incluyente
Indicadores de Producto:

4.1.4.1 Viaurbana construida Kilbmetros 1.834,99 A C 1.860,67 1.845,25 1.850,71 1.858,33 1.860,67 Secretaria de Infraestructura Fisica
4.1.4.2 Via urbana mantenida Kildbmetros  1.834,99 A C 1.834,99 458 916 1.374 1.834,99 Secretaria de Infraestructura Fisica
4.1.4.3 Via terciaria mantenida Kilébmetros 322,61 A C 322,61 80 160 240 322,61 Secretaria de Infraestructura Fisica
4.1.44 Puente construido Numero 1.785 A C 1.788 1.785 1.786 1.786 1.788 Secretaria de Infraestructura Fisica
4.1.4.5 CObras de estabilizacion de taludes en vias urbanas realizadas :\i/lneet;?:s ND A C 220 70 120 170 220 Secretaria de Infraestructura Fisica
4.1.46 Estudios y disefios para proyectos a cargo de SIF realizados Numero ND NoA C 120 20 51 33 16 Secretaria de Infraestructura Fisica
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4.1.4.7 Intercambios para el corredor Metro de la 80 construidos Numero 0 NoA C 3 0 1 1 1 Secretaria de Infraestructura Fisica

Programa: 4.1.5 Transformacion cultural para la movilidad sostenible y segura
Indicadores de Producto:

4.1.5.1 Actores viales intervenidos con estrategias de gestion social y Numero 670.000 NoA C 700.000

educativa para la transformacion cultural hacia la Movilidad
Sostenible y segura

25.000 225.000 225.000 225.000 Secretaria de Movilidad

4.1.5.2 Campaias de comunicacion realizadas para la transformacion Numero 3 NoA C 3 0 1 1 1 Secretaria de Movilidad
cultural hacia la Movilidad Sostenible y segura fundamentados en
los enfoques de vision cero, perspectiva de género y
accesibilidad universal

Componente: 4.2 Servicios publicos, energias alternativas y aprovechamiento de residuos sélidos
Indicadores de Resultado:

Meta

Cédigo Nombre Indicador Unidad LB FC  Sentido 2020-2023 Meta 2020 Meta 2021  Meta 2022  Meta 2023 Responsable Plan
421 Cobertura de acueducto en la zona rural Porcentaje 92,02 A C 95 92,05 93,7 94,63 95 Secretaria de Gestion y Control
Territorial
4.2.2 Cobertura de alcantarillado en la zona rural Porcentaje 84,6 A C 90 84,8 85,1 86,81 90 Secretaria de Gestién y Control
Territorial
4.2.3 Penetracion del servicio de gas natural domiciliario Porcentaje 85,73 A C 95 91,6 92,8 94 95 Secretaria de Gestion y Control
Territorial
424 Contenedores de residuos solidos instalados Numero 500 NoA C 3.618 318 900 1.200 1.200 Secretaria de Gestion y Control
Territorial
425 Estacion de transferencia de residuos solidos puesta en marcha Porcentaje 5 A C 100 30 60 70 100 Secretaria de Gestién y Control
Territorial
426 Hogares que acceden a soluciones de agua y saneamiento Numero 14.890 NoA C 14.200 1.800 3.700 4.800 3.900 Secretaria de Gestion y Control
basico por el programa Conexiones por la Vida Territorial
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427 Aprovechamiento de residuos sélidos (toneladas aprovechadas Porcentaje 25 A C 35 26 29 32 35 Secretaria de Medio Ambiente
frente a total toneladas producidas)

Programa: 4.2.1 Ahorro, consumo racional y gestion de servicios publicos
Indicadores de Producto:

4.2.1.1  Nuevas viviendas que se conectan al servicio de gas natural Numero 31.016 NoA C 90.000 18.818 23.587 24.567 23.028 Secretaria de Gestion y Control
domiciliario Territorial

4.2.1.2 Viviendas nuevas conectadas a soluciones de suministro de agua Numero 1.858 NoA C 2.500 600 500 600 800 Secretaria de Gestion y Control
potable, con énfasis en la ruralidad Territorial

4.2.1.3 Viviendas nuevas conectadas a soluciones de saneamiento, con Numero 569 NoA C 2.500 600 500 600 800 Secretaria de Gestidn y Control
énfasis en la ruralidad Territorial

4.2.1.4 Personas que reciben el auspicio del Minimo Vital de Agua Numero 268964 M C 268.964 268.964 268.964 268.964 268.964 Secretaria de Gestion y Control
Potable Territorial

4.2.1.5 Luminarias LED en el sistema de alumbrado publico e iluminacion Numero 7.500 A C 140.000 8.000 20.000 60.000 140.000 Secretaria de Gestion y Control
ornamental del Municipio Territorial

4216 Subsidios mensuales de acueducto entregados en el marco del Numero 566.389 A C 628.236 569.692 572.749 597.753 628.236 Secretaria de Gestion y Control
Fondo de Solidaridad y Redistribucién de Ingresos Territorial

4.2.1.7 Subsidios mensuales de alcantarillado entregados en el marco Numero 537.720 A C 590.066 544.886 556.124 572.872 590.066 Secretaria de Gestién y Control
del Fondo de Solidaridad y Redistribucion de Ingresos Territorial

4.2.1.8 Subsidios mensuales de aseo entregados en el marco del Fondo  Numero 604.756 A C 657.151 614.154 622.794 639.742 657.151 Secretaria de Gestion y Control
de Solidaridad y Redistribucion de Ingresos Territorial

4.2.1.9 Comités de desarrollo y control social constituidos que estan Numero 16 A C 20 16 16 18 20 Secretaria de Gestion y Control
activos y operando Territorial

4.2.1.10 Parques, plazoletas y escenarios deportivos iluminados con Numero NA NoA C 3 0 1 1 1 Secretaria de Gestién y Control
energia solar Territorial
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4.2.1.11 Desarrollo de aplicacion tecnoldgica para la autogestion de los Numero NA A C 1 0 0 0 1 Secretaria de Gestidn y Control

servicios publicos Territorial
4.2.1.12 Hogares y empresas autogeneradores de energia Numero ND NoA C 576 14 20 31 511 EPM
Programa: 4.2.2 Economia Circular y Gestion de residuos sélidos

Indicadores de Producto:

4.2.2.1  Viviendas cubiertas con la campafa "Tu Separas, Yo Reciclo" Numero 6.500 NoA C 25.000 0 8.000 8.000 9.000 Secretaria de Gestion y Control
Territorial
4.2.2.2 Proyectos de diagndstico, educacion y gestion de RCD Numero 0 NoA C 4 1 1 1 1 Secretaria de Medio Ambiente

Implementados

4.2.2.3 Recicladores acompafiados Numero 850 NoA C 3.080 500 860 860 860 Secretaria de Medio Ambiente
4.2.24 Reduccién de puntos criticos de residuos sélidos Numero 105 A D 65 95 85 75 65 Secretaria de Medio Ambiente
4.2.2.5 Planta piloto para el aprovechamiento de residuos sélidos Numero 0 NoA C 1 NA NA NA 1 Secretaria de Medio Ambiente

implementada

4.2.2.6 Politica Publica de Economia Circular formulada Numero 0 NoA C 1 NA NA NA 1 Secretaria de Medio Ambiente

Indicadores de Resultado:

431 Plan de accién de la politica de biodiversidad implementado Porcentaje NA Secretaria de Medio Ambiente
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4.3.2 Animales adoptados respecto a los rescatados a través del Porcentaje 33 A C 35 33 33 34 35 Secretaria de Medio Ambiente
programa de Bienestar Animal

4.3.3 Quebradas intervenidas ambientalmente Porcentaje 9 A C 12 9 10 11 12 Secretaria de Medio Ambiente

4.3.4 Poblacién sensibilizada por procesos pedagdgicos y culturales Porcentaje ND A C 20 5 10 15 20 Secretaria de Medio Ambiente
ambientales

Programa: 4.3.1 Proteccion y gestion de la biodiversidad

Indicadores de Producto:

4.3.1.1  Ecosistemas estratégicos con acciones de conservacion Numero 8 A C 10 8 9 10 10 Secretaria de Medio Ambiente

4.3.1.2 Plan de accion para la implementacion de la politica de Numero 0 NoA C 1 0 1 NA NA Secretaria de Medio Ambiente
biodiversidad de Medellin elaborado

4.3.1.3 Nuevas areas para la conservacion y disfrute de la biodiversidad  Hectareas ND A C 78 NA NA 78 78 Secretaria de Medio Ambiente

4.3.1.4 Acciones para la consolidacion del refugio de vida silvestre Porcentaje ND A C 60 NA 20 40 60 Secretaria de Medio Ambiente
ejecutadas

Programa: 4.3.2 Proteccién de la vida animal

Indicadores de Producto:

4.3.21 Animales adoptados Numero 4,942 NoA 1.000 1.020 1.240 1.240 Secretaria de Medio Ambiente

4.3.2.2 Animales identificados con microchip Numero 62.579 NoA C 50.000 3.095 14.905 16.000 16.000 Secretaria de Medio Ambiente
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4.3.2.3 Proyectos para el manejo y la proteccion de las abejas y avispas ~ Numero NA NoA C 4 1 1 1 1 Secretaria de Medio Ambiente
en el municipio de Medellin implementados

4.3.2.4 Personas educadas en manejo responsable de animales de Numero 102.254  NoA C 55.000 2.000 17.000 18.000 18.000 Secretaria de Medio Ambiente
compainia
Programa: 4.3.3 Educacion y sostenibilidad ambiental

Indicadores de Producto:

4.3.3.1 Instancias de articulacion interinstitucional fortalecidas Ndamero 13 M NA 13 13 13 13 13 Secretaria de Medio Ambiente

4.3.3.2 Portal Web de Informacién de la Gestiéon Ambiental de la Porcentaje 40 A C 100 50 75 90 100 Secretaria de Medio Ambiente
Secretaria de Medio Ambiente implementado

4.3.3.3 Hogares sensibilizados en buenas practicas de produccion y Numero 90 NoA C 5.000 1.000 1.333 1.334 1.333 Secretaria de Medio Ambiente
consumo sostenible

4.3.3.4 Firmantes del Pacto por la Calidad del Aire Numero 175 A C 275 175 200 237 275 Secretaria de Medio Ambiente
4.3.3.5 Ecohuertas implementadas, con acompafiamiento y seguimiento ~ Numero 337 A C 500 50 200 400 500 Secretaria de Medio Ambiente
4.3.3.6 Campafas de comunicacion y divulgacion de buenas practicas Numero 0 NoA C 4 1 1 1 1 Secretaria de Medio Ambiente

ambientales implementadas

4.3.3.7 Empresas acompanadas en buenas practicas de produccion y Numero 69 NoA C 200 20 60 60 60 Secretaria de Medio Ambiente
consumo sostenible

4.3.3.8 Modelo de gestion integral del ruido en el municipio de Medellin Porcentaje 0 A C 100 10 60 80 100 Secretaria de Medio Ambiente
disefiado
4.3.3.9 Acciones de implementacion del PIGECA a nivel municipal Numero ND NoA C 10 2 3 3 2 Secretaria de Medio Ambiente

desarrolladas
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4.3.3.10 Mecanismo de seguimiento y monitoreo a firmantes del Pacto por Numero 0 NoA C 1 NA NA 1 NA Secretaria de Medio Ambiente
la Calidad del Aire implementado

4.3.3.11 Politica Publica de Educacion Ambiental actualizada Porcentaje 0 A C 100 NA 50 75 100 Secretaria de Medio Ambiente

Programa: 4.3.4 Gestion Integral del sistema hidrografico
Indicadores de Producto:

4.3.41 Nivel promedio fésforo reducido en el lago del Parque Norte mg/litro ND A D 0,01 8 6 2 0,01 Metroparques

4.3.4.2 Areade cuencas internas y externas abastecedoras con acciones Hectareas 3.424 A C 3.574 3.473 3.508 3.543 3.574 Secretaria de Medio Ambiente
de conservacion

4.3.4.3 Acciones para administracion del recurso hidrico elaboradas o Numero NA NoA C 2 0 1 0 1 Secretaria de Medio Ambiente
implementadas

4.3.44 Longitud de cauces de quebradas intervenidos Metros 10.800 NoA C 6.000 800 1.200 2.000 2.000 Secretaria de Medio Ambiente
lineales
4.3.45 Plan para recuperacion del lago del Parque Norte formulado Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Metroparques

Elementos del indicador ajustados con base en los principios de coherencia, planeacion, eficiencia, consistencia y cumplir la descripcién (un plan) y objetivo del indicador; ajustados (unidad de medida (mg/litro a "porcentaje”, meta 2020-2023
de 1000,01 a 100%) (** Ver nota técnica al final del reporte)

Indicadores de Resultado:

441 Territorio en tratamiento de renovacion urbana gestionado para Porcentaje Departamento Administrativo de
su intervencion y transformacion Planeacion
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442 Espacio publico regulado por medio de autorizaciones a venteros  Metros 2.842 M C 7.900 7.900 7.900 7.900 7.900 Secretaria de Seguridad y

informales para la ocupacion temporal Cuadrados Convivencia
443 Espacio Publico efectivo generado Metros 162.507,03 NoA C 320.197,52 74.771,25 15.450,16  101.016,11 128.960 Departamento Administrativo de
Cuadrados Planeacion
444 Espacio publico construido Metros 5.574.810 A C 5.954.810 5.642.993 5.654.303 5.711.625 5.954.810  Secretaria de Infraestructura Fisica
Cuadrados
445 Capacidad de respuesta y recuperacion para el manejo de Porcentaje 33 A C 65 38 50 60 65 DAGRD
desastres
446 Medidas para la reduccion del riesgo de desastres Porcentaje 14 A C 40 18 28 35 40 DAGRD

implementadas

447 Nuevos hogares que superan el déficit cuantitativo de vivienda Numero NA NoA C 5.720 940 1.430 2.300 1.050 ISVIMED
448 Nuevos hogares que superan el déficit cualitativo de vivienda Numero NA NoA C 19.527 2.430 5.587 6.629 4.881 ISVIMED
449 Modelo de gestion del monitoreo, verificacion y reporte del plan Porcentaje 0 A C 100 0 60 80 100 Secretaria de Medio Ambiente

de accién climatica implementado

Programa: 441 Renovacioén urbana integral, transformacion territorial y proteccion a moradores
Indicadores de Producto:

4.4.1.1 Politica publica de Proteccion a Moradores y Actividades Porcentaje 0 A C 100 30 50 70 100 Departamento Administrativo de
Econdmicas y productivas instrumentada Planeacion

4.4.1.2 Instrumentos de financiacién del POT, formulados adoptados y Porcentaje 80 A C 100 83 86 93 100 Departamento Administrativo de
operando Planeacion

4.4.1.3 Proyectos Estratégicos viabilizados y tramitados Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Departamento Administrativo de
Planeacion
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4414 Mesas de concertacion con comunidades de base en zonas de Numero 6 NoA C 4
renovacion urbana; unidad de medida

4415 Obras construidas del proyecto de valorizaciéon El Poblado Numero 18 NoA C 23

44.1.6 Estrategia de concertacion y didlogo para el desarrollo de Porcentaje 0 NoA C 100
ejercicios de renovacion y planificacion territorial en el barrio
Moravia formulada e implementada

Programa: 4.4.2 Espacio publico para el disfrute colectivo y la sostenibilidad territorial

Indicadores de Producto:

21

10

2 1 1
NA 1 1
15 25 50

Departamento Administrativo de
Planeacion

FONVALMED

Departamento Administrativo de
Planeacion

4421 Espacios publicos mejorados en areas y corredores de
revitalizacion estratégica y econémica

4.4.2.2 Planes estratégicos para la gestion, ocupacion y
aprovechamiento econémico y social del espacio publico
ejecutados

4423 Alianzas implementadas para la sostenibilidad de espacios
publicos en el centro

Metros
Cuadrados

Numero

Numero

23.371

ND

NA

NoA

A

C

15

15

10.000 16.000

15 15 15

3 5 7

Agencia APP

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Gerencia del Centro

Elemento del indicador ajustado con base en los principios de coherencia, planeacion, eficiencia, consistencia y subsanar error de transcripcion que permita cumplir objetivo del indicador; ajustada (meta 2020-2023 "72" es "7". (** Ver nota

técnica al final del reporte)

4424 Mantenimientos y adecuaciones realizadas a la infraestructura
para el deporte, la recreacion y la actividad fisica

4.4.25 Espacio publico mantenido

4.4.2.6 Espacio publico construido

4.4.2.7 Venteros informales impactados con acciones de formalizacion
empresarial
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Numero

Metros
Cuadrados

Metros
Cuadrados

NUmero

417 NoA
5574810 A
5.574.810 A

ND NoA

Cc

150

3.902.367

5.954.810

2.500

25

975.000

5.642.993

300

38 42 45

1.950.000 2.925.000 3.902.367

5.654.303 5.711.625 5.954.810

800 800 600

28/07/2020

INDER

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de Seguridad y
Convivencia
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4428 Politica Publica municipal de venteros informales ajustada e Porcentaje 0 A C 50 10 25 35 50 Secretaria de Seguridad y

implementada Convivencia

4429 Sistema de registro e inscripcion para venteros informales Porcentaje 0 A C 100 20 50 80 100 Secretaria de Seguridad y
implementado Convivencia

4.4.2.10 Venteros informales con sus familias beneficiados con oferta Numero ND NoA C 12.000 600 4.500 4.500 2.400 Secretaria de Seguridad y
social Convivencia

4.4.2.11 Superficies intervenidas con arte urbano para la cualificacion del ~ Metros 11.337 NoA C 14.300 4.500 5.000 4.800 0 Agencia APP
paisaje Cuadrados

4.4.2.12 Gestién para la reconversion y manejo de determinantes del Numero NA NoA C 6 1 2 2 1 Secretaria de Infraestructura Fisica,
Aeropuerto Olaya Herrera en Parque Publico Agencia APP, Departamento

Administrativo de Planeacion

4.4.2.13 Espacio publico construido en Parque del Norte Metro 0 NoA C 300.000 0 0 56.815 243.185 Secretaria de Infraestructura Fisica
cuadrado

4.4.2.14 Etapa 1 Parque del Norte construida Porcentaje ND A C 100 5 20 50 100 Secretaria de Infraestructura Fisica

Programa: 4.4.3 Centralidades y equipamientos para el desarrollo

Indicadores de Producto:

4.4.3.1 Espacio publico construido en los PUI Metros 50.342,16 A 104.766 55.396,08 62.274,21 79.294,24 104.766 Secretaria de Infraestructura Fisica
Cuadrados

4.4.3.2 Viamejorada en los PUI Kilébmetros 2,57 A C 7,34 2,77 3,11 4,26 7,34 Secretaria de Infraestructura Fisica

4.4.3.3 Sede de la Secretaria de Movilidad mantenida y adecuada Numero 1 M C 1 1 1 1 1 Secretaria de Movilidad

Programa: 4.4.4 Gestion del riesgo de desastres, del medio ambiente y adaptacion al cambio climatico
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Indicadores de Producto:

4441

Politica publica de gestion del riesgo de desastres implementada
integralmente

4442 Medidas prospectivas y correctivas en territorio implementadas

4443 Cuerpo Oficial de Bomberos fortalecido en infraestructura, EAHS,
competencias y estrategia para la respuesta de incidentes de
ciudad

4444 Estrategias de respuesta y recuperacién implementadas para el
manejo de desastres

4.4.45 Inventarios de emisiones de gases de efecto invernadero
realizados

4446 Medidas para enfrentar el cambio climatico implementadas

Programa:

Indicadores de Producto:

4451

4452

4453

Avance en la ejecucioén de la construccion de 3 edificios mixtos

Proyectos apoyados financieramente en Mejoramiento Integral de
Barrios

Hogares beneficiados con mejoramiento de vivienda
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Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Numero

Numero

Porcentaje

NuUmero

Numero

31

14 A Cc 22

35 A C 60

40 A C 70
1 NoA C 2
3 NoA Cc 10

4.4.5 Vivienda, habitat sostenible y mejoramiento integral de barrios

NA A C 100
NA NoA C 3
10.610 NoA Cc 7.527

40

45

1.327

2170

20 22
55 60
65 70
0 1
3 3
75 100
1 1
2.418 1.612
28/07/2020

DAGRD

DAGRD

DAGRD

Secretaria de Medio Ambiente

Secretaria de Medio Ambiente

Gerencia del Centro

ISVIMED

ISVIMED
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4454 Hogares beneficiados con adquisicion de vivienda - sector publico Numero

4455 Hogares beneficiados con adquisicion de vivienda zona rural Numero
-sector publico

4456 Hogares beneficiados con mejoramiento de vivienda en la zona Numero
rural

4457 Hogares beneficiados con adquisicion de vivienda - sector Numero
privado

4458 Hogares con enfoque diferencial beneficiados con adquisicion de  Numero
vivienda

4.45.9 Hogares con enfoque diferencial beneficiados con mejoramiento ~ Numero
de vivienda sin barreras

4.45.10 Hogares beneficiados con mejoramiento de vivienda - jévenes Numero

4.45.11 Bienes fiscales saneados y titulados Numero

4.4.5.12 Resoluciones de reconocimiento de edificaciones expedidas por Numero
la Curaduria Cero

44513 Consejo Consultivo de Politica Habitacional creado y en Porcentaje
funcionamiento

Programa: 4.4.6 Gestion de la infraestructura verde

Indicadores de Producto:

4.090

ND

ND

NA

NA

ND

ND

1.546

NA

NA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

NoA

4.720

200

300

8.000

1.000

1.500

1.500

1.030

6.400

100

940

357

300

18

1.130

70

100

2.700

300

525

525

225

2.034

35

1.800

70

100

2.700

500

585

585

224

2.034

63

850

60

100

2.600

200

390

390

224

2.032

100

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

ISVIMED

4461

Zonas verdes mantenidas
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Metros
Cuadrados

300.000

A

600.000

300.000

450.000

550.000

600.000

28/07/2020

Secretaria de Infraestructura Fisica
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4.46.2 Infraestructura verde alternativa Metros
Cuadrados
4.46.3 Areaintervenida ambientalmente en Moravia Metros
Cuadrados
4.46.4 Corredores verdes cualificados para la conectividad ecoldgica Metros
Cuadrados
4.4.6.5 Arboles nuevos plantados en el municipio Numero

NoA

ND
46.000 A
3.500.000 A
NA A

10.000

47.000

4.000.000

275.000

1.500

46.250

2.000.000

105.000

2.000

46.500

3.000.000

160.000

3.000

46.750

3.600.000

220.000

3.500

47.000

4.000.000

275.000

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de Medio Ambiente

Secretaria de Medio Ambiente

Secretaria de Medio Ambiente

Indicadores de Resultado:

451 Brecha del Indice Multidimensional de Calidad de Vida entre Porcentaje
corregimientos y comunas

4.5.2 Ingreso per capita de los productores agropecuarios Pesos
acompafados en circuitos cortos de comercializacion colombian

os

453 Hogares de la zona rural que se perciben con inseguridad Porcentaje
alimentaria

Programa: 4.51 Desarrollo rural sostenible

Indicadores de Producto:

4511 Distrito Rural Campesino Socializado y Reglamentado Porcentaje

4.5.1.2 Gerencia de Corregimientos fortalecida Porcentaje
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11,8

531.716

46,39

ND

ND

A

A

A

D

Cc

D

11,71

646.304

44,39

100

100

11,8

531.716

45,9

11,77

569.912

100

11,74

608.108

44,9

100

11,71

646.304

44,39

100

100

28/07/2020

Gerencia de Corregimientos

Secretaria de Desarrollo Econdmico

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Gerencia de Corregimientos

Gerencia de Corregimientos
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4.51.3 Centro de saberes para la innovacion agropecuaria Porcentaje ND A C 100 0 40 60 100 Gerencia de Corregimientos

promocionado
4.5.1.4 Caracterizacion Socio Demografica de los territorios rurales Numero ND NoA C 1 0 0 1 0 Gerencia de Corregimientos
realizada
4.5.1.5 Unidad de Planificacion rural disefiada Numero NA A C 1 NA NA NA 1 Secretaria de Infraestructura Fisica
Programa: 4.5.2 Produccion rural para el desarrollo

Indicadores de Producto:

45.2.1 Unidades productivas con emprendimientos apoyados Numero 100 NoA C 300 100 75 75 50 Secretaria de Desarrollo Econémico

4.5.2.2 Estrategias de comercializacion y mercadeo para mercados Numero 3 A C 5 3 4 5 5 Secretaria de Desarrollo Econdmico
campesinos implementadas

4.5.2.3 Productores agropecuarios con acceso a extension agropecuaria  Numero 1.400 NoA C 2.800 1.400 500 500 400 Secretaria de Desarrollo Econémico
y a recursos o incentivos a la produccion

4.5.2.4 Proyectos de produccién agricola no tradicional apoyados Nudmero ND A C 3 0 0 0 3 Gerencia de Corregimientos

4525 Centros de abastecimiento para los corregimientos construidosy  Porcentaje ND A C 100 0 40 90 100 Gerencia de Corregimientos
operando

4526 Huertas para el autoconsumo y/o comercializacién establecidas Numero 2.057 NoA C 2.500 400 700 700 700 Secretaria de Inclusién Social,

Familia y Derechos Humanos

45.2.7 Centros zonales de seguridad alimentaria operando NuUmero ND NoA C 3 0 1 1 1 Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos
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Indicadores de Resultado:

511 Nivel de satisfaccion ciudadana con la oferta institucional Porcentaje 91,62 A C 92 91,72 91,82 91,91 92 Secretaria de Gestién Humana y
Servicio a la Ciudadania

51.2 indice de Desempefio Institucional Porcentaje 93 M C 90 90 90 90 90 Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania

51.3 Callificacion del Desempefio fiscal del Municipio de Medellin Nivel de 80 M C 80 80 80 80 80 Secretaria de Hacienda
Desempen
o
51.4 Porcentaje de favorabilidad en las sentencias ejecutoriadas Porcentaje 78 A C 80 78 78 79 80 Secretaria General
515 Sostenibilidad del Conglomerado Publico alcanzada Porcentaje 65 A C 100 68 78 90 100 Secretaria Privada
516 Entidades con lineamientos implementados, emitidos por el Porcentaje 65 A C 100 68 78 90 100 Secretaria Privada

Gobierno Corporativo y aprobados por el comité de gestion

Programa: 5.1.1 Talento humano para el buen gobierno
Indicadores de Producto:

5.1.1.1 Créditos adjudicados por el Programa de Vivienda del Municipio Numero 302 M C 302 302 302 302 302 Secretaria de Gestion Humana y
de Medellin Servicio a la Ciudadania

5.1.1.2 Intervenciones efectuadas a servidores publicos para el Numero 17.525 A C 22.532 5.633 11.266 16.899 22.532 Secretaria de Gestion Humana y
desarrollo humano Servicio a la Ciudadania

5.1.1.3 Intervenciones efectuadas a servidores publicos para la Numero NA A C 17.525 4.381 8.762 13.143 17.525 Secretaria de Gestion Humana y
seguridad y salud en el trabajo Servicio a la Ciudadania
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Programa: 5.1.2 Gobierno abierto y cercano
Indicadores de Producto:

5.1.2.1 Indice de Esfuerzo del ciudadano Numero NA A C 5 3 3 4 5 Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania

5.1.2.2 indice Neto de Promotores (NPS) Porcentaje NA A C 30 10 15 20 30 Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania

5.1.2.3 Agenda de cooperacion construidas para la gestion de aliados Numero NA NoA C 1 0 1 0 0 Secretaria de Gobierno
nacionales e internacionales

5.1.2.4 Agendas de gobierno en los territorios construidas y socializadas  Numero NA A C 21 0 7 14 21 Secretaria de Gobierno
con enfoque de género

5.1.2.5 Encuentros del Alcalde con la Ciudadania efectuados Numero 219 NoA C 220 25 50 70 75 Secretaria Privada
5.1.2.6 Dependencias de la Administracién Municipal que realizan Porcentaje ND A C 70 30 45 60 70 Departamento Administrativo de
ejercicios de Rendicion Publica de Cuentas, siguiendo los Planeacion

lineamientos del DAFP

Programa: 5.1.3 Direccionamiento estratégico del conglomerado Publico de Medellin
Indicadores de Producto:

5.1.3.1  Centro de Estudios de Gobierno Corporativo Implementado Porcentaje 35 NoA C 100 100 NA NA NA Secretaria Privada

5.1.3.2 Proyectos estratégicos implementados y/o ejecutados Porcentaje ND M C 100 100 100 100 100 Secretaria Privada

5.1.3.3 Eventos académicos realizados por el Centro de Estudios de Porcentaje 35 M C 100 100 100 100 100 Secretaria Privada
Gobierno Corporativo
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Programa: 5.1.4 Liderazgo publico y fortalecimiento de la gestion institucional
Indicadores de Producto:

5.1.4.1  Avance en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, Porcentaje 92,9 A C 93 92,92 92,94 92,96 93 Secretaria de Gestion Humana y
implementado y sostenido Servicio a la Ciudadania
5.1.4.2 Ahorros en la adquisiciéon de bienes y servicios Porcentaje 2,93 NoA C 2,8 0,7 0,7 0,7 0,7 Secretaria de Suministros y
Servicios
5.1.4.3 Ratificacion de la certificacion del proceso de auditoria interna en  Numero 1 M C 1 1 1 1 1 Secretaria de Evaluacion y control
la alcaldia de Medellin, bajo normas internacionales del II1A
GLOBAL
5.1.4.4 Procesos contractuales realizados bajo estrategias sostenibles, Porcentaje 1 A C 40 5 20 30 40 Secretaria de Suministros y
innovadoras o sociales Servicios
5.1.4.5 Bienes inmuebles fiscales intervenidos Porcentaje 58 A C 100 15 50 85 100 Secretaria de Suministros y
Servicios
5.1.4.6 Procesos de contratacion adelantados a través de modalidades Porcentaje 24 A C 30 24 26 28 30 Secretaria de Suministros y
diferentes a regimen especial y otras causales de contratacién Servicios
directa
Programa: 5.1.5 Gestion financiera, eficiente y sostenible

Indicadores de Producto:

5.1.5.1  Proyectos estructurados con vinculacion de capital privado bajo Numero NA NoA C 5 0 2 2
modelos inmobiliarios diferentes a la ley 1508 de 2012 (APP)

Agencia APP

5.1.5.2 Ejecucion del ingreso corriente proyectado en el Marco Fiscal de  Billones de 12.222.801 NoA C 13.443.464 3.061.653 3.328.246 3.471.430 3.582.135  Secretaria de Hacienda
Mediano Plazo (MFMP) para el cuatrienio 2020-2023 pesos

5.1.5.3 Cartera efectiva gestionada Millones de  255.000 NoA C 500.600 108.662 113.010 126.570 152.358 Secretaria de Hacienda
pesos
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5.1.5.4 Expedientes tramitados de transito y transporte Expediente 291.988  NoA C 320.000 80.000 80.000 80.000 80.000 Secretaria de Movilidad

tramitado
5.1.56.5 Transferencias realizadas al FONPET Numero 11 M C 11 11 11 11 11 Secretaria de Gestion Humana y
Servicio a la Ciudadania
5.1.5.6 Numero de proyectos a nivel de prefactibilidad o factibilidad Numero NA NoA C 7 1 2 2 2 Agencia APP
estructurados o evaluados bajo el esquema APP para Medellin
Programa: 5.1.6 Direccionamiento Juridico Publico

Indicadores de Producto:

5.1.6.1 Directrices y capacitacion en prevencion del dafio antijuridicoy en Numero 100 A C 200 133 155 177 200 Secretaria General
defensa y proteccion de lo publico realizadas

5.1.6.2 Herramientas de informacion juridica implementadas Numero 3 A C 5 3 3 4 5 Secretaria General

Indicadores de Resultado:

5.2.1 Adolescentes infractores con proceso de seguimiento judicial al Porcentaje 71 A C 75 72 73 74 75 Secretaria de Seguridad y
tratamiento de drogas culminado Convivencia

522 Victimas del conflicto armado que acceden a medidas de Ndmero 10.482 NoA C 15.000 3.500 4.000 4.000 3.500 Secretaria de Inclusion Social,
atencion, asistencia y reparacion en Medellin Familia y Derechos Humanos

523 Personas pospenadas atendidas que logran un emprendimiento Porcentaje 45 A C 60 45 48 54 60 Secretaria de Seguridad y
ocupacional o que son contratadas en oferta laboral Convivencia

524 Casos de prevencion, promocion y proteccion de los derechos Porcentaje 100 A C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
humanos con atencién institucional oportuna Familia y Derechos Humanos
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5.2.5 Oportunidad en la atencién en el servicio de Justicia Cercana al Porcentaje 67,3 A
ciudadano

5.2.6 Medidas gestionadas que fomentan la cultura de paz y la Numero NA M
transformacion sociocultural desde las garantias de no repeticion

Programa: 5.2.1 Institucionalidad para la paz y acceso a la justicia

Indicadores de Producto:

5.2.1.1 Intervenciones a familias en prevencion y atencion de la violencia Numero 75.010 NoA
intrafamiliar

5.2.1.2 Comisarias de Familia funcionando Numero 23 A

5.2.1.3 Procesos tramitados en relacion con los comportamientos Numero 183.672 NoA
contrarios a la convivencia

5.2.1.4  Atencioén a usuarios que acceden a los servicios de las Casas de  Numero 454796 A
Justicia

5.2.1.5 Adolescentes infractores intervenidos en los centros de atencion ~ Numero ND A
especializada para poblacion del SRPA

5.2.1.6  Acciones de prevencion, promocién y descentralizacion de los Numero 1.671 A
servicios de justicia realizadas

5.2.1.7 Estrategia de articulacioén institucional para la coordinacion de Porcentaje 0 A
acciones de paz disefiada e implementada

5.2.1.8 Procesos en la Inspeccién de proteccion animal tramitados Porcentaje 82 A

5.2.1.9 Comisarias con enfoque en violencia intrafamiliar contra las Numero NA A

mujeres y violencias contra nifios, nifias y adolescentes
funcionando
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Cc

70

100

82.000

25

160.000

520.000

600

2.100

100

90

67,5

100

20.000

23

55.000

70.000

200

150

82

68

100

20.000

25

40.000

220.000

350

800

30

82

69

100

21.000

25

32.500

370.000

500

1.450

80

85

70

100

21.000

25

32.500

520.000

600

2.100

100

90

28/07/2020

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y

Convivencia

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Gobierno

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Page 69 of 85




Programa: 5.2.2 Garantias diferenciales para las victimas
Indicadores de Producto:

5.2.2.1 Familias victimas del conflicto armado que declaran victimizacion  Porcentaje 100 Secretaria de Inclusiéon Social,
beneficiadas con proteccion del derecho a la subsistencia minima Familia y Derechos Humanos
5.2.2.2 Acciones pedagogicas y articuladas con el sistema de verdad, Porcentaje 0 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusion Social,
justicia, reparacion y no repeticion Familia y Derechos Humanos
5.2.2.3 Victimas del conflicto armado beneficiadas con medidas de Numero 5.463 NoA C 5.500 1.000 1.500 1.500 1.500 Secretaria de Inclusion Social,
rehabilitacion, satisfaccion y garantias de no repeticién Familia y Derechos Humanos
5.2.2.4 Casos de riesgo personales y territoriales de violacion de Porcentaje 100 M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
derechos en el marco del conflicto armado y la violencia Familia y Derechos Humanos

organizada, identificados, con prevencién oportuna

5.2.2.5 Familias victimas del desplazamiento forzado retornadas y/o Numero 1.874 NoA C 1.900 400 500 500 500 Secretaria de Inclusion Social,
reubicadas de forma voluntaria Familia y Derechos Humanos
5.2.2.6 Alcaldias acompafadas técnicamente en la gestion y atencion de  Numero 10 NoA C 15 2 5 5 3 Secretaria de Inclusion Social,
personas victimas retornadas o reubicadas de forma voluntaria Familia y Derechos Humanos
5.2.2.7 Sistema de informacién y monitoreo de garantia de derechos de Porcentaje NA NoA C 100 100 NA NA NA Secretaria de Inclusién Social,
la poblacion vulnerable disefiado e implementado Familia y Derechos Humanos
Programa: 5.2.3 Memoria histérica, construcciéon de paz y superacion del conflicto

Indicadores de Producto:

5.2.3.1 Participantes en estrategias educativas implementadas en clave Numero 68.122 NoA C 91.425 21.776 22.000 22.000 25.649 Museo Casa de la Memoria
de las Garantias de No Repeticion

5.2.3.2 Personas que interactian con los contenidos del MCM en Numero 24.098 NoA C 28.450 2.250 8.700 8.700 8.800 Museo Casa de la Memoria
espacios académicos, culturales y de ciudad
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5.2.3.3 Iniciativas apoyadas o realizadas en implementacion del acuerdo  Numero 150 NoA 200 10 55 74 61 Secretaria de Participacion
de paz, componente Participacion democratica Ciudadana
5.2.3.4 Personas en reintegracion o reincorporacién que acceden a la Porcentaje 49 A 60 49 49 50 60 Secretaria de Seguridad y
oferta de empleabilidad y emprendimiento Convivencia
5.2.3.5 Nifos, nifias, adolescentes y jévenes participantes en semilleros ~ Numero 6.110 NoA 18.000 3.500 4.833 4.833 4.834 Secretaria de Seguridad y
de prevencion primaria del delito y construccion de paz Convivencia
5.2.3.6 Hombres, mujeres y personas LGTBI privadas de la libertad y pos Numero 7.127 NoA 7.159 1.350 1.936 1.936 1.937 Secretaria de Seguridad y
penadas atendidas por el programa de intervencién social en Convivencia
carceles
5.2.3.7 Mujeres privadas de la libertad y pospenadas capacitas sobre Numero 0 NoA 800 80 240 240 240 Secretaria de Seguridad y
violencias de género, empoderamiento femenino y Convivencia
emprendimiento
5.2.3.8 Politica publica municipal de paz, reconciliacién y convivencia Porcentaje NA A 100 5 25 60 100 Secretaria de Participacion
disefiada y formulada Ciudadana
Programa: 5.2.4 Promocidn y proteccion de los Derechos Humanos
Indicadores de Producto:
5.2.4.1 Acciones de promocion de derechos y prevencion de Porcentaje 0 M 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
vulneraciones como: uso y utilizacion de NNA, violencias Familia y Derechos Humanos
sexuales, poblacion privada de la libertad y trata de personas
5.2.4.2 Casos de vulneracion de derechos humanos en temas de trata de Porcentaje 100 M 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusion Social,
personas, amenazas a lideres/as y defensores/as de DDHH, Familia y Derechos Humanos
delito de alto impacto atendidos con rutas de proteccién y
acompafamiento
5.2.4.3 Autoridades y organizaciones sociales de desaparicion y Porcentaje 100 M 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusién Social,
desaparicion forzada acompafiadas en la identificacién y/o Familia y Derechos Humanos
entrega de cuerpos humanos de personas no identificadas y
personas identificadas no reconocidas
Componente: 5.3 Seguridades
Indicadores de Resultado:
Formulacién Plan Indicativo 2020-2023
Consolidado por la Subdireccién de Informacién y Evaluacion Estratégica
Departamento Administrativo de Planeacion 28/07/2020 Page 71 of 85



Codigo
5.3.1

5.3.2

5.3.3

53.4

5.3.5

5.3.6

53.7

5.3.8

5.3.9

5.3.10

5.3.11

Nombre Indicador

Percepcién de la seguridad

Tasa de homicidios

Tasa de hurto a personas

Vehiculos hurtados

Motocicletas hurtadas

Hurto a establecimientos comerciales

Hurto a residencias

Tasa de delitos sexuales

indice de victimizacion en Medellin

Victimizacion de violencias contra las mujeres

Tasa de Feminicidios
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Unidad

Porcentaje

Tasa

Tasa

Ndamero

Numero

Numero

Ndamero

Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Tasa por
100.000

LB
32

23,84

1.075,08

921

4.863

4.555

2.010

88,14

15

2,59

FC

A

Sentido

c

Meta
2020-2023

35,2

21,15

722,08

864

4.307

3.899

1.696

78,49

13,5

27

2,15

Meta 2020

32,8

22,91

782,25

912

4.665

4.224

1.836

85,03

14,63

2,93

2,33

Meta 2021

33,6

22,32

762,19

896

4.546

4.116

1.789

82,85

14,25

2,85

2,27

Meta 2022

34,4

21,74

742,13

880

4.426

4.008

1.742

80,67

13,88

2,78

2,21

Meta 2023

35,2

21,15

722,08

864

4.307

3.899

1.696

78,49

13,5

27

2,15

28/07/2020

Responsable Plan

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia
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5.3.12  Feminicidios Numero 34 A D 27 29 29 28 27 Secretaria de Seguridad y

Convivencia

5.3.13  Solicitudes de medida de proteccién por violencia intrafamiliar Numero 9.262 A D 7.406 8.023 7.818 7.612 7.406 Secretaria de Seguridad y
otorgadas Convivencia

5.3.14  Rifas reportadas Numero 66.855 A D 58.869 63.775 62.140 60.505 58.869 Secretaria de Seguridad y
Convivencia

5.3.15  Tasa de lesiones personales Tasa 221,05 A D 198,95 215,53 210 204,48 198,95 Secretaria de Seguridad y
Convivencia

5.3.16  Conductas contrarias a convivencia relacionados con la Numero 9.673 A D 8.706 9.431 9.189 8.948 8.706 Secretaria de Seguridad y
misionalidad de la Unidad de Convivencia reportadas Convivencia

5.3.17  Tasa de homicidio de jovenes Tasa 46,6 A D 41,27 44,71 43,56 42,42 41,27 Secretaria de Seguridad y
Convivencia

5.3.18  Victimizacién por extorsion Porcentaje 3 A D 2,7 2,93 2,85 2,78 2,7 Secretaria de Seguridad y
Convivencia

5.3.19  Homicidios por convivencia Numero 69 M D 69 69 69 69 69 Secretaria de Seguridad y
Convivencia

5.3.20  Denuncias por extorsion Numero 525 A D 400 435 424 413 400 Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Programa: 5.3.1 Planeacion para la gestion local de la seguridad y la convivencia
Indicadores de Producto:

5.3.1.1 Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana formulado e  Porcentaje C 100 40 60 80 100 Secretaria de Seguridad y
implementado Convivencia

5.3.1.2 Instrumentos de territorializacion de la politica publica de Porcentaje 0 A C 100 40 60 80 100 Secretaria de Seguridad y
seguridad y convivencia disefiados e implementados Convivencia
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5.3.1.3  Organismos de seguridad y justicia fortalecidos Numero 9 M C 9 9 9 9 9 Secretaria de Seguridad y

Convivencia
5.3.1.4 Politica Publica Seguridad y Convivencia redisefiada Porcentaje 0 A C 100 15 60 80 100 Secretaria de Seguridad y
Convivencia
Programa: 5.3.2 Promocion de la convivencia ciudadana
Indicadores de Producto:
5.3.2.1 Consejos de Convivencia Ciudadana realizados Numero 1.044 NoA C 1.056 264 264 264 264 Secretaria de Seguridad y
Convivencia
5.3.2.2 Comités Locales de Gobierno realizados Numero 1.014 NoA C 1.008 252 252 252 252 Secretaria de Seguridad y
Convivencia
5.3.2.3 Estrategias de acompafiamiento y mejoramiento de las acciones  Numero 10 NoA C 16 4 4 4 4 Secretaria de Seguridad y
barristas en los territorios realizadas Convivencia
5.3.2.4 Grupos de Ciudadanos formados para la convivencia ciudadana Numero 128 NoA C 140 30 35 35 40 Secretaria de Seguridad y
Convivencia
5.3.2.5 Implementacion de la Politica Publica de la Cultura del Futbol Porcentaje 20 A C 60 25 35 45 60 Secretaria de Seguridad y
Convivencia
5.3.2.6 Estrategia de promocion de la convivencia y autorregulacion de Porcentaje 0 A C 100 22,5 45 77,5 100 Secretaria de Seguridad y
los establecimientos de comercio de vida nocturna disefiado e Convivencia

implementada

Programa: 5.3.3 Articulacién y coordinacion institucional para la seguridad territorial
Indicadores de Producto:

5.3.3.1  Estrategia para la prevencion y reduccion del delito y contra el Nudmero 126 NoA C 620 126 140 160 194 Secretaria de Seguridad y
crimen organizado implementadas Convivencia
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5.3.3.2 Zonas seguras implementadas

5.3.3.3  Protocolo para la prevencion de delitos contra la vida: homicidios
y feminicidios formulado e implementado

5.3.3.4 Disponibilidad operativa en los subsistemas del SIES-M

5.3.3.5 Equipos para la prevencion y control de delitos articulados

5.3.3.6  Protocolo para el seguimiento de las medidas de proteccion para
lideres, lideresas y actores comunitarios bajo amenaza
implementado

Programa: 534

Indicadores de Producto:

5.3.41

5.3.4.2

5343

53.4.4

5.3.4.5

Plan estratégico en tecnologia de informacion y
telecomunicaciones para la seguridad y la convivencia disefiado
e implementado

Infraestructuras fisicas para la seguridad y justicia disefiadas

Infraestructuras fisicas para la seguridad y justicia construidas

Establecimiento carcelario municipal construido

Productos de consolidacion del SISC como tanque de
pensamiento
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Numero 0
Porcentaje 0
Porcentaje ND
Numero 0
Porcentaje NA

Porcentaje 0
Numero 3
Numero 128
Porcentaje 0
Numero 6.709

A

NoA

NoA

NoA

C

100

80

100

100

58

6.909

40

77

40

Inteligencia, tecnologia e infraestructura para la seguridad y la convivencia

20

1.727

60

78

60

60

20

1.727

80 100
79 80
9 9
80 100

80 100
1 1
1 2
30 58
1.727 1.728
28/07/2020

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia

Secretaria de Seguridad y
Convivencia
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5.3.4.6 Investigaciones académicas sobre temas de seguridad, Numero 8 NoA C 7 1 2 2 2 Secretaria de Seguridad y

convivencia y DDHH realizadas en articulacién con Convivencia
universidades, centro de investigacion o centros de consultoria y
otros

5.3.4.7 Convenios y acuerdos de cooperacion para el intercambio de Numero 4 A C 12 3 6 9 12 Secretaria de Seguridad y
informacién con organismos de seguridad y justicia y otras Convivencia

entidades suscritos

Componente: 5.4 Participacion
Indicadores de Resultado:
Meta

Coédigo  Nombre Indicador Unidad LB FC  Sentido 2020-2023 Meta 2020 Meta 2021 Meta 2022  Meta 2023 Responsable Plan

54.1 Organizaciones de la sociedad civil, Organismos de Accion Numero 737 A C 937 200 430 607 937 Secretaria de Participacion
Comunal y Redes Sociales que potencian sus capacidades Ciudadana
organizativas y de gestidn para su visibilizacién, sostenibilidad e
incidencia en el territorio

54.2 Derecho a la participacion democratica y movilizacion de las Porcentaje NA A C 100 25 50 75 100 Secretaria de Participacion
ciudadanias e instancias protegidos, promovidos y fortalecidos en Ciudadana
el marco de la Politica Publica de Participacién Ciudadana

54.3 Ciudadanos participantes en ejercicios de Planeacion del Numero 605.000 NoA C 680.000 80.000 190.000 211.750 198.250 Secretaria de Participacion
desarrollo local y Presupuesto Participativo que inciden en el Ciudadana
desarrollo de su territorio

544 indice de la calidad de la participacién Ciudadana Numero 0,511 A C 0,61 0,511 0,544 0,544 0,61 Secretaria de Participacion

Ciudadana

5.4.5 Incidencia territorial derivada de procesos formativos para la Numero 22 NoA C 84 21 21 21 21 Secretaria de Participacion
participacion ciudadana Ciudadana

Programa: 5.4.1 Fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunitarias para la participacion

Indicadores de Producto:

5.4.1.1 Ciudadanos, ciudadanas, lideres, lideresas, dignatarios y Numero 1.501 NoA C 4.500 840 1.150 1.470 1.040 Secretaria de Participacion
dignatarias de Organismos de Accién Comunal, formados en Ciudadana

mecanismos de resolucién de conflictos, cumplimiento de
acuerdos, valoracion de bienes publicos, control social y
participacion
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5.4.1.2 Organismos de accion comunal promovidos, asesorados y Numero 480 M C 490
acompafados en el marco de la politica publica y la ley 1989 de
2019

5.4.1.3 Organizaciones de la sociedad civil y redes sociales sectorialesy = Numero 693 A C 800
poblacionales con acompafamiento y asistencia técnica integral

5.4.1.4 Centros de Participacién Zonal operando Numero NA A C 6

5.4.1.5 Equipamientos sociales gestionados y administrados Numero 214 M C 214

5.4.1.6 Organizaciones sociales de entidades basadas en la fe Porcentaje NA A C 100
caracterizadas

5.4.1.7 Comité Técnico Intersectorial de Libertad de Creencias creado y Numero NA A C 1
en funcionamiento

5.4.1.8 Politica Publica Integral de Libertad de Creencias formulada e Porcentaje NA A C 100
implementada

5.4.1.9 Actuaciones de vigilancia, inspeccion y control a los organismos Numero 1.200 NoA C 1.600
de accion comunal realizadas

Programa: 5.4.2 Promocion y profundizacion de la democracia

Indicadores de Producto:

54.21

5422

Juntas Administradoras Locales apoyadas técnica y Numero 21 M C 21
materialmente que inciden en la promocién de la participacion, el

control y vigilancia de la gestion e inversién publica en su

territorio

Encuentros "Yo Construyo Mi Medellin Futuro" realizados Numero NA NoA C 44
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490

120

214

0,2

10

374

21

490

405

214

35

0,5

30

414

21

14

490

626

214

65

0,7

60

418

21

16

490

800

214

100

100

394

21

12
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Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana
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54.23

5.4.2.4 Protocolo de atencion para la violencia politica y discriminacion
en razoén del género disefiado y en implementacion
5.4.2.5 Organizaciones, instancias e iniciativas ciudadanas urbanas y
rurales, promovidas o fortalecidas en mecanismos de
participacion ciudadana, control social a lo publico, gestion
transparente, rendicion social y publica de cuentas
5.4.2.6 Ruta de la planeacion del desarrollo local y el presupuesto
participativo disefiada e implementada
5.4.2.7 Subsistema de Seguimiento y Evaluacion de presupuesto
Participativo Consolidado
5.4.2.8 Nuevas expresiones ciudadanas, organizativas e instancias
movilizadas, vinculadas a ejercicios participativos
5.4.2.9 Politica Publica de Participacién Ciudadana formulada y en
implementacion
5.4.2.10 Ediles de las Juntas Administradoras Locales que perciben
honorarios
5.4.2.11 Observatorio de construccion de paz territorial creado y operando
Programa:

5.4.3.1

Oficina para las mujeres lideresas de Medellin Futuro creada y en

funcionamiento

Alianzas y acuerdos publicos, privados y comunitarios que
promueven la participacién democratica realizados
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Porcentaje

Porcentaje

Ndamero

Porcentaje

Porcentaje

NUmero

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Numero

NA

NA

269

98

30

NA

15

NA

NA

NoA

NoA

100

100

1.350

100

100

200

100

100

100

5.4.3 Gestion del conocimiento y la innovacién social para la participacion
Indicadores de Producto:

20

20

207

100

40

21

35

10

50

50

378

100

55

65

55

100

30

75

75

378

100

75

58

85

100

70

100

100

207

100

100

56

100

100

100
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Secretaria de Participacion
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Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana

Secretaria de Participacion
Ciudadana
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5.4.3.2 Sistema de Informacion y gestion del conocimiento fortalecido Porcentaje 30 A C 100 40 55 75 100 Secretaria de Participacion

Ciudadana

5.4.3.3 HUB de innovacion social disefiado e implementado Porcentaje NA A C 100 20 50 80 100 Secretaria de Participacion
Ciudadana

5.4.3.4 Politica de transicion sostenible de Medellin formulada y e Porcentaje NA A C 100 15 40 75 100 Secretaria de Participacion
implementada Ciudadana

5.4.3.5 Plan de transicion sostenible de Medellin en su contexto de Porcentaje NA A C 100 5 30 65 100 Secretaria de Participacion
region, disefiado, formulado e implementado Ciudadana

5.4.3.6 Planes de transformacién barrial comunitarios, poblacionales y de Numero NA NoA C 100 0 30 40 30 Secretaria de Participacion
género sefalados Ciudadana

Programa: 5.4.4 Formacion ciudadana para la participacion
Indicadores de Producto:

5.4.4.1  Grupos etarios, poblacionales y de género formados que se Numero 940 NoA C 1.200 180 300 320 400 Secretaria de Participacion
vinculan a escenarios y acciones de participacion incidente Ciudadana

5.4.4.2 Procesos de formacion virtual orientados a la ciudadania, NuUmero NA NoA C 24 4 6 7 7 Secretaria de Participacion
organizaciones, instancias, grupos poblacionales y de género Ciudadana

5.4.4.3 Procesos y acciones pedagogicas orientadas y acompafiadas Numero 48 NoA C 120 10 35 35 40 Secretaria de Participacion
bajo los lineamientos del SFPC Ciudadana

Indicadores de Resultado:

5.5.1 Sistema de Ordenamiento Territorial del POT implementado Porcentaje 32,61 A C 82,99 37,61 47,61 62,61 82,99 Departamento Administrativo de
Planeacion
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5.5.2 Sistema Municipal de Planeacién fortalecido y operando Porcentaje 20 NoA C 50 10 15 10 15 Departamento Administrativo de

Planeacion
553 Personas juridicas y naturales que acceden a los instrumentos de  Numero 3.729 NoA C 4.900 300 700 1.950 1.950 Agencia APP
financiacion del POT
554 Proyectos de inversion orientados con el trazador presupuestal Numero 12 NoA C 36 16 7 7 6 Secretaria de las Mujeres
de equidad para las mujeres
5.5.5 Estrategia Municipal para disposicion de informacion estratégica Porcentaje 0 A C 100 5 25 50 100 Departamento Administrativo de
implementada Planeacion
5.5.6 Verificacion de la ocupacion real del territorio respecto al modelo  Porcentaje 100 A C 100 100 100 100 100 Secretaria de Gestion y Control
vigente Territorial
5.5.7 Base de datos catastral estructurada en metodologia LADM_COL Porcentaje NA NoA C 100 25 25 25 25 Secretaria de Gestion y Control
Territorial
5.5.8 Agenda de desarrollo regional concertada e implementada Porcentaje NA A C 100 25 50 75 100 Departamento Administrativo de
Planeacion
5.5.9 Fomento a la Produccién agricola no tradicional con alto valor Porcentaje 100 A C 100 0 0 0 100 Gerencia de Corregimientos
exportador
5.5.10  Consolidacion y formacién de los emprendedores agropecuarios ~ Numero 4 NoA C 4 0 2 2 0 Gerencia de Corregimientos

rurales de Medellin

Elemento del indicador ajustado con base en los principios de coherencia, planeacion, eficiencia, consistencia y cumplir la descripcion (Consolidacion y formacién de los emprendedores...) y objetivo del indicador; ajustada (unidad de medida
"Metros Cuadrados" a "nimero". (** Ver nota técnica al final del reporte)

5.5.11 Incremento de las estrategias de comercializacion y mercadeo de  Porcentaje 100 A C 100 30 40 50 100 Gerencia de Corregimientos
los mercados campesinos de Medellin

Programa: 5.5.1 Planeacion territorial para el Desarrollo
Indicadores de Producto:
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5.5.1.1 Sistema fisico espacial del POT evaluado y actualizado Porcentaje 34,3 A C 80 39,3 49,3 64,3 80 Departamento Administrativo de

Planeacion
5.5.1.2 Instrumentos de planificacién complementaria del POT Porcentaje 27 A C 37 28,6 30,8 34,1 37 Departamento Administrativo de
formulados y adoptados Planeacion
5.5.1.3  Numero de proyectos con estudios de prefactibilidad elaborados Unidad 0 NoA C 2 NA 1 NA 1 FONVALMED
5.5.1.4 Areas de interés patrimonial restauradas Metros 5.757 NoA C 26.000 0 0 10.000 16.000 Agencia APP
Cuadrados
5.5.1.5 Lineamientos de Planeacion social elaborados e implementados  Porcentaje 20 NoA C 50 10 15 10 15 Departamento Administrativo de
Planeacion
5.5.1.6  Seguimiento y Evaluacién del POT, actualizado y sistematizado Porcentaje 40 A C 80 45 55 65 80 Departamento Administrativo de
Planeacion
Programa: 5.5.2 Planeacién y presupuestos sensibles a la perspectiva de género
Indicadores de Producto:
5.5.2.1 Instrumentos de planeacion elaborados y/o actualizados con Numero 3 NoA C 10 2 3 3 2 Secretaria de las Mujeres
enfoque de género
5.5.2.2 Mujeres atendidas en los programas y proyectos de la Numero 17.423 NoA C 70.000 11.000 21.000 22.000 16.000 Secretaria de las Mujeres
administracién municipal con trazador presupuestal Equidad de la
Mujer
Programa: 5.5.3 Informacion para la planeacion
Indicadores de Producto:
5.5.3.1  Fuentes de informacién para orientar la focalizacién de la Numero 3 NoA C 6 2 1 2 1 Departamento Administrativo de
inversion social generadas Planeacion
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5.5.3.2 Avance en la caracterizacion realizada sobre el estado Porcentaje NA NoA C 100
socioeconémico de los 17 barrios de la comuna 10

5.5.3.3 Plan Estadistico Municipal implementado, actualizado y con Porcentaje 0 A C 30
seguimiento

5.5.3.4 Base de datos del Sisbén certificada por el DNP Numero 1 NoA C 4

Programa: 5.5.4 Sinergias territoriales para el futuro de Medellin

Indicadores de Producto:

5.5.4.1 Alianzas en instrumentos para la gestion del desarrollo articulado  Numero 6 A C 12
con la regién generados

5.5.4.2 Plan estratégico Medellin — Regién formulado Porcentaje NA A C 100

5.5.4.3 Recursos de cofinanciacion establecidos entregados Porcentaje 100 NoA C 100

5.5.4.4 Recursos desembolsados para la ejecucion de Autopistas de la Millones NA NoA C 351.765,82
Prosperidad

5.5.4.5 Avance en el desarrollo del Distrito San Ignacio como territorio Porcentaje NA A C 100
Cultural y Educativo

Programa: 5.5.5 Alianzas territoriales para la gestion de la migracion poblacional

Indicadores de Producto:

5.5.5.1

Politica publica migratoria para la ciudad de Medellin formulada Porcentaje NA NoA
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100

NA

100

115.676

NA

100

NA

98.370,758

100

NA NA Gerencia del Centro

20 30 Departamento Administrativo de
Planeacion

1 1 Departamento Administrativo de

Planeacion

11 12 Departamento Administrativo de
Planeacion

90 100 Departamento Administrativo de
Planeacion

NA NA Secretaria de Hacienda

78.696,607 59.022,455 Secretaria de Infraestructura Fisica

75 100 Gerencia del Centro

NA NA Secretaria de Inclusién Social,
Familia y Derechos Humanos
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5.5.5.2 Personas migrantes atendidas y orientadas sobre acceso a rutas  Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Inclusion Social,
de derechos Familia y Derechos Humanos

Programa: 5.5.6 Control territorial y gestion catastral
Indicadores de Producto:

5.5.6.1 Revision y seguimiento a obras licenciadas en la Ciudad Numero 7.507 NoA C 8.000 2.000 2.000 2.000 2.000 Secretaria de Gestion y Control
Territorial

5.5.6.2 Monitorear en tiempo real de conatos de invasion en Espacio Porcentaje NA M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Gestion y Control
publico identificados mediante recorridos y drones e inteligencia Territorial

artificial

5.5.6.3 Servicios de Informacion Catastral Numero ND NoA C 101.700 16.525 26.385 29.177 29.613 Secretaria de Gestidn y Control
Territorial

5.5.6.4 Servicio de estratificacion socioeconémica Numero NA NoA C 25.000 6.250 6.250 6.250 6.250 Secretaria de Gestion y Control
Territorial

5.5.6.5 Materializacion de la nomenclatura Numero 29.700 NoA C 37.100 7.471 9.880 9.880 9.869 Secretaria de Gestion y Control
Territorial

5.5.6.6  Servicio de homologacion estratificacion socioeconémica Numero 71.900 NoA C 81.000 27.000 18.000 18.000 18.000 Secretaria de Gestion y Control
Territorial

5.5.6.7 Infraestructura de datos espaciales (IDE) estructurada Porcentaje NA NoA C 30 7,5 7,5 7,5 7,5 Secretaria de Gestién y Control
Territorial

5.5.6.8 Obligaciones urbanisticas gestionadas Numero 10.609 NoA C 11.000 2.750 2.750 2.750 2.750 Secretaria de Gestion y Control
Territorial

5.5.6.9 Usos del suelo de acuerdo al modelo de ocupacién verificados Porcentaje ND M C 100 100 100 100 100 Secretaria de Gestion y Control
Territorial

5.5.6.10 Espacio publico recuperado y adecuado Metros 6.000 NoA C 24.000 6.000 6.000 6.000 6.000 Secretaria de Gestién y Control
Cuadrados Territorial
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Indicadores de Resultado:

5.6.1 Programas y proyectos del plan de desarrollo divulgados y Porcentaje NA C 65 16 46 59 65 Secretaria de Comunicaciones

movilizados mediante estrategias de comunicacion

5.6.2 indice de reconocimiento ciudadano de procesos y medios Porcentaje NA A C 50 13 35 45 50 Secretaria de Comunicaciones
comunitarios, mediante estrategias de articulacion, visibilizacién y
formacion

56.3 Nivel de participacion de las dependencias en el direccionamiento  Porcentaje NA A C 60 15 42 54 60 Secretaria de Comunicaciones

estratégico para la divulgacion y comunicacion de la gestion del
conglomerado publico Municipio de Medellin

5.6.4 Nivel de participacion de agentes sociales y grupos de interés en  Porcentaje NA A C 35 9 25 32 35 Secretaria de Comunicaciones
procesos de gobernanza, mediante estrategias de comunicacion
y movilizacién

Programa: 5.6.1 Procesos y medios comunitarios

Indicadores de Producto:

5.6.1.1  Plan de Accion de la Politica Publica de Medios y Procesos de Numero NA M C 1 1 1 1 1 Secretaria de Comunicaciones
Comunicacion Alternativos, Independientes, Comunitarios y
Ciudadanos

5.6.1.2 Acciones de formacioén ejecutadas, dirigidas a los medios y Porcentaje NA A C 50 13 35 45 50 Secretaria de Comunicaciones

procesos de comunicacion alternativos, independientes,
comunitarios y ciudadanos

5.6.1.3 Encuentro y Premio de procesos y medios comunitarios Numero 10 NoA C 4 1 1 1 1 Secretaria de Comunicaciones

5.6.1.4 Estrategias de fortalecimiento y promocion realizadas para los Porcentaje NA A C 35 9 25 32 35 Secretaria de Comunicaciones
medios y procesos de comunicacion alternativos, independientes,
comunitarios y ciudadanos

5.6.1.5 Dependencias asesoradas en estrategias de divulgacion a través  Porcentaje NA A C 60 15 42 54 60 Secretaria de Comunicaciones
de medios y procesos de comunicacion alternativos,
independientes, comunitarios y ciudadanos
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Programa: 5.6.2 Gobernanzay gestidon estratégica de las comunicaciones
Indicadores de Producto:

5.6.2.1 Dependencias asesoradas en estrategias comunicacion y Porcentaje NA A C
divulgacion

5.6.2.2 Productos de comunicacion y divulgacién direccionados paralas  Numero NA A C
dependencias

Programa: 5.6.3 Gobernanzay Movilizacién para la participacion

Indicadores de Producto:

5.6.3.1

5.6.3.2

5.6.3.3

5.6.3.4

5.6.3.5

Instrumentos ejecutados de identificacion, creacion y Numero NA M C
fortalecimiento de redes ciudadanas, formales o no formales para
el desarrollo de acciones de participacion y movilizacion

Gestores de transformacion social, agentes sociales y grupos de  Porcentaje NA A C
interés, formales y no formales, identificados y participes de las
estrategias de movilizacion

Acciones ejecutadas de formacién para la promocion de la Porcentaje NA A C
participacion activa de los ciudadanos en los grupos y redes
formales y no formales caracterizados

Dependencias asesoradas en acciones de participacion y Porcentaje NA A C
movilizacién para sus programas y proyectos mediante gestores

de transformacion social, agentes sociales y grupos de interés,

formales y no formales, en el territorio

Estrategias formuladas de promocién de la participacion y Porcentaje NA A C
movilizacidn para los programas de las dependencias dirigidas a
redes y grupos formales y no formales

Formulacién Plan Indicativo 2020-2023
Consolidado por la Subdireccién de Informacién y Evaluacion Estratégica
Departamento Administrativo de Planeacion

120.000

30.000

84.000

108.000

65 Secretaria de Comunicaciones
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35 Secretaria de Comunicaciones
65 Secretaria de Comunicaciones
50 Secretaria de Comunicaciones
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Alcaldia de Medellin

** Nota Técnica

"Se precisa y aclara el alcance del indicador, lo cual no afecta la esencia de los programas y proyectos definidos en la linea estratégica a la cual corresponde,
por el contrario se armoniza y articula. Esta precision se hace en virtud de los principios de coherencia, planeacion, eficiencia y consistencia, dispuestos en el

articulo 3 de la Ley 152 de 1994 y con fundamento en las guias metodolégicas del DNP y el Ministerio de Hacienda: Instructivo Plan Indicativo "KIT Financiero
Plan Indicativo -version 2019-"."
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