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Tasa global de participacion, tasa de ocupacion y tasa de

desempleo @ DANE s

Medellin
Octubre — diciembre (2014 - 2017)
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Alcaldia de Medellin Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.
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Tasa de subempleo subjetivo y objetivo

Medellin %) DANE e

Octubre— diciembre (2014 — 2017)
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Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.

El subempleo objetivo se refiere al deseo manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el nUumero de horas trabajadas o tener

una labor mas propia de sus personales competencias, pero ademas han hecho una gestidén para materializar su aspiracion y estan en
Alcaldia de Medellin  disposicién de efectuar el cambio.

Cuenta con vos El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el nUmero de horas trabajadas
o tener una labor mas propia de sus personales competencias.




Tasa global de participacidn, tasa de ocupacion y tasa de
desempleo seglin sexo @) DANE. i

Medellin
Octubre = diciembre 2017
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ESTRATEGICA

Tasa de subempleo subjetivo y objetivo segln sexo D DANE e

Medellin
Octubre — diciembre 2017
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Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.
El subempleo objetivo se refiere al deseo manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el nUumero de horas trabajadas o tener

una labor mas propia de sus personales competencias, pero ademas han hecho una gestidén para materializar su aspiracion y estan en

Alcaldia de Medellin disposicién de efectuar el cambio.
Cuenta con vos El subempleo subjetivo se refiere al simple deseo manifestado por el trabajador de mejorar sus ingresos, el nUmero de horas trabajadas
o tener una labor mas propia de sus personales competencias.



COMPORTAMIENTO DEL MERCADO
LABORAL
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OCTUBRE - DICIEMBRE 2017

Alcaldia de Medellin




ESTRATEGICA

Poblacién ocupada, desocupada, inactivay subempleada EeveraN
Medellin ® DANE

Octubre — diciembre (2016 — 2017)

., Octubre - diciembre Variacion
Poblacion Total

2016 2017 Absoluta %
Ocupados 1.126 1.084 -42 -3,7
Desocupados 112 129 16 14,3
Inactivos 686 729 43 6,2
Subempleados Subjetivos 352 247 -104 -29,7
Subempleados Objetivos 100 86 -14 -14.4

Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin
Nota: Resultados en miles. Por efecto de redondeo en miles los totales pueden diferir ligeramente.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblaciones elaboradas con base en los resultados del Censo.

Alcaldia de Medellin



POBLACION OCUPADA

TRIMESTRE
OCTUBRE - DICIEMBRE 2017

Alcaldia de Medellin




Distribucién, variacion y contribucién a la variacion de la
poblacién ocupada segin rama de actividad DANE biowesey

Medellin
Octubre — diciembre (2016 — 2017)

Distribucion (%) Variacion (%) Contribuciéon (p.p.)**
Medellin 00,0 [ -3,7
Congtruccion 8,3 l 2,0 )
Industria manufacturera 18,8 - 6,1 1,0
Trangporte, almacenamiento y comunicaciones 8,3 . 13,0 L 0,9
Otrasramas* 34 I 4,7 0,1
Comercio, hotelesy resaurantes 29,0 - 4,2 1,2
Servicios comunales, socialesy personales 20,8 - 9,6 2,1
Actividades Inmobiliarias, empresarialesy de alquiler 11,2 . 30,6 4,8

Fuente: DANE, GEH. Contrato Medellin

* Otras ramas incluye agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, explotacién de minas y canteras, suministro de electricidad, gasy
agua e intermediacion financiera.
** Puntos porcentuales.

Alcaldia de Medellin
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Distribucion de la poblacion ocupada segun rama de

actividad y sexo DANE biowesey

Medellin
Octubre — diciembre 2017

Otras ramas* 2,7
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 12,3
Transporte, almacenamiento y comunicaciones
Servicios comunales, sociales y personales 28,7
Construccidn
Industria manufacturera 19,7

Comercio, hotelesy restaurantes 30,6 27,7
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Distribucion porcentual
= Mujeres Hombres

Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.
Alcaldia de Medellin Otras ramas incluye agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca, explotacidon de minas y canteras, suministro de electricidad, gas y

TG k) asuae intermediacion financiera.




Distribucidn, variacion y contribucién a la variacién de la
poblacion ocupada segln posicién ocupacional %) DANE s,

Medellin
Octubre — diciembre (2016 — 2017)

Distribucion (%) Variacion (%) Contribucion (p.p.)**
Medellin 1000 NG -3,7 -3,7
Trabajador sin remuneracion® | T 112 0 o1 ]
Empleado doméstico 30| 7,3 0,2
Empleado del gobierno 4,0 I 6,1 0,2
Cuenta propia 32,5 - 1,0 0,3
Patrén o empleador 3,7 I 16,5 0,7

Obrero, empleado particular® 55,7 _ 3,6 2,0

Fuente: DANE, GEH. Contrato Medellin

AObrero, empleado particular incluye Jornalero y pedn
° Trabajador sin remuneracion incluye a los trabajadores familiares sin remuneracion y los trabajadores sin remuneracidén en empresas
de otros hogares .
2 - Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100 % porque no se incluye la categoria “otro”.
Alcaldia de Medellin particip P o porq Y J

(T L Ny ** Puntos porcentuales.




Distribucidén de la poblacién ocupada seglin posicién

ocupacional y sexo %) DANE, e

Medellin
Octubre — diciembre 2017

Empleado doméstico 6,5 ) 0,0
Trabajador sin remuneracion® 2,2 ) 0,2
Empleado del gobierno 4,3 ) 3,7
Patrén o empleador 2,9 ) 4,3
Cuenta propia 27,5 ) 36,7
Obrero, Empleado particular® 56,5 ) 55,0
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Distribucion porcentual

Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin. Mujeres Hombres

AObrero, empleado particular incluye Jornalero y pedn

° Trabajador sin remuneracion incluye a los trabajadores familiares sin remuneracion y a los trabajadores sin remuneracion en
Alcaldia de Medellin €MPresas de otros hogares .

Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100 % porque no se incluye la categoria “otro”.




Distribucion de la poblacion ocupada afiliada en salud y
cotizante a pensién @) DANE. i

Medellin
Octubre — diciembre (2016 — 2017)
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Alcaldia de Medellin .
Cuenta con vos Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.



Distribucion de la poblacion ocupada afiliada en salud
segln tipo de régimen @) DANE. i

Medellin
Octubre — diciembre (2016 — 2017)

90 -+
80 - 76,8 75,7
70 -
60 -
50 -
40 -

30 21,0 22,0

Distribucién porcentual

20 -

10 A

R. Contributivo R. Subsidiado

B Oct - dic 16 Oct - dic 17

Alcaldia de Medellin  Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.
Cuenta con vos Nota: No se incluye la categoria “Régimen Especial”. Por ende, la suma no representa el 100%.



Distribucion de la poblacion ocupada segun nivel educativo

alcanzado @) DANE. i

Medellin
Octubre — diciembre 2017
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Alcaldia de Medellin Fuente: DANE, GEIH. Con’Fr?to Medell|n. o .
Cuenta con vos, Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100 % por efecto de decimales.

R I g .



Distribucion de la poblacion ocupada segun nivel educativo

alcanzado y sexo D ANE INFORMACION

Medellin
Octubre — diciembre 2017

Superior completa 15,3
Superiorincompleta 27,3 18,1
Secundaria completa 25,5 28,7
Secundaria incompleta 16,8
Primaria completa 10,7

Primaria incompleta 8,3

Ninguno
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Distribucién porcentual

B Mujeres Hombres

Alcaldia de Medellin Fuente: DANE, GEIH. Con'Fr?to Medellin. o .
Cuenta con vos Nota: La suma de las participaciones puede diferir del 100 % por efecto de decimales.



POBLACION DESOCUPADA

TRIMESTRE
OCTUBRE - DICIEMBRE 2017

Alcaldia de Medellin




Distribucién, variacion y contribucién a la variacion de la
poblacién desocupada segln tiempo de busqueda @) DANE trowesey

Medellin
Octubre — diciembre (2016 — 2017)

Tiempo de busqueda Distribucidn (%) Variacion (%) Contribucién (p.p.)**
Medellin 100,0 14,3 14,3 I
Menosde 6 meses 67,4 5,8 4,2 |

De 6 all meses 12,1 10,9 1,7

12 meseso mas 20,5 101,6 11,8

Fuente: DANE, GEH. Contrato Medellin.
Nota: Se toma como referencia 48 semanas al afio.

* p.p.: Puntos porcentuales

Alcaldia de Medellin
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Distribucion de la poblacion desocupada segun tiempo de
blisqueda de empleo @) DANE trowesey

Medellin
Octubre — diciembre 2017

12 meses o mas 18,7
De 6 a 11 meses 7,5
Menos de 6 meses 61,7 73,8
90 70 50 30 10 10 30 50 70 90

Distribucién porcentual
= Mujeres ' Hombres
Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.

Alcaldia de Medellin Nota: Se toma como referencia 48 semanas al afio.
Cuenta con vos Nota: La suma de las proporciones puede diferir del 100 % por efecto de decimales.




POBLACION INACTIVA

TRIMESTRE
OCTUBRE - DICIEMBRE 2017

Alcaldia de Medellin




Distribucidn, variacion y contribucién a la variaciéon de la
poblacién inactiva segln tipo de inactividad @) DANE trowesey

Medellin
Octubre — diciembre (2016 — 2017)

Distribucion (%) Variacion (%) Contribucién (p.p.)**
Medellin 1000 [ 6,2 6,2
Oficios del Hogar 44,0 N 9,0 3,9
Esudiando 23,6 7,2 17
Otros* 324 [ 2,0 0,7

Fuente: DANE, GEH. Contrato Medellin.

* Otros: Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencion o
creen que no vale la pena trabajar.
Alcaldia de Medellin  ** p.p.: Puntos porcentuales.

Cuenta con vos,



Distribucién de la poblacidon inactiva segun tipo de

IMEGHEIIEIE! 17 S ® DANE #=ice:

Medellin
Octubre — diciembre 2017

Otros* 19,6 57,5
Estudiando 19,3 32,1
Oficios del Hogar 61,2 104
70 50 30 10 10 30 50 70

Distribucién porcentual

M Mujeres Hombres

Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.
Alcaldia de Medellin Otros: Incapacitado permanente para trabajar, rentista, pensionado, jubilado, personas que no les llama la atencién o

W T ;0. creenque no vale la pena trabajar.



GEIH — CONTRATO MEDELLIN

TRIMESTRE
OCTUBRE - DICIEMBRE 2017
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Tasa global de participacidn, tasa de ocupacion y tasa de

S uplce ® DANE e

Medellin
Octubre — diciembre 2017
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Resum,en mercado laboral DANE rernyera
Medellin

ESTRATEGICA

Octubre — diciembre 2017

Concepto 2017
CONTRATO GEIH Dif. *
Oct - dic Oct - dic
% poblacién en edad de trabajar 86,4 83,6 -2,8
TGP 62,5 65,8 3,3
TO 55,8 59,0 3,1
TD 10,6 10,3 -0,3
Tasa de subempleo subjetivo 20,4 20,7 0,3
Tasa de subempleo objetivo 7,1 8,7 1,7
Dif. **

Poblacion total 2.246 2.588 341
Poblacion en edad de trabajar 1.941 2.165 223
Poblacion econémicamente activa 1.213 1.424 211
Ocupados 1.084 1.276 192
Desocupados 129 147 19
Inactivos 729 741 12
Subempleados Subjetivos 247 294 47
Subempleados Objetivos 86 124 39

* Diferencias en puntos porcentuales

—~— ** Diferencias absolutas
Alcaldia de Medellin ’
Cuentda con vos, Fuente: DANE, GEIH. Contrato Medellin.



INFORMACION
ESTRATEGICA

@ @DANEColombia a @DANE_Colombia n /DANEColombia a /DANEColombia




