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I. IDENTIFICACION Idea de proyecto o alternativa de solucién.

1. Comuna / Corregimiento.

4-ARANJUEZ

2. Idea de proyecto o alternativa de solucion.

Fortalecimiento organizativo de las dindmicas y
acciones ejecutadas y proyectadas desde mesas, redes,
organizaciones diversas de la comuna 4- Aranjuéz.

3.Ubicacion en el Plan de Desarrollo Local de la comuna o
corregimiento.

2. EJE POBLACIONAL/POBLACION
LGTBI/Fortalecimiento de la poblaciéon LGTBI mediante
expresiones culturales, artisticas y politicas que
conlleven al respeto, reconocimiento y tolerancia de la
diversidad sexual.

4.Posicion en el programa de ejecucion.
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5.Dependencia ejecutora.

INCLUSION SOCIAL, FAMILIA Y DERECHOS HUMANOS

I.LFORMULACION de la Idea de proyecto o alternativa de sol

ucion.

6.Nombre MGA.

IMPLEMENTACION ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS QUE
FOMENTEN EL RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD
SEXUAL E IDENTIDADES DE GENERO OCCIDENTE
ANTIOQUIA MEDELLIN

7.Descripcion del problema.

Expresiones agresivas se han presentado en Medellin
sobre las personas que no son heterosexuales,
actitudes de la comunidad en general, llenas de
incomprensién por la realidad que vive esta
comunidad. Aumentando la discriminacion, la exclusion
de espacios de ciudad, evidenciando la necesidad de
una oferta institucional. Fomentar procesos de
sensibilizacion frente a la diversidad sexual, lo cual
exige pensar en politicas y programas que propendan
por el respeto a esta poblacion.

8.Poblacion objetivo.
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Disminuir estereotipos e imaginarios negativos
9.0bjetivo general. alrededor de la poblacién LGTBI en la Ciudad de
Medellin.

10.0bjetivos especificos.

Aumentar espacios de sensibilizacion en diversidad
sexual e identidades de género.

11.Descripcion de la alternativa de solucién.

Esta alternativa busca reconocer y empoderar la diversidad sexual e identidades de género a través de
estrategias de sensibilizacion que permitan dar a conocer la diversidad sexual e identidades de género sin
prejuicios, visualizando asi a las personas lesbianas, gay, bisexuales, transgeneristas e intersexuales (LGBTI)
habitantes de Medellin como seres humanos que viven abiertamente y con dignidad promoviendo la
proteccion, restablecimiento y atencidon de derechos para la aceptacion e igualdad. Esta alternativa incluye
talleres de formacidn y sensibilizacion: Son talleres de formacién y sensibilizacidn en el tema de diversidad
sexual, identidades de género, politica publica, estatuto antidiscriminacion, con enfoque de inclusiény
derechos humanos. La poblacidn objeto de los talleres de formacion y sensibilizacion estara integrada por
grupos plurales de personas pertenecientes a instituciones educativas publicas y privadas, organizaciones
sociales, comunitarias y culturales, grupos de padres y madres de familia, funcionarios publicos y otros espacios
ciudadanos y poblacionales organizados, los cuales seran captados a demanda.

También permitira realizar una caracterizacion de la poblacién LGBTI de la comuna 4 para que sirva de insumo
base en la construccion de ofertas acorde a las necesidades de la poblacidn antes mencionada. Esta se realizara
a través de encuestas, sistematizacion, analisis y presentacién de un documento final que recoja, tanto el
proceso como el resultado de dicha caracterizacion. Esta alternativa ademas propendera por la creacion y
aplicacion de rutas de atencidn operantes en aspectos juridicos, médicos y psicoldgicos para la poblacién LGBTI
de la Comuna 4. Esta estrategia tambien permitira fortalecer la incidencia comunitaria, social, cultural y politica
de la poblacién LGBTI de la comuna 4 en espacios de toma de decisiones. Propiciar y promover el
posicionamiento pdlitico y participativo de los sectores LGTBI organizados y no organizados de la Comuna 4 -
Aranjuez y promover el respeto por la diversidad sexual de la poblacién LGBTI y el reconocimiento de sus
derechos, para garantizar el libre desarrollo de su personalidad y la incersidn en la vida social, familiar y
productiva.

12.Actividades
Actividades Costo.
Realizar fortalecimiento organizativo de las mesas
artort 8 y $71.536.337
colectivos diversos de la comuna 4.
Apoyar ejecucion de los planes de trabajo de las mesas
$12.500.000

y organizaciones diversas de la comuna 4.

Realizar intercambio experiencial con otras mesas y
organizaciuones diversas del Area Metropilitana y/o $2.259.000
departamental. (comuna 4)

13.Costo total.

$86.295.337
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