
Metodología General de Formulación

Proyecto

19PP99-IMPLEMENTACIÓ ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DE LA DIVERSIDAD SEXUAL E IDENTIDADES DE GÉNERO

Código BPIN: Impreso el 22 de Febrero de 2019

Datos del formulador

No. Documento: 71588376

Nombres: Victor Jaime Restrepo Acosta

Cargo: Profesional Especializado

Telefonos: 3855468

Entidad: Secretaría de Inclusión Social y Familia

E-mail: victor.restrepo@medellin.gov.co

1.  IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

ID-01  CONTRIBUCIÓN DEL PROYECTO A LA POLÍTICA PÚBLICA

Contribución al Plan Nacional de Desarrollo

Plan: 

Pilar: 

2.  COLOMBIA EQUITATIVA Y SIN POBREZA EXTREMA

Objetivo: 

25.  MOVILIDAD SOCIAL

Estrategia: 

256.  ESTABLECER UN APOYO OPORTUNO FRENTE A LOS RI

Programa: 

SIN PROGRAMA

Indicador de seguimiento al PND: 

INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN PORCENTAJE DE PROYECTOS EN EJECUCIÓN DEL TOTAL DE PROYECTOS  DE LOS PLANES DE

Unidad medida del Indicador:    PORCENTAJE

Meta del indicador:                      60,00 
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Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: 
Plan de Desarrollo Antioquia Piensa en Grande 2016-2019

Estrategia: 
Línea Estratégica 3: Equidad y Movilidad Social

Código y descripción del programa: 
Población LGBTI

Plan de Desarrollo Municipal
Plan: 
MEDELLÍN CUENTA CON VOS

Línea: 
Para trabajar unidos por un nuevo modelo de equidad social

Componente: 
Medellín Digna

Programa: 
Diversidad sexual e identidades de género

ID-02  IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA

Definición del Problema
Problema Central: 
Alta percepción de discriminación de la Población LGBTI  por identidad de género u orientación sexual en Medellín.

Descripción de la situación existente con relación al problema:
Innumerables expresiones agresivas y violentas se han presentado en Medellín sobre las personas que eligen tener una opción sexual

diferente a la heterosexual, actitudes de la comunidad en general, llenas de injusticias, de intolerancia, desconocimiento y de incomprensión

por la realidad que vive esta comunidad. Lo anterior, pone de manifiesto la necesidad de impulsar valores humanos que rodeen las

relaciones interpersonales, donde se afirmen los derechos fundamentales y el libre desarrollo de la personalidad, que consagra La

Constitución. Es preciso una formación desde temprana edad de todas las personas que conviven en esta ciudad, lo cual exige pensar en

políticas, programas y acciones permanentes que propendan por el respeto a los derechos humanos y fundamentales de la diversidad

sexual.

Magnitud actual del problema - Indicadores de línea base: 
Según encuesta de caracterización de la Población LGBTI en el municipio de Medellín 2015, El 50.4 % de la población reconoce que ha

sido y se ha sentido discriminado por razón de su identidad de género o su orientación sexual. Ademas las cifras existentes asociadas a

casos de vulneración de derechos, crímenes de odio o por prejuicio y corresponden a un número muy poco representativo de casos

denunciados. Por lo tanto, no se puede hablar de cifras reales y significativas de la población LGBTI de Medellín. Lo que sí es claro es
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que,  se debe dar continuidad al proyecto y a los proyectos dirigidos hacia la población pues sigue siendo un grupo social marginado,

excluido, estigmatizado y discriminado. Por su parte, desde 2016 y  hasta junio de 2018 se han sensibilizado 15330 personas en el tema

de diversidad sexual y de género; de las cuales solo 358 pertencen a la comuna, esto desde la Unidad de Programas Sociales Especiales.

lo cual en 3 años es un número bajo para el número de habitantes de la comuna.

Causas que generan el problema

Tipo de causa Nombre

DIRECTA 1. ESTEREOTIPOS E IMAGINARIOS NEGATIVOS ALREDEDOR

INDIRECTA 1.1 FALTA DE ESPACIOS DE SENSIBILIZACÓN EN DIVERSI

INDIRECTA 1.2 INSUFICIENTES ESPACIOS DE INTEGRACION DE LA CO

Efectos generados por el problema

Tipo de efecto Nombre

DIRECTO 1. Aumento en la percepción  discrimacion sexual h

INDIRECTO 1.1. Población LGTBI excluida de espacios de parti

INDIRECTO 1.2. Hostigamiento y agresiones hacia la población

ID-03 ANÁLISIS DE PARTICIPANTES

Identificación de Participantes

Actor Entidad Posición Tipo Contribución Otra Entidad Experiencia Previa

Análisis de participantes

Indique el tipo de concertación y coordinación que se ha dado o se dará entre los participantes:

Actualmente se cuenta con una Política Pública de diversidad sexual e identidades de género formulada a través del acuerdo 08 de 2011 y

reglamentada según decreto 1928 de 2011. Además, en el 2015 se celebraron 1031 reuniones en diferentes comunas para el

fortalecimiento y la creación de mesas, colectivos y/o organizaciones diversas  de la ciudad. Tambien, se ha sensibilizado a la población

LGBTI como tambien a la sociedad en general de manera que se logre la transformacion de imaginarios culturales y el reconocimiento por

la diferencia, identidad cultural y libre desarrollo de la personalidad.

ID-04  POBLACIÓN AFECTADA Y OBJETIVO

Población afectada por el problema
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Número de personas afectadas

Fuente de la Información

2.066.372 

PERFIL DEMOGRÁFICO 2016 - 2020 Y HTTPS://WWW.MEDEL

Localización de los afectados

Región Departamento Municipio Centro Poblado Resguardo Localización Específica

OCCIDENTE ANTIOQUIA MEDELLÍN CABECERA MUNICIPAL

Población objetivo de la intervención

Número de personas objetivo

Fuente de la Información

  151.361 

INFORME DE CIFRAS Y ESTADÍSTICAS POR COMUNA Y CORR

Localización población objetivo: 

Región Departamento Municipio Centro Poblado Resguardo Localización Específica

OCCIDENTE ANTIOQUIA MEDELLÍN CABECERA MUNICIPAL COMUNAS Y CORREGIMIENTOS

Características demográficas de la población objetivo

Vigencia Periodo Comuna Inversión

2019 16 CASTILLA  105.000.000,00 

Clasificación Detalle Número de personas Fuente de la Información

Género Hombre

Género Mujer

Edad (años) 0 - 6

Edad (años) 7 - 14

Edad (años) 15 - 17

Edad (años) 18 - 26

Edad (años) 27 - 59

Edad (años) 60 en adelante

Grupos étnicos Indígenas

Grupos étnicos Afrocolombianos

Grupos étnicos ROM

ID-05  OBJETIVOS GENERAL Y ESPECÍFICOS 
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Objetivo General e Indicadores de Seguimiento

Problema Central: 
Alta percepción de discriminación de la Población LGBTI  por identidad de género u orientación sexual en
Medellín.

Objetivo general - Propósito: 
Disminuir percepción de discriminación en Población LGBTI  por identidad de género u orientación sexual en
Medellín.

Indicadores para medir el objetivo general: 

Indicador Objetivo Unidad de medida Meta

$GAFAS58 NÚMERO                   1.000,00 

Relaciones entre las causas y los objetivos específicos

Tipo de Causa Causa Relacionada Objetivo - Componente

DIRECTA 1. ESTEREOTIPOS E IMAGINARIOS
NEGATIVOS ALREDEDOR DE LA POBLACIÓN
LGBTI.

1. PROMOVER EL CAMBIO ESTEREOTIPOS E
IMAGINARIOS N

INDIRECTA 1.1 FALTA DE ESPACIOS DE
SENSIBILIZACÓN EN DIVERSIDAD SEXUAL E
IDENTIDADES DE GÉNERO.

1.1 GENERAR ESPACIOS DE SENSIBILIZACÓN
EN DIVERSID

INDIRECTA 1.2 INSUFICIENTES ESPACIOS DE
INTEGRACION DE LA COMUNIDAD LGBTI.

1.2 PROPICIAR ESPACIOS DE INTEGRACIÓN EN
LA CIUDAD

ID-06 ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN

Nombre de la Alternativa Se evaluó con la MGA

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS SI

Evaluaciones a realizar: 

Beneficio - Costo: SI
Costo - Eficiencia y costo mínimo: NO

2.  PREPARACIÓN DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCIÓN

PE-01  ANÁLISIS TÉCNICO DE LA ALTERNATIVA
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Nombre Alternativa:
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS

Resumen de la aternativa que va a preparar:
Esta alternativa busca reconocer y empoderar la diversidad sexual e identidades de género a través del
fortalecimiento cultural, social y comunicacional, con el fin de brindar una vida digna, gratificante y sin
prejuicios basados en la orientación sexual o identidad de género, visualizando así a las personas lesbianas, gay,
bisexuales, transgeneristas e intersexuales (LGBTI) habitantes de Medellín como seres humanos que viven
abiertamente y con dignidad promoviendo la protección, restablecimiento y atención de derechos para la
aceptación e igualdad. Esta población viene siendo incluida dentro de la oferta institucional (salud, educación,
recreación, acceso a la justicia, laboral, psicosocial, vivienda, etc.) y dentro de la agenda de ciudad fomentando
la integración de los ciudadanos, eliminando las discriminaciones por medio de la transformación de imaginarios
a través de sensibilizaciones a la población en general y potencializando la sana convivencia y el libre desarrollo
de la personalidad y fortaleciendo los grupos y/o colectivos LGBTI en los diferentes territorios para que
empoderarlos en la participación comunitaria y el ejercicio  sus derechos.

PE-02 ESTUDIO DE MERCADO

Detalle para estudio: SERVICIO DE SENSIBILIZACIÓN EN DIVERSIDAD SEXUAL E IDENTIDADES DE

Bien y/o servicio Unidad de medida Descripción del bien Serie Serie Final Proyección
SERVICIO DE NÚMERO DESARROLLAR 2013 2018 2019

Historia y proyección del bien o servicio

Vigencia Oferta Demanda Déficit

2013               2.023           1.962.467           1.960.444-

2014               3.335           1.988.560           1.985.225-

2015                 939           2.013.625           2.012.686-

2016               6.343           2.013.625           2.007.282-

2017               5.278           2.013.625           2.008.347-

2018               3.357           2.013.625           2.010.268-

2019                   0           2.013.625           2.013.625-

PE-03 CAPACIDAD Y BENEFICIARIOS

Descripción de la capacidad: 
El proyecto cuenta con profesionales y personal asistencial capacitado que permite llegar a comunidades y
entidades e instituciones público-privadas con el fin de sensibilizar en el tema de diversidad

Unidad de medida de la capacidad
NÚMERO

Total capacidad
       1.000,00 

Número de beneficiarios
  151.361 

PE-04 LOCALIZACIÓN DE LA ALTERNATIVA

Localización de la alternativa: 
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Región Departamento Municipio Centro Poblado Resguardo Localizació
n

Comentarios

OCCIDENTE ANTIOQUIA MEDELLÍN CABECERA
MUNICIPAL

MEDELLÍN LA ALTERNATIVA
SELECCIONADA
DEBE
TRANSVERSALIZAR
SE Y ACTUAR EN
CONSONANCIA
CON LOS
SERVICIOS
OFRECIDOS DESDE
EL CENTRO DE
DIVERSIDAD DE
MEDELLÍN,
UBICADO EN LA
CARRERA 48 # 57
-21.

Factores que determinan la localización

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y POLÍTICOS

ORDEN PÚBLICO

OTROS

CERCANÍA A LA POBLACIÓN OBJETIVO

COMUNICACIONES

PE-05 ESTUDIO AMBIENTAL

Identificación

Estudios requeridos:

Estudio Se requiere

¿Se requiere Licencia Ambiental? NO

¿Se requiere Diagnóstico Ambiental? NO

¿Se requiere Plan de Manejo Ambiental? NO

¿Se requieren Otros Permisos Ambientales? NO

Licencia Ambiental

Número de Resolución Expedida por Fecha Estado Fecha Tram.

Requisitos, Condiciones y Obligaciones Adicionales: 

Otra Información Relevante: 

Diagnóstico Ambiental
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Enuncie el tipo de permiso ambiental  y el estado de avance en su trámite: 

En caso de que aplique, describa los recursos naturales renovables que se pretenden usar, aprovechar o afectar,
para el desarrollo del proyecto, obra o actividad:

Plan de Manejo Ambiental

Número de Resolución Fecha Expedida por

Requisitos, Condiciones y Obligaciones Adicionales: 

Otra Información Relevante: 

Efectos Ambientales

Tipo Impacto Nivel Calificación Observación / Medida de Mitigación

PE-06 ANÁLISIS DE RIESGOS

Descripción del riesgo Probabilidad Impacto Efectos Medidas de mitigación

LOS RECURSOS
ESTIMADOS  AL INICIO
SEAN INSUFICIENTES PARA
EL DESARROLLO DEL
MISMO.

PROBABLE MUY ALTO  PUEDE
REPRESENTAR EL
CESE DE
ACTIVIDADES O EL
RETRASO EN EL
CUMPLIMIENTO DEL
PROYECTO EN SUS
INDICADORES.

REALIZAR UNA
PLANEACIÓN
OPORTUNA.

SITUACIONES DE
INCUMPLIMIENTO POR
PARTE DEL OPERADOR DEL
PROYECTO, QUE
RETRASEN EL BUEN
DESARROLLO.

MUY ALTO  PUEDE CONLLEVAR
A LA PARÁLISIS DE
LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO Y NO
CUMPLIR CON LOS
INDICADORES.

FORTALECER LA
SUPERVISIÓN Y
ESTABLECER MEDIDAS
DE CONTROL
EFICIENTES.

SITUACIONES DE
ALTERACIÓN DEL ORDEN
PÚBLICO

MODERADO DIFICULTADES PARA
LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO CON
OPORTUNIDAD.

MONITOREO
CONSTANTE DEL ORDEN
PÚBLICO

LOS RECURSOS
ESTIMADOS  AL INICIO
SEAN INSUFICIENTES PARA
EL DESARROLLO DEL
MISMO.

MUY ALTO  PUEDE
REPRESENTAR EL
CESE DE
ACTIVIDADES O EL
RETRASO EN EL
CUMPLIMIENTO DEL
PROYECTO EN SUS
INDICADORES.

REALIZAR UNA
PLANEACIÓN
OPORTUNA.

INCUMPLIMIENTO POR
PARTE DEL OPERADOR DEL
PROYECTO

MUY ALTO PUEDE CONLLEVAR A
LA PARÁLISIS DE LA
EJECUCIÓN DEL
PROYECTO Y NO

FORTALECER LA
SUPERVISIÓN Y
ESTABLECER MEDIDAS
DE CONTROL
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Descripción del riesgo Probabilidad Impacto Efectos Medidas de mitigación

CUMPLIR CON LOS
INDICADORES.

EFICIENTES.

SITUACIONES DE
ALTERACIÓN DEL ORDEN
PÚBLICO

PROBABLE MUY ALTO DIFICULTADES PARA
LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO CON
OPORTUNIDAD.

MONITOREO
CONSTANTE DEL ORDEN
PÚBLICO

INCUMPLIMIENTO POR
PARTE DEL OPERADOR DEL
PROYECTO

PUEDE CONLLEVAR A
LA PARÁLISIS DE LA
EJECUCIÓN DEL
PROYECTO Y NO
CUMPLIR CON LOS
INDICADORES.

FORTALECER LA
SUPERVISIÓN Y
ESTABLECER MEDIDAS
DE CONTROL
EFICIENTES.

PE-07 COSTOS DE LA ALTERNATIVA

Horizonte de evaluación

Año Inicial del Proyecto Año final del proyecto
2019 2019

Objetivo: 1. PROMOVER EL CAMBIO ESTEREOTIPOS E IMAGINARIOS N

Producto Unidad de medida Cantidad
1.1 SERVICIO DE GESTIÓN DE OFERTA  NÚMERO                      10,00 

EtapaActividad Ruta Crítica
INVERSIÓN1.1.1 REALIZAR TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN SI

Insumo Vigencia Valor

4.2. OTROS SERVICIOS 2019              35.000.000,00

EtapaActividad Ruta Crítica
INVERSIÓN1.1.2 REALIZAR TALLERES FORMATIVOS  COMUNA 5 SI

Insumo Vigencia Valor

4.2. OTROS SERVICIOS 2019              35.000.000,00

EtapaActividad Ruta Crítica
INVERSIÓN1.1.3 REALIZAR TALLERES INFORMAT EN POL PÚBLICA SI

Insumo Vigencia Valor

4.2. OTROS SERVICIOS 2019              35.000.000,00

PE-08 DEPRECIACIÓN DE ACTIVOS FIJOS  (OPCIONAL)

Activo Fijo Descripción Vida
Útil

RPC Valor del
activo

Año
Adquisición

Año final Depreciació
n Anual

Depreciació
n Total

Valor de
salvamento

PE-09 CUANTIFICACIÓN Y VALORACIÓN DE INGRESOS  Y BENEFICIOS

Beneficios y/o ingresos
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Tipo ingreso Descripción Unidad de medida Bien producido RPC
BENEFICIOS DISMINUCIÓN DE LA NÚMERO OTROS 0.80

Año Cantidad Valor Unitario Valor Total

2019                   1.500,00                 195.000,00
292.500.000,00 

Beneficios y/o ingresos

Tipo ingreso Descripción Unidad de medida Bien producido RPC
BENEFICIOS AUMENTO DE TERRITORIOS Y NÚMERO OTROS 0.80

Año Cantidad Valor Unitario Valor Total

2019                       3,00              95.000.000,00
285.000.000,00 

Totales Beneficios e ingresos

Año Valor Total

2019
577.500.000,00 

PE-10 CRÉDITO, AMORTIZACIÓN Y PAGOS A CAPITAL (OPCIONAL)

3.  EVALUACIÓN DE LAS ALTERNATIVAS

EV-01 COSTO DE OPORTUNIDAD

Tasa de Interés de Oportunidad:  12,00000 

Justificación de la Tasa de Oportunidad: 

4. TOMA DE DECISIÓN Y PROGRAMACIÓN DEL PROYECTO

PR-01 SELECCIÓN DEL NOMBRE DEL PROYECTO

Seleccón del nombre y rubro presupuestal del proyecto

Alternativa Seleccionada:
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS

Nombre del proyecto

Proceso Objeto Localización

19PP99-IMPLEMENTACIÓ ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DE LA MEDELLÍN,ANTIOQUIA,OCCIDENTE

Tipo específico de gasto o programa presupuestal: 
0310 DIVULGACIÓN, ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN

Sector o subprograma presupuestal: 
1507 ATENCIÓN A #POBLACIÓN VULNERABLE O EXCLUIDA
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PR-02 FUENTES DE FINANCIACIÓN DEL PROYECTO

Fuentes de Finaciación

Etapa Tipo entidad Entidad Otra entidad Tipo de recurso

INVERSIÓN MUNICIPIOS MEDELLÍN PROPIOS

Valor por vigencia

Vigencia Valor

2019
105.000.000,00 

PR-03 INDICADORES

Indicadores de producto

Objetivo 1. PROMOVER EL CAMBIO ESTEREOTIPOS E IMAGINARIOS NEGATIVOS
 Producto 1.1 SERVICIO DE GESTIÓN DE OFERTA SOCIAL PARA LA POBLACIÓN

Código Indicador Unidad Fórmula

0700P064 PERSONAS CAPACITADAS NÚMERO PC  PC1 - PCO

Indicadores de gestión

Código Indicador Unidad Fórmula

2100G043 PERSONAS INSCRITAS AL PROGRAMA NÚMERO SUMATORIA DE PERSONAS
CON COMPROMISOS
INDIVIDUALES SUSCRITOS
CON EL PROGRAMA

PR-04 MATRIZ DE MARCO LÓGICO

Marco lógico

Lógica de
intervención

Resumen
narrativo

Indicador Meta Verificación Supuestos

ACTIVIDADES 1.1.3 REALIZAR
TALLERES
INFORMAT EN
POL PÚBLICA
DE DIVERSIDAD
Y SU PLAN
ESTRATEGICO -
COMUNA 5

35.000.000,00 
 FORMATOS
UTILIZADOS
POR EL
PROYECTO Y
FORMALIZADOS
EN ISOLUCIÓN,
INFORMES DE
SUPERVISIÓN

AL OPERADOR DEL
PROYECTO DE LE
ESTABLECEN
METAS A CUMPLIR
DE ACUERDO AL
MONTO
DISPONIBLE. SE
CUENTA CON LOS
RECURSOS Y LA
CAPACIDAD PARA
LA EJECUCIÓN DE
LAS ACTIVIDADES
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Lógica de
intervención

Resumen
narrativo

Indicador Meta Verificación Supuestos

ACORDE A LOS
CRONOGRAMAS
ESTABL

OBJETIVO
GENERAL -
PROPOSITO

Disminuir
percepción de
discriminación en
Población LGBTI
por identidad

$GAFAS58
1.000,00 

 FORMATOS
UTILIZADOS
POR EL
PROYECTO Y
FORMALIZADOS
EN ISOLUCIÓN,
INFORMES DE
SUPERVISIÓN

AL OPERADOR DEL
PROYECTO DE LE
ESTABLECEN
METAS A CUMPLIR
DE ACUERDO AL
MONTO
DISPONIBLE.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS -
GENERAL -
COMPONENTES
O PRODUCTOS

1.1 SERVICIO
DE GESTIÓN DE
OFERTA SOCIAL
PARA LA
POBLACIÓN
VULNERABLE

PERSONAS
CAPACITADAS 1.000,00 

 FORMATOS
UTILIZADOS
POR EL
PROYECTO Y
FORMALIZADOS
EN ISOLUCIÓN,
INFORMES DE
SUPERVISIÓN

SE CUENTA CON
LOS RECURSOS Y
LA CAPACIDAD
PARA LA
EJECUCIÓN DE
LAS ACTIVIDADES
ACORDE A LOS
CRONOGRAMAS
ESTABLECIDOS

ACTIVIDADES 1.1.1 REALIZAR
TALLERES DE
SENSIBILIZACIÓ
N COMUNA 5

35.000.000,00 
 FORMATOS
UTILIZADOS
POR EL
PROYECTO Y
FORMALIZADOS
EN ISOLUCIÓN,
INFORMES DE
SUPERVISIÓN

AL OPERADOR DEL
PROYECTO DE LE
ESTABLECEN
METAS A CUMPLIR
DE ACUERDO AL
MONTO
DISPONIBLE. SE
CUENTA CON LOS
RECURSOS Y LA
CAPACIDAD PARA
LA EJECUCIÓN DE
LAS ACTIVIDADES
ACORDE A LOS
CRONOGRAMAS
ESTABL

ACTIVIDADES 1.1.2 REALIZAR
TALLERES
FORMATIVOS
COMUNA 5

35.000.000,00 
 FORMATOS
UTILIZADOS
POR EL
PROYECTO Y
FORMALIZADOS
EN ISOLUCIÓN,
INFORMES DE
SUPERVISIÓN

AL OPERADOR DEL
PROYECTO DE LE
ESTABLECEN
METAS A CUMPLIR
DE ACUERDO AL
MONTO
DISPONIBLE. SE
CUENTA CON LOS
RECURSOS Y LA
CAPACIDAD PARA
LA EJECUCIÓN DE
LAS ACTIVIDADES
ACORDE A LOS
CRONOGRAMAS
ESTABL
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