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Decreto 2337 28 de septiembre de 2026 
""Por medio del cual se efectúa un nombramiento ordinario en la Administración 

distrital"” 

  

  

Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

DECRETO 2337 DE 2026 
(SEPTIEMBRE 28) 

“Por medio del cual se efectúa un nombramiento ordinario en la Administración 

distrital” 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el 
numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política, el literal d, numeral 2 del artículo 91 de 
la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012 y, 

CONSIDERANDO QUE 

Los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 del 2015 
establecen que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remoción serán 
provistas mediante nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos exigidos 
para el desempeño del cargo. 

En ejercicio de la responsabilidad establecida en el artículo 2.2.5.1.5 del Decreto Nacional 
1083 de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la Secretaría 

de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía verificó que la persona nombrada en el 
presente acto administrativo, cumple con los requisitos establecidos en el Manual 
Específico de Funciones y de Competencias Laborales para el desempeño del empleo 
indicado y que no posee antecedentes fiscales, disciplinarios, ni judiciales. 

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellín, 

DECRETA 

Artículo 1. Nombramiento. Nombrar con carácter ordinario al señor ANDRÉS FELIPE 
DUQUE PEDROZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.017.156.197 en un 
empleo de libre nombramiento y remoción denominado SECRETARIO DE DESPACHO, 
código 02004009, posición 2000727, ubicado en la SECRETARÍA GENERAL. 

Artículo 2. Comunicación. Comuníquese el presente acto administrativo al designado, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto Nacional 1083 de 2015 (K 

5 Ao, 

Centro Administrativo Distrital CAD Í y 
Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 q 

Línea de Atención a la Ciudadanía: (604) 44 44144 E Waé j 

£ 

Va AO Y 5 www.medellin.gov.co Conmutador: (604) 385 55 55 Medellín - Colombia Y, SGS 
s Nx 
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Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

Artículo 3. Publicación. Publíquese el presente acto administrativo, de conformidad con 
lo establecido en el parágrafo del artículo 65 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Proyectó: xa. doH 

Sara Hernández Giraldo 
Profesional Universitario 

Revisó: 

Juan Da ina. 
Monsalve” 

Técnico Administrativo 

a. 

  

  

  

FEDERICO GUTI ÉRREZ ZULUAGA 
Alcalde de Medellín 

GAKS> 
CRISTINA NICHOLLS VILLA 

Secretaria de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía 

as ee 
Revisó:, 7 

José Igñacio Restrepo 
Pérez 

Líder de Proyecto (E) 

Caso A T 

Andrés Bohórquez ; 
Orozco 

Subsecretaría de 

Prevención del Daño 

Antijurídico 
Secretaría General 

$ wveamedelin.qov.co 

Revisó: 

Santiago Mejía Uribe 
Líder de Programa Arteaga Muriel 

Directora Técnica. 

+ od, l. LS 
haa. Hoyos Musas 
Líder de programa 

Subsecretaría de 
Prevención del Daño 

Antijurídico 
Secretaría General 

Humana 

Antijurídico 

Centro Administrativo Distrital CAD 
Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 

Línea de Atención a la Ciudadanía: (604) 44 44 144 
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellín - Colombia 
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(EEE) Oficial N.25951 

Decreto 2331 27 de septiembre de 2026 
“"Por medio del cual se terminan y se efectúan unos nombramientos ordinarios en 

la Administración distrital y se concede comisión para su desempeño"” 

  

  

Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

  

  

Decreto 2331 de 2026 

(SEPTIEMBRE 27) 

“Por medio del cual se terminan y se efectúan unos nombramientos ordinarios en 

la Administración distrital y se concede comisión para su desempeño” 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las contenidas en el 

numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política, el literal d, del numeral 2 del artículo 

91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, el artículo 

2.2.5.5.39 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto 648 de 2017 

y, 

CONSIDERANDO QUE 

Los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 del 2015 

establecen que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remoción 

serán provistas mediante nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos 

exigidos para el desempeño del cargo, así mismo, de acuerdo con el artículo 2.2.11.1.2 

del citado decreto, la designación de una nueva persona en un empleo de libre 

nombramiento y remoción implica la terminación de quien lo ocupa. 

Los servidores relacionados a continuación, se desempeñan como titulares de empleos 

de Libre Nombramiento y Remoción, por lo que, se dará por terminado su actual 

nombramiento, con ocasión de la nueva designación: 

  

  

  

ee de rd O DRA ; od ñ Ie Prado. E Código de: O 5 Denominación del E pS te E ASES a ES 

e PA . ot oa Empleo | Empleo |: era E ep Apalidos nie. 

SECRETARIA DE CLAUDIA PATRICIA ROJAS 
SUMINISTROS Y SERVICIOS 1 2017899 00901056 DIRECTOR TECNICO 32.240.567 BENITEZ 

MARY LUZ ACEVEDO 
ALCALDIA 6 2 7 .742. 000099 20606276 LIDER DE PROGRAMA 43.742.909 MONSALVE                   

La servidora JULIANA FERNANDEZ RESTREPO, identificada con cédula 32.150.171 es 

titular del empleo de carrera administrativa denominado Profesional Especializado, código 

22203160, posición 2017077, ubicado en la SECRETARIA DE SUMINISTROS Y¿C( 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 

s Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 O 0 O € www.medellin.gov.co Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencía, Tecnología e Innovación 

    

SERVICIOS; SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION; UNIDAD DE 

PLANEACIÓN DE SUMINISTROS. 

La servidora obtuvo en su evaluación anual del desempeño laboral una calificación en 

nivel sobresaliente. 

Conforme al artículo 26 de la Ley 909 de 2004, “Los empleados de carrera con evaluación 

del desempeño sobresaliente, tendrán derecho a que se les otorgue comisión hasta por 

el término de tres (3) años, en períodos continuos o discontinuos, pudiendo ser 

prorrogado por un término igual, para desempeñar empleos de libre nombramiento y 

remoción para los cuales hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la 

cual se encuentran vinculados o en otra. En todo caso, la comisión o la suma de ellas no 

podrá ser superior a seis (6) años, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera 

administrativa en forma automática...” 

En el mismo sentido, el artículo 2.2.5.5.39 del Decreto 1083 de 2015 establece: 

Comisión para desempeñar empleos de libre nombramiento y remoción o de 

periodo. Cuando un empleado de carrera con evaluación anual del desempeño 

sobresaliente sea nombrado en un cargo de libre nombramiento y remoción o 

de período, tendrá derecho a que el jefe de la entidad a la cual esté vinculado 

le otorgue, mediante acto administrativo motivado, la respectiva comisión para 

el ejercicio del empleo, con el único fin de preservarle los derechos inherentes 

a la carrera. 

La Comisión para desempeñar un Empleo de Libre Nombramiento y Remoción 

o periodo se regirá por lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y en las demás 

disposiciones que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

En ejercicio de la responsabilidad establecida en el artículo 2.2.5.1.5 del Decreto Nacional 

1083 de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la Secretaría 

de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía verificó que las personas nombradas en 

el presente acto administrativo, cumplen con los requisitos establecidos en el Manual 

Específico de Funciones y de Competencias Laborales para el desempeño de los 

empleos en los que serán nombrados, y que no poseen antecedentes fiscales, 

disciplinarios y judiciales. 

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellín, 

Centro Administrativo Distrital CAD 
Calle 44 N” 52-165. Código Postal 50015 

s . Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 

6) eÍ O €Y www.medellin.gov.co Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 

ox 
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Alcaldía de Medellín 
A ——— Distrito de —————— 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

DECRETA: 

Artículo 1. Terminación de nombramiento. Terminar el nombramiento ordinario de los 

servidores a continuación relacionados, con ocasión de la nueva designación, a partir de 

la posesión en el nuevo empleo: 

  

  

  

Código de Denominación del 4 Nombres y Apellidos 
Nombre Secretaría Grado posicida Empleo Empleo Número Id. Titular 

SECRETARIA DE SUMINISTROS Y CLAUDIA PATRICIA ROJAS 
SERVICIOS 1 2017899 00901056 DIRECTOR TECNICO 32.240.567 BENITEZ 

LIDER DE MARY LUZ ACEVEDO 
ALCALDIA 6 2000099 20606276 PROGRAMA 43.742.909 MONSALVE                 
  

Artículo 2. Nombramiento. Nombrar con carácter ordinario a las siguientes personas: 

  

  

  

  

    

Código de | Denominación del als Nombres y Apellidos 
Nombre Secretaría Subsecretaría Unidad o Equipo Grado | Posición Empleo Empleo Número Id, Titular 

LIDER DE ANDREA ARROYAVE 
ALCALDIA ALCALDIA ALCALDIA 6 2000099 20606276 PROGRAMA 43.201.376 BARRERA 

SUBSECRETARIA SUBSECRETARIA o 

o el sis EJECUCION DE LA EJECUCION DE LA 2 | 2017161 | 04502054 O DE | 32.240.567 ese 
CONTRATACION CONTRATACION 

SECRETARIA DE ENCIMA DE TA DE SUBSECRETARIO DE JULIANA FERNANDEZ 
SUMINISTROS Y SERVICIOS PLANEACION Y PLANEACION Y 2 2017160 04502053 DESPACHO 32.150.171 RESTRIPO 

EVALUACION EVALUACION N 

SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA DE MARY LUZ /,CEVEDO 

SUMINISTROS Y SERVICIOS | SUMINISTROS Y SERVICIOS | SUMINISTROS Y SERVICIOS 1 2017899 00901056 | DIRECTOR TECNICO 43.742.909 MONSALVE                     

Artículo 3. Comisión. Conceder comisión a la servidora JULIANA FERNANDEZ 

RESTREPO, identificada con cédula de ciudadanía No. 32.150.171, para desempeñar el 

empleo de libre nombramiento y remoción para el cual fue nombrada mediante el artículo 

2 del presente acto administrativo. 

Artículo 4. Duración. La duración de la comisión es por el término de tres (3) años, 

contados a partir de la posesión, pudiendo ser prorrogada por un término igual. En todo 

caso, la comisión o la suma de todas las concedidas no podrán ser superior a seis (6) 

años 

Artículo 5. Reintegro al empleo de carrera. Advertir a la servidora que una vez 

terminada la presente comisión, por cualquiera de las causales de que trata el inciso 
segundo del Artículo 26 de la Ley 909 de 2004, deberá reintegrarse inmediatamente alÁ 

OH 0 O Y www.medellin.gov.co Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera, so pena de incurrir en abandono 

del cargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 1* del Artículo 2.2.11.1.9 del 

Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el Artículo 2% del Decreto Nacional 648 de 

2017. 

Artículo 6. Comunicación. Comuníquese el presente acto administrativo a los 

designados y las terminaciones del nombramiento, de conformidad con lo establecido en 

el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto Nacional 1083 de 2015. 

Artículo 7. Publicación. Publíquese el presente acto administrativo, de conformidad con 

lo establecido en el parágrafo del artículo 65 del Código de Procedimiento Administrativo 

y de lo Contencioso Administrativo. 

Proyectó: l 

Sara mori 
Giraldo 

Profesional 

Universitario 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Revisó / AY 

Juan Da ima 
Monsalve. 

Técnico Administrativo 

  

FEDERICO GUTIÉRREZ ZULUAGA 
Alcalde de Medellín 

Y 

GREG 
CRISTINA NICHOLLS VILLA 

Secretaria de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía 

/ 

Revisó: / 

José lg O Restrepo 
Pérez 

Lider de Proyecto (E) 

? A YU 

Jaime Andrés Bohórquez 
Profesional especializado 

(e) 
Subsecretaria de 
Prevención del Daño 

Antijurídico 

Secretaria General 

(5 O XX www.medellin.gov.co 

Revisó: Revisó: AnroBo; 

Santiago Mejía Uribe Y Angela Lucia Lopera Lina María Ramirez 
Lider de Programa // Arteaga Muriel 

    

   

Directora Técnica Subsecretaria de 

Gestión Humana 

4 

Al “LA Lo a . 

Alejanfiro Hoyos Zuluaga 

Lider de programa Nicolás Ostia L 

Subsecretaria de Subsecretario 

Prevención del Daño Prevención del DAR 

Antijurídico Antijurídico 
Secretaria General Secretaría General 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 
Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 

Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Decreto 2295 25 de septiembre de 2026 
""Por medio del cual se efectúa un nombramiento ordinario en la Administración 

Distrital"” 

  

Alcaldía de Medellín 
———————— Distrito de. ————— 
Ciencia, Tecnología e Innovación 

Decreto 2295 de 2026 

(SEPTIEMBRE 25) 

“Por medio del cual se efectúa un nombramiento ordinario en la Administración 

Distrital” 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el 
numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política, el literal d, numeral 2 del artículo 91 de 
la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012, 

CONSIDERANDO QUE 

Los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 del 2015 
establecen que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remoción serán 
provistas mediante nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos exigidos 
para el desempeño del cargo. 

En ejercicio de la responsabilidad establecida en el artículo 2.2.5.1.5 del Decreto Nacional 
1083 de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la Secretaría 

de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía verificó que la persona nombrada en el 
presente acto administrativo cumple con los requisitos establecidos en el Manual Específico 
de Funciones y de Competencias Laborales para el desempeño del empleo indicado y que 
no posee antecedentes fiscales, disciplinarios, ni judiciales. 

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellín, 

DECRETA 

Artículo 1. Nombramiento. Nombrar con carácter ordinario a la señora MARÍA PAULINA 

MORA VELASQUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 43.866.405 en un 
empleo de libre nombramiento y remoción denominado SUBSECRETARIO DE 
DESPACHO, código 04502041, posición 2000794, ubicado en la SECRETARIA DE 
CULTURA CIUDADANA; SUBSECRETARIA DE ARTE Y CULTURA. 

Centro Administrativo Distrital CAD 
Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 ES 

Línea de Atención a la Ciudadanía: (604) 44 44144  £ 
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellín - Colombia“ sf; 
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Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

Artículo 2. Comunicación. Comuníquese el presente acto administrativo al designado, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto Nacional 1083 de 2015. 

Artículo 3. Publicación. Publíquese el presente acto administrativo, de conformidad con 
lo establecido en el parágrafo del artículo 65 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo. 

Proyectó: G Y 

Sara Hernández 
Giraldo 

Profesional 

Universitario 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Revisó: 

Juan DavidMed)j : 
Monsalvé”. 

Técnico Administrativo 

  

  

N 

FEDERICO GUTIÉRREZ ZULUAGA 

Alcalde de Medellín. 

Giró> 
CRISTINA NICHOLLS VILLA 

Secretaria de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía 

Revisó: 

José Ignació Restrepo Pérez 
Lider de Proyecto (e) 

- _—Y= > : 

Jaime Andrés Bohórquez 
Orozco 
Profesional Especializado (e) 

Subsecretaría de Prevención 

del Daño Antijuridico 

Revisó: 

Santiago Mejía Urib 
Lider de Program 

ers Sy e : 
Zuluaga 
Lider de Programa 
Subsecretaria de 
Prevención del Daño 

Antijurídico 

Centro Administrativo Distrital CAD 
Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 

Línea de Atención a la Ciudadanía: (604) 44 44 144 
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Decreto 2195 14 de septiembre de 2026 
“"Por medio del cual se termina un nombramiento ordinario y se efectúan unos 

nombramientos ordinarios en la Administración Distrital"” 

  

Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

    

DECRETO 2195 DE 2026 

(SEPTIEMBRE 14) 

“Por medio del cual se termina un nombramiento ordinario y se efectúan unos 
nombramientos ordinarios en la Administración Distrital” 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las contenidas en el 
numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política, el literal d, del numeral 2 del artículo 

91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012 y, 

CONSIDERANDO QUE 

Los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 del 2015 
establecen que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remoción 
serán provistas mediante nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos 
exigidos para el desempeño del cargo. Así mismo, de acuerdo con el artículo 2.2.11.1.2 
del citado decreto, la designación de una nueva persona en un empleo de libre 
nombramiento y remoción implica la terminación de quien lo ocupa. 

La servidora relacionada a continuación se desempeña como titular de un empleo de 
Libre Nombramiento y Remoción, por lo que se dará por terminado su nombramiento 
actual con ocasión de la nueva designación: 

  

Código 

  

  

. S a Denominación Nombres y 
Nombre Secretaria. Subsecretaría - Unidad o.Equipo. | Grado |. Posición. | de |: ¿a ol Número 1d. berrea 

0% | Empleo|. E 

LIDER DE OLGA MARIA 
ALCALDIA ALCALDIA ALCALDIA 6 2000413 | 20606203 1.017.123.262 HURTADO 

PROGRAMA ARANCÓ                     

O 0 E www.medellin.gov.co 

En ejercicio de la responsabilidad establecida en el artículo 2.2.5.1.5 del Decreto Nacional 
1083 de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la Secretaría 
de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía verificó que las personas nombradas en 
el presente acto administrativo, cumplen con los requisitos establecidos en el Manual 
Específico de Funciones y de Competencias Laborales para el desempeño de los 
empleos en los que serán nombrados, y que no poseen antecedentes fiscales, 
disciplinarios y judiciales. 

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellín, 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N” 52-165. Código Postal 50015 
Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 
Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Alcaldía de Medellín 
—————- Distrito de. ————— 
Ciencia, Tecnología e Innovación 

DECRETA: 

Artículo 1. Terminación de nombramiento. Terminar el nombramiento ordinario de la 

servidora a continuación relacionada, con ocasión de la nueva designación: 

  

Nombre Secretaría Subsecretaría Unidad o Equipo" “Grado. - Posición Código de Empleo ' Denominación del Empleo Número ld. |. Nombres y Apellidos Titular 
  

ALCALDIA     ALCALDIA ALCALDIA     6 2000413 20606203       LIDER DE PROGRAMA 1.017,123.262     OLGA MARIA HURTADO ARANGO     

Artículo 2. Nombramiento. Nombrar con carácter ordinario a las siguientes personas: 

  

  

  

          

; : LS E e E Código de | Denominación á Nombres y 
Nombre Secretaría Subsecretaría Unidad o ESPA Grado Posición Empiés del Empleo Número ld, Apellidos Títular 

SECRETARIA DE SUBSECRETARIA SELECCION Y | SUBSECRETARIA SELECCION Y SUBSECRETARIO OLGA MARIA 

SUMINISTROS Y SERVICIOS | GESTION DE PROVEEDORES GESTION DE PROVEEDORES 4 2000002 | DABNANOS DE DESPACHO AUe2ñs HURTADO ARANGO 

LIDER DE CAROLINA GUERRA 
ALCALDIA ALCALDIA ALCALDIA 6 2000413 20606203 PROGRAMA 42.827.248 ARANGO           
  

Artículo 3. Comunicación. Comuníquese el presente acto administrativo a las personas 
designadas y a la servidora cuyo nombramiento se termina, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto Nacional 1083 de 2015. 

Artículo 4. Publicación. Publíquese el presente acto administrativo, de conformidad con 
lo establecido en el parágrafo del artículo 65 del Código de Procedimiento Administrativo 
y de lo Contencioso Administrativo. 

Yee 

Sara Hern z 

Giraldo 
Profesional 

Universitario 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

== - 
A 

FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA 
Alcalde de Medellín JY 

Cr 
CRISTINA NICHOLLS VILLA 

Secretaria de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía 

Revisó: 

Juan David Medin¿/Mdngalve. 
Técnico Administrátivo 

Revisó: Revisó: Revisó: y [ 
José Ignacio Restrepo Santiago Mejía Uribe Angela Lucía Lqperá ' 
Pérez Líder de Programa Arteaga 
Lider de Proyecto (E) Directora Técnica. 

Pedro José Madrid 
Garcés . 

Apoyo Jurídico * 
Especializado ES 
Secretaría General 

G 0 9 www.medellin.gov.co 

o das 

Lina María Ramirez 

Muriel 

Subsecretaria de 

Gestión Humana 

    
Antijurídico 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 

Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 

Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Decreto 2187 11 de septiembre de 2026 
“"Por medio del cual se terminan y se efectúan unos nombramientos ordinarios en 

la Administración Distrital"” 

  

  

Alcaldía de Medellín 
——————— Distrito de 
Ciencia, Tecnología e Innovación 

DECRETO 2187 DE 2026 

(SEPTIEMBRE 11) 

“Por medio del cual se terminan y se efectúan unos nombramientos ordinarios en 
la Administración Distrital” 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las contenidas en el 
numeral 3 del artículo 315 de la Constitución Política, el literal d, del numeral 2 del artículo 
91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012 y, 

CONSIDERANDO QUE 

Los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 del 2015 
establecen que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remoción 
serán provistas mediante nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos 
exigidos para el desempeño del cargo, así mismo, de acuerdo con el artículo 2.2.11.1.2 
del citado decreto, la designación de una nueva persona en un empleo de libre 
nombramiento y remoción implica la terminación de quien lo ocupa. 

Los servidores relacionados a continuación, se desempeñan como titulares de empleos 
de Libre Nombramiento y Remoción, por lo que, se dará por terminado su actual 
nombramiento, con ocasión de la nueva designación: 

  

  

  

  

  

  

                      

Nombre Secretaría Subsecretaría Unidad o Equipo A rado. ui mp Sepan - Número ld, . Ai oi 

A a a o e 
rd os, | Sao. ] | as | ceca | PEE | nora | 
A 
A | A RCNE os | oro | socio | een | ce 

A ocacrramua > | oemcuusionsocaL | oemetusionsodaL | 2 | 005368 | 50200 [e | e ca maya 

e catyéaÓaLA. > | cnurosposacions | cruposromacionies |? | 1885 | sosonoe | asesor [ameno | ga | 
l LA   

En ejercicio de la responsabilidad establecida en el artículo 2.2.5.1.5 del Decreto Nacional 
1083 de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la Secretaría 
de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía verificó que las personas nombradas en 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N” 52-165. Código Postal 50015 NX 
Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 Sy 
Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia N OH Q O € www.medellin.gov.co 
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Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencía, Tecnología e Innovación 

el presente acto administrativo, cumplen con los requisitos establecidos en el Manual 
Específico de Funciones y de Competencias Laborales para el desempeño de los 
empleos en los que serán nombrados, y que no poseen antecedentes fiscales, 
disciplinarios y judiciales. 

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellín, 

DECRETA: 

Artículo 1. Terminación de nombramiento. Terminar el nombramiento ordinario de los 

servidores a continuación relacionados, con ocasión de la nueva designación: 

  

Denominación 

  

  

  

  

  

                      
  

  

  

  

  

  

      

Nombre Secretaría Subsecretaría: Unidad o Equipo Grado had: as del Empleo Número Id. dia 

A o A] e [ve eos [ano | seo | PORRO 
A A A | + [16 | | RES | | E 

e vo | acom 2 [00805 | oso6s [asin amas Moras 
ao cono | 2 aora | crac | suonEcTOR | azeszaza | Ancora 

A a anda | 2 | 2069 | comos | “aero | 4369786 | cuna Ma 
e ocianreama | crupospostacionaLes | cnuros posLaciomaLes | 2 | 208335 | sosozoGs | aseson [22802230 | ozono ops 

Artículo 2. Nombramiento. Nombrar con carácter ordinario a las siguientes personas: 

Nombre Secretaría Sutiecutiri = Unidad o Equipo Grado Posición | Er Denon | “Número ld, di: < “ains 
; : : Empleo 

SECRETARIA PRIVADA SECRETARIA PRIVADA SECRETARIA PRIVADA 1 2017514 | 00901056 Els 1.152.443.657 A 

A E E 
A A Acne 2 | ano oso esca | ta2macosa | 
coran o | mupos postacionaLes | cnupos PosLacionALes | 2 | 2000530 [00502010 poEoAcRo | MIOS le oLEDAGOE 

al muros posiacionaLes | cruros PosLaciomaLes | 1 | 2015085 | 00901024 | Ergcgoo | Ll ANGOPUERTA                 
  

() O $3 www.medellin.gov.co 
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Alcaldía de Medellín 
——————— Distrito de  ————— 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

  

  

  

  

  

    

Nombre Secretaría POP COS Unidad o Equipo Grado | Posición E pa Número td, Ei 

Empleo 

CAJON EE UN OE REO ALLEN EEIENEO 2 | 2018315 | 10502068 ASESOR 43.928.879 | JULIANA DIAZ GARCIA 

A AA 
scenes | screens | ener | amoo os OREGON | soe | ARO 

e ociaLirama | muros PomLacionaLes | cupos PomLaciomaLes | 2 | 2028335 [10502068 | — ASESOR | 43876250 | VerasouerGmaLDo 

eoucación | esprciacauencomienzo | especiaLeuen comienzo |? | 2018482 [10502068 | — asesor — | amamaziaso [MECO ICONO                   
  

Artículo 3. Comunicación. Comuníquese del presente acto administrativo a los 
designados y las terminaciones del nombramiento, de conformidad con lo establecido en 
el artículo 2.2.5.1.6 del Decreto Nacional 1083 de 2015. 

Artículo 4. Publicación. Publíquese el presente acto administrativo, de conformidad con 
lo establecido en el parágrafo del artículo 65 del Código de Procedimiento Administrativo 
y de lo Contencioso Administrativo. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

  ——— 

FEDERICO GUTIÉRREZ ZULUAGA 
Alcalde de Medellín X, y 

CRISTINA NICHOLLS VILLA 
Secretaria de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía 

Proyectó: AN Revisó: roo La Revisó: Revisó: q e L Aprobó (Pra. 
bo y , 

Sara Hernández Giraldo Sandra Patricia Álvarez Josét4Únacio Restrepo Santiago Mejía Uribe / Angela Lucía di Lina María Ramirez 
Profesional Universitario Mejía. Pérez Lider de Programa Ú Arteaga Muriel 

Profesional Especializado Líder de Proyecto (E) Directora Técnica, Subsecretaria de 

(E) Ruth Stella Roa Gestión Humana 

O OQ 9 www.medellin.gov.co 

Juan David Medin 

Monsalve, PH 
Profesional 

Especializada 
Secretaria General 

Técnico Administrativo 

Aprobó: 
A 

Nicolás Osorio López W 
Subsecretario de Prevención de tijurtáico 

Secretaría General 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N* 52-165, Código Postal 50015 
Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 
Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Decreto 2073 10 de septiembre de 2026 
“"Por medio del cual se terminan y se efectúan unos nombramientos ordinarios en la 

Administración Distrital"” 

  

Alcaldía de Medellín 
———_—_—_—__— Distrito de ———_—_—_—_—_—— 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

DECRETO 2073 DE 2026 
(Septiembre 01) 

“Por medio del cual se terminan y se efectúan unos nombramientos ordinarios en la 
Administración Distrital” 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las contenidas en el numeral 3 
del artículo 315 de la Constitución Política, el literal d, del numeral 2 del artículo 91 de la Ley 136 

de 1994, modificado por el artículo 29 de la Ley 1551 de 2012 y, 

CONSIDERANDO QUE 

Los artículos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 del 2015 establecen 
que las vacantes definitivas en empleos de libre nombramiento y remoción serán provistas 

mediante nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el 
desempeño del cargo, así mismo, de acuerdo con el artículo 2.2.11.1.2 del citado decreto, la 

designación de una nueva persona en un empleo de libre nombramiento y remoción implica la 
terminación de quien lo ocupa. 

Los servidores relacionados a continuación, se desempeñan como titulares de empleos de Libre 
Nombramiento y Remoción, por lo que, se dará por terminado su actual nombramiento, con 

ocasión de la nueva designación a partir del día tres (03) de septiembre de 2026. 

  

  

  

  

  

  

                  

; Nombres y 
Nombre y Código de | Denominación del 5 

Secretaría Subsecretaría Unidad o Equipo Grado | Posición Empleo Empleo numero td. ES 

DE INGLUSIÓN SECRETARÍA DE | SECRETARÍA DE ENEE LUZ MARIA 
SOCIAL Y INCLUSIÓN INCLUSIÓN 4 | 2001368 | 02004003 | Despacho 43.583.344 | RAMIREZ 

A SOCIAL Y FAMILIA | SOCIAL Y FAMILIA CORREA 

DE ELUCIÓN SUBSECRETARIA | SUBSECRETARIA SUBSECRETARIO HENO DE GRUPOS DE GRUPOS 2 | 2000530 | 04502010 42.824.302 
SOCIAL Y POBLACIONALES | POBLACIONALES PEBESPAGHD VESES FAMILIA MUNERA 

UNIDAD UNIDAD DIANA 
SECRETARIA — | ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVA all sees | ooorenasa| PRECIO 43.001.750 | MARIA 
EDUCACIÓN ESPECIAL BUEN | ESPECIAL BUEN ADMINISTRATIVO ¿0 CARMONA 

COMIENZO COMIENZO HENAO 
SECRETARIA | SECRETARIA SECRETARIA a | 2000727 | 02004009 | SECRETARIO DE 1,030.451.075 SL IAN 
GENERAL GENERAL GENERAL DESPACHO 039.451. SANCHEZ 
SECRETARIA | SECRETARIA SECRETARIA a | 2000741 | 02004013 | SECRETARIO DE 1.017.:198.505 Pep add 
PRIVADA PRIVADA PRIVADA DESPACHO DIRA ESTRERO 
SECRETARIA [SUBSECRETARIA | SUBSECRETARIA BEATRIZ 
DE SELECCION Y SELECCION Y SUBSECRETARIO HELENA 
SUMINISTROS | GESTION DE GESTION DE 2| 2000602 | 94502006 | DE DESPACHO 43.552.288 | comez 
Y SERVICIOS | PROVEEDORES | PROVEEDORES ARANGO     
  

En ejercicio de la responsabilidad establecida en el artículo 2.2.5.1.5 del Decreto Nacional 1083 

de 2015, modificado por el artículo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la Secretaría de Gestión 
Humana y Servicio a la Ciudadanía verificó que las personas nombradas en el presente acto 
administrativo, cumplen con los requisitos establecidos en el Manual Específico de Funciones y de (A 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 
Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 

Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia O Q O € www.medellin.gov.co 
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Alcaldía de Medellín 
Distrito de 

Ciencía, Tecnología e Innovación 

Competencias Laborales para el desempeño de los empleos en los que serán nombrados, y que 

no poseen antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales. 

En mérito de lo expuesto, el Alcalde de Medellín, 

Artículo 1. Terminación de nombramiento. 

DECRETA: 

Terminar el nombramiento ordinario de los 

servidores a continuación relacionados, con ocasión de la nueva designación, a partir del día tres 

(03) de septiembre de 2026. 

  

  

  

  

  

  

                    

; . Nombres y 
Nombre Código de | Denominación del E 

Secretaría Subsecretaría a o Equipo Grado | Posición Empleo Empleo Número ld. rs 

RL OSión | SECRETARÍA DE — | SECRETARÍA DE SECRETARIO DE mani 
EA INCLUSIÓN SOCIAL | INCLUSIÓN SOCIAL 4| 2001368 | 02004003 | SESRETAR 43.583.344 | RAMIREZ 
ete Y FAMILIA Y FAMILIA CORREA 

DEINCLUSIÓN SUBSECRETARIA — | SUBSECRETARIA SUBSECRETARIO HENENA y DE GRUPOS DE GRUPOS 2| 2000530 | 04502010 | SUSSECRETAS 42.824.302 | HELEN 
Eee POBLACIONALES | POBLACIONALES En 

UNIDAD UNIDAD DIANA 
SECRETARIA | ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVA DIRECTOR MARIA 
DE EDUCACION | ESPECIAL BUEN | ESPECIAL BUEN 3| 2017886 | 00903046 | AO mMINISTRATIVO 43.901.750 | CARMONA 

COMIENZO . COMIENZO HENAO 
SEBASTIAN SECRETARIA | SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIO DE EA A psi 4 | 2000727 | 02004009 | SESPETAR 1.039.451.075 | GOMEZ_ 

SECRETARIA | SECRETARIA SECRETARIA A A a  COIIMBNENE eS 
PRIVADA PRIVADA PRIVADA DESPACHO MUSA | o 
SECRETARIA | SUBSECRETARIA | SUBSECRETARIA BEATRIZ 
DE SELECCION Y SELECCION Y SUBSECRETARIO HELENA 
SUMINISTROS Y | GESTION DE GESTION DE 2 | 2000802 | (045020061 DEDESPAGHO 43:052-288 | GOMEZ 
SERVICIOS PROVEEDORES PROVEEDORES ARANGO 
  

Artículo 2. Nombramiento. Nombrar con carácter ordinario a las siguientes personas, a partir del 

tres (03) de septiembre de 2026, así: 

  

  

  

  

  

                    

- ; Nombres y 
Nombre Código de ¡| Denominación del 

Socrotaría Subsecretaría Unidad o Equipo Grado Posición Empleo Empleo Número ld. ars 

SECRETARIA — | SECRETARIADE | SECRETARIA DE SEEM 03 
SUMINISTROS Y | SUMINISTROS Y 4| 2017145 | 02004034 43.552.288 SUMINISTROS | ZEmvIcIOS pnl da DESPACHO GOMEZ 

Y SERVICIOS ARANGO 
SECRETARIA — | SUBSECRETARIA | SUBSECRETARIA SNSESERRO LUZ MARIA 
EvaLuacion y | DE EVALUACION — | DE EVALUACION 2| 2000472 | 04502004 | O 43.583.344 | RAMIREZ 

Y SEGUIMIENTO — | Y SEGUIMIENTO CORREA CONTROL 
SEBASTIAN SECRETARIA | SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIO DE 

PRIVADA PRIVADA PRIVADA 4 | 2000741 | 02004013 | DESPACHO 1.039.451.075 GEZ 
SECRETARIA |SECRETARIADE | SECRETARIA DE ERRE VERONICA 
DE CULTURA | CULTURA CULTURA 4| 2000772 | 02004019 | SESREIAR 1.017.198.525 | SUAREZ 
CIUDADANA | CIUDADANA CIUDADANA RESTREPO 
SECRETARÍA — | SECRETARÍA DE | SECRETARÍA DE DIANA 
DE INCLUSIÓN SECRETARIO DE MARIA Pia INCLUSIÓN INCLUSIÓN 4| 2001368 | 02004003 | SEsbiono aora SNA 
MIA SOCIAL Y FAMILIA | SOCIAL Y FAMILIA O 
  

  

  
Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N” 52-165. Código Postal 50015 
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Alcaldía de Medellín 
——————— Distrito de. ————— 
Ciencia, Tecnología e Innovación 

  

  

z Nombres y 
Nombre Código de | Denominación del 

Scrotaría Subsecretaría Unidad o Equipo | Grado Posición Empleo Empleo Número Id. apidos 

UNIDAD UNIDAD CLARA 
SECRETARIA — | ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVA al 2017886 |  oo903046 | DIRECTOR 42.824.302 | HELENA 
EDUCACION ESPECIAL BUEN | ESPECIAL BUEN ADMINISTRATIVO Ses: VELEZ 

COMIENZO COMIENZO MUNERA                       
Artículo 3. Comunicación. Comuníquese del presente acto administrativo a los designados y las 
terminaciones del nombramiento, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.5.1.6 del 
Decreto Nacional 1083 de 2015. 

Artículo 4. Publicación. Publíquese el presente acto administrativo, de conformidad con lo 

establecido en el parágrafo del artículo 65 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo. 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

FEDERICO GUTIÉRREZ ZULUAGA 
Alcalde de Mesiellnge 

Er 
CRISTINA NICHOLLS VILLA 

Secretaria de Gestión Humana y Servicio a la Ciudadanía 

    
Proyectó: Revisó: Revisó: isó: isó: i : y o a Revisó Revisó A Pú «q t (lía lr 

Sara Hernández Sandra Patricia José Jáñacio Restrepo Santiago Mejía Uribe Angela Lucía ( iria María Ramírez 
Giraldo Álvarez Mejía. Pér Líder de Programa Lopera Arteaga Muriel 

Profesional Profesional Líder de Proyecto (E) Directora Técnica. Subsecretaria de 
Universitario Especializado (E) Gestión Humana 

Aprobó: 

  

   
Nicolás Osorio López 
Subsecretario de Prevención del Daño AntijUrí 
Secretaría General 

Centro Administrativo Distrital CAD 

Calle 44 N* 52-165. Código Postal 50015 

O ó Línea de Atención a la Ciudadanía: 604 44 44 144 Q O € www.medellin.gov.co Conmutador: 604 385 55 55 Medellín - Colombia 
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