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explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes
Medellin 2018 - 2028

Cada una de las acciones propuestas en la presente matriz y contenidas en las lineas estratégicas deben ser disefiadas, implementadas y evaluadas bajos los principios y enfoques contemplados en el "Plan intersectorial para la prevencidn, atencion y judicializatign \de.[a\ESCNNA™

A razon de que la mayoria de las acciones propuestas son de impacto, cada una de las entidades publicas y privadas responsables de su implementacion deberdn realizar las acciones de gestion que se requieran para-aleanzarriametd espéradd.

LINEA

ACCIONES

RESPONSABLES

CORRESPONSABLES

META

FUENTE DE

AVANCES A

ESTRATEGICA

Promocion de la

garantia de derechos
de los nifios, nifias y

adolescentes

1. Realizar acciones de
acompafiamiento y movilizacion social
en los entornos hogar - familia,
virtual, comunitario - espacio pablico e
institucional - laboral, para que se
fortalezcan como protectores de los
nifios, nifias y adolescentes.

- Secretaria de Inclusion Sodial,

Familia y DDHH

- Secretario de Educacion
- Secretaria de Juventud
- Secretaria de Salud

- Alcaldia con sus secretarias y entes

descentralizados
[CBF

Policia Nacional
Sociedad Civil
Empresa Privada

- Academia
- Medios de comunicacidn
- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

2018-2028

Anualmente, mds del 50 % de las
acciones de fortalecimiento de los
entormos generaron practicas de
proteccion.

VERIFICACION

- Formato de acciones grupales

- Listado de asistencia

- Informes

- Actas de reunion

- Matriz de logros

- Informe de gran formato para la

movilizacion

- Registro fotogrdfico
- Instrumento que permita medir los

resultados de la implementacion de
los acciones propuestas

2019

- Formacidn en disciplina positiva:
29.141 personas y 92 empresas.

- Formacidn en Promocion y prevencion de

las violencias sexuales:
9.862 personas y 63 empresas.

-10.600 familias con seguimiento
profesional, quienes han mejorado sus
prdcticas de cuidado y acompadiamiento a
sus hijos para convertirse en el primer
entorno protector

2. Implementar estrategias de
comunicacion y movilizacion
civdadana para la transformacion de
imaginarios que promuevan lo
garantia de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

- Secretaria de Inclusion Social,

Familia y DDHH

- Secretaria de Comunicaciones

- Secretaria de Salud

- Secretaria de Juventud

- Secretaria de Cultura Gudadana

- Alcaldia con sus secretarias y entes

descentralizados

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Medios de comunicacion

- Mesa Intersectorial Contra lo ESCNNA
- |CBF

Una estrategia de comunicacién ol
afio
Cada comuna y corregimiento de
Medellin realizard minimo una
movilizacion ciudadana al afio que
promueva los derechos de los NNA.

Documento de estrategia de
comunicaciones elaborado y
aprobado

Piezas grdficas y/o audiovisuales
Listados de asistencias

Registro fotogrdfico

Bases de datos

-Red de proteccion:

26.866 ciudadanos comprometidos y 180

organizaciones aliadas

-Movilizaciones lideradas por la Mesa
Intersectorial contra la ESCNNA:
4 Marchas y més de 40 plantones




Promocion de la
garantia de derechos
de los nifios, nifias y

adolescentes

3. Promover habilidades para la vida y
el desarrollo de capacidades que
generen autocuidado en los nifios,
nifias y adolescentes.

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

Secretaria de Educacion
Secretaria de Juventud
Secretaria de Salud

INDER

Secretaria de Cultura Giudadana

|CBF

Policia Nacional
Sociedad civil
Empresa privada

Anualmente, minimo el 60 % de los
nifios, nifias y adolescentes
participantes fortalecen sus habilidades
para la vida y desarrollan sus
capacidades de auto cuidado.

- Formato de acciones grupales

- Listados de asistencia

- Bases de datos

- Matriz de logros

- Informes

- Actas de reunion

- Instrumento que permita medir los
resultados de la implementacion de las
acciones propuestas

- Nifios, nifias y adolescentes que
participan en acciones pedagdgicas
para la prevencion de la ESCNNA:
4,042 (2018-2019)
-23.981 NNA, a través el arte,
aprendieron a protegerse y desarrollar
sus capacidades para vivir en un mejor
ambiente en sus hogares, escuelas,
barrios y ciudad.
-813 clubes juveniles con la
participacion de mds de 13.000
jovenes
-Modelo Infegral en Salud - MIAS:
Acciones por la salud mental:

o 20 Centros de escucha (consumo

de SPA)
 75.000 atenciones a jovenes en
riesgo

-Escuela Entorno Protector:
6.000 lideres estudiantiles formados en
habilidades de liderazgo

4. Brindar de manera pertinente
oportunidades artisticas, culturales,
deportivas, educativas,
comunicacionales y ambientales para el
desarrollo de capacidades de los nifios,
nifias y adolescentes. Estas
oportunidades deberdn priorizar las
comunas y corregimientos con mayores
cifras de ocurrencia de uno o mds
factores generadores ESC.

Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- Secretarfa de Educacion

Secretaria de Juventud
Secretaria de Participacion
(ivdodana

Secretaria de Cultura
INDER

- |CBF

Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

Secretaria de Desarrollo Econémico
Policia Nacional

Sociedad civil

Empresa privada

Academia

Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

Documento de andlisis territorial anual
que cruce la identificacion de oferta de
oportunidades publicas, privadas y
sociales, con las condiciones
demogrdficas de los nifios, nifias y
adolescentes y los factores generadores
de ESC.

Anualmente, minimo el 60 % de los
nifios, nifias y adolescentes de los
ferritorios priorizados acceden a
oportunidades pertinentes.

- Documento de estrategia de
sensibilizacion elaborado y aprobado

- Listados de asistencia

- Registro fotogrdfico

- Bases de datos

- Actas de reunidn

- Instrumento que permita hacer
seguimiento de los NNA que acceden a
las oportunidades pertinentes

- 27 Escuelas de musica y 5.000 NNA
hacen parte de la red

- Nifiez talentosa: 199 estimulos
artisticos y culturales

- Deporte y recreacion: 53.640 nifios y
nifias de la primera infancia
disfrutando de los centros lodicos

- 66 puntos recreando para la nifiez y
la adolescencia

- 401 estudiantes de 19 Instituciones
Educativas sensibilizados en Media
Técnica en Turismo, entre lo
Subsecretaria de Turismo y la Policia de
Turismo




Promocion de la
garantia de derechos
de los nifios, nifias y

adolescentes

5. Incluir acciones de informacion,
educacion y comunicacion en derechos
sexuales y reproductivos a nifias, nifios

y adolescentes, en lus dependencias
que tienen competencias para esta
intervencion

Secretaria de Salud
Secretaria de Inclusion Social,
Familia y Derechos Humanos
Secretaria de Juventud
Secretaria de las Mujeres
Secretaria de Educacion

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados
- Academia

Anualmente, minimo el 50 % de los
programas o proyectos que realizan
acciones de formacion a nifias, nifos y
adolescentes, incluyen acciones de
informacion, educacion y comunicacion
en derechos sexuales y reproductivos

- Programas o proyectos de las
diferentes secretarias que trabajan
este fema

- Educacion en salud sexual y
reproductiva: mds de 70.300
adolescentes

- Mlgunos de los programas o proyectos
que suman a la cifra mencionada son:
Secretaria de Inclusion Social, Familia
y Derechos Humanos. Unidad de Nifiez.
Prevencion del embarazo subsecuente y
prevencion de la ESCNNA

-Secretaria de Educacion por medio de
Escuela Entorno Protector.

-Secretaria de las Mujeres por medio de

los Centros de género.
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explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes
Medellin 2018 - 2028

Cada una de las acciones propuestas en la presente matriz y contenidas en las lineas estratégicas deben ser disefiadas, implementadas y evaluadas bajos los principios y enfoques contemplados en el "Plan intersectorial para la prevengion;atencion y judicializacidmde la ESCNNA';

A razon de que la mayoria de las acciones propuestas son de impacto, cada una de las entidades piblicas y privadas responsables de su implementacion deberdn realizar las acciones de gestion que se requieran para|alcanzar la meta esperaa,

LINEA

ACCIONES

RESPONSABLES

CORRESPONSABLES

META

FUENTE DE

AVANCES A

ESTRATEGICA

Prevencion de lo
explofacion sexual
comercial de nifios,

nifias y adolescentes

1. Implementar estrategias de
cualificacion sobre prevencion de la
ESC en sus diferentes modalidades,

alertas fempranas y rutas de atencion,
dirigidas a profesionales que hacen
parte de programas o proyectos que
intervienen a nifios, nifias y
adolescentes y familias. Las
estrategias de cualificacion deberdn

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Salud

- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- |CBF

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

2018-2028

Anualmente, el 100 % de los
profesionales participantes en las
estrategias de cualificacion adquieren
conocimiento para la prevencion de la
ESCNNA

VERIFICACION

- Plan de formacion intemo
- Listados de asistencia

- Guia pedagdgica

- Adtas de reunion

- Médulo del curso

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion

2019

- Secretario-deInclusion Social:
5.794 personas formadas en
prevencion de la ESCNNA por la
Unidad de Nifez entre 2017-2019

- Secrefaria de Juventud:

1.895 profesionales formados en
prevencion por el SATMED. ifras
julio 2018 - diciembre 2019

- Secretarfa de Educacion:

- Registro fotogrdfico R
estar defalladas en los procesos g g o Prevencion de violencias sexuales:
confractuales. 4.788 acciones
o Prevencion de la ESCNNA: 673
(ifras entre 2018-2019
. ., A 2028, minimo 80 mil nifios, nifias y
2. Generar acciones de formacion , e " . .
I I - Searetaria de Inclusion Social, Familia , . adolescentes participaron en acciones
dirigidas a nifias, nifios y adolescentes - Mcaldia con sus secretarias y entes iy y
iy y DDHH . de formacion para la prevencion de la . _
en femas como prevencion, descentralizados - Listados de asistencia

identificacion de factores de riesgo y
mecanismos de denuncia frente a la
ocurrencia de la explotacion sexual
comercial, priorizando las comunas y
corregimientos con mayores cifras de
ocurrencia de uno o mds factores
generadores de esta.

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Juventud

- Secretaria de Participacion Civdadana
- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- Secretaria de Mujeres

- ICBF

- Secretaria de Salud

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la - ESCNNA
- Fiscalia General de la Nacion

ESC, realizadas por actores publicos,
privados, sociales y académicos.
Anualmente, minimo el 60 % de los
nifios, nifias y adolescentes que
participaron en acciones de formacion,
adguirieron conocimiento sobre
autocuidado para la prevencion de lo
ESC

- Actas de reunidn

- Mddulo del curso

- Instrumento de evaluacion
- Registro fotogrdfico.

- 7.935 NNA sensibilizados




Prevencion de la
explofacion sexual
comercial de nifios,

nifias y adolescentes

3. Generar acciones de formacion
dirigidas a los adultos cuidadores de
NNA en temas como prevencidn,
identificacion de factores de riesgo y
mecanismos de denuncia frente a la
ocurrencia de la explotacion sexual
comercial, priorizando las comunas y
corregimientos con mayores cifras de
ocurrencia de uno o mds factores
generadores de esta.

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Juventud

- Secretaria de Participacion Ciudadana
- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- |CBF

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la - ESCNNA
- Fiscalia General de la Nacion

A 2028, minimo 50 mil adultos
cuidadores de NNA participaron en
acciones de formacion para la
prevencion de la ESC, realizadas por
actores poblicos, privados, sociales y
académicos.

Anualmente, minimo el 60 % de los
adultos cuidadores de NNA que
participaron en acciones de formacion
y adquirieron conocimientos para la
prevencion de la ESC.

- Listados de asistencia

- Actas de reunion

- Guias pedagogicas

- Médulo del curso

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion
- Registro fotogrdfico

- 7.887 de personas de las familias
que participan en espacio de
prevencion de la ESCNNA

4. Desarrollar estrategias de
formacion, comunicacion y
movilizacion con miembros de la
Fuerza Piblica orientadas a la
transformacién de conocimientos,
actitudes y prdcticas para la
prevencion de la explotacion sexual
comercial.

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- Fuerzas militares

- Policia Nacional

- |CBF

- Medios de comunicacin

Anualmente, mds del 50 % de los
actores de la fuerza piblica que
participaron en acciones de formacion,
comunicacion y movilizacion,
transforman sus conocimientos
actitudes y prdcticas frente a lo
explotacion sexual comercial de nifios,
nifias y adolescentes.

- Listados de asistencia

- Actas de reunidn

- Madulo del curso

- Guia pedagdgica

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion
- (ertificados

- Registro fotogrdfico

- Lo Subsecretaria de Turismo en el
afio 2018, sensibilizd a 150
policias, que hacen parte de la
linea de denuncia 123, en el tema
de ESCNNA asociada a viajes y
turismo. Actividad realizada por
Renacer.

Dos encuentros formativos con
policias del 123 y profesionales de
la Linea 123 social en los que
participaron 447 personas y s
cualificaron en como activar la ruta
de violencias sexuales.

5. Garantizar la creacion,
implementacion y fortalecimiento de
un sistema de alertas fempranas en la
civdad que posibilite la deteccion
temprana de situaciones de riesgo de
explotacion sexual comercial de nifios,
nifias y adolescentes.

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Juventud

- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- |CBF

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA
- Fiscalia General de la Nacion

Sistema de alertas tempranas
disefiado, implementado y
fortalecido.

Al 2028, el Sistema de alertas
tempranas en relacion al delito de
ESCNNA estard implementado en

todas las comunas y corregimientos de
Medellin.

- Tablero de informacion el cual
muestra los cifras de la gestion de
las alertas

- Actas de reunion de la Mesa de
Aliados del SATMED

- Informes trimestrales del Sistema
de alertas tempranas

- Operativizacion del sistema

Acuerdo 114 de 2019. Por medio
del cual se institucionaliza el
Sistema de Alertas Tempranas-
SATMED en el municipio de
Medellin.

Dos tomas de ciudad (Parque de las
Luces y Parque Lleras)

Proceso de certificacion en
arficulacion con la OIM a
organizaciones sociales para la




- Documento de sistematizacion del
Sistema de Alertas Temprana
(Gestion del conocimiento)

cualificacion en el sistema de
alertas tempranas y fortalecimiento
en insumos para el funcionamiento
de las mismas

Modelo predictivo para apoyar la
toma de decisiones estratégicas

Se encuentra en etapa final la
creacion de la aplicacion movil
"Alerta" como medio de orientacion
del sistema de alertas tempranas a
la ciudadania

Prevencion de lo
explofacion sexual
comercial de nifios,

nifias y adolescentes

6. Implementar estrategias de
comunicacion y movilizacion
civdadana para la transformacion de
imaginarios que promuevan la
desnaturalizacion del delito y la
sancion social frente a lo explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes.

- Medios de comunicacion

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretario de Comunicaciones

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Mlcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- |CBF

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Medios de comunicacion

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

Una estrategia de comunicacién al
afio

Cada comuna y corregimiento de
Medellin realizard minimo una
movilizacion ciudadana al afio que
promueva la desnaturalizacion del
delito y la sancién social frente a la
explotacion sexual comercial de nifios,
nifias y adolescentes

- Documento de estrategia de
comunicaciones elaborado y
aprobado

- Piezas grdficas y/o audiovisuales
- Listados de asistencias
- Registro fotogrdfico

- Bases de datos

Red de profeccion: 26.866
ciudadanos comprometidos
180 organizaciones aliadas

Movilizaciones lideradas por la
Mesa Intersectorial contra lo
ESCNNA (Més de 40 plantones y 4
marchas)

Campaiia “Tu silencio te hace
complice de un delito”.
Lanzamiento 29 de mayo 2018.
Subsecretaria de Turismo entregd
entre junio y agosto del 2018 las
siguientes piezas: Volantes 13.310;
Afiches 328; postales 1.040; colga
puertas 120; stickers 410; botdn
470.

Campaiia de prevencion del abuso
sexual "Escichalos” (primera fase)
“Yo los protejo y ét6?” (segunda
fase)

7. Promover en los diferentes niveles
de formacion (Bdsica, Media y
Superior) comporfamientos seguros en
el entorno digital para la prevencion
de la ESCNNA (Estrategia 2.5

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Juventud

- SAPIENCIA

- SENA

- Instituciones de educacion superior

- Secretaria de Inclusion Social, Familia y
DDHH

- Academia

- Secretaria de Participacion Ciudadana

Anualmente, el 100 % de los Planes
Educativos Institucionales de las
instituciones publicas del nivel bdsica
y media, contienen estrategias de
formacion para el uso responsable del
entono digital.

- Proyectos Educativos Institucionales
(PEI) de lus instituciones publicas
del nivel bdsica y media

En el mes en contra de la
ESCNNA 2019, la Secretaria de
Educacion abordo el fema de
comportamientos seguros en el
entomno digital para la prevencion
de la ESCNNA, la cual se divulgo




contemplada en el CONPES 3854 de
2016 de seguridad digital).

- Medios de comunicacion
- Proveedores de servicios digitales

Anualmente, minimo el 40 % de los
Proyectos Educativos Institucionales
(PEI) de las instituciones educativas
privadas del nivel bdsica y media,
contienen estrategias de formacion
para el uso responsable del entorno
digital.
Anualmente, minimo el 50 % de las
instituciones de educacion superior
péblicas y privadas implementaron
esfrategias de formacion para el uso
responsable del enforno digital por
medio de los programas de bienestar
universitarios.
Anualmente, minimo el 50 % de las
instituciones de la Secretaria de
Educacion, de nivel superior, publicas
y privadas, implementaron estrategias
de formacion para el uso responsable
del entorno digital.

en la fotalidad de
establecimientos educativos
péblicos y privados de lu ciudad
por medio de Circular.

- Estrategia de arficulacion entre

Tigo-Une y la Secretaria de
Educacion para la formacion de
estudiantes en el manejo seguro
de las redes sociales.

Prevencion de lo
explofacion sexual
comercial de nifios,

nifias y adolescentes

8. Crear, implementar y moniforear la
implementacion del Plan de Turismo
Responsable y libre de delito para la
ciudad, con especial atencion a la
prevencion de la explotacion sexual

comercial de nifios, nifias y
adolescentes en contextos de viajes y
turismo.

- Secretarfa de Desarrollo Econémico
- Policia de Nacional

-Alcaldia con sus secrefarias y enfes
descentralizados

-Sociedad civil

-Empresa privada

-Academia

-Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

-Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC)

Plan de Turismo Responsable y libre
de delito con énfasis en explotacion
sexual comercial elaborado,
implementado y moniforeado.

- Evidencius de mesas de trabajo de la
red de turismo

- Matriz de acciones del Plan de
Turismo Responsable

- Listados de asistencia

- Actas de reunion

- Instrumento de evaluacion

- Registro fotogrdfico

- Plan de turismo responsable y libre
de delito. Convenio de cooperacion
internacional N.° 4600072187 de
2017. Suscrito entre lo Alcaldia,
Subsecretaria de Turismo'y la
Oficina de Naciones Unidas contra
la Droga y el Delito-UNODC.

9. Desarrollar acciones de prevencion
de la explotacion sexual de nifias,
nifios y adolescentes, que permitan la
desnaturalizacion del delito y la
sancion social con actores de los
sectores y gremios de propiedad
horizontal, transporte, centros de
entrefenimiento, agencias de modelaje
y servicios de infernet.

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Empresa privada (Gremio hotelero,
comerciantes y transporte)

- Superintendencias

- Ministerio de las TIC

- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- Secretaria de Gestion y Control

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

Minimo 5 acciones anuales de
prevencion contra la explotacin
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes realizadas por cada actor
y gremio de los sectores relacionados.

Minimo el 60 % de las acciones de
prevencion realizadas por los actores y

- Establecimientos con
cerfificacion The Code

- listados de asistencia

- Formato de acciones
grupales

- Adas de reunion

- Guia pedagdgica

- Médulo del curso

- Instrumento de evaluacion

- Subsecretaria de Turismo realizd 5
cdtedras itinerantes sobre turismo
responsable y libre de delito
dirigidas con 99 personas de: Mesa
de Turismo Responsable,
alojamientos — sector hotelero,
Agencias de viajes y tour
operadores, sector transporte y




Prevencion de l
explofacion sexual
comercial de nifios,

nifias y adolescentes

Estas acciones se deberdn priorizar en
|as comunas y corregimientos con
mayores cifras de ocurrencia de uno o
mds factores generadores de la ESC.

Territorial
- Secretaria de Movilidad

gremios de los sectores relacionados,
transforman sus conocimientos,
actitudes y prdcticas frente a la
explotacion sexual comercial de nifios,
nifias y adolescentes.

- Matriz de logros
- Certificados
- Registro fotogrdfico

taxistas, Guias turisticos,
restaurantes, bares y/o sitios de
entretenimiento.

Certificacion a 360 personas de 16
prestadores de servicios furisticos en
el cadigo internacional de conducta
The Code (Informe 2018-2019).

Se realizaron 10 workshop con el
objetivo de sensibilizar al sector
hotelero, gastronomico y comercial
acerca del delito de la ESCNNAy
las implicaciones legales a los
establecimientos, propietarios y/o
empleados. Se contd con la
participacion de 203 personas.

10. Acompaiar a las empresas de los
sectores de mineria y construccion en
el desarrollo de estrategias de
sensibilizacion, cualificacion y
aplicacion de acciones de prevencion
de la explotacion sexual comercial de
nifios, nifias y adolescentes, tanto al
interior de estos como en sus zonas de
influencia.

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Secretaria de Infraestructura

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Gerencia de Corregimientos

- |CBF

- Mcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Secretaria de Educacion

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

Anualmente, se desarrollard como
minimo una esfrategia de
sensibilizacion y/o cualificacion.

Anualmente, minimo el 50 % de las
empresas del sector minero y de
construccion aplican acciones de

prevencion de la explotacion sexual

comercial de nifios, nifias y
adolescentes.

- Plan de manejo socio ambiental
- Listados de asistencia

- Actas de reunion

- Médulo del curso

- Guia pedagagica

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion

- Registro fotogrdfico

11. Realizar acciones de movilizacion
y capacitacion a la poblacion adulta
para la prevencion de la violencia de
género como uno de los factores
generadores de la ESC, priorizando las
comunas y corregimientos con
mayores cifras de ocurrencia de esta.

- Secretaria de las Mujeres

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Participacion Giudadana

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Sociedad civil

- Empresa Privada

- Academia

- Medios de comunicacion

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

Anualmente, minimo el 70 % de la
poblacion adulta capacitada adquirio
conocimiento para la prevencion de la

violencia de género y la explotacion

sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes.

Minimo una movilizacion anual para

- Informe de gran formato para lo
movilizacion

- Formato de acciones grupales

- Listados de asistencia

- Actas de reunion

- Mddulo del curso

- Guia pedagdgica

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion

- Certificados




Prevencion de la
explofacion sexual
comercial de nifios,

nifias y adolescentes

la prevencion de la violencia de
género.

- Registro fotogrdfico

12. Generar acciones de
sensibilizacion y formacion dirigidas a
nifios, nifias y adolescentes y familias

en condicion de migrantes en temas
como prevencion, identificacion de
factores de riesgo y mecanismos de
denuncia frente a la ocurrencia de la
explotacion sexual comercial.

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
y DDHH

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Juventud

- Secretaria de Salud

- |CBF

- Alcaldia con sus secretarias y entes
descentralizados

- Policia Nacional de Infancia y
Adolescencia

- Academia

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA
- ACNUR

- 0IM

- UNHGR

- (ruz Roja Colombiana

- (OLVENZ

- Cancilleria

- Comité Internacional de la Cruz Roja -
(IR

Anualmente, se realizardn 5 acciones
de sensibilizacion y 2 de formacién en
temas como prevencion, identificacion
de factores de riesgo y mecanismos de
denuncia frente a la ocurrencia de lo
explotacion sexual comercial con
poblacion migrante.

- Informe de gran formato para lo
movilizacion

- Formato de acciones grupales

- listados de asistencia

- Actas de reunion

- Guia pedagogica

- Madulo del curso

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion

- Registro fotogrdfico




Matriz de Acciones
Plan Intersectorial para la prevencion, atencion y judicializacion dedu
explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes
Medellin 2018 - 2028

Cada una de las acciones propuestas en la presente matriz y contenidas en las lineas estratégicas deben ser disefiadas, implementadas y evaluadas bajos los principios y enfoques contemplados en el "Plan intersectorial para la prevencion, atencién y judicializacion'de ToESCNNAY
A razon de que la mayoria de las acciones propuestas son de impacto, cada una de las entidades publicas y privadas responsables de su implementacion deberdn realizar las acciones de gestion que se requieran para alcanzarfa:meta esperada.

LINEA META FUENTE DE
z ACCIONES RESPONSABLES CORRESPONSABLES 4 AVANCES A 2019
ESTRATEGICA 2018-2028 VERIFICACION
1. Disefiar e implementar un modelo
de Atencion Humanizada que centre
los acciones de manera efectivae | Seretaria de Inclusidn Socal, - Modelo de Atencion Humanizada
mtggtr.allen Ius wcfhmus, ngun;io 101 Fomifia y DDHH Mealdia con sus secrtarics v enfes salud-proteccion-justicia +
fevictimizacion y Tavoreclento iano. g yotorfq de Salud . Y AI'2028, la ciudad y sus - Actas de reunidn acompafiamiento psicosocial,
repeticion, a fravés del . . descentralizados - . listado de asistenci L -
o o - Secretaria de Seguridad y . . corregimientos contardn con 10 slado de gsistencia pedagdgico y psicoterapéutico
fortalecimiento y articulacion de los Convivencia - ONG y organizaciones que realizan espacios de afencién de humanizada | - Acverdos
servicios de profeccion, salud, justicia, L acciones directas de atendion o las victimas | T L oo ~Sedes de afencién
acompaiiamiento psicosodial - Instituciones Prestadoras de Salud " para los nifios, nifias y adolescentes Sedes:
D - |CBF ¥ sus familos victimas de violencias sexualesy sus | - Informe anual de resultados del CAIVAS
pedagdgico Y psicoterapéutico, que o ) CARL ” odelo
sean ofrecidos por profes|0ng|es - Fiscalia General de la Nacion i (:(]i(]S de CompeﬂSOCiéﬂ familias. o " CISAMF
ATenCi 6" como enfrenados y en espacios _ Policia Nacional - Registro fotogrdfico HOSPITAL GENERAL-Cuidamos para
ambientados con color, juego y arte. | - Medicina Legal Sanar
gumnﬁu de derechos Esto incluye estrategias de apoyo al
apoyo para los profesionales que
brindan atencion.
?- .Implemenmr programas ) o El 80 % de los nifios, nifias, - Documento con programas - Por medio del modelo de Casas Vida,
es.p_ecmh.zfldos %["lu l urencu;n di.los - Sef@“”“ de Inclusion Socidl, - Secrefarfa de Educacién adolescentes y familias afendidas en | especializados implementados se les brindd afencion a 1.230 nifios,
n|no’sc,rnn|]r:]us;j 2 eo elzcrzrlts; yeorr(11|I ios | Familia'y DDHH - Secretaria de Cultura los programas especializados, - Informe anual de NNA atendidos nifias y adolescentes en riesgo o
. .Sl P Il ! S”XU y - |CBF - Secretaria de Juventud resignifican sus proyectos de vida. - Informe de gran formato para lo victimas de explotacion sexual a través
comercial, paro el desarmollo de | _ Secrerariq de Sequridad ) , .. o y .
copucidades, resignifcacion de sus Secretaria de Desarrollo Economico movilizacion de formacion educativa y prelaboral y
historias de vida, desnaturalizocion - Secretaria de Mujeres Nota: este indicador se deberd medir | - Formato de acciones grupales fortalecimiento del proyecto de vida




del delito y restablecimiento de
derechos, en aras de la no repeticion.

- SAPIENCIA

- INDER

- Empresa privada

- Academia

- ONG y organizaciones que realizan
acciones directas de atencion a las victimas
y sus familias

Fiscalia General de la Nacion

cada tres afios, teniendo en cuenta
que los procesos de restablecimiento
de derechos, segin la ley 1878,
tienen una duracion de hasta 18
meses.

- Listados de asistencia

- Actas de reunion

- Guia pedagdgica

- Modulo del curso

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion
- Registro fotogrdfico

- Fiscalia General de la Nacion:
"Rompiendo cadenas" investigacion
realizada por la Fiscalia General de la
Nacion para identificar victimarios

Atencion como
garantia de derechos

3. Realizar acompafiamiento post
egreso a nifios, nifias y adolescentes
atendidos en los procesos de
restablecimiento de derechos, a través
de la evaluacion y andlisis del riesgo,
en aras de evitar la repeticion.
Estas acciones estardn basadas en el
fortalecimiento de vinculos familiares
y sociales, habilidades para la vida,
educacion, emprendimiento y
vinculacion laboral.

- Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- |CBF

- Ruta N

- Secretaria de Educacion

- SENA

- SAPIENCIA

- Secretaria de Salud

- Secretaria de Cultura Givdadana

- Secretaria de Juventud

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Secretaria de Mujeres

- INDER

- Academia

- Empresa privada

- ONG y organizaciones tengan servicios de
educacion, emprendimiento, vinculacion
|aboral, efc.

A 2028, la ciudad contard con al
menos 3 estrategias de
acompaiamiento y sequimiento post
egreso disefiadas e implementadas.

Minimo el 60 % de los nifios, nifias
y adolescentes que cumplen con los
logros para el egreso participan
activamente en la estrategia de
acompaiamiento post egreso.

- Documento técnico de la estrategia
de acompafiamiento y seguimiento
post egreso

- Ficha de egreso (que permite
evaluacion y andlisis del riesgo)

- Listados de asistencia

- Formato de acciones grupales

- Guia pedagdgica

- Matriz de logros

- Registro fotogrdfico

- Considerar modelo GIDI como exitoso y
que puede ser replicado

4. Implementar estrategias de
cualificacion obligatoria a los
profesionales que brindan servicios de
proteccion, salud, justicia,
intervencion psicosocial, pedagdgica y
psicoterapéutica dirigidos a nifios,
nifias y adolescentes victimas. Esta
cualificacion estard dirigida a brindar
herramientas para la aplicacion del
debido proceso, protocolo de
atencion, seguimiento a la medida de
restablecimiento de derechos,
recoleccion de informacion necesaria
y suficiente, y enfoques diferenciales
para garantizar una atencion afectiva
e infegral.

- Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- Secretaria de Salud

- Secretaria de Seguridad y
Convivencia

- |CBF

- Fiscalia General de la Nacion
- Policia Nacional

- Medicina Legal

- Defensoria del Pueblo

- Secretaria de Educacion

- Secretaria de Mujeres

- Secretaria de Juventud

- 1PS

- Ministerio de Salud

- ONG y organizaciones que realizan
acciones directas de atencion a las victimas
y sus familias

- Procuraduria

- Personeria

Anualmente, el 100 % de los
profesionales participantes en las
estrategios de cualificacion
adquieren conocimiento para brindar
una afencion afectiva e integral.

- Programas de formacion

- Plan de temas (cronograma)
- Certificaciones

- Listados de asistencia

- Actas de reunion

- Médulo del curso

- Guia pedagdgica

- Matriz de logros

- Instrumento de evaluacion

- Registro fotogrdfico

- 3.152 profesionales cualificados en rutas
de atencion de violencias sexuales, a
través de los procesos de formacion de la
Unidad de Nifiez.




Atencion como
garantia de derechos

5. Fortalecimiento infegral de las
Comisarias de Familia y Defensorias
para garantizar una afencion
oportuna y efectiva de los NNA
victimas.

- Secretaria de Seguridad y
Convivencia
- ICBF

- Personeria
- Procuraduria
- Comision Nacional de Servicios Civiles

Informe semestral para evaluar la
efectividad de las atenciones y la
necesidad o no de crear nuevas
comisarias.

- Informe de resultados en relacion
a la capacidad de respuesta

(reacion de cuatro plazas de
Comisario, dos exclusivas para
violencias sexuales

Descongestion del 99 % de los casos
que estaban represados al afio 2015
Ambientacion con color y juego de
espacios en las Comisarias de
Familia

6. Implementar estrategias de
comunicacion y movilizacion
civdadana para difundir informacion
precisa de las rutas de atencidn,
sedes de profeccion y canales de
denuncia frente a la explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes.

- Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- Secretaria de Comunicaciones
- Secretaria de Salud

- Secretaria de Seguridad y
Convivencia

- |(BF

- Fiscalia General de la Nacion
- Policia Nacional

- Sociedad civil

- Empresa privada

- Academia

- Medios de comunicacion

- Mesa Infersectorial contra la ESCNNA

Una estrategia de comunicacion al
afio

Cada comuna y corregimiento de
Medellin realizard minimo una
movilizacion ciudadana al afio para
difundir informacion precisa de las
rutas de atencion, sedes de
proteccion y canales de denuncia
frente a la explotacion sexval
comercial de nifios, nifias y
adolescentes

- Documento de estrategia de
comunicaciones elaborado y
aprobado

- Piezas grdficas y/o audiovisuales

- listados de asistencias

- Registro fotogrdfico

- Bases de datos

Campaiia del Despacho de la Primera
Dama: Yo los proyejo, y 167

Canales de denuncia:

Denunciemos el delito 122 Fiscalia
General de la Nacion
fiscalia.sausandiego@fiscalia.gov.co

Sedes de proteccion:
CAIVAS
Hospital General

7. Fortalecer los programas de
profeccion a victimas, en aras de
garantizar la seguridad y proteccion
de las victimas testigos y sus familias
en los casos en que se requiera.

- Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- Secretaria de Seguridad y
Convivencia

- Fiscalia General de la Nacidn

- Secretaria de las Mujeres
- IPS

Victimas, testigos y sus familias que
requieren programas de proteccion
acceden a estas, para la garantia de
su proteccion y seguridad.

Orden de proteccion
Registro de ingreso a los albergues

- Proteccion de victimas por parte de la

Fiscalio General de la Nacion




Matriz de Acciones
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Plan Intersectorial para la prevencion, atencion y judicializaciondéla
explotacion sexual comercial de nifios, nifias y adolescentes
Medellin 2018 - 2028

Cada una de las acciones propuestas en la presente matriz y contenidas en las lineas estratégicas deben ser disefiadas, implementadas y evaluadas bajos los principios y enfoques contemplados en el "Plan intersectorial para la prevencion,.atentionA-judiciatizacion de-la/ESCNNA':

A razon de que la mayoria de las acciones propuestas son de impacto, cada una de las entidades publicas y privadas responsables de su implementacion deberdn realizar las acciones de gestion que se requieran para Glcanzar lo mefa esperada.

LINEA
ESTRATEGICA

ACCIONES

RESPONSABLES CORRESPONSABLES

META
2018-2028

FUENTE DE
VERIFICACION

AVANCES A 2019

Fortalecimiento de
|as acciones de
control y de acceso a
la justicia

1. Elaborar, socializar, implementar y
actualizar el protocolo de investigacion
y judicializacion de la explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes.

-Secretaria de Secrefaria de Seguridad

-Fiscalia General de la Nacién
-Policia Nacional

A 2028 la ciudad cuenta con un
Protocolo de investigacion y
judicializacion de la explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes elaborado, socializado,
implementado y actualizado.

Nota: la actualizacion del protocolo
dependerd de los andlisis de los
actores responsables y de los cambios
normativos que ocurran en los 10
afios de la implementacion del Plan.

Documento final del Protocolo en
version susceptible para publicar

- Documento final del Protocolo en
version susceptible para publicar

2. Conformar, operativizar y fortalecer
un grupo especial para la investigacion
criminal y judicializacion de la
explotacion sexual comercial de nifios,
nifias y adolescentes de la ciudad de
Medellin, con recursos econdmicos,
humanos, tecnoldgicos suficientes, y
con dedicacion exclusiva a este delito.

- Secretaria de Seguridad y
Convivencia

- Fiscalia General de la Nacion
- Policia Nacional

A 2028, la civdad cuenta como un
grupo especial de investigacion
criminal y judicializacion conformado,
operando y fortalecido con recursos
econémicos y humanos.

A 2028 se fortalecerd el grupo
especial contra la explotacion sexual
comercial, cumentando en 4 el
nimero de fiscales destacados que
apoyen la investigacion de los casos
sobre este delito.

- Resolucidn por parte de Fiscalia

General de la Nacidn y policia

- Informe de resultados en relacion a

la capacidad de respuesta.

- Fiscal destacada para delitos de

explotacion sexual comercial de
nifios, nifias y adolescentes,
despacho 99 etapa juicio.

- Unafiscal destacada para la etapa
de investigacion e imputacion




Fortalecimiento de
las acciones de
control y de acceso a
| justicia

3. Conformar y fortalecer una Unidad
de Andlisis compuesta por un equipo
interdisciplinario para el estudio,
andlisis y comprension de los delitos
por violencias sexuales en arficulacion
con la Fiscalia General de la Nacion,
en la que se frabaje una linea especial
de explotacion sexual.

- Secretaria de Secretaria de Seguridad
y Convivencia

- Fiscalia General de la Nacion

- Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- Secretaria de Desarrollo Econdmico
- Secretaria de Juventud

A 2019, se confard con un equipo
Interdisciplinario conformado y
operando para:

- Generacion de alertas frente a casos
de ESCNNA, en razon de gravedad,
urgencia y conexidad.

- Apoyo en la identificacion de casos
estructurales de explotacion sexual
comercial de nifios, nifias y
adolescentes.

- Elaboracion de investigaciones para
|a toma de decisiones.

- Convenios y/o contratos

- Instrumento de registro de los
delitos sexuales que permita la
realizacion de andlisis cuali y
cuantitativos del delito

- Informes de andlisis operativo y
estratégico

- Unidad de Andlisis de Delitos
Sexuales conformada por seis (6)
profesionales interdisciplinarios

4. Realizar procesos de cualificacin
obligatoria a servidores pablicos
responsables de la indagacion, la
investigacion y judicializacion del

delito de explotacion sexual comercial,

- Fiscalia General de la Nacion
- Policia Nacional
- Rama Judicial (magistrados y jueces)

- Secretaria de Salud

Minimo una vez al afio se desarrolla
un proceso de cualificacion dirigido a
servidores pUblicos responsables de la
indagacion, investigacion y
judicializacion de la explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y

- Plan de formacién inferno
- Listados de asistencia

- Guia pedagdgica

- Actas de reunion

en temas de afencion infegral - Secrefarfa de Inclusion Social, - ICBF . odolescents. - Médulo del curso

especializoda a los victimas, enfoques | Fomiliq y DDHH : Acudem[u . . ~ Matriz de logros
diferencioles pora garonfizoruna | _ oot de Sequridad y - Seaefora de os Mujeres vAnuoImEant'e o1 100 % de s - Instrumento de evaluacién

atencién afectiva e integral, Convivencia senvidores piblicos responsables dela | - Certfcados
protocolos, procesos de judicializacion indagacin, investigacién y - Redistro fotoardi
e investigacion, dindmicas del delito y judicializacion de la ESCNNA SISO Tolograrico

estrategias de investigacion. convocados, participan de los procesos

de cualificacion.
- Plan de formacion interno

5. Acompaiiar a los jueces (rama Tres estrategias de sensibilizacion y - listados de asistencia
judicial) en el desarrollo de estrategias cualificacion al afio - Guia pedagdgica
de sensibilizacion y cualificacion en el | - Rama judicial Anualmente, minimo el 80 % de los - Actus de reunién
fema de ESCNNA, en aras de lograr | - Secretaria de Inclusion Social, - Fiscalia General de la Nacion jUeces que acompafian procesos - Médulo del curso
una continuidad efectivo de los Fomilia y DDHH relacionados con ESCNNA se - Matriz de logros

procesos de judicializacion realizados
por lus fiscales especializadas en el
tema de explotacion sexual comercial.

encuentran sensibilizados y
cualificados en este tema.

- Instrumento de evaluacion
- (ertificados
- Registro fotogrdfico




Fortalecimiento de
las acciones de
control y de acceso a
la justicia

6. Realizar acciones de control a
lugares, establecimientos y enfornos
con reporte de ocurrencia de
explotacion sexual comercial de nifios,
nifias y adolescentes, los cuales se
coordinen con el Grupo Especial contra
la ESCNNA, con el fin de que sus
resultados no afecten investigaciones
en curso y puedan aportar para la

- Secretaria de Seguridad y
Convivencia

- Fiscalia General de la Nacion

- Policia Nacional

- Secretaria de Inclusion Social, Familia
DDHH

- |CBF

- Mesa Intersectorial contra la ESCNNA

- Secretaria de Desarrollo Econdmico

- Migracion Colombia

Un operativo bimensual a lugares,
establecimientos o enfornos con
reporte de ocurrencia de explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes

Monitoreo trimestral a través de
cdmaras a establecimientos con
reporte de ocurrencia de explotacion
sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes

Reportes a las lineas 123
Informes de policia
Estadisticas de los
operativos y moniforeos
[nforme anual de
resultados de acciones de

e - Personeria control
posible individualizacion de actores o
. - Instalacion de camaras para el
criminales y procesos de extincion de . o
. monitoreo en los sectores identificados
dominio. . iy
con ocurrencia de explotacion sexual
comercial de nifios, nifias y
adolescentes
Nimero de SPOA (Sistema
7. Faclifar a ifs, nifosy - Defensoria del Pueblo Penal Oral Acusatorio)
' e .| - Personeria Municipal - |CBF EI 100 % de los nifios, nifias y Registro de asignacion de
adolescentes victimas de explotacion s o : i
- Asociacion de abogados - ONG adolescentes victimas que requieran representante de victimas

sexual comercial la representacion
juridica de sus infereses en el proceso
judicial.

- Secretaria de Inclusion Social,
Familia y DDHH

- Empresa Privada

representacion juridica acceden a esfa.

por parte de la Defensoria
del pueblo o la Personeria
Municipal

8. Disefiar, instalar y aplicar un
software que permita identificar
direcciones IP y detectar material de
abuso sexual con nifios, nifias y
adolescentes que se comparte por
redes P2P.

- Policia Nacional (DIPRO)

- Secretaria de Seguridad y Convivencia
- Fiscalia
- Embajada Americana

A 2028, la ciudad contard con un
Software para la investigacion de
material de abuso sexual con nifios,
nifias y adolescentes instalado y
funcionando.

Anualmente, el 100 % de las
personas nacionales identificadas
como posibles consumidores y
distribuidores de material de abuso
sexual con nifios, nifias y adolescentes
se les abre una noticia criminal.

Software instalado
[nformes anuales del
funcionamiento y
resultados del software
Registro de noficias
criminales

Al afio 2018 el Software para
la investigacion de material
de abuso sexual con nifios,
nifias y adolescentes fue
instalado




Fortalecimiento de
las acciones de
control y de acceso a
la justicia

9. Priorizar el delito de explotacion
sexual comercial en el Plan Municipal
de Sequridad y Convivencia, que
permita emplear recurso del Fondo de
Seguridad - FONSET- para la lucha
contra este delito.

-Secretaria de Seguridad y Convivencia

- Dependencias de la Administracion
Municipal que participen en la formulacion,
implementacion y evaluacion del PISC

Plan de Seguridad y Convivencia
disefiado e implementado que priorice
el delito de explotacion sexual
comercial

Plan Integral de Seguridad y
(onvivencia

Delito de ESCNNA priorizado en el
PISC2016 - 2019




