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DATOS GENERALES 

Número de acta 6 

Secretaría o Departamento Administrativo: Evaluación y Control 

Subsecretaría o Subdirección:  Asesoría y Acompañamiento 

Equipo, Unidad Administrativa o Dependencia:  N/A 

Lugar:  Virtual Teams Fecha:  
29 julio 
2021 

Hora 
Inicio: 

8:00am 
Hora 

Finalización: 
10:00am 

Actividad o 
tema: 

Reunión Comité Municipal Ampliado  
Anexo listado de asistencia 

SI X NO  

Elaborado por:  Luz Elena Ruiz R. Convocada por:  
Juan David Calle-presidente mesa 
directiva y Luz Elena Ruiz 

Objetivo de la 
reunión: 

Capacitación sobre la Planificación de trabajos de auditoría interna basados en riesgos. 

 

AGENDA (ORDEN DEL DÍA) 

ITEM TEMA 

 
1 

Según objetivo definido 

 

DESARROLLO TEMÁTICO 

 
Se inicia el Comité Municipal de Auditoría Interna, con el saludo del secretario de Evaluación y Control y la bienvenida 
al nuevo subsecretario de Asesoría y Acompañamiento Jaime Alberto Peláez Quintero y de todos los jefes de 
auditoría. 
 
En el punto tres se presenta al director de auditoría y a la vice corporativa de Isagén, quienes aportaran su experiencia 
como ente certificado en normas internacionales de auditoría interna, con la capacitación para el Conglomerado 
Público sobre la Planificación Individual de Trabajos de Auditoría Interna Basados en Riesgos .  
 
 

  
 
 

Presentación Isagén 
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Participan del evento los jefes de auditoría interna del Conglomerado y sus equipos de trabajo. 
Hoja de vida de Andrés Gutierrez expositor  
Formación: 

 Ingeniero Mecánico egresado de la UPB 

 Magister en Ingeniería egresado de la UPB 

 Magister en Administración egresado de EAFIT 

 Especialista en Control Organizacional egresado de EAFIT 

 CRMA (Certification in Risk Management Assurance) del IIA 
 
Experiencia: 

 25 años de experiencia Profesional, de los cuales 20 años de experiencia han sido en ISAGEN 

 15 años de experiencia en el área de Auditoria Interna, donde se ha desempeñado como: 
o Profesional de Auditoría (4,5 años) 
o Coordinador de Auditoria (3,5 años) 
o Director de Auditoria Interna (7 años) 

 

Se anexa presentación de Isagén  
CONCLUSIONES 

1 N/A 

DOCUMENTOS ANEXOS 

1 

 

29 JULIO 

presentación.pptx
 

Planificación de 

trabajo de auditoría basado en riesgos V2.pptx
 

 

Tareas asignadas en la reunión Responsable Fecha de compromiso 

N/A     

 

 

ASISTENTES INTERNOS A LA REUNIÓN 

Nombre Dependencia Teléfono/Celular Correo Electrónico Firma 

Se anexa listado asistencia 

LISTADO ASISTENCIA 

C MUN AUD INTER 29 JULIO DE 2021(1-60).xlsx
    

 

 
Los datos que contiene el presente formato podrán ser tratados de acuerdo con la Política para el Tratamiento de Datos Personales en el Municipio 
de Medellín, que se puede consultar en www.medellin.gov.co, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 
 

ASISTENTES EXTERNOS A LA REUNIÓN 

Nombre Entidad Teléfono/Celular Correo Electrónico Firma 

     
 
Los datos que contiene el presente formato podrán ser tratados de acuerdo con la Política para el Tratamiento de Datos Personales en el Municipio 
de Medellín, que se puede consultar en www.medellin.gov.co, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 

PRÓXIMA REUNIÓN 

Lugar y Fecha Según cronograma y en forma virtual 

http://www.medellin.gov.co/
http://www.medellin.gov.co/

